YIL:4 SAYL:10 MAYIS 1997

BULTEN

TMMOB MAKINA MUHENDISLERI ODASI GAZIANTEP SUBESI YAYIN ORGANI

USTA IS GUVENLIG!
TEDBIRLSRIMI
ALMAMISSIN ..

* Sube Etkinlikleri * Sue Kimde!
* Miihendis ve Sanayi & BB Cnnstuis
* Isci Saghgi ve Is Giivenligi Olmayahm !

* Giivenli is, Saghkh Bir * TMMOB-MMO

isci, Uygar Bir Ulke * I{iiltﬁr-ISanﬂt

* Somiiriilen gelecegimiz;

Cocuk Isciler * Sube Kiitiiphanesinden




MAYIS 1997

Yil:4 Sayi:10

MM Gaziantep Subesi
Adina Sahiba
Ali PERI

Soramlu Yaz Islers Mikdiiri
Emre KARGINER

Billten Yayin Komisyonu
Esvet HAKSAL
Dilek SONMEZ
Yusul TOPAL

Engin KIZILTAS
A.Haluk OZDEMIR
A.fhsan KUTLAR
Ersoy SINAC

Citinderilen yazilarm yaymlanp
yaymlanmamasina, TMMOB
Makina Mihendisleri Odasy
Gaziantep Subesi Yonetim Kurelu
Yearar venir, Yayumlanan yazilardaki
sorumlutuk vazarlarima, ilan ve
teklamlardaki sorumiuluk ilan veren
kigi velveya kuraluga aittir.

Biiltene génderilen geviri
vazilariin kaynag mutlaka belirtilir,
Gonderilen vaxlar inde edilmes.

Dizgi ve Sayfa Dilzeni
Avdin SAHAN

Bask:

FORM Maathaaeihk Lid.Sti.
Gazi Muhtarpasa Bul, No:135
Tel: (342) 220°25 16 (phx)
GAZIANTEP

Y énetim yeri:
Atatiirk Bulvarm MNo:93/2
Sahinbey/GAZIANTEPR
Tel: (342) 23052192

230 44 77
Faks: (342) 230 44 77

Baskl Smyvisi: 1000

i klam Be ri
Arks Kapak: 15,000,000TL
ls Fapak A 0L000.000TL
Ie Sayfa 6 000.000TL

Ig Sayfa{1/2)
tc Sayfa(1/4)

4. 000.000TL
2. 500.000TL

«Fiyatlara KDV eklenccektir,
sKapaklara renkli, I¢ sayfalam ise
sivah/beyaz reklam ahinacaktr,

“Bir bagkadir benim memleketim.” Diinya Basin Ozgiirligl Gini
demegler verilir, bildiriler okunurken, Flash TV've silahli saldir ve arkasindan
kapatma,

Istanbul'un gobeginde silahli zorbalar korkusuzea stiidyo basip
spotlar, kameralan kursunluyor.

Korkariz saldirganlar yine yakalanamayacak. Duglim ¢oziillmeye
baslayip ipin ucu birverlere ulagnea ilahi bir giig olaya el koyar ve perde kapamir.
Susurluk olavi da biyle giime gitmedi mi?

Sorumluluk anlayis: ile sorunlara sahip gilalmaz, saldin ve baskilarla
basin susturulmaya calisihirsa demokrasi yara alir ve huzurun yerini endige,
umudun yerini karamsarbik ve korku kaplar. Ulke uygar dinyadan koparak
yalmzhiga gider peri kalmishga ve karanlifia gomilur.

Amaclan sadece "dogru haber” vermek olan basin mensuplarmn
giirevierini korkusuzca yerine getirebilmelerinin tedbirlerinin ahnmas: devletin
girevleri arasinda olmalidir. Unutmayalim ki 6zgiir basin ozgtir dilgtineeli
insanlann yetigmesini saglar. Gergek demokrasi de titm kurum ve kurallanyla
ancak biiyle veserecektir. Yolsuzluklar ve skandallar medya sayasinde ortaya
cikmyor mu?

Diger yandan Medyamn da sorumluluklanm bilmesi perekir. Basin
Gzgiirliigt gibi kutsal bir kavrann arkasma saklanarak menfaat iligkilerini &n
plant gikarirsa toplumu bilgilendirme ve kamuoyu olugturma bir anlam ifade
eder mi? Hukulun bosaltii alany davma yalan-dolan ve zorbalik doldurmaz
m?

Tiirkiye 1996 yilinda cezaevinde en fazla gazeteci bulunduran ilke,
Gazetecileri Koruma Komitesi'nin raporuna gire 1996 da Tirkiye'de
cezaevlerinde tutuklu bulunan pazetecilerin sayis 78, Dinyamin en fazla niifislu
tilkesi Cin'de ise bu rakam 16, Etiyopya'da 18, Kuveyt'de 15, Nijerya'da 8,
Suriyve'de 6 gazeteet tutuklu,

Bircok gazeteci bansi ve hosgoriyil verlegtirmek, insan haklarim
savunmak ve basin dzgiirlifini koramak ugruna can verdiler.

Silahh saldirilarla tehdit ve baskilarla basin susturulamaz. Care basim
susturmak igin gsiddet kullanmak de@il kamuoyuna aktarlan yanhshklar ve
olumsuzluklan ortadan kaldiracak énlemler almakbr.

Diinyada en fazla gazeteciyi hapse atan iilke eziklifini bir daha
yagamak istemiyoruz. Bu insanlik ayibmdan kurtulalim. 2000 iig kala diisince
suy olmaktan giksin artik.

Ozgiir basin sessiz cogunlugun gozidir, kulagidic, SESIDIR.

Hukukun istimliigdi ilkesinin ve adeletin eksiksiz dafitilmasinin
glivencesi BASIN OZGURLUGUDUR.

Inamyoruz ki gagday demokeasi, Konugan Tirkiye ile bagartlacaktir.
Ve Konusan Tiirkiye, Sivil Toplum Orgiitleri'nin eseri olacaktir.

¥ onetim Korulu
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SUBE ETKINLIKLERI

GENEL UYE TOPLANTISI YAPILDI

% Mart 1997 Cumartesi giintl Subemizin toplant)
salonunda saat 14.00-16.00 arasinda genel fiye toplantis)
yvapldh

Gelismeler konusunda fivelere bilgi vermek lizere
yapilan bu toplant gindemsiz olarak yapildi. Toplantida
s0z alan liyvelerimiz tive aidatlarinm toplanabilmesi, Sube-
Uye iligkilerinin gelistirilmesi, sube etkinlikleri,
komisyonlarin daha saghkh galismas) konularinda
porislerini bildirdiler, Uyelerimizin Oda'ya daha fazla
katk: koymalar temeénnisiyle ayni salonda verilen
kokteylde lyelerimizin sohbeti devam etti.

MAKINA MUHENDISI

SASA'YA TEKNIK GEZIi DUZENLENDI

Sube Tekstil Komisyonumuzun Onerisi
dogruliusunda SASA'va teknik gezi ditzenlendi, Tekstil
sektoriinde calisan 13 tivemizin kanldim gean 10 Nisan
1997 tarihinde gergeklestirildi.

Gezi, SASA'min hafta sonu gahsmamasi nedeniyle
hafta iginde diizenlendi. Bu da katithm dogal olarak azali,
Kanlimin azhgma ragmen gezi organizasyonu ve SASA
vetkililerinin ilgisi gezivi basarih kildi. Uyelerimiz oldukea
memanun ayrildifar,

Tekstil Komisyonumuzun bu yondeki ¢alismalan
devam edecektir. Tekstil sektoriinde calisan tvelerimizi,
Komisvonumuzla iliskive gegmeye gagiryonez,

SANAYI TiPI KAZANLARI OPERATOR
YETISTIRME KURSU DUZENLENDI

Sube 6. Donem Sanayi Kazanlan Operatbr
Yetistirme Kursu 17 Mart 1997 - 28 Mart 1997
tarihleri arasinda Sube binamizda vapilds.

16 Kursiverin katldsg ve egitmenliging tivemiz
Yusuf TOPAL'm yaptud@ kurs sonucunda yapilan
smavda basarih olan 15 kursiyere kazanci belgeleri
verildi.

ARAYAN FIRMALAR
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SUBE ETKINLIKLERI

Basin Biiltenleri

Sube Baskanimiz Ali PERI'nin 8 Mart
Diinya Kadinlar Giinii nedeniyleyaptigi

basin aciklamasint yayimliyoruz.
07.03.1997

Biitiin giinler kadmlarin olsun.

Diinyanin neresinde olursaniz olun sorun aymidir.
Oyleyse miicadele de ayni olmalidir. 8 Mart 1857 yilinda
Amerika’min New York kentinde gorkenli bir direnisle
kadinlar ¢alisma sartlarini protesto etmis ve kismen de
olsa basaril olmuglardir. Yalniz gelisen diinyayla birlikte
insanlarin yasam sartlari, konumlar: ve istemleri de
geligmektedir. Buna gore miicadelenin rengi ve boyutu
da geligip degismelidir,

Giintimiiz kadini akli ve mantifiyla miicadelesine
devam etmeli, meta olarak kullanilmamalidir. Yani kadmnmn
kurtulusu kendi elindedir. Bunu da kullanmalidir. Dinsel,
cinsel, sosyal ve emek somiiriisiine bagkaldirip, aklini
ortaya koymalidir. Kadm siyasette, ekonomide, kisacasi
¢aligma alanlarinin her tiirliisiinde yerini almanin
miicadelesini vermelidir, zor da olsa bu miicadeleden
vazgecmemelidir,

Bazi klasik laflar vardir. Kadin iki defa onurludur,
cennet analarin ayagmin altindadir. Toplumda kadin
olmak zordur, insan olmanin zorlugu soz konusu iken
kadin olmanin lafi m1 olur. Onemli olan zoru basarmaktir.
Zoru bagarmak ise onurdur, giictiir.

Kadimlarimiz rahathk arzusu ile yetki ve sorumlulugu
erkeklere birakiyorlar. Sonra da erkeklerle esit haklara
sahip olmanin miicadelesini veriyorlar.

Biliyoruz ki erkeklerin yetismesinde ailede kadin
onemli rol oynuyor, erkegi diinyaya getirip ona sekil
veriyor. Biiyiik bir gogunlukla da yanlis sekil verdiginin
farkina varmiyor. Once kiigiik bir maco yetistirip, biiyiitiip
geligmesine yardimei oluyor. Sonra da gélgesinde kalip
eziliyor,

Bu yil da 8 Mart Diinya Kadinlar Giinii cesitli
etkinliklerle kutlanacaktir. A¢ik oturum, miting,
kokteyllerle yine hakkini almis ya da hakkinin
oldugundan haberli kadinlarimizla basbasa bir 8 Mart
gegirecegiz,

Ya kirsal kesimde bazi haklarmin oldugunu bile
bilmeyen; esitlikten, 6zgiirliikten ve miicaleden haberi
olmayan kadinlarimiza nasil ulagacagiz? Onlarin toplumda
bir yer edinmelerine nasil katki koyacagiz.
Ulagamadigimiz bu kadinlarimiz acaba kag defa
onurludurlar.

Kadmlarimz sokaklarda esitlik isteyecek belki cogu
araba ya da kiirk manto miicadelesini verecek. Ama
toplumumuzda ulasamadigimiz, unuttugumuz, yiizlerce
kakilmiglarimiz yine alanlara ¢ikamayip, yine seslerini
duyuramayip kendi yetistirdikleri itilmislerin eline
kalacak.,

Biz Makina Miihendisleri Odasi olarak Diinya
Kadinlarmin her alanda iglerinin ¢ok zor oldugunu
biliyoruz. Onlarla yanyana oldugumuzu bir kez daha
belirtmek istiyoruz ve sesleniyoruz; liitfen 8 Mart: 8
Martta bitirmeyin 365 giine tagiyin .Tiim Diinya
Kadinlarinin giiniini kutlayip biitiin giinler sizin olsun
istiyoruz.

Sube Bagkanimiz Ali PERI'nin Gaziantep
Otomotiv Sektiriine Destek amacl yaptigi
basin aciklamasint yayimlyoruz,

OTOMOTIV SEKTORUNE DESTEK

Kendisini her gegen giin yenileyen ve gelistiren
Gaziantep , Isve¢’in Volvo firmasiyla Ulusoy Holding
yetkililerinin ortaklasa kuracaklari otomotiv sektériine,
gerek alt yapisi gerekse gelismis yan sanayi, cografi
konum ve kalifiye elaman kolayhg: acisindan otomotiv
sanayisinin yiikiinii kaldirabilecek kapasitededir.

Otomotiv Sanayisinini Gaziantep’de gerceklesmesi
halinde, Biz Makina Miihendisleri Odasi olarak ,
teknik konularda her tiirlii destegi yapmaya hazinz.
Ayrica Gaziantep’linin  bir biitin olarak sagduyulu
yaklagimlarim olumlu bulmaktayiz.

Otomotiv Sektérii ; Gaziantep sanayisinin
aktivitesini degistirerek kaliplasmis klasik sanayi
anlayigindan Gte bilgi ve teknoloji iireten medern bir
sanayi anlayismin gelmesine yol agacaktir. Boylece
Gaziantep sanayisi canlanacak ve istihdam
olanaklartyla bolgenin ufkunu agacaktir.

Sube Bagkanmimiz Ali PERI'nin 1 Mayis
nedeniyle yaptig: basin aciklamasini

yayimliyoruz.
30.04.1997

| Mayis, hemen hemen biitiin diinyada resmi
tati] olarak kutlanmaktadir. Her ne kadar bazi cevreler
bu durumdan rahatsiz olsa da, gegmiste yasanan iiziicii
olaylar 1 Mayisin resmi olmasini kagmilmaz kilmustur.

Tim ¢ahganlarin hak arama giinii olan “1 Mayis” artik
akiler bir sekilde kutlanmalidir. Alanlara ¢ikilmals, is
birakilmali, emek, sermaye omuz omuza bu glinii dostca
yasamalidir,

Bugiine kadar galisanlar, provake edilmeden, zarar
gormeden bayramlarimi kutlayamamislardir, 1 Mayis
onlara hep ocii gosterilmis her zaman provokasyona
gelirsiniz szleriyle isciler alanlardan uzaklastirilmustir.
Demokratik kitle 6rgiitleri ve sendikalar isci ve emekgiye
sahip ¢tkmali, hak almak i¢in alana inen iscinin yaninda
oldugunu her zaman hissettirmeli, onlari yanliz
birakmamaldir,

Emegin ve emekeinin bayramini kutlar 1 Mayisin
hoggorii iginde gegmesini dileriz.
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MUHENDIS VE SANAYI

A. Haluk OZDEMIR

GAZIANTEP'IN OTOMOTIV SANAYII'NE iHTIYACI

Gaziantep bir ok bakimdan Tirkiye'nin Gnemli
noktalanndan biridir. Kisaca bahsetmek gerekirse,
Tiirkiye'nin Ortadogu'ya agilan kapisi, dogu ile bau
arasindaki koprii vazifesi, sanayi ve ticaret merkezi
(dolayistyla bilyiik bir igi istihdam merkezi) vs. gibi bir
cok onemli Gzelliklere haiz bir merkezdir.

Gagziantep'in kiigiik sanayisi ise oldukga 1y bir
durumdadir, Zaten bir yerde kilgiik sanayi varsa biiyiik
sanayi , bilyiik sanayi varsa kiigilk sanays vardir. Yani
bu ikisinin hicbiri tek bagmna gelisme saglayamaz.
Gaziantep'te biiyiik bir otomotiv sanayiinin olmamasina
ragmen, Gaziantep'in kiigiik ve orta Slgekl sanayisi, bar
yan sanayi olarak bu konuda da kilglimsenmeyecek bir
pelisme kaydetmistir. Difer otomotiv firmalarma yedek
parga temini saglamaktadir Bu olay az dnce bahsettifimiz
kurama ters diigmekle birlikte, Gaziantep bunun
istisnasidar,

Gaziantep'te kampana, forya, ote ampulleri, motor
subap ve gaydien, gibi yedek parcalar kaliteden taviz
vermeksizin fretilmekte, ayrica motor yenileme
fabrikalart meveut bulunmaktadir.Otomotiv. kigik
sanayisi olarak, kaporta , motor tamiri, boyama, dogeme,
oto  elektrik konusunda kalifive elemanlar
bulunmaktadir. Tamamuyla hurda duramda bulunan bir
otomobili deneyimli ustalarm cahgmalan sonucu kaporia,
boya, disseme vs. ijlemlerden sonra yenisinden ayirt
etmek cok zordur. Zaten bu amagla Tiirkiye'nin her
yerinden  Ankara,Istanbul,lzmir dahil) tamir amaciyla
Gaziantep'e araba getirilmektedir, Talagh imalat
{torna,freze, vargel vs.) ve dikiim konusunda yine son
derece deneyimli ustalar meveuttur. Yani yukarida
anlatildig gibi Gaziantep'e otomotiv sanayisi kurulmast
durumunda, bunun alt yvapisi tamamiyla hazirdir ve
Gaziantep kiigiik ve orta &lgekli sanayisi bunu
gopisleyebilecek durumdadir,

Biraz da Gaziantep'liden bahsedelim. Gaziantep
insant miitesebbis bir ruha sahiptir. Her zaman igin
"ilklere” imza atmasimi bilmistir, Omegin; Tiirkiye'nin
ilk ve tek viiriyen merdiven fabrikas, tek musir gevregi
(corn flakes) lireticisi, Avrupa'mn biiyiikleri ile rekabet
edebilen hali dokuma tezgah: fireticisi, ayrica,
Tiirkiye'nin en biiyiik iplik fabrikas:, PP ¢uval fabrikasi

gibi tesisler Gaziantep'te bulunmaktadir. Bu tesesler
devlet eliyle degil. tamamiyla ozel tegebbiis tarafindan
kurulmustur. Gaziantep'te devlet ehiyle yapilan sadece
Cimento fabrikasi vardir ki, o da dzellegtinlmigur,
Ayrica bir kooperatif olan Giineydogu Birlikleri
vardir, Devlet vardion almaksizin sanayide belirli bir
asama kaydetmis olan Gaziantep bu konuda da bir
"ilk"e iz atmistir,

Tiirkive'nin bir ok il ve tlgesinde, yerel idareler,
pazetelere, televizyonlara, radyolara ilan vererek ve
by konuds bir cok avantajlar saflayarak (bedava arsa
gibi) yatinmeilar bolgesine gekmeye galigirken,
Gaziantep'te vatrimeilar yerel idarelere daha fazla
Organize Sanayi Bolgeleri agtirmak icin bask:
yapmaktadir. Birgok bilgede, agilan bir Organize
Sanayi Bilgesine yaturnme:r bulunamazken,
Gaziantep'te l.ve 2. Organize Sanayi Bilgeler
tamamyla, 3. Organize Sanayi Bolgesi kismen
cahismakia olup, yatrmlanm devam etmesinden ve
heniiz Giretim asamasing gelinemedifinden dolayi tam
kapasite ¢ahgamamaktadir. Yatrimeilann asin
talebinden dolayt 4.ve 5, Organize Sanayi Bolgelerinin
agilmas: sdzkonusudur,

Ayrica, Gaziantep sanayideki bu geligme sonucu
bilge agisindan bir umut olmug ve bagimizin belas
olan terdrizmi, biinyesinde banndirmamay:
bagarmagir

Otomotiv sanayi gergekten gok bityiik bir yatirin
gerektiren, maliyeti ok yitksek ve kigileri agan bir
sanayidir. Gaziantep'in ve Gaziantep'lilerin otomotiv
sanayinin kurulmas: konusunda biyik bir dzlemi
vardir. Bunun en biiylik kaniti, otomotiv yan
sapayiinin bu denli geligmig olmasidir. Clomotiv
sanayinin kurulmas durumunda ise, bu gelismenin kag
kat artaca@im tahmin edersiniz. Bunun anlam,
hinterce, belk: de onbinlerce istihdam olanag
demekiir, Gaziantep'in bu otomotiv sanayi dzlemi mali
ve siyasi secheplerden dolayr simdive kadar
piderilememistir,

Tiirkiye'ye yatirim yapmak isteyen yabanci
otomotiv firmalar yer olarak rahathkla Gaziantep'i
secebilirler. Gaziantep, kilguk ve orta aleekli
sanayisiyle bu yikin altindan kalkabilecek
durumdadir.

SANAYI TiPi KAZANLARI OPERATOR
YETISTIRME KURSU DUZENLENMEKTEDIR

I5¢i sa@lig ve is giivenligi tiizigiinin 210. maddesi geregi kazanlari gahstiran personelin belgeli
olmasi gerekivor, TMMOB Makina Miihendisleri Odasi olarak firmalann bu konudaki eksikliklerin
gidermek amaciyla 7. Dénem Sanayi Kazanlari Operator Yetistirme Kursu diizenlenecektir,

Kurs 26.05.1997-06.06,1997 tarihleri arasmda Sube Miidiiriimiiz Deviet SAYAR tarafindan
verilecektir, Kurs sonucunda basarth olanlara Sanayi Kazanlan Isletme Belgesi verilecektir,

DAHA GUCLU BiR ODA ICIN UYELIK GOREVLERIMIZI YERINE GETIRELIM
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SAGLIGI VE I$ GUVENLIGI

ISCi

fnsanick, cocuga sunabileceginin en iyisini
borgludur... Cocuk, izel olarak korunacakir; Cocuga
bedensel, akdsal,ruhsal ve toplumsal anfamda saghiklh
ve normal geligimind dzgiir ve anurla kogullarda
gergeklestivebilmesi ivin gerekli firsat ve olanakiar

yasalarla ve diger araclarln saglanacakor
Cocuk, her tiielii ihmal, zulitm ve sémiiriiden

korunacaknr

Cocuk Halklarr Bildirgesi*

Ulkemizde genel anlayis, okulda basarili olamayan
veya ekonomik durumu iyi olmadig igin  okula
gidemiyecek gocuklar meslek sahibi olmak bir diger
deyisle altin bilezik sahibi olmak i¢in calismaktadirlar. Bu
anlayes kismen dogru olmakla beraber cocuk isgiletn
durumunu yansitmamaktadir,

ILO verilerine gire gocuklar dimya istihdaminm
4. 8'inil olugturmaktadir. ILO, bu cocuklarin
somiirildiigi en sorunlu sektérlers:

- Tarmm,

- Kentlerdeki kayit-disi sektir ve

- Ev hizmetleri olarak belirlemistir.

Bu gergevede iilkemizdeki durumu inceleyecek
olursak:

I- Kirsal bilgelerde goeuk, ailenin gegimini
saglamak igin yaptigi tanm ve hayvancilikta yofun olarak
calismaktadir. Bu gocuklar daha cok kendi ailelerinin
tglenni <. Ancak hizl niifus artigile yevmiyeli tanm isgiligi
de yaygmlagmaktadir. Cocuklar (ve kadinlar) ucuz is gici
olmas: nedeniyle de tercih edilmektedirler. Kirsal
bilgelerde yeterli efiitim olanaklan olmamasi da gocuk
iggilerin sayisim artirmaktadic, Daha do@rusu gocuk
zamanin lamamim pard kazenmaya dolayisivla da
calismaya ayvirmak zorunda kalmaktadir,

2- Kentlerdeki kayit-digi sektér en gok cocuk
cabistiran sekifr konumundadir. Hizl kentlesme ve
sanayilesme ile bir cok insan kentlere huciim etmistir,
Son yillarda Giineydogu'daki savag nedeniyle bu gig
hmzlanougtir. Kirsal bilgelerden pelenler kentlerde
varoglar meydana getirmistir,

Yagam kogullarnin oldukea agir oldugu varoslarda
gocuklar cahigmak zorundadir. Dolaysiyla yoksulluk
gocugun ¢alismasinda asil neden olarak karsumiza
cikmaktadir.

Yoksullugun yamnda agin nifus artigi, efitim
sistemindeki vanlighklar ve meslek sahibi olma anlayis
gocuklan kayit-dig sektor olarak tammladi@imz kieik
isletmelerde galismava zorlamaktadir. Séz konusu
igletmeler cocuk is gliciini; cocuklann itaatkar, drgiitsiiz,
ve ucuz olmast nedeniyle tercih etmektedirler. Cocuklar
diigiik ticret yamnda is glivenligi ile ilgili yeterli tedbir
alinmamas: nedeniyle telikeli kosullarda calismaktadie.

3- Ev hizmetlerinde ¢alisan cocuklar genellikle
kizlardir. Bu cocuklar kismen ficretli calismakla beraber
cogunlukla kendr evlerinde galismaktadirlar,

Yusuf TOPAL

SOMURULEN GELECEGIMIZ; COCUK iSCILER

Ulkemizin hizli ancak carpik kentlesmesi ve
sanayilegmesi cocuklann daha cok kilgiik isletmelerde
istihdam edildigini gosterivor. Hizli gécii de buna katarsak
tarim sektdriinde calisan gocuklann hizla kayit-disi sekiisr
olarak tammlanan kiigik isletmelere kaydigim,
girilyoruz, Son yillarda gelir dagiliminmn daha da
bozulmasi kayit-chg sektore kaymalan artirmaktadir.

Cocuk isgilerin artmasimn cocuk, isveren ve toplum
agisindan bir gok sakincas: vardir,

Cocuk efitimini tamamlayamamaktadir. Cocuk
iggilenin biiyiik kism afrlikh olarak yoksulluk nedeniyle
okulu yarida birakmaktadir. Birey merkezli ve kar/gelir
yonetimli toplum egitimi dzellestirmektedir, Bu da voksul
gocuklar okulu birakmaya zorlamaktadir, Egitimin
niteliinin digik olmasi da bir bagka etkendir.

Yasadis: ve korumasiz isler ocugu ruhsal, bedensel
ve akilsal olarak sakatlayabilmektedir, Cocuk vapis
geregi dikkatsiz olusu ve yeterhi efitim almamas
nedeniyle i glivenligi ile ilgili bilgilenmemesi veya
bilgilendirilmemesi kazava maruz kalma risklerini
artirmaktadur.

[sverenin gocuk isgi tercih etmesinin nedeni:
gocupun itaatkar, drgitsiz ve digiik teretle calismasidir,
Daha gok kiigiik igletmelerin sahip oldugu bu anlayis
ashinda onlara da biiyiik zarar vermektedir, Cocugun
dikkatsiz olmasi ve yeterli egitimi almamig olmasi
nedeniyle iiretimin nitelifn diismektedir. Yeterli tedbir
alinmmg olsa bile i5 kazas: riski artmaktadir. Is kazas: ise
beraberinde dretim kaybini getirmektedir, Biiviik
igletmelerde cocuk is¢i oranmn %63 'lerde kalmasmm
nedeni de budur. Ancak kiigik isletmelerin bir cogunun
kayith olmamasy, kayith olsa bile denetimden vzak olmas
nedeniyle sigortasiz,ucuz ve orgiitsiiz isglicing
kullanmada israr etmektedir,

Toplumlarm, genclige ve ¢ocuklara verdigi tnemin
dlgist onlara bayramlar hediyve etmek degildir. Cocuk
ve genglerin sdmiirilmesini dnleyen, egitimlerini
saflayan kisacasi onlan koruyan yasalanin varli ve bu
yasalann uygulanmasudir.

Cocuklar ¢aligmaya baslamakla egitimlerini yanda
birakmakta ve akilsal olarak gerilemektedicler, Bir
iilkenin 8grenim derecesi ile kalkinmighk diizeyi arnsinda
yakin bir iliski oldugunu kabul edersek, ki éyledir, pek
iyi durumda elmads@imiz kabul etmeliyiz.

Tiirkiye Avrapa'daki en geng niifusa sahip tilkedir,
Geng niifusumuzu hizla efitimeli ve niteli gind artirmaliviz,
Onlan saghksiz is ortamindan alip okula getirmeliyiz,
Cinkil diinyadaki ekonomik egilimler bir lkenin
gelecekle ilgili kaynaklarindan en énemlisinin insan
niteligi oldugu phstermetedir.

Meveut sistemde ¢ocuk iggiligi ortadan kaldirmak
belki miimkiin degildir. Ancak miicadele il¢ cocuk iscilif;
azaltlabilir veya kogullari tvilestirilebilir.

* Oale almacak gok pof var; Giimimiz dinvassid poenk Iy
Ulnalargrrse Caliyma Biirosu . Cenavre
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ISCI SAGLIGI VE IS GUVENLIGI

PENCEREMDEN

Gintimiz Tiirkiye'sinde isci sagh ve ig giivenligi
konusunda gosterilen ilgi ve yapilan ¢alismalar geemis
yillara nazaran artsa da hala istenilen diizeyde degildir,
Banl olmak igin gisterilen ¢abalar malesef iilkemizde
batimin kiiltiir ve teknolojisini taklit etmekle simrh
kalmaktadir. Oysa bati; sosyal ve teknolojik bakimdan
geligmiglifin simgesi olarak algilanmali ve bu yande batiya
(geligmiglige) dzenilmelidir. Batiun insamna verdigi
deger, sosyal haklar ve insanlanin giivenligi igin aldig
tedbirler ¢ok iist seviyede olmasa da giiniimiiz
Tirkiye'sine nazaran daha ivi seviyededir. Bu tedbirler
toplumumuzun dofasing uyarlanmali hatta daka fist
seviyeye cikanlmalidir. Almacak tedbirler insanimiza litks
degil dogal bir hak olarak diginilmelidir,

Isci saghif ve is giivenligi ile ilgili vapilan calismalar
kollektif bir ¢aligma sonucunda baganili olur ve amacina
ulagabilir. Sadece ig¢inin dikkatli olmas, isverenin
emnivyet tedbirlerini almas: veya sadece devletin
kanunlarla koydugu kisitlama ve zorlamalar, tek basma
yapilirsa bu konuda vapilan calismalarin tam olarak
amacing  ulasilamamas: sonucunu doguracag
kanatindeyim. Omegin isveren emniyet tedbiri olarak
"Dikkat! galteri kapatmadan makina kapagim agmayin”
talimating makinann kapaging astrmasmna rafmen sorumlu
ispl; bu uyaryr dikkate almadan makinanin kapagim,
| acmasi halinde dofabilecek kazada ilk bakista sorumiu
1s¢inin hatah oldugu girilmektedir. Oysa isginin hatast
kadar talimati makinanin kapagina asan ve astiranin da
hatas: vardir. Talimat asan -igveren- isgisini egitmedigi
ve kontrol etmedigi (talimatlara uyulup uyvulmadij
konusunda) igin eger dyleyse hata pay) vardir, Ayni
sekilde devletin de igverenin iy giivenligi konusunda
aldif tedbirleri Hzendirmemesi ve kontrol etmemesi
durumunda hata pay: vardir, Nihayetinde daha énce de
soylendigi gibi bu konuda alinacak tedabirler kollektif
bir caligmamin driini elursa ¢ok daha basanh olur ve
amacina ulasm,

Isci saghgi ve is givenligi konusunda ahnan bu
tedbirlere uymasi gereken igci sbyleneni yapmazsa
yaptlan ¢absmalarin hig bir anlam kalmaz kanaatindeyim.
Bu yiizden alman tedbirler kadar eitici calismalarin da
gok onemi vardir. i.sr;i}fe vapilan calismalann tamamen
kendi hayat ve sagligr igin vapildig anlanlmal ve siirekli
hatirlattdmalidir,

I5 hayatinda maalesef sahit oldugum ve duydugum
i5 kazalarinda sasirtic: olan kidemli ve tecriibeli igeilerin
daha ¢ok is kazasma ugradig olayidir. Bence bunda en
biiyilk etken toplumumuzun hastalifs haline gelen "Bana
bir sey olmaz" distincesidir, Ovysa igin ash "tedbirli
olursam bana bir sev olmaz" dilsiincesi olmalydsr,

I5 kazalarinda bir diger ctken de toplumumuzun |
defer yapilan ve sosyo-ekonomik yapisidir, Emnivet
tedbirlerine harfiven uyan iscilere diger arkadaslan
tarafindan sdylenen "Amma tath canm varmis!" (eskisi
kadar séylenmese de) deyimi ve "korkak" yakistirmas:
insanlar: hataya sevk etmektedir. Oysa herkesin havan
krymetlidir ve kaza riski olan yerlerde korkak olmak
kotii bir sey degildir. Aksine insam dikkatli olmaya tesvik
eder. Sosyo-Ekonomik yapisina gelince; Giiniimiiz
Tiirkiye'sinde ekonomi ve gelir dagilim agisindan en alt
yapiy1 iggilerimiz olusturmaktadir. Bu durum isilerimizi
ekonomik ve sosyal yénden sorunlu yapmakta
nihayetinde isine gercken dikkati verememektedir.
Devletin ve igverenin bu konulan da dikkate almas
gerektifi distincesindeyim. i

Mayis ay1 basinda diizenlenecek toplanti ve
panellerle kutlanacak "Is¢i sagh@ ve i giivenligi
"haftasim bence senenin bir haftasinda giindeme
getirmekle simirh kalmamal siirekli olarak egitici
programlar ve calismalar yapilmalidir, Bu konuda yazil
ve gdrsel basinin da yayinlar yapmas: istenmelidic. Hatta
tegvik edilmelidir,

Kazasiz ve bol kazangl giinler diler, is¢i ve
igverenlerin "ls¢i saglyh ve is. giivenligi® haftasin
kutlarm,

GUVENLI i, SAGLIK

LI BIR I5C1, UYGAR BIR OLKE

Elektrik Enerjisi Termik Santrallar afir ve telibkeli isler grubuna girmektedir. Bayle is verlerinde iy

kazalanmn ve meslek hastahiklarmm asgariye indirilmesi icin isletme miidiirlilgimiiz olarak, 04-10 Mayis Isci
Saghg ve Is Giivenlii Haftas: sebebiyle konuya hassasiyetimizi gostermek igin is verimizin muhtelif yerlerine
pankart, afig asarak ve 15 giint baglamasinda tim calisantara bildiri da@tarak haftanin dnemi vurgulanmistir, Ayrica
Mayis 1997 ay1 i¢in 5 Giivenligi Kurul Toplantisiin hafia icine rastlamasivla Miidiirliigiimiiziin birim amirlerine
1§ givenligi konusunun dnemi bir defa daha hatirlatlmigtir.

Is yerinde dugwilan gerek bildiride, gerekse toplantida ana tema olarak su konulara deginilmistir.

Bilindigi gibi iy kazalan yoniinden tilkemiz Avrupa iilkeleri igerisinde birinei, diinya iilkeleri iginde ikine
sirada yer almaktadir. Iste bu sirayr degistirmek, is kazalanm ve meslek hastaliklarm asgarive indirmek icin;
calisanlarumizin isini ivi bilen ve uygulamal kalifive elamanlar olmasi, 15 gitvenlifii kurallanm uypulamas: ve |
uygulatmasi, malzeme, alet ve edavatin uygun segilip kullaniimasiyla miimkiin olacag vurgulanmistir, Boylece is | |
kazalan inecegi gibi isyeri veriminin artacag ve i5 bangsinin saglanacag kesindir. Bu isin bilincinde olarak is
yermuzin imkanlann en iyi sekilde kullanarak bu gesit faalivetlerimize devam edecefiz, [sveren olarak biz suna
mamyoruz ki; Olmadan tedbir almak en uygun ciziimdir,

" TEAS Afsin-Elbistan Termik Santrali Egitim ve J5 Giivenligi Bagy Mithendisi
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OYKU

Semih TILFARLIOGLU

Bilgisayarin oniinde oturmus, bir eli klavyede,
digeri ¢enesinde diigiiniiyordu. Cenesindeki el zaman
zaman biyigina uzaniyor, biytk bir ugtan diger yana
kivriliyor, sonra tekrar duzeltiyor ve el geneye
déniiyordu. Diger elinin parmaklart tuslara bir-iki vurup
duruyordu. Cenedeki el de az sonra klavyeye uzaniyor,
bir-iki tug sonrasi geneye, ¢eneden bry1ga, tekrar geneye,
klavyeye, biyiga...ayn1 hareketler bir dongii iginde
tekrar ediliyordu. Son yarim saatten beri gozler ekrana
dalms, diisiiniiyordu.

Belki de diisiinemiyordu. Duygular: karma
karisik olmustu. Cok kisa siire iginde dfke kizginhga,
kizgmlik tiziintiiye birakiyordu yerini. El, ¢ene-bryik-
klavye iiggeninde hareket ederken beyin
bulanikliktaydi. Parmak hareketleri beynin bulamiklikla
berraklik arasi seyrinde kizginliga, ofkeye, caresizlige
gosterge oluyordu. Arada derince bir nefes aliyor, hizla
birakiyordu.

Birden ¢ay: farketti, eli bardaga uzand:. Bardagin
icindeki sogumus gayin, bogazindan mideye inmesi ¢ok
siirmedi. Hizla igilen ¢ayin sogumus oldugunu
farkettiginde, artik gok gegti. Kendine kizarak seslendi.

- Ali cayin var mi? sogutmusuz bunu!

Ali elinde bir dosya girdi:

- Efendim abi !

- Cay ! Ali, ¢ay verirmisin !

- Tamam abi, su dosyay yerlestireyim, hemen.

Az sonra ¢ay yenilenmisti. Caydan bir yudum ald,
tekrar diiglinceye daldi.

- Bu bir cinayetti. Daha bir ay kadar 6nce boya
kazanlarinin peryodik basing testlerini yaptigi sirada
konusmustu Halil ustayla.

Bir sey olmaz abi be ! Biz bunu yillardan beri
kullamiriz bir sey olmadh, simdimi patlayacak, diyen Halil
Usta artik yagamiyordu. Ustelik yamnda bir de gencecik
insan gotlirmusti, '

Ne kadar tehlike altinda galigtyorlardi. Hig bir is
giivenligi 6nlemi alinmazdi. Boyama kazanlarindaki
korozyon yayilmig kazanin kalinligi yer yer azalmisti.
Kazan sacinin bazi yerlerde fazlaca inceldigini 6l¢iim
yapmadan farketmis, Halil Ustaya:

- Yiizeydeki bu dalgalanma da haywra alamet
degil, usta! demigti.

Ustelik test sirasinda emniyet ventilinin yaymimn
elastikiyetini kaybettigini tesbit etmisti, buhar hattini
incelerken de basing diigliriiciilerin giiven verici
gozitkmediklerini soylemisti. Halil Usta ne kadar rahat
cevaplamis:

- Bu diinyada yenilecek agimiz, icilecek suyumuz
varsa bir sey olmaz, demisti.

Keske Halil Ustaya konunun ciddiyetini biraz
daha anlatsaydi. Raporumda yazanm, diizeltmeleri i¢in
patronlarina anlatirim diye diigiinmiistiim. Isletmeden idari
beliime dondiigiinde, patronu bulamamig,muhasebe ile
konusmustu. Muhasebe miidiirii raporu hemen yazmasini
istemis o da eksikler oldugunu raporu olumsuz
yazmaktansa eksikliklerin giderilip olumlu rapor

SUC KiMDE!

yazmanin daha dogru olacagim soylemisti. Muhasebe
miidiirii, siz raporu olumlu yazin, biz geregini en kisa
zamanda yerine getiririz, demisti. Miidiir i¢in tek dnemli
konu is miifettisinin tutanagindaki eksikliklerden bir an
once kurtulmakti. O ise, tehlikenin yakinda oldugunu
anlatmaya galigmig, sonra oradan ayrilmigti. Sonraki birkag
giin eksikliklerin tamamlanip tamamlanmadigini sormus,
olumlu yanit alamayinca da raporu buldugu eksiklikleri
belirterek yazmis. Kazanlar igin "... yukaridaki
eksiklikler giderilmeden ¢alistirilmas: sakmcaliduw”,
diye not diigmiistii.

Daha sonra raporu gondermisti, fabrikaya. Raporu
inceleyen muhasebe miidiri, raporun islerine
yaramayacagini goriince iade etmek istemis ve rapor
bedelini 6demeye yanasmamusti. Iki haftadan beri her
giin telefonla goriismeye ¢ahismug, ikinci gorismeden
sonra goriigememislerdi. Son giinlerde artik
telefonlardan da kaciyordu, midtir,

Yine cayim sogutmugsun abi! Dur i¢me yeniden
getireyim, dedi Ali.

Yarim saatten beri bir sey yapamamisti. Oysa genel
merkezin istedigi raporu bir an once hazirlayip,
fakslamaliyds. Ama kendini bir tiirlii ige veremiyor,
kafasini toparlayamiyordu. Halil Ustayr ve ¢oguklar
diisiiniiyor, kiztyordu. Ya o gencecik delikanlya ne
demeliydi. Korkung bir 6liim olmaliydi. Bir yandan kizgin
buhar, diger yandan herbiri bir sarapnel haline donen
kazanin pargalar1. Diigiinmek bilé zordu. Ya boylesi bir
kazay1 yagamak, ve boylesi bir kazada dlmek.

Muhasebe miidiiriine ne demeliydi. Son bir haftada
telefonlara ¢ikmayan adam, kazadan sonra pesini
birakmamis, geceleri evden aramisti. Odada neler
demenmis, ne paralar teklif etmisti. Oysa o raporda yazili
eksiklikler teklif edilen paralarin ¢ok altinda
halledilebilinir, isciler de giivenlik i¢inde galigabilirlerdi.

Kime kizacagina karar veremiyordu. Bu tesisler
yillarca Avrupa'da kullamilmig, sonra da Tiirkiye'ye
getirilmisti. Avrupanin eski teknolojisi Tiirkiye'de para
ediyordu. Ne kadar ¢aba harcamiglarsa da
engeleyememislerdi bu makinalarin iilkeye girisini. Ne
de olsa bu fabrikalar istihdam yaratiyordu. Issizligin
alabildigine arttig1 bir iilkede yiiksek teknolojili az is¢i
calistiran tesisleri savunmak vatan hainligiyle esdegerdi.

"Peryodik kontrol raporlart Isci Saghg ve is
glivenligi tizigiiniin getirdigi gdstermelik bir
zorunluluk, sizlere gelir saglamak icin bir arag, sen
raporunu ver parant al!" diyen muhasebe miidiiriine
ne demeliydi. Kraldan ¢ok kralecilik, her yerde
yaygmlasmisti.

Birilerini suclamak istedi. Miidiirde, Halil Ustada,
isgilerde, mithendislerde, sendikalarda patronda yada
kisaca diizende miydi su¢? Su¢ diizende demek cok
kolaydi.

Telefon galdi, eli ahizeye gittiginde hala sorularina
yamt aryordu. Telefondaki ses tanidikti:

- Efendim, evet abi diye seslendi.

Devam Sayfa 9'da
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Telefondaki ses ona kazadan ve rapordan sbzediyordu. Olan olmus, dlen dlmiigtih, Aile ile igveren anlagmig,
olay rapora kalmugti, Her sey ayarlanmig, rapor diizeltilip verilirse, bu cinayet goriinmez-bilinmez kazaya
dimecekti. Ecel yetmis yagam bitmisti,"Bu egri diizende tek dogru sen mti kaldm" diyordu telefonun diger ucundaki
tamdik.

Ustelik Makina Mihendisleri Odasindan alinmas zorunlu degildi. Gerektigi gibi yanlmig raporlan
imzalayacak mithendisler nasil olsa bulunurdu.

iste bu, en aci olamydi, Ne igindi, kim igindi bunca ugras.

CCay yine sofumugiu.

TURKIYE GAZIANTEP
1995 1996 1995 1996
iS KAZASI 87.960 86.807 1105 1224
MESLEK HASTALIGI 975 1115 2 7
OLUM 919 1492 26 18

Tiirkiye genelinde 1996 yilinda bir dnceki yila oranla iy
kazalarinda %1.3 oraminda digiis olmasina ragmen dliim %62, meslek
hastaligr ise %15 oraminda artmigtir.

Gaziantep'te ise 1996 yilinda bir inceki yila oranla is kazalarinda %a10.8 orammnda
artts olmasina ragmen éliim,%30.8 oraminda azalmistir. Gaziantep'te meslek hastalifn oram
Tiirkiye geneline oranla cok azdir. Bunun nedeninin meslek hastaltklarinin tesbit edilmemes
oldugunu diisiiniiyoruz.

1996 yihinda Tiirkive'deki is kazalarimn %1.4', ile éliimlerin %1.2'si Gaziantep 'te
meydana gelmigtir.

*Rilpe Culigneg Midiviiginden altnnigten

Mavis'97 biilten 9



e el g ANNE Dilek SOMEZ
MUHENDISLIGI KOMISYONL)
Endiistri-Isletme Mihendisligi Meslek Dali Anne diinyanin en kutsal varhgidir. Anneler
Kamisyonu'nun kurulug amac; mesleki sorunlarm ¢dzim || icin bir giin tayin etmigler. Oysa bizler ipin her giin
yollanni aragtirmak, is hayatinda kargilagilan sorunlann || anneler giini. Séylemiy oldugunuz her bir ninni igin
tesbiti ve goziimlerin bulunmasi, meslek igi egitim, gelisen || sizlere minnet borgluyuz. Anne, diinyanin en anlamli
teknolojinin takip edilmesi. meslektaglara bilgi aktanm, || sézciiklerleriyle bile agiklanamayan tek sézciiktiir.
orgitlenmenim saglanmasy,iligkilerin geligtirilmesive || Bir bebegin ilk sizii annedir. Yeni dofian bir bebek
giiglendiriimesi olarak siralanabilir. annesini kokusundan ve sesinden tammaktadir,
Biitiin bunlann yanisira diger bir amacimiz da; || Anpesimin kucafina gittigi zaman aglamasi
kiiresellesen pazarda, artan rekabetin getirdigi KALITE || durmaktadir, Bumu nasil agiklayabiliniz? Bir iggiid
bilincinin olusturulmasi igin ¢alismalar yapmaktir, || mi, bir tansma mi yoksa defierli bir varhgin qocuk igin
Giintimizde kalite olgusu hizla yayilmaktadadsr, Uretici || verdigi giiven ve sevgi mi bilemiyoruz. Anne
firmalar, Kalite  Giivence Sistemleri kurmak igin yogun || stzcilgi bebe@in tertemiz kalbinin iginden gelen
¢ahgma igine girmiglerdir. EIM/MDEK olarak bu firmalara || tertemiz bir duygudur

damsmanlik hizmeti verebilmek igin Oda biinvesinde Diinyanm en biyik sevgisi anne sevgisidir.
Kalite Damgma Merkezi (KDM) kurulus calismalan || Dier sevgiler zamanla tilkenebilir, azalabilir ve hig
stirmektedir. bu duygulan bile hatirlamayabilir. Fakat dogdufu
Komisyon Uveleri andan olene kadar anne sevgisi giderek artar. bir
gekilde insanin iginde kalir. Annelik duygusunun

Baskan chArzu YILMAZKAYA  Sanko ALS. biitiin yagayan canhlarda aym sevivede ve aymi
Baskan Vekili : Abidin DEDE Sanko A5. || miktarda oldugu gérilmiigtiir. Clinki bitiin canlilar o
Raportar : Gulfer KARAKUZULU Sanko A§. || saneil doBumdan sonra bebe@ini kucagina aldig anda
Uyeler : Engin KIZILTAS Sanke A.5. || biitiin gektigi acilan unutmakia, ona biiyiik bir sevgi
Hasan YILDIRIM ile sarilmaktadir. Butin annelerin toplum igerisinde

Fazh KIZIKOGLU  Siiper Film || sevgi ve saygi gormesi kesinlikle sarttir, Onun
Hiiseyin Terzi AKIN  Sanko A.S. caliskan, baganly, tuttugunu kopartan bir insan olmas
igin elimizden geleni yapmaliyiz. Annelerin dayak
vemesi kadar toplum ve insanhik adina utanc verici
bagka bir sey diglinemiyorum. Anneler lzerine
bagka cici anneler gelmesi kadar insanin onurunu
kirei bagka birsey dilslinemiyvorum,

simdi hemen su anda annenizin, annemiz
oldugunu unutup, onun bir insan, bir kadin oldugunu
hatirlayarak onlarn baganlan ve mutluluklari igin elele
verip annelerimizi baganya ulagtiralm. Ama bunlan
yapatken bize destek olacak en dnemb sey igimizdeki
anne seviisidir,

Sizleri ok seviyoruz. Hepsine kocaman bir
demet gigek verip biitiin annelerin Anneler Glintini
kutluyorum, Bitiin annelerin ellerinden Sperim.

TMMOB Elektrik Mihendisleni Odasi Denetleme
Kurulu Uyesi Mehmet AYSAN ile Elektrik Miihendisleri
Oxdast Adana Subesi Yonetim Kurulu Bagkan Yardimeis:
Tevfik OKUMUS, Yanetim Kurulu Yazman ibrahim
ATALI ve Yonetim Kurulu Saymam Celal POLAT,
Samsun'daki EMO 35. Dénem 4. Koordinasyon Kurulu
Toplantsindan dénerken 6 Nisan 1997 pazar giinii saat
: 13:45 Merzifon-Samsun karayolu ¢eltek kavsaginda
brahim ATALI gegirdikleri trafik kazasinda yasamlarin yitirdiler.

Onlar daha avdinlik bir gelecegin onurlu
miicadelesing vertyorlards. Onlar Demokrasinin, Insan
Haklarinin , Bangin ve Ozgiirliigiin savunuculariydilar.
Rahat uyuyun, Micadeleniz biraktifiniz yerden
kararlilikla siirdiirillecektir.

Ailelerine, EMO camiasina ve demokrasi
miicadelesinin kararli savunucularina bassaglif

Mahmet AYSAN Celal POLAT diliyoruz.

biileen 10 Mayis'97



TRAFIK

A. Haluk OZDEMIR

Trafik stzeigind kallandi@iomzda bircok  insanin
aklina gelen ilk seyler, kirmazi-sari-yesil isiklar, asfaltin
izerine cizilmig yaya gegidl cizgilen, elinde didigiiyle
araglara yol veren bir trafik polisi gibi unsurlardi. Olay:
iyi yonleriyle resimlemek veya kanikatinze etmek
gerekirse, trafigin anlami gergekten yukarida
bahsettigimiz unsurlardan ibarettir. Ama g ivi olmayan
bir de diger tarafi vardir ki, asi] dikkat edilmesi gereken
doneler bunlardir. Bunlar ise ksaca; kurallara riayet
etmeven stirictiler, 1yi olmayan yol sartlar, hosgérili
ve saypiliolmayan insaniar, hepsi birbirinden daha cesur
(1) olan softrler ve otomobili ugak hizima gikarmaya calisan
kigiler gibi unsurlardir,

Ctomebi] kullanmaya gelince!... Olaym tam anlamyla
ciddivetini kavramamsg insaniara, "Otomobil nasil
kollamhr?" dive sordugumuzda alacaginmz cevabin "Gaza
basarsan gider, frene basarsan durur” geklinde olmas
muhtemeldir.

Gilinfimitzde trafik bir bilim halini almstir. Bu konoda
egitime yonelik bircok gabisma yapilmakea veya
yapilmahdir, Toplumsal olarak otomobil kullanan-
kullanmayan, ehliveti olan-olmayan herkes bu konuda
egitilmelidir. Ciinkti artrk vastalar hayatimizm vaz -
regilmez dfelerinden birdir. Ayrica, sirticilerin egitimi
ise yine gok titiz bir gekilde yapilmalidir. Bir siicdiet ne
kadar dikkatli olursa olsun, aym volda sevreden baska
bir stiriici aym geylere dikkat etmiyorsa, orada Koti
sonuglar yaganabilir.

Motorlu tagitlar ortaya gikhktan ve sayilan hizla
arttiktan sonra, bu araclann sorunsuz ve dizenli bir
sekilde yoleuluk vapabilmelerini saglamak amacivla trafik
kurallarn konmugtur. Kuskusuz ki, bu kurallar bir kag
kisinin masaya oturup bir-iki saal iinde yapms oldugu
kurallar degildir. Yillar siiren gahsmalar ve bu esnada
yvaganan aci tecribeler neticesinde, trafik kurallan
giiniimiizdeki en son haling almistir. Duruma ve ihtivaglara
gire bu kurallara yenileri eklenmektedir,

Yine bu kurallar insanlann isimlerini literatiire
yazdirmak igin yaptii kurallar olmayip, tamamiyla bizler
igin, bizim giivenligimiz igin hazirlanan kurallardar.
Maalesef bizler bu konuda wyeterli duyarhifn
gosteremiyoruz,. Emnivet kemerimi bile cezai
miievyidelerinden dolayr takiyoruz. Halbuki, emniyet
kemerl bir kimsenin zorlama olmaksizin takilmas gereken
birsey olmasina ragmen, "stkiyor, rahat hareket
edemiyoruz" zihniyetivle olaya yaklagivoruz, "Bize
birgey olmaz " mantEm bir thrli atamiyoruz,

Biraz da cesur, ¢ok cesur, kahraman (')
striicilerden bahsedelim, Bu tlr siriciiler kendilerini
yollar fatth1  samirlar kimsenin  Kendilerini
gegemeyecegini, onlerinde kimsenin duramayacagim
diistinfirler . Kendiler cok cesur (1) olduklan igm herkesin
korkak oldugunu ve kendilerinden gekindigini
diigiiniirler. Acaba bu cesur stirliclerin kargisma, daha
cesur bir silrici ¢ikarsa ne olur? Bu sorunun cevabim
maalesef her gin haber biiltenlerinde lziintiiyle
ahyoruz. Bu yizden bir ¢ok insanhayatim kaybediyor,

TRAFIK CANAVARI OLMAYALIM !

geride gbziiyash insanlar birakiyor. Ziyan olan
mulyarfarca liralitk milli servet ise cabasi,

Televizyonlarda uyvan ve efitim amaciyla
yayinlanan programlarda en son olarak karikatiirize bir
sekilde "Trafik canavar olmaymn" uyans: bulunmaktadir,
Evet kazalar gofunlukla az dnee bahsettigimiz gibi bu
trafik canavarlan yiziinden olmaktadir. Her ne kadar
baz yerlerde gerekli yol gartlan uygun olmayip, uyan
levhalan da zaman zaman ihmal edilivorsa da, siirticii
hatalari agir basmakiadir,

Herkese korkak (!) bir siirficl olmasim tavsiye eder,
kazasiz ginler dilerim.

1997 CEVRE HAFTASI
ETKINLIKLERI

1-7 Haziran Cevre Haftasi etkinlikleri Tiirkiye
Tabiatim Koruma Demegi, Sahinbey Belediyesi,
Ziraat Mihendisleri Odasi Gaziantep Subesi ve
Makina Mithendisleri Odasi Gaziantep Subesi
beraber ditzenhyoruz.

Hafta etkinhikleri:

1-17 HAZIRAN 1997/FOTOG ‘' SERGISI
TT.K.D. Gaziantep Sube Baskanligi/Sahinbey
Belediyesi

YER  : Kirkayak (25 Arahk Ozgiirlik) Parks
SAAT :1L0O

4 HAZIRAN 1997/ ' 151 VE ODUL
TORENI

T.TK.D, Gaziantep Sube Baskanlif

KONU : Diinyada ve Tiirkiyveds Botanik Bahgeleri
YER  : Ticaret Odas: toplant Salonu

SAAT :14.00

KONUSMACI : Prof. Dr. Erdogan GULTEKIN
(C.U.Botanik Bah. Koordinatérii)

6 HAZIRAN 1997
T.M.M.O.B. Makina Mithendisleri Odas: Gaziantep

Subesi

KONU : Bu kirlilifinin insan saghd tzerinde
etkileri

YER  : Ticaret Odasi Toplant) Salonu

SAAT : 16.00

KONUSMACI Dt‘.ll:r‘.. Dr. M, Nuri BODUR
(Kahramanmaras Siiteil Imam Universitesi)

8 HAZIRAN 1997/DOGADA GEZI

T.T.K.D. Gaziantep Sube Baskanlif

YER  ; Yavurzeh Kasaba Koyii (Rumkale)
SAAT  : 07:00-19:00
NOT  : Gezi Biletleri

233 32 13 T.TE.D. Gaziantep Subesi
231 1416 ZM.0. Gazianlep Subes
2300 44 77 T.M.0O. Gazianlep Subesi

nolu telefonlardan termin edilebilir.

Meavis'97
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Mithendislik" baghkh bildiri;

bashikl bildir sunmuslardir,
Kitle Orgitleri” baghkh bildiri sunmustur,

Toplantilan siirecektir,

DEMOKRASI KURULTAYINA DOGRU

Demokrasi Kurultayy, birer yurttag olan mithendis ve mimarlann somut sorunlarndan hareketle, demokrasinin
sumirlarimn cabsanlar lehine genisletilmesinin gerekligini tartigabilecekleri ve hak taleplerini dile getirebilecekleri
bir siireci ve platformu gerceklegtirmek amaciyla ditzenlenmektedir,

29 Mart 1997 tariinde Adana'da Demokrisi Kurultayina Dogru Bolge Hazirhk roplantis yapilmistin, Adana,
Kahramanmarag, Gaziantep, Hatay ve Igel illeri yoneticileri ve ivelerin katthmuyla gerceklesen toplantida

TMMOB Ziraat Mithendisleri Odas Adana Subesi "Demokrasi Icin” baghkl bildir;

TMMOB Makina Milhendisleri Odasi Adana Subesi "Talebimiz: Diaha Fazla Demokrasi!" baglikli bildin;

TMMOB Harita ve Kadostura Miihendisleri Odasi Adana Subesi "Demiokrasi, Politik Yozlasma ve

TMMOR [nsaat Mithendisleri Odast Adana Subesi "Demokratiklesme ve Miihendislik” baslikh bildiri:
TMMOB Kimya Mithendisler Odasi Giiney Bblge Subesi Demokrasi Kurultayina iliskin "Goris ve Onertler”

MMO Gaziantep Sube liyemiz Mak. Yiik, Mith, Semih TILFARLIOGLU "Siyasi Partiler ve Demokratik

Diaha tnceden tarihlen ve verleri belirlemis olan TMMOB Demokrasi Kurultayina Dogru Balge Hazirlik
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UYE KAYDIICIN GEREKLI OLAN
EVRAKLAR
5 Adet Totograf
| Adet diploma fotokopisi
| Adet niifus ciizdam fotokopisi
2 Adet kayit formu (Oda'dan verilecek)
1.200.000-TL Kayit ficreti

KiIMLIK YENILEMEK iCiN GEREKLI
OLAN EVRAKLAR

2 Adet fotograf

| Adet niifus cuzdan fotokopisi Eski kimlik karu

| Adet kumlik yenileme formu (oda'dan verilecek)

H00.000-TL Yenileme ficreti

SUBEDEN HABERLER

Daha dnce Subemizde Teknik Gorevli olarak
caligan Making Mithendisi 35137 sicil nolu Devlet
SAYAR istifa edip, bir siire tekstil sektoriinde
cahgmustic. Su anda Sube Miidiirii olarak tekrar
odada ige baglamistir. Sayin Devlet SAYAR'a
hosgeldin der, yeni gérevinde basanlar dileriz.

Subemize bagh Kahramanmaras II
Temsilcilifinde Teknik Goérevli olarak galisan
Makina Miithendisi 43342 sicil nolu Mehmet
TUMAY 01.04.1997 tarihinde kisa donem olarak
askere gitti. Bir an dnce aramiza donmesini arzu
ederiz.

biiften 12

Mayis"97




KULTUR-SANAT

Onat KUTLAR, 25 Ocak 1936 yilinda Alanya'da
dogdu.ilk ve orta 6grenimini Gaziantep'te yapti. Daha
sonra Istanbul'da sanatla ugrasmaya basladi. Siir, senaryo
yazdi, elestirmenlik yapt1.

30 Arabik 1994'te The Marmara Otelinin
pastanesinde otururken hain teror onu da buldu ve
10.0cak 1995'te hayata gozlerini yumdu.

Gaziantep'li Onat KUTLAR m arkasindan yanhzca
tiziilmek olmazdi. Onun icin bir seyler yapilmahyd: ve
yapildi da.

Basta Biiyiiksehir Belediyesinin katkilariin yani
sira ismini burda sayamadigim bir ok degerli insanin
ozverili galigmalariyla, eski tiyatro salonu restora edildi.
43 milyar harcanan salon 288 koltuk kapasiteli hale
getirildi. Adina daOnat KUTLAR Sahnesidenildi.

Cep sinemasi olarak 2 Mayis 1997 tarihinde hizmete

Selma BES

Ulkii TAMER ve Erdal OZ gibi tinlii sanat¢i ve yazarlar
katildi. Panel, soyleyisi, imza giinii konser gibi sanatsal
olaylara vesile olan sinema bundan sonra da
birbirinden giizel filmlere sahne olacaga benziyor.
Gaziantep'in sanat akisini degistirecek Cep
sinemasinda oynayacak filmleri tanitmak umuduyla.

acilan sinemanin acilisina Omer KAVUR, Zeynep ORAL,

g
G

10 Mayis 1997 tarihinde Gaziantep'te bir kitapgi
agildi. Bu herhangi bir kitaper olsaydi, belki gogumuzun
haberi bile olmazdi. Kitap¢min adi Kelepir, sakin yanlis
anlamayin yalnizca ad1 Kelepir, Kitaplar {inlii yazarlara
ait ve kaliteli. Peki adi neden Kelepir, fiyatlardan dolayi
o kadar ucuz ki artik insanlar olmayan okuma
aligkanliklarina bir kilif bulamayacaklar. Neden
okumuyorsun denildiginde ekonomi éne siiriilmeyecek,
Bir gazete, bir sigara parasina kitap okuyacagiz.
Acilisa ben de gittim. Hem de Kelepir'in Gaziantep
Bayisi Aysegiil BILDIK hanimin misafiri olarak agilisa
katilan Ahmet NESIN gibi giizel bir insanla tanisma firsati

Ahmet NESIN'e sordum?
Birgey soylemek ister misiniz. Yumusak bir uslup
ve engin bir goniille anlatt. i1k Istanbul'da agtigimizda
yayin evleri olarak bu kadar ragbet bulacagimiz
bilmiyorduk. Diger yayin evleri de bizim gibi dyle
dertliymis ki gelen kitaplan koyacak yer bulumadik,
calisanlarin odalarimi bosaltmak zorunda kaldik. Biz;
[stanbul, Ankara, Izmir gibi daha metropol sehirlerde
bu isi diigiiniirken Diyarbakir ve Gaziantep gibi
kentlerden de bayilik i¢in istek gelince devam ettik.

Gaziantep de 27.si oluyor deyip giilerek ekliyor,
Plakasina da uygun, kimbilir belki elli-altmis: buluruz. O
kadar gururla anlatiyor, belki kitaplarin bu kadar ilgi
gormesi hosuna gidiyor. Onu dinlerken ben de bunun
farkina variyorum. Anlagtigi yaymn evlerini, yazarlari
sayryor. Okurlara daha ucuz kitap okutmanin hesabim
yapiyor. Kendine bir de slogan bulmus. Térkiye Okuyor.
Ben burdan biitiin okurlar adina Ahmet NESIN ve
Gaziantep Bayisi Aysegiil BILDIK Hanima kolay gelsin
diyorum.

Okuyan, okumayan herkesin Kelepir'e ugramasini
diliyorum, umarim bundan sonra bu kosede glizel kitaplar
tanitma firsati buluruz.
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It haksizliklars hatrlamaya bile

i

Biiyiiksehir Belediyesi Tiyatro Salonuna
gelecek tiyatrolar

27 Mayi1s Enis Fosforoglu

31 Mayis Geng Dostlar Tiyatrosu
02 Haziran Nurseli Idiz Tiyatrosu
03 Haziran Nurseli Idiz Tiyatrosu

Mayis'97
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SUBE KUTU

¥

ﬁgmnﬂ.".' S50.000 TL

PHANESINDEN

UYGULAMALI SOGUTMA TEKNIGI

Mak. Y. Miih. Nuri OZKOL/ Yayin No: 115

Birinei baskisy 1974 yilinda yvaymlanan tetined baskis:
ise 1ki y1l once bitmis olan Uygulamali Sogutma
Teknigi'nin yogun talep karsisinda dérdiineii baskis:
vapilmistir. Segutma konusunda ¢alisan teknik
elamanlara yardimer olmak igin  hazirlanan kitapta
Halokarbon asilli sofutueu akiskanlara ve Pistonlu-
Buhar sikistirma ¢evrimine agirhik verilmistir. Genis bir
okuyucu kitlesine ulasabilmek amaciyla temel bilgilere
yer verilmistir. Sogutma Teknigi konusunda ¢ok az
Tiirkge yaym oldugunu da belirtmek gerekir. Ederi ; Uye-
Dyiger: 1300.000 TL

Hazrlayan: Yusuf TOPAL

Makina Miihendisligi El Kitah

Cilt 11/ Uretim ve Tasarum

Baskiya Hazirlayan @ A. Miinir CERIT/Yayin No: 170
Birinci baskisy 1976 yilinda yayvinlannug olan Makina
Miihendisligi El Kitab1 gbzden gecirilerck tekrar yaymmlaniyor.
Dort cilt olarak tasarlanan El Kitabi'min ikinci cilti de
miihendislerin kullanmina sunulmaktadir fkinei Cilt 6 baliimden
olusuyor. Bunlar; Yapim Yontemleri, Geleneksel Olmayan
Yapim Yontemleri, Yiizey Islemleri, Uretim Planlama Sistemi
Tasarin, Kalite Gelistirme Kontrolu (Kalite Kontrol) ve Isci
Saghgive Is Givenligidir,

Ederi:  Uye-dgrenci : 1.500.000 TL  Diger: 1.830.000 TL

irmmavh mahisa smibeodisleet idss v an 2 115

bl
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I:I'I"l.':f.ll..ﬂ MALI
SOGLUTMA
TEKNIGI

AutoCAD Release 13 (DOS)

Barbaros SOYER/Yayin No:187

Bilgisayar yagantimizim bir parcas: artik. Bu konuda gevremize
baktifimizda gelismeyi gérmek miimkiin, Odamuz, iivelerinin
bu kenuda ihtiyvacim gidermek amaciyla subelerde kurslar
diizenlemektedir. Istanbul Subemiz 1991 yilindan beri
diizenlemekte oldugu AutoCad kurslarindan edinilen birikimi
daha biiyiik kitlelere ulastirmak amaciyla bu kitabi hazirlanustir,
Kitap, okuyucunun konuyla ilgili bilgi sahibi olmadig:
diigiiniilerek hazirlanmustir. Kitabin yazan Barbaros SOYER
Gnsoziinde kitabm iki ve ti¢ boyutlu ¢izimlerin olusturulmas
igin gereken bilgileri verdifini Kat Modelleme, Kapsalma,
ASE ve Ozellestirme gibi dzelliklerin yer almadigim
agiklamaktadir. Ancak bu konudaki calismalarn devam ettigini
de miljdelemektedir.

Ederi :  Uye-Ogrenci: 1.500.000 TL Diger: 1.850.000 TL
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