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SUNUS

Degerli Meslektaslarimiz;

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi Kocaeli Subesi olarak 14. Calisma donemini tamamlamis bulunmaktayiz.
Sube Genel Kurulumuzun ve subemizin misyonu dogrultusunda ortaya koydugumuz hedeflerin birgogunu;
gerek mesleki faaliyet alanlarinda, gerekse toplumsal sorumluluklarimiz ¢ergevesinde kararh bir sekilde
hayata gecirmenin mutlulugunu yasiyoruz.

Meslektas sorunlarinin, tilke sorunlarindan ayrilamayacagi gerceginden hareketle tim galismalarimizda,
toplum ve kamu yararini meslek ve meslektas gikarlarindan ayri grmedik. Mihendis olmanin getirdigi bilgi
ve tecriibe ile gerek yerel yonetimlerin, gerekse merkezi iktidarin icraatlarini degerlendiren, gerektiginde
micadeleden geri durmayan, meslektasin, kamunun ve insanligin gikarlarina uygun olani savunan gizgimizi
siirdiirdiik. Kocaeli yerel kamuoyunda bilinen ismiyle "Cép Yakma Tesisi", "Kanal istanbul Projesi", "imar
Affi" gibi dogamiza, kentimize ve llkemize yikim getirecek uygulamalara karsi emek ve demokrasi glileri
ile birlikte miicadele ettik. Ote yandan Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi biinyesinde olusturulan ¢alisma
gruplarinda gorev alarak mesleki bilgimiz ve toplumsal sorumlulugumuzun dogrultusunda gorislerimizi de
dile getirdik.

Meslektaslarimizin fazla mesai ticreti ve eksik yatirilan sigorta primleri ile ilgili hukuk birimimiz tarafindan
isletmelere uyari ve bilgilendirme metinleri génderildi. Uyelerimizin yasal haklari konusunda bilgilendirme
seminerleri gergeklestirdik ve bu kapsamda éniimuzdeki glinlerde TMMOB tarafindan yayinlanacak bir
brosir hazirladik.

14. Dénem Yonetim Kurulu olarak birlikte Gretmek siarimiz geregince Sube Danisma Kurulumuz, Temsilcilik
Yiriitme Kurullarimiz, Komisyonlarimiz, isyeri Temsilciliklerimiz ve Calisanlarimizin karar alma ve uygulama
siireclerine etkin katilimini sagladik. Uyelerimizin gériislerini almak icin anketler, isyeri ziyaretleri ve genel
Uye toplantisi yaptik.

Uyelerimizin gérislerini almak ve iletisim bilgilerini giincellemek igin sadece ydnetim kurulu tiyeleri olarak
1890 uye ile telefon goriismesi gerceklestirdik; temsilciliklerimiz ile birlikte Gye bilgilerini blyik oranda

giincelledik. Makina Mobil uygulamasini subemizde kullanima agtik. Bu uygulama araciligi ile etkinliklerimizi
duyurduk, is ilanlari yayinladik, Gyelerimizin yonetim kurulu ve sube birimlerine her an ulasimini sagladik.

MMO Kocaeli Sube olarak, TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu Sekreterligi gérevini tistlendik; bu
alandaki galismalari 6nceki donemlerdeki calismalarin tizerine yenilerini de katarak yiruttik. Bu kapsamda
"is Guivenligi Uzmanligi Alaninda Yasanan Sorunlar Ve Céziim Onerileri Yerel Calistayl”, "Mihendis, Mimar,
Sehir Plancilarinin Giincel Sorunlari Ve Céziim Onerileri Yerel Kurultayr", "Kadin Yerel Kurultayi"ni gerceklestirdik.
TMMOB iKK etkinlikleri kapsaminda TMMOB bagli sube ve temsilcilikleri ile isbirligi icinde 3. Kent
Sempozyumu'nu 19-21 Aralik 2019 tarihlerinde Tarihi Tas Bina'da gergeklestirdik.

Ayrintilarini raporumuz iginde bulabileceginiz kongre ve sempozyumlari meslektaslarimiz ve ilgili kurum
ve kuruluslarin katihmlari ile gergeklestirdik. Bunlardan en énemlisi olan ve MMO adina subemizin
yUruttcilagina Ustlendigi V. Ulusal Enerji Verimliligi Kongre ve Sergisi'ni "#gelecegimizenerji" ana temasi
ile 18-19 Ekim 2019 tarihinde Gebze Teknik Universitesi'nde gergeklestirdik. Gebze iige Temsilciligimizin
yuriticiliginde Endistri 4.0 ve Sakarya il Temsilciligimizin yuritiiciligiinde Bakim Teknolojileri Yerel
Sempozyumu'nu gergeklestirdik.

Ddnem boyunca agilan 221 adet egitim ve seminere 3703 lGyemiz katildi. Yine ayni donem iginde ara teknik
elemanlara dair agtigimiz 247 kursa 3429 kisi katiimigsti.
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Ogrenci Uiyelerimizin mesleki gelisimlerine katki sunmak amaciyla teknik geziler, fuar organizasyonlari,
Ucretsiz kurslar ve egitimler diizenledik, cok sayida 6grenci liyemize staj olanagi yarattik.

Oda ve TMMOB orgiitluligine yonelik iktidar kusatmasinin daha da yogunlasacagi oniimuzdeki
glnlerde,6rgitlaligumizi koruma ve gelistirmeyi temel bir politika olarak benimseyen Odamiz; "bilimden,
akildan, 6zgurlikten, esitlikten, insan ve mithendis emegine sahip ¢ikmaktan ve dayanisma icinde olmaktan"
yana olan tutumumuzla Orgiitliiliigiimiize ve meslek alanlarimiza yénelik saldirilara karsi miicadelesini
sirdirmeye devam edecektir.

Subemizin buginlere tasinmasinda biyik emekleri olan yitirdigimiz degerlerimizi sevgi ve saygiyla aniyor,
onlardan aldigimiz 15181 hep birlikte daha ileriye tasiyacagimizi ve giizel giinlere olan inancimizi bir kez daha
yenilemek istiyoruz.

14. calisma doneminde yanimizda olan TMMOB ve Oda Yonetim Kurulu Gyelerine, Onur ve Denetleme
Kurulu Uyelerimize, Danisma Kurulumuza, Temsilcilik Yiiriitme Kurullarina, Komisyon tyelerimize, isyeri
Temisilcilerimize, Ogrenci liyelerimize, etkinliklerimize ve egitimlerimize katki koyan lyelerimize, calismalarimizi
destekleyen ve katki koyan tim lyelerimize, bizlerle dayanisma icinde olan emek ve demokrasi gliclerine
ve tim calisanlarimiza tesekkir ediyoruz.

YASASIN TMMOB ORGUTLULUGU
YASASIN MMO ORGUTLULUGU

TMMOB
MAKINA MUHENDISLERI ODASI
KOCAELI SUBESI 14. DONEM YONETIM KURULU
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CALISMA iLKELERIMiz

Bu ilkeler yeni yazilmamistir. 1996 yilindan beri geleneksellesmis ilkelerimiz olup, cizgimizdeki stirekliligi
yansitmasi amaciyla buraya alinmstir.

1. Oda Tanim ve islevlerine iliskin ilkeler
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| Oda calismalari halktan, emekten, demokratiklesmeden yana, yurtsever ve anti-emperyalist
anlayisla yaratalar.

u Oda calismalarinda, meslek ve meslektas sorunlarinin tlke ve toplum sorunlarindan
ayrilmayacagi temel ilke kabul edilir.

u "Kamu cikarlarini korumak" halkin yaninda, halkin yararina olmak anlamindadir. Meslegimizle
ilgili alanlarda sorgulayici olmak, gerekiyorsa yerel ve merkezi iktidarlarla micadele etmek
Odamizin vazgecilmez gorevidir.

u "Kamu yararina ¢alismak" veya "kamu ¢ikarlarini gézetmek" demokratiklesme, insan haklari,
sosyal adalet alanlarinda da politikalar Gretmeyi, ¢6zimler 6nermeyi gerektirir.

u Kamu yararina calisan benzer érgitler ve sivil toplum olusumlari ile strekli iliskiler icerisinde
olunur. Kamuoyu olusturmaya yonelik cabalar icerisinde Oda da kaginilmaz olarak yer alir.

2. Ulke Sorunlarina Bakisa iliskin ilkeler
u Ulusal bagimsizligin kazanilmasi ve ulusal sanayinin gelismesi icin calistlir.
u Bilim ve teknolojinin gelismesinin ve toplumun ilerlemesi dogrultusunda kullaniminin 6n

kosulu olarak 6zgur diisiince ortami yani demokrasi savunulur.

u Her 6rgut biriminin gerek bolgesel gerekse (ilke diizeyinde, uzmanlik ve ilgi alanlarina giren
konu basliklarinda, platformlar yaratacak diizeye ulastiriimasinda merkezi koordinasyon ile
diger orgut birimlerinin katihm ve katkisi saglanmali ve sirekli kilinmahdir.

u Ulkenin diisiinen, lreten, ¢cdziimler 6neren biitiin kurumlariyla kurumsal iliski icerisinde
olunur.
u Ulusal sanayinin gelistirilmesi kapsaminda, Gumrik Birligi stirecini sorgulamak, karsilasilan

sorunlara iliskin gorisler olusturup ¢éziim onerileri gelistirmek, Oda'mizin sirekli calisma
alanlarindan biri olarak kabul edilir.

u Meslegimiz ve Oda'miz ile ilgili yasalarin isteklerimiz dogrultusunda sekillenmesi icin gerekli
girisimlerde bulunulur.

u Ulkemizin demokratiklesme cabalarinin icerisinde Odamizin yer almasi kacinilmazdir. Odamiz
demokrasi micadelesi icerisinde yerel ve (ilke geneli dlceklerinde aktif rol alir.

u Ulke giindemine miidahale edilir. Ekonomik, demokratik, siyasal ve toplumsal haklar icin

miicadele edilir. insan haklari ihlallerine karsi duyarli davranilir. Bu alanlarda diger demokratik
kitle 6rgutleri ile isbirligi yapilir.
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3. Mesleki Teknik Etkinliklerin Yiiriitiilmesine iligkin ilkeler

[ | Oda'nin temel gorevlerinin basinda meslek alaninin diizenlenmesi, meslegin uygulanmasina
yonelik iyilestirmelerin yapiimasinin geldigi bilinir.

[ | Meslek alanina iliskin gelismelerin ve yeniliklerin izlenmesi, tiyenin bu gelismelerden
yararlanmasinin saglanmasi temel hedeflerdendir.

=
E
S
9@
(]
=
©
£
&
®
(O

[ | Muhendislik meslegine sahip olanlarin ortak gereksinimlerini karsilamak, mesleki etkinliklerini
kolaylastirmak, meslegin genel cikarlara uygun gelismesini saglamak, meslektaslarin birbirleriyle
ve halkla olan iliskilerinde diristliik ve gliveni hakim kilmak izere meslek disiplinini ve ahlakini
korumak esastir.

u Muhendislik egitiminin iyilestirilmesine yonelik girisimlerde bulunulur.

4. Uye iliskilerine Yonelik ilkeler

[ | Oda orgutlinin giclini Gyeden aldigi ve bu gliciin harekete gecirilmesi gerektigi kabul edilir.
Uyelerle siirekli ve saglikli iliskinin kurulmasi esas alinir.

u Zorunlu Gyeligin savunulmasiyla birlikte, gonullilik esasina dayali iliskilerde Gyenin Oda'ya
katkisinin daha nitelikli oldugu aciktir. Oda'nin tyelerce "lUye olunmasi gerekli" bir kurum

olarak gorilmesinin saglanmasi esastir.

[ | Odamiz kamuda calisan mihendislerin grevli-toplu sézlesmeli-sendikal haklarini kazanma
micadelesine aktif destek verir.

[ | Odamiz 6zel sektérde calisan muhendislerin 6zlik haklarina, ekonomik ve sosyal
gereksinimlerine yonelik calismalar yapar.

[ Karar Alma Siireclerinin isletilmesine iliskin ilkeler

[ | Oda'nin her biriminde kararlarin alinmasinda demokratik merkeziyetcilik ilkesi temel alinir
ve uygulanmasi saglanir.

[ | Oda o6rgutinin en kiglk biriminin isyeri temsilciligi oldugu kabul edilir.

u Oda Merkezi'nde, yani en st yonetim organimizda, alinacak kararlarin olusmasinda katilim
ve tim gorislerin dikkate alinmasina 6zen gosterilir.

u isyeri Temsilcilikleri, il-ilce Temsilcilikleri, Sube Danisma Kurullari, Sube Yénetimleri, Merkez
Danisma Kurulu ve Oda Yonetim Kurulu zinciri karar alma sireci olarak kabul edilir.

[ | Tanimlanan bu siirecten gecerek demokratik isleyise uygun alinan merkezi kararlarin 6rgiit
tarafindan uygulanmasi esastir. Yapilan bu uygulamalarin, karar alma sireci icerisinde yer
alan tiim mekanizmalarin denetleme ve sorgulamasina acik oldugu da bilinir.

6. Orgiitsel Bagimsizhgin Korunmasina iliskin ilkeler

u Oda'nin kurumsal iliskilerinde bagimsizlik ilkesi goz 6niinde bulundurulur. "Kamu ¢ikarlarini

korumak" hedefini zedeleyecek veya Oda'yi ¢calisma programlarindan, calisma ilkelerinden
6diin vermeye zorlayacak higbir iliskiyegirilemez.
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Siyasi partilerle iliskilerin Oda'nin bagimsizlik ilkesinin zedelenmesine yol agmayacak nitelikte
olmasina 6zen gosterilir.

Oda organlarinda yer alan herkes, bu organlarin herhangi bir siyasi calismada basamak olarak
kullanilmayacagini bilir.

7. Oda Biitcesinin Olusumuna ve Uygulanmasina iliskin ilkeler

Oda bitgesinin uygulanmasinda "Merkezi Butge" kavrami esas alinir. Ayrica birimlerin esit
gelismesini saglayici, projeler bazinda yardimlasma ve dayanisma esastir.

Gelirleri 6ncelikle tiye 6dentileri ve tiyelere bagimli olan bir érgiit yaratilmasi amaglanir. Uye
odentilerinin toplanmasinin, Oda Merkezi'ne aktarimlarin ve birlik payinin diizenli 6denmesinin
orgutlaligin en temel geregi oldugu bilinir.

Ticari amaclarla kurulmus herhangi bir kurumun yapacagi veya yapmakta oldugu faaliyetler
Oda icin 6rnek alinmaz. Yayimlanacak kitaplar, periyodikler, diizenlenecek uzmanlik egitimleri,
mihendislik mesleginin gelistiriimesine ve uygulama alanlarina yonelik kurs ve seminerler
esas gelir alanlari olarak gorular.

8. 0Oda Merkezi isleyisine iliskin ilkeler

Oda tiiziik ve yonetmeliklerinin uygulanmasi esastir.

Oda Merkezi'nin en 6nemli gorevi, Oda 6rgitini tizik ve yonetmeliklerin verdigi gorev ve
yetkilerle ve Genel Kurul kararlari dogrultusunda yonetmektir. Oda Merkezi'nin islevlerinin
basinda orgitin etkin esgiidimiini saglamak, merkezi etkinlikleri (yayin, kongreler vb.)
planlamak ve uygulanmasini saglamak, orgtitlin dis iliskilerini ulusal ve uluslararasi diizeyde
yurutmek gelir.

Demokratik isleyise uygun alinmis kararlarin uygulanmasinin saglanmasi, uygulanamiyor ise
nedenlerinin arastirilip, demokratik karar olusturma siireglerinin yeniden calistiriimasi gorev
kabul edilir.

Oda'nin st diizeyde olusan kurumsal iliskilerinin yiratilmesi, bu iliskilerin 6rgit bagimsizhigini
zedelemeden sirdirilmesi Oda Merkezi'nin gorevi kabul edilir.

Oda Merkezi stirekli komisyonlar yerine problem alanlarina yonelik stireli uzmanlik komisyonlari
olusturmaya yonelir. Ancak yayin, uzmanlik egitimi vb. streklilik gerektiren komisyonlarin
devami da saglanir.

Oda Merkezi 6rgut ici strekli egitimin gerceklestiriimesinden sorumludur. Bu baglamda, birim
yoneticileri, teknik gorevliler, blro calisanlari, muhasebe gorevlileri stirekli periyodik
egitimlerden gecirilerek, orgit ici isleyiste uyum saglanir.

Egitimde merkezi koordinasyon, merkez ile Sube ve temsilcilikler arasi yatay ve dikey iliskiler
etkin sekilde saglanir.
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SUBE ORGANLARI
ve KURULLAR







5
Murat KUREKCI BASKAN g
Emrah AYDEMIR BASKAN VEKILI ;
Mehmet Ali ELMA SEKRETER a
A. Fahri ALOGLU SAYMAN é
Ebru TAS BARDAK UYE "%
Hiiseyin CELIK UYE <
Selguk KARSTARLI UYE
Hiseyin Cemal HUSEYIN YEDEK UYE
Umut BUYRUK YEDEK UYE
Serkan DEMIR YEDEK UYE
Orhan DEMIR YEDEK UYE
Omer BOZKURT YEDEK UYE
Taylan OZKAN YEDEK UYE
Onur BAHCACI YEDEK UYE

ONUR KURULU

Unal GZMURAL UYE (Temmuz 2019’a kadar)

MMO DENETLEME KURULU

Levent TANRISEVER UYE
Guiltekin KESKIN YEDEK UYE
Mahmut KOSE YEDEK UYE
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14. DONEM YURUTME KURULU UYELERI

BOLU iL TEMSILCiLiGi
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Murat ATAMAN BASKAN
Erol PERCIN SEKRETER
Mustafa CAN SAYMAN
Tiilay ERTOZAN OYE

Erdi AYHAN UYE

Murat PAKDIL YEDEK UYE
Arda NAMBAR YEDEK UYE
EroL ERTUNC YEDEK UYE
Hakan DINCEL YEDEK UYE
Tolgahan YILMAZ YEDEK UYE

DUZCE iL TEMSILCILiGi

Yavuz OVEC BASKAN
Umit CAVUSOGLU SEKRETER
Ozkan BEYAZ SAYMAN
Ali Murtaza RUTCI UYE
Adnan CAKMAN UYE
Serkan VURAL YEDEK UYE
Samet KOGHAN YEDEK UYE
Umut BASKAN YEDEK UYE
Elif KILIC YEDEK UYE
Yasar YAMAN YEDEK UYE
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SAKARYA iL TEMSILCILiGi
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Salim AYDIN BASKAN
Olgun OZDEMIR SEKRETER
Onur OZTURK SAYMAN
Baris Bilent MUZOGLU ASIL UYE
Cigdem ISIK ASIL UYE
Cigdem DALGIC YEDEK UYE
Yilmaz YILDIRIM YEDEK UYE
Orhan CANTEKIN YEDEK UYE
Taner TASKIRAN YEDEK UYE

GEBZE iLCE TEMSILCILiGi

Sinan YUCEL BASKAN
Yasin CELIK SEKRETER
Erdem Sinan SAPAZ SAYMAN
Sevda SARAC OYE
Mehmet ilkay KINACI OYE
Mehtap DEMIR YEDEK UYE
Barig INCE YEDEK UYE
Baris KUTLAY YEDEK UYE
Giirkan UNLU YEDEK UYE
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SUBE ve TEMSILCILIK PERSONELiMiz

Tenik Gérevii_Jl Biiro Gor. ve Diger

Kocaeli Sube

Bolu il Temsilciligi
Diizce il Temsilciligi
Sakarya il Temsilciligi
Gebze ilge Temsilciligi

Toplam

Pesonel [ siim J Gorevi

ALPASLAN GUVEN
TULIN TOSUNOGLU
GETIN SOZAL

OZGE DENiZ AYDEMIR
HAYRIi TOLGA ASALKAN
ALP KOROGLU

BIRKAN SUNGU

ALi SAHIN

CUNEYT OZMEN
iISMAIL DAL

iLKER KUPELI

ONUR ATMACA

SALIH KARA

UMRAN OZDEMIR

AL IMRAN HUKUM
SUNA KUREKCI

NEZiH GOKHAN DUMAN
DIREN UZUNEMINAGAOGLU
SIBEL KAHYA

GULCAN KARADENIZ
MUHSIN SAHIN
SONGUL TUNCER
GULCIN BATIRER
BIRSEN YILMAZ

ALPER TOSUN

HAMDI EROL
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1

Kocaeli Sube
Kocaeli Sube
Kocaeli Sube
Kocaeli Sube
Kocaeli Sube
Kocaeli Sube
Kocaeli Sube
Kocaeli Sube
Kocaeli Sube
Kocaeli Sube
Kocaeli Sube
Kocaeli Sube
Kocaeli Sube
Kocaeli Sube
Kocaeli Sube
Kocaeli Sube
Kocaeli Sube
Kocaeli Sube
Kocaeli Sube
Kocaeli Sube
Kocaeli Sube
Kocaeli Sube
Kocaeli Sube

Kocaeli Sube

Bolu Temsilcilik

11

2
1
14

Diizce Temsilcilik
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Sube Mudiri
Teknik Gorevli
Teknik Gorevli
Teknik Gorevli
Teknik Gorevli
Teknik Gorevli
Teknik Gorevli
Teknik Gorevli
Teknik Gorevli
Teknik Gorevli
Teknik Gorevli
Teknik Gorevli
Teknik Gorevli

Buiro Gorevlisi

Ara Teknik Eleman
Buro Gorevlisi
Muhasebe Gorevlisi
Biiro Gorevlisi

Basin ve Halkla liskiler
Muhasebe Mali isler Sor.
Ara Teknik Eleman
Hizmetli

Buro Gorevlisi
Hizmetli

Teknik Gorevli

Teknik Gorevli
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HASAN KARAGOZ

ALi CAN YOLDAS

EMRE SONEL

EMINE KISACIK

BORA FIRINCI

METIN BASOGLU

iLTER ZORLU

TANFER YESILTEPE
MAHIR TEK

ANIL KARATAS

MEHMET ALi KARAKAYA
AHMET SERDAL KAVURMACIOGLU

Sakarya Temsilcilik
Sakarya Temsilcilik
Sakarya Temsilcilik
Sakarya Temsilcilik
Gebze Temsilcilik
Gebze Temsilcilik
Gebze Temsilcilik
Gebze Temsilcilik
Gebze Temsilcilik
Gebze Temsilcilik
Gebze Temsilcilik

Gebze Temsilcilik
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Teknik Gorevli
Bliro Gorevlisi
Hizmetli
Teknik Gorevli
Teknik Gorevli
Biro Gorevlisi
Teknik Gorevli
Teknik Gorevli
Teknik Gorevli
Kism. Sureli Teknik Gorevli

Kism. Stireli Teknik Gorevli
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1.1 SUBE YONETiIM KURULU CALISMALARI

13-14 Ocak 2018 tarihlerinde yapilan Genel Kurulumuz sonrasinda secilen Yonetim Kurulumuz, 22 Ocak
2018 tarihinde ilk toplantisini yaparak gérev bolumuni gerceklestirmistir.

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi Kocaeli Subesi 14. Donem Sube Yonetim Kurulumuz her hafta Carsamba
glini olagan, gerektiginde olaganisti olmak tizere 2 yillik donemde 102 toplanti yaparak toplam 1038 adet
karar Gretmis ve orgutsel isleyisimizi stirekli kilmistir.

Yonetim Kurulu Toplanti Sayisi 49 53
Yonetim Kurulu Karar Sayisi 539 499

1.2 TEMSILCILIKLER

Subemiz 14. Calisma déneminde Temsilcilik Yiriitme Kurullarini gergeklestirmis oldugu Uye Egilim Toplantilari
sonucunda belirlemistir.

Bolu il Temsilciligi Uye Egilim Belirleme Toplantisi 10 Subat 2018
Diizce il Temsilciligi Uye Egilim Belirleme Toplantisi 10 Subat 2018
Sakarya il Temsilciligi Uye Egilim Belirleme Toplantisi 17 Subat 2018
Gebze ilge Temsilciligi Uye Egilim Belirleme Toplantisi 09 Subat 2018

1.2.1 TEMSILCiLIK YORUTME KURULU CALISMALARI

Toplanti Sayisi Toplanti Sayisi

BOLU iL TEMSILCILIGI 8 6 34 33
DUZCE iL TEMSILCILiGi 14 19 10 26
SAKARYA iL TEMSILCILIGi 14 31 31 59
GEBZE iLCE TEMSILCILIiGi 27 105 30 75

1.3 BURO CALISMALARI

Kurum ve Kuruluslarla Yapilan Yazigmalar

Yazigmalar Gelen Evrak Sayisi | Giden Evrak Sayisi

1300 1277
2105 1436
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SMM BURO TESCiL BELGESi ALAN UYELERiMiz

SMM . SMM SMM . SMM
Biiro Sayisi | Uye Sayisi Biiro Sayisi } Uye Sayisi
KOCAELI SUBE 65 74 63 64

BOLU iL TEMSILCILiGi 20 21 16 17
DUZCE iL TEMSILCILIGI 14 14 14 14
SAKARYA iL TEMSILCILIGi 22 27 21 21
GEBZE iLGE TEMSILCILiGi 35 40 30 30
TOPLAM 150 176 144 146
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UZMANLIK [ 2018 J 2019

ARAGLAGLARIN LPG'YE DONUSUMU 10 -
ASANSOR 31 31
DOGALGAZ iC TESiSAT 95 61
MEKANIK TESISAT 69 64
ARAG PROJELENDIRME 8 3
TOPLAM 213 159
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2.1 Uye iliskileri Birimi

Uye kayit, Uiye sicil takip, tyelik belgesi hazirlama, tiyelikle ilgili oda yazismalarinin tabiki, tiyelik mevzuatiyla
ilgili degisikliklerin takibi, biiro tescil ve yetkili belgelerin diizenlenmesi calismalarini yapar. Uyeden gelen
her tiirlG soru ve sorunun kisa zaman yanitlanmasini saglar. Ayrica lye Birimimiz, firma ve isletmelerden
Muhendis gereksinimleri icin, Subemize yapilan basvurulari degerlendirmekte, is basvurusu olan lyelerimize
bilgi vermekte; bu dogrultuda issiz Gyelerimiz yonlendirilmektedir.

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi Kocaeli Subesi 31 Aralik 2019 itibariyle 7.518 uye (kocaeli 3965, bolu
356, diizce 336, sakarya 1385, gebze 1439) sayisina ulasarak, tiye sayisi bakimindan rgiit genelinde; istanbul,
Ankara, izmir ve Bursa Subesi'nden sonra besinci biiyiik sube konumunu siirdiirmektedir.

Uye Dagilimi
g .0 Gebze
SUBE BIRIMI Uye Sayisi Ters.
- 1% Kocaeli $b.
KOCAELi SUBE 3965 ok 53%
arya
BOLU iL TEMSILCILiGi 356 Tfs“;:-
DUZCE iL TEMSILCILiGi 373
SAKARYA iL TEMSILCILIGi 1385
GEBZE iLCE TEMSILCILiGi 1439
TOPLAM 7518 Diizce
Tems., Bolu Tems.
5% 5%
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*2018-2019 YILI 31 ARALIK iTiBARIYLE YENi UYE SAYISI 602’ dir.

14. Donemde subemize 602 meslektasimiz kayit olmus ve Uye sayimiz; 7518'e ulasmistir. 23 Subat 1990

yilinda Sube olan Kocaeli Subemizin, Gyelerle ilgili gesitli istatistikleri asagidadir.

2018 Yil 2019 Yil
Yeni Uye Sayisi A Yeni Uye Sayisi

SUBE BiRiMi
KOCAELi SUBE 131 109
BOLU iL TEMSILCILIGI 22 10
DUZCE iL TEMSILCILIGi 20 19
SAKARYA iL TEMSILCILIGI 82 39
GEBZE iLGE TEMSILCILIGi 95 75

YILLARA GORE UYE DAGILIMI

2007 ] 2008 [ 2000 | 2010 { 2011 { 2012 | 2013 [ 2014 [ 2015 ] 2016 ] 2017 { 2018 { 201
220 220 290 300 373 355 399 335 426 430 355 350 252
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BRANSLARA GORE UYE DAGILIMI

BRANSLAR Uye Sayisi Branglara Gore Uye
Makina Miihendisi 6609 Dagilimi = wakina mihendisi
i % 1%~ 1% = Endiistri/l
SO i o sletme
Endiistri/lsletme Miihendisi 696 o% ey
Ugak, Havacilik, Uzay Miih. 36 ® Ucak, Havaciik,
Uzay Miih.
Mekatronik Miihendisligi 94 ™ Mekatronik M,
CiNSIYETE GORE UYE DAGILIMI
Cinsiyete Gore Dagihm
10%
Toplam Kadin Uye 740
. B KADIN UYE SAYISE
Toplam Erkek Uye 6778 = ERKEK (VE SAVIST
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3.1 DANISMA KURULU TOPLANTILARIMIZ

14 Mart 2018

Oda Genel Secgimleri, 2 aylik sube calismalari ve Sube Calisma
Programi taslaginin gérusuldigi 14. donem ilk Danisma Kurulu
toplantimiz, 90 danisma Kurulu Gyesinin katilimiyla

. gerceklestirildi.

26 Nisan 2018

| Oda Genel Segimleri, 3 aylik sube calismalari, Sube Calisma
= Programi taslagi ve 1 Mayis mitinginin gortstldigi Subemiz
| 14. Dénem 2.Danisma Kurulu toplantisi 53 Danisma Kurulu
Gyesinin katihmiyla, Sube Toplanti salonumuzda gergeklestirildi.

08 Mayis 2018

08 Mayis 2018 tarihinde subemiz toplanti salonunda
gerceklestirilen 3. sube danisma kurulu toplantimizda, yeni
dénem oda baskanimiz Yunus YENER, yeni donem calisma
programi hakkinda bilgi verdi, meslek ve meslektaslar icin tlke
glindemine yonelik beklentiler paylasildi. Toplantimiza 82
danisma lGyemiz katildi.

13 Kasim 2018

4. Sube Danisma Kurulu toplantimiz 13.11.2018 tarihinde Sube
Egitim salonumuzda yapildi. Sube ve Temsilcilik calismalarinin,
Ulke glindemi ve ekonomik kriz, Gye iliskileri, Gye aidatlari, ve
enerji verimliligi kongresinin gorisuldigi toplantimiza 64 Gyemiz
katihm gosterdi.

26 Subat 2019

Sube ve Temsilciliklerimizin 2018 calismalarinin degerlendirildigi,
2019 yili planlarinin paylasildigi 5. danisma kurulumuzun
2.gindemi, Yerel Secimler, Ekonomik Kriz, Kocaeli Kent
Sempozyumu hazirliklari kapsaminda yapilan paneller, Uye
iliskileri, Uye Aidatlari, ve Enerji Verimliligi Kongresinin
gorislldiga, toplantimiza 49 tGyemiz katihm gosterdi.
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25.06.2019

Sube ve Temsilciliklerimizin 2019 5 ayhk ¢alismalarinin

. & degerlendirildigi ve sunumunun paylasildigi danisma
= kurulumuzun 2.giindemi, istanbul segimleri, Ekonomik Kriz,

Uye iiiskileri, Uye Aidatlari, ve Enerji Verimliligi Kongresinin

gorisildigl, 6. danisma kurulu toplantimiza 36 Gyemiz katilim

gosterdi.

3- Sube Toplantilar

21.11.2019

Sube ve Temsilciliklerimizin 2018-2019 ¢alismalarinin
degerlendirildigi ve sunumunun paylasildigl 7. Danisma Kurulu
toplantimizda, yaklasan genel kurul hakkinda gorisler de alindi.
Toplantimiza 54 Gyemiz katilm sagladi. 1 yil 6nce aramizdan
ayrilan calisma arkadasimiz Ozlem POLAT'In sube egitim
salonlarimizdan ikincisine adi verilerek, anisina konusma yapild.

03.12.2019

& Sube ve Temsilciliklerimizin calismalarinin degerlendirildigi, yeni
onerilerinin alindigl 8. Dénem Danisma Kurulu toplantimiza
94 liyemiz katilim sagladi.

© 09.01.2020
9. Sube Danisma Kurulu Toplantimiz 09.01.2020 tarihinde Sube
Toplanti salonumuzda gergeklestirildi.

Yeni donem c¢alisma programi lzerinde fikir alis verisinde
bulunuldu.Danisma kurulu toplantimiza 55 Gyemiz katilim
sagladi.

30.01.2020
10. Sube Danisma Kurulu Toplantimiz 30.01.2020 tarihinde
Sube Toplanti salonumuzda gergeklestirildi.

Glndemli danisma kurulu toplantimiza 56 tiyemiz katilim
sagladi.
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Tarih Toplanti Katilimci Sayisi
14.03.2018 1. Danisma Kurulu Toplantisi 90
26.04.2018 2. Danisma Kurulu Toplantis 53
08.05.2018 3. Danisma Kurulu Toplantisi 82
13.11.2018 4. Danisma Kurulu Toplantis 64
26.02.2019 5. Danisma Kurulu Toplantisi 49
25.06.2019 6. Danisma Kurulu Toplantis 36
21.11.2019 7. Danisma Kurulu Toplantisi 54
03.12.2019 8. Danisma Kurulu Toplantis 94
09.01.2020 9. Danisma Kurulu Toplantisi 55
30.01.2020 10. Danisma Kurulu Toplantisi 56

3.2 SUBE ESGUDUM & PERSONEL TOPLANTILARI

18.02.2018

Subemiz calismalarinda es gidimu saglamak, yeni donem
. calismalari hakkinda gériis almak amaciyla Bolu, Diizce, Sakarya
I il Temsilciliklerimiz, Gebze ilge Temsilciligimiz ve Subemizde
# gorevli, biro gorevlileri ve teknik gorevliler ile Sube Yonetim
Kurulu Uyelerinin katihmiyla 14. Calisma D&neminin ilk Personel
Toplantisi18.02.2018 tarihinde KYOD (Kocaeli Yiiksek Ogrenim
Dernegi) nde gergeklestirildi.

10.06.2018

Subemiz calismalarinda; es glidimi saglamak, yeni donem
calismalari hakkinda goris almak amaciyla, Sube Yonetim Kurulu
Uyeleri, Bolu, Diizce, Sakarya il Temsilciligi, Gebze ilce Temsilciligi
Yiritme Kurulu Uyeleri, Sube calisanlarinin katilimiyla 14.
. 5| Calisma Déneminin 1. Esgiidiim Toplantisi 10.06.2018
| tarihindeTicaret Odasi Sosyal Tesisleri'nde gerceklestirildi.
Toplanti 6ncesi,Yeni Uygulamali egitim merkezinde, bakim
miihendisligine yonelik hazirlanan egitim Uniteleri tanitildi.
Ardindan Sube tarafindan yirutilen teknik hizmetler, biiro
hizmetleri, egitim faaliyetleri ve konulari paylasildi.
Temsilciliklerde ylritilen galismalar aktarildi, tim birimler
tarafindan galismalarin ortaklastirilmasi dogrultusunda bilgi
ahisverisi yapildi. Bundan sonraki isleyis ile ilgili 6neriler alindi.

21.12.2018

Gebze ilge temsilciligimiz ylritme kurulu, temsilcilik calisanlari,
komisyonlarin Gyelerinin katildigi esglidim toplantisi
gerceklestirildi. 2018 yilinda gerceklestirilen faaliyetlerin
degerlendirildigi toplantida, komisyonlar yaptiklari calismalara
iliskin sunum gerceklestirdiler. Esglidiim toplantisina Kocaeli
| sube baskanimiz Murat Kiirekgi ve sube sekreteri Mehmet Al
Elma da katildi.
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3- Sube Toplantilar

22.12.2018

Sube ve Temsilciliklerimiz tarafindan yiratilen teknik hizmetler,
biro hizmetleri, egitim faaliyetleri ve konularinin paylasildigi,
Temsilciliklerde yaritilen calismalarin aktarildigi Sube Personel
Toplantimiz 22 Aralik 2018 Cumartesi tarihinde Uygulamali
Egitim Merkezi Toplanti salonunda gercgeklestirildi.
Tim birimler tarafindan calismalarin ortaklastiriimasi
dogrultusunda bilgi alisverisi yapildi. Bundan sonraki isleyis
ile ilgili oneriler alindi.

07.09.2019

7 Eylil Cumartesi glinti, 14. Calisma Donemini kapsayan
c¢alismalarin degerlendirildigi, Sube ve Temsilciliklerimiz
tarafindan yiritilen teknik hizmetler, blro hizmetleri, egitim
faaliyetleri ve konularinin arttiriimasi, gelistirilmesi yoniinde
sube personel toplantisi, uygulamali egitim merkezimizde
gerceklestirildi.

- 06 Nisan 2019

14.D6nem c¢alismalarini degerlendirmek ve yapilacak ¢alismalara
iliskin gérislerin alinmasi amaciyla isyeri Temsilcileri ve Sube
Yonetim Kurulu Gyelerinin katildigi kahvalti ve toplanti
organizasyonu 06 Nisan 2019 tarihinde gergeklestirildi.

17 isyeri temsilcimiz katihm sagladi.
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UYGULAMALI EGiTiM MERKEZLERiIMIZLE EGITIMLERiIMiz HIZ KAZANDI

14. Dénemde de Sube ve Temsilciliklerimiz ile Enerji ve Bakim konularinin uygulamali olarak ele alindigi
iki adet uygulamali egitim merkezimizde meslektaslarimizin, isletme personellerinin ve 6grenci Gyelerimizin
gerek mesleki gelisimlerinin artirilmasi gerekse aldiklari yetkiler dogrultusunda miihendislik hizmetlerini
sunacaklari alanlara ilisikin egitimlere devam edilmistir.

Enerji Uygulama Egitim merkezimizde Enerji Yoneticisi Egitimleri, EtUt Proje Egitimleri ve Enerji Verimliligi
Egitimleri sGirdUrtlmastir.
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Uygulamali Egitim Merkezi Yeni binamizda, Bakim Miihendisleri ve Bakim Personellerine yonelik olarak;

* Bakim Mih. ve Bakim Personeli Egitimleri,
* Tesisat Elemanlari,

* Otomatik Kontrol Elemanlari,

* Olgme Toleranslandirma,

* Sikilik (torklama)

* Aktarma Organlari,

* Rulmanlar/ Reduktorler

* Yataklar ve Yaglama egitimleri

* Emniyet Ventili Test ve Kontrolleri

Mesleki Yeterlilik Kanunu Kapsaminda;

* Kaynak Personeli

* Isitma Tesisat Montajcisi

* Dogalgaz Tesisat Montajcisi

* Endustriyel Boru Montajci Personeli

* Makine Bakim Personeli MYK yetkilendirmeleri gergeklestirilmektir.
Ayrica isletmelerde personellerimizce

* Képrilt Ving Kullanicisi sinavlari da yapilmaktadir.

Uygulamali Egitim Merkezlerimize iliskin detayl bilgi ilgili bolimde paylasiimistir.

el

TMMOB TMMOB

MAKINA MUHENDISLERI ODASI MAKINA MUHENDISLERI ODASI

UYGULAMALI EGITIM MERNEZI 2 UTGULAMALI FGITIM MERKEZI

MMO Kocaeli Sube 14. Donem Calisma Raporu




EGITIMLER

Odamiz, Meslek ici Egitim ve Belgelendirme Calismalarini, teknik mevzuata gére, bagimsiz ve tarafsiz
belgelendirme faaliyetleri olarak yiritmek amaciyla; "TS EN I1SO /IEC 17024 Personel Belgelendirmesi Yapan
Kuruluslar icin Genel Sartlar" standardi geregi akreditasyonunu tamamlayarak Personel Belgelendirme
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Subemiz tarafindan Gyelerimizin yetkilendirilmesi ve mesleki gelisimlerine katki sunmak amaci ile gesitli
egitim faaliyetleri yuritulmekte olup 2018-2019 yilinda 49 yetkilendirme kursunda 364 lyemiz
belgelendirilmistir. Diizenledigimiz 172 seminer ile 3339 meslektasimiz cesitli alanlarda mesleki bilgi ve

becerilerini gelistirmistir.
MIEM KURSLARI SEMINERLER
Kurs Sayisi Katilimci Sayisi Katilimci Sayisi
2018 35 240 66 1173
2019 14 124 106 2166

MMO Egitimleri kapsaminda yiritulen yetkilendirme egitimlerimizden bir kismi:

* Dogalgaz i¢ Tesisati * Yangin Tesisatl

* Endustriyel ve Biyik Tuketimli Tesislerin * Asansor Avan Proje Hazirlama
Dogalgaza Donlsimi * Asansor Proje Uygulama

* Mekanik Tesisat * Santiye Sefligi

* Havalandirma Tesisatl * LPG Sorumlu Maddr

* Sogutma Tesisati * Temel Bilirkisilik Kursu

* Klima Tesisatl

300 2500
2000
200 1500
100 1000
I 500
0 0
2018 2019 2018 2019
= Egitim 35 14 w Seminer 66 106
m Katilimel 240 124 m Katihmer, 1173 2166
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4.1 MiEM KURSLARI

MMO Egitimlerimiz kapsaminda tyeleriminiz uzmanlasma alanlarina yonelik kurs ve belgelendirme calismalari

14. Dénem boyunca Subemiz ve Temsilciliklerimizde devam etmistir.

2018 YILI ODA MUHENDIS YETKILENDIRME KURSLARI

:k') EGITIMIN ADI EGITMEN TARIH YER KATILIM
Mustafa Nasuh 22-23-24 Ocak
1 | LPG SORUMLU MUDUR KURSU Nicit i KOCAELI 15
ARACLARDA LPG DONUSUMU :
2 | MUHENDIS YETKILENDIRME Birkan SUNGU 340 yibat GEBZE 12
KURSU 2016
Muammer Hakki | 11-12-13 Subat :
3 SANTIYE SEFLIGI KURSU ERSEZ 2016 KOCAELI 12
DOGALGAZ iC TESISAT
4 MUHENDIS YETKILENDIRME Hakan YAVUZ 25:26:27:28 GEBZE 18
KURSU Subat 2016
ENDUSTRIYEL ve BUYUK
TUKETIMLI TESISLERIN
5 DOGALGAZA DONUSUMU Hakanvavuz | 2° E;‘b:tzsllg‘s GEBZE 25
MUHENDIS YETKILENDIRME 2
KURSU
YANGIN TESISAT MUHENDIS 9-10-11 Mart
8 YETKILENDIRME KURSU fiakanAMLL 2016 KOCAELI 16
7 | MExaNik TESiSAT MUHENDIs | Muammer Hakki | 21-27 Mart KOCAELI 27
YETKiLENDIRME KURSU ERSOZ 2016
g Muammer Hakki | 14-15-16 Nisan :
8 SANTIYE SEFLIGI KURSU ERSGZ 2016 KOCAELI 14
ciis Mustafa Nasuh 18-20 Nisan .
LPG SORUML DUR KURSU AN
9 ORUMLU MUDUR K Al S KOCAELI 11
LPG DOLUM TESISLERI Mustafa Nasuh . ;
10 SRl U MES TR ERY w5l 21.Nis.17 KOCAELI 6
MEKANIK TESISAT MUHENDIS Muammer Hakki
- YETKILENDIRME KURSU ERSOZ F Mayis 2015 ([t 2
ENERJI KIMLIK BELGESI UZMANI "
: Tilin 25-27 Mayis A
ASA B
12 (YENI TASARLANAN BINA) TSN oeLU 016 KOCAELI 24
EGITIMI
YANGIN TESISATI MUHENDIS 10-11-12
13 YETALENCIRME KURD Hakan YAVUZ H o GEBZE 16
14 SANTIVE SEFLIGI KURSU MU RO 326 Haz.2016 GEBZE 16
ERSOZ
Muammer Hakki | 28-30 Temmuz =
15 SANTIYE SEFLIGI KURSU Ay Stic pUzce 9
DOGALGAZ iC TESISAT 9-12 Agustos
16 | MUHENDIS YETKILENDIRME Hakan YAVLZ 2016 KOCAELI &
KURSU
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ENDUSTRIYEL ve BUYUK
TUKETIMLI TESISLERIN 13-16 Agustos -
12 DOGALGAZA DONUSUMU Hakan AXLZ 2016 KOCAEL 20
MUHENDIS YETKILENDIRME
KURSU
! MEKANIK TESISAT MUHENDIS Muammer Hakki 22-28 Agustos
1& YETKILENDIRME KURSU ERSOZ 2016 KOCAELI 19
25-26-27 Agustos .
19 | | pG SORUMLU MUDUR KuRsy | Mustafa N.MISTILI 2016 BORAEH 2
20 SANTIYE SEFLIGI KURSU M“a"é‘;‘;g;akk’ 1-3 Eyliil 2016 KOCAELI 20
SOGUTMA TESISATI MUHENDIS ) iy
21 sl Hakan YAVUZ 20-21 Eyliil 2016 KOCAELI 8
HAVALANDIRMA TESISATI
22 |  MUHENDIS YETKILENDIRME Hakan YAVUZ 22-23 Eylul 2016 KOCAELI 14
KURSU
23 | EKB-Enerji Kimlik Belgesi Kursu | Tiilin TOSUNOGLU 18'1?2.';’10:"'“‘ GEBZE 17
MEKANIK TESISAT MUHENDIS | Muammer Hakki )
i YETKILENDIRME KURSU ERSOZ 245U Exini2uio KOCAELI 18
ASANSOR AVAN PROJE .
25 HAZIRLAMA MOH.YETKLKURSU Mustafa 0Z 1-2 Kasim 2016 GEBZE 19
26 | SANTIYE SEFLIGI SEMINERI M“ar:;gz"'akk‘ 35 Kasim 2016 KOCAELI 12
LPG SORUMLU MUDUR KURSU
27 (TMMOB Uyelerine) Mustafa N.MISTILI | 3-5Kasim 2016 SAKARYA 17
2g || ASANSOR MOHENDIS YETKL Mustafa OZ 4-6 Kasim 2016 GEBZE 13
KURSU
LPG DOLUM TESISLERI ve
29 OTOGAZ ISTASYONLARI Mustafa N.MISTILI 6.Kas.16 SAKARYA 10
SORUMLU MUDUR KURSU
30 TEMEL BILIRKISILIK KURSU Tarik DEMIRAY 16-17 Kasim 2016 KOCAELI 16
MAKINA DEGERLEME
31 BILIRKISILIK KURSU Tarik DEMIRAY 18.Kas.16 KOCAELI 16
KAMULASTIRMA DAVALARI :
32 s e Tarik DEMIRAY 19.Kas.16 KOCAELI 8
LPG SORUMLU MUDUR KURSU 15-16-17 Aralik
33 (TMMOB Uyelerine) Mustafa N.MISTILI 2016 BOLU 18
MEKANIK TESISAT MUHENDIS Muammer Hakki i
34 il i coR el 19-25 Aralik 2016 |  KOCAELI 8
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2019 YILI ODA MUHENDIS YETKILENDIRME KURSLARI

EGITIMIN ADI EGITMEN KATILIM
ASANSOR AVAN PROJE )
1 HAZIRLAMA MUH.YETK.KURSU ngur KILIC 19-20 Ocak 2019 SAKARYA 12
ASANSOR MUHENDIS ) 25-26-27 Ocak
- YETKILENDIRME KURSU Ozglir KILIC 2018 S 13
YANGIN TESISATI MUHENDIS _ 9-10-11 Subat
8 YETKILENDIRME KURSU Adem KOSE 2019 KOCAELI 4
LPG OTOGAZ ISTASYONLARI 21-22-23 Subat
4 | SORUMLU MUDUR EGITIMI | Mustafa N.MISTILI 2019 KOCAELI u
LPG DOLUM TESISLERI ve
5 OTOGAZ ISTASYONLARI Mustafa N.MISTILi 24.5ub.19 KOCAELI 1
SORUMLU MUDUR EGITIMI
YANGIN TESISATI MUHENDIS . ;
6 e e e Adem KOSE 1-2-3 Mart 2019 KOCAELI 7
ASANSOR AVAN PROJE ”
7 HAZIRLAMA MUH.YETK.KURSU Ozgiir KILIC 11-12 Mayis 2019 GEBZE 9
ASANSOR MUHENDIS . 17-18-19 Mayis
8 YETKILENDIRME KURSU Srgmdiic 2019 GEBZE °
LPG OTOGAZ ISTASYONLARI I 21-22-23 Mayis _
% | SORUMLU MUDUR EGiTiMi Birkan SUNGU 2019 KOCAELI ¢
LPG DOLUM TESISLERI ve
10 OTOGAZ ISTASYONLARI Mustafa MISTILI | 24 Mayis 2019 KOCAELI 8
SORUMLU MUDUR EGITiMI
ENERJI KIMLIK BELGESI UZMANI | Tiilin TOSUNOGLU KOCAELI
s EGITIMI OnurATMACA || 2723 Mayis 2019 UEM &
PERIYODIK KONTROL MUAYENE
12 DERSONELI TEMEL ESTTIMI ilker KUPELI 2829 Mayis 2019 |  KOCAELI 14
ADLI TRAFIK KAZALARI A.Bora 20-23 Haziran
1 BILIRKISILIK KURSU SEYDISEHIRLI 2019 GrEaE 7
| PERIYODIK KONTROL MUAYENE | ilker KUPELI /Cetin | 18-19 Temmuz
L PERSONELI TEMEL EGITIMI SOZAL 2019 SAKARYA 33
YANGIN TESISATI MUHENDIS 26-27-2829
5 YETKILENDIRME KURSU Adem KOSE Agustos 2019 S Ah g
PERIYODIK KONTROL MUAYENE = }
- (Gl e i ilker KUPELI 21-22 Eyliil 2019 GEBZE 27
ASANSOR AVAN PROJE
17 HAZIRLAMA MUHENDIS Ozgir KILIC 28-29 Eyliil 2019 GEBZE 12
YETKILENDIRME KURSU
ASANSOR MUHENDIS - ‘
18 Bisieio il Ozgiir KILIC 4-5-6 Ekim 2019 GEBZE 10
PERIYODIK KONTROL MUAYENE )
1 (g liker KUPELI 24-25 Ekim 2019 KOCAELI 25
20 | TEMELBILRKisiLikkursy | T-Cemal HUSEYIN- | 30 Ekim -2 Kasim | o np)g 7

Cansu TOPAL

2019
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4.2. SEMINERLER

Meslektaslarimizin mesleki gelisimlerine katki sunmak amaci ile Sube etkinlik alaninda 14. Dénem igerisinde

gerceklestirilen 172 seminere 3339 meslektasimiz katilim saglamistir.

2018 YILI SEMiNERLERi

EGITIMIN ADI EGITMEN TARIH YER KATILIM
1 Toyota Uretim Sistemi Vedat BOZKAN 03-04 Subat 2018 GEBZE 6
FLANS HAZIRLAMA ve SIKILIK
Hasan UEM
3 (TORKLAMA) ; 19-20 Subat 2018 10
EGITICININ EGITIMI VENEDIKOGLU HotA-H
4 | ARDUINO Tanitim Semineri Rafe;:l"’;:ha“ 22.5ub.18 KOCAELI 30
FLANS HAZIRLAMA ve SIKILIK
Hasan UEM
6 (TORKLAMA) 5-6 Mart 2018 10
EGITICININ EGITIMI VENEDIKOGLU KOCAELI
Kompresorler, Kurutucular ve
7/ Basincli Hava Sistemlerinde Emre ANDAC 8.Mar.18 KOCAELI 8
Enerji Verimliligi
YAPILARDA ENERJI TUKETIMINE
8 MODERN Sarp DEMIRBILEK 9.Mar.18 KOCAELI 19
YAKLASIMLAR
ITFAIYE PERSONELI- P
10 ASANSORLERDE IS GUVENLIGI Ozgur KILIC 14-15 Mart 2018 GEBZE 34
1 ARDUINO Egitimi - |- LED Rafet Batuhan 15.Mar.18 KOCAELI 25
Uygulamalari EMEK
13 | HAVA KAYNAKLI ISI POMPALARI NEWTHERM 21.Mar.18 KOCAELI 24
14 ARDUINO Egitimi - Il - Sensor Rafet Batuhan 22.Mar.18 KOCAEL 15
Uygulamalari EMEK
15 ARDUINO Egitimi - Ill- Motor- Rafet Batyhan 29.Mar.18 KOCAELI 15
Servo Uygulamalari EMEK
EMNIYET RELIEF VANA Hasan UEM
16 Egiticinin Egitimi VENEDIKOGLU UIWIC20LS KOCAELI 1
19 Temel Dogalgaz Egitimi Levent TANRISEVER 4.Nis.18 DILER 22
Ealgaz te s DEMIRGELIK
ARDUINO Egitimi - IV- LCD Rafet Batuhan . ,
= Ekran Uygulamalar EMEK Ghlis-28 KOCAELI 3
21 Sureg Kalite Kontrolii (FMEA) VBOZKAN 7.Nis.18 SAKARYA 6
22 ROBOTEL SEMINERI Zeynep KARAGOZ 7.Nis.18 GEBZE 17
Vinglerin Secimi, isletilmesi, . o ) DILER
23 Al ismail SALTOGLU 11.Nis.18 DEMIRCELIK 15
24 Temel Pnomatik Egitimi Nasip GURGUL 11-12 Nisan 2018 L 6
KOCAELI
Stileyman KAVAS
MUTFAK HAVALANDIRMA ve Nurettin SAVKIN .
< £GZOZ DEBISI HESABI DOGU 13.Nis3 S =
IKLIMLENDIRME
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Ensar Ugur 14 Nisan - 20
26 ANSYS KURSU e Mayis 2018 KOCAELI 16
SU ve TOPRAK KAYNAKLI ISI :
27 oM AR NEWTHERM 18.Nis.18 KOCAELI 13
Dilara CAYIR . :
29 VRF & IS| POMPALARI e e 24.Nis.18 KOCAELI 30
ENDUSTRIYEL TESISLERDE e
30 | ENERJi VERIMLILIGI ODAKLARI | ALPASLAN GUVEN 26.Nis.18 et 17
DILER DEMIRCELIK
TESISAT YALITIMI ve MALZEME cpey .
31 SECIM KRITERLERI Bengiil BOKE Diz 26.Nis.18 KOCAELI 10
34 iLERI EXCEL KURSU Onur SADIK 7-23 Mayis 2018 KOCAELI 11
36 EGITICININ EGITIMI Noyan Akhan 9.May.18 GEBZE 13
ENDUSTRIDE FLANS
Hasan UEM
37 HAZIRLAMA ve SIKILIK 8-9 Mayis 2018 10
(TORKLAMA) VENEDIKOGLU KOCAELI
40 CLAY MODELING Cem DRASHAN 10.May.18 GEBZE 20
YANGINLA MUCADELE DE AKTIF
41 | VEPASIF YANGIN SONDURME Orhan SONMEZ 11.May.18 KOCAELI 12
SISTEMLERI
KAZA ARASTIRMASI VE KOK
42 SEREP ANALIZ Vedat BOZKAN 12.May.18 KOCAELI 17
44 | BASINCLI EKIPMAN KULLANIMI |  Nasip GURGUL 16.May.18 NF‘:_V G Servis 6
izm. A.S.
BUHAR ve KONDENS
SISTEMLERINDE ENERIJI :
45 S ARRlFt e ENER Genl Erdogan OZ 17.May.18 KOCAELI 21
KAZANIMI
TURKIYE'NIN GUNES Faruk
£ ENERJISINDEKI DURUMU TELEMCIOGLU 24 Mayid KOCAELI 12
1SO 45001 iS SAGLIGI ve iS
a7 GUVENLIGT YONETIM SISTEMI Emel Hacer AYAZ 23.May.18 GEBZE 30
DUMAN TAHLIYE ve DOGAL :
48 HAVALANDIRMA SISTEMLERI Sinan Arisoy 24.May.18 KOCAELI 27
49 Makine Emblyer ve Bisk Ozlem Ozkilic | 26-27 Mayis 2018 GEBZE 19
Degerlendirme Uzmanhg
DUMAN TAHLIYE ve DOGAL :
50 HAVALANDIRMA SISTEMLERI Sinan Arisoy 31.May.18 SAKARYA 7
52| ‘BT (Geometrik Olcllendirme Sinan YUCEL 23 Haz.18 GEBZE 15
ve Boyutlandirma ) Egitimi
53 | KES(Kilitleme ve Etiketleme | Lo e iygukcU 26.Haz.18 GEBZE 25
Sistemleri)
Ei ISI DEGISTIRICILERI (ESANJOR) Hasan 27-28 Haziran UEM 8
TIPLERI, BAKIM ve TESTLERI VENEDIKOGLU 2018 KOCAELI
) . UEM
55 | BUHAR ve KONDENS TEKNIGI Tarik GUNER 6.Tem.18 e 26
LAZER KESIM ve BUKUM .
56 B Derya 0Z 11.Tem.18 GEBZE 36
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PMP ODAKLI PROJE YONETIMI

57 NErBBoinikl L RSLOR Vedat BOZKAN 12.Tem.18 KOCAELI 15
Av.Elif BULGAN
MARKA ve PATENT Mak.Miih. Murat
59 | UYGULAMALARINDA YASANAN AKIN 14.Tem.17 KOCAELI 16
SORUNLAR End.Miih.Ertugrul
KEMALOGLU
Makina Emniyeti ve Risk . 14-15 Temmuz

50 Degerlendirme Uzmanlig Ozlem OZKILIC 2018 GEBZE 23

PMP ODAKLI PROJE YONETIMI
61 T Vedat BOZKAN 19.Tem.18 KOCAELI 15
62 KAPALI ALAN CALISMA Orhan SONMEZ 22.Tem.18 ADIENT 16

ENDUSTRIYEL TESISLERDE
63 | (KONAKLAMA) CAMASIRHANE Levent YILMAZ 24.Tem.18 KOCAELI 5
TESISATI

64 is SAGLIGI ve GUVENLIGI Vedat BOZKAN 25.Tem.18 ONSER;PH' 17

PMP ODAKLI PROJE YONETIMI

: = Tem.

65 METODOLOJISI 111.BBLUM Vedat BOZKAN 26.Tem.18 KOCAELI 13
66 | BINA OTOMASYON SISTEMLERI Bigra :,L;Z%GOU'U 27.Tem.18 KOCAELI 14

GUNES PANELI URETIM SURECI
67 3 Forliss da NIHAN 28.Tem.18 GEBZE 20

ve URETIMIN PUF NOKTALARI seycaiil =i
68 KAPALI ALAN CALISMA Orhan SONMEZ 29.Tem.18 ADIENT 9
69 RULMAN SECIMI Huzeyfe ASLAN 1.Agu.18 GEBZE 27
70 MAKINA GUVENLIGI §[CK 1.Agu.18 SAKARYA 113

Sensor Zekasi

PMP ODAKLI PROJE YONETIMI
71 METOBOLGIST. 1V.85L0M Vedat BOZKAN 02 Agu.2018 KOCAELI 13

PMP ODAKLI PROJE YONETIMI
73 METODOLOJISI IV.BOLUM - Vedat BOZKAN 09 Agu.2018 KOCAELI 18

SINAV
N o Murat GEDIKOGLU .

74 REDUKTOR SECIMI Emrah BEKTAS 11.Agu.18 GEBZE 12
75 CNG Egitimi Birkan SUNGU 14 Agustos 18 U"Aﬂ“;pm'( 4
76 CNG Egitimi Birkan SUNGU 16 Agustos 18 U"A’T;PARK 16
77 KAPALI ALAN CALISMA Orhan SONMEZ 18.Tem.18 ADIENT 24

PMP ODAKLI PROJE YONETIMI . ; .
78 METODOLONE] Vedat BOZKAN 8-9 Eylul 2018 pDUZCE 13
80 YANGIN GUVENLIGI Orhan SONMEZ 20.Eyl.18 GEBZE 30

: = c Al Basak KOC
81 KALITE MUHENDISLIGI SAVULED 26.Ey1.18 GEBZE 36
TITRESIM ANALIZI VE PORTATIF
82 NGO EAALAR ENOTEK 28.Eyl.18 KOCAELI 18
MERICLER EGITIM : UEM
84 DANISMANLIK LTD.STI. OEMm SEk. 14 KOCAELI =
ENERJi VERIMLILIGI ve . KOCAELI
85 . U 4.Eki.18 42
ELEKTRIKSEL SISTEMLER Eoes ARGUN i BAKIM UEM

MMO Kocaeli Sube 14. Donem Calisma Raporu




Emre ANDAC » SATSO
87 | BASINCLI HAVA TEKNOLOJILERI s et 11.Eki.18 SAKARYA 27
Mehmet Naci
S SENSOY : KOCAELI
89 REDUKTORLER Emrah BEKTAS 19.Eki.18 ikiNT N 25
YILMAZ REDUKTOR
MERICLER EGITIM ; UEM
i DANISMANLIK LTD.STI. R R KOCAELI ae
MERICLER EGITIM : UEM
& DANISMANLIK LTD.STI. e EIERLE KOCAELI =
ENDUSTRIDE FLANS
HAZIRLAMA ve SIKILIK Hasan . KOCAELI
A (TORKLAMA)  (A-B MAKINA VENEDIKOGLU 205448 BAKIM UEM 3%
LTD.STI. Cahisanlari)
KESTIRIMCI ve KORUYUCU Hasan - KOCAELI
4 BAKIM VENEDIKOGLY | 2324 EKIM2018 | oM UEM 13
HUKUK SEMINERLERI -2 : IS ;
95 AKDININ FESHI Av.Banu SOZAL 23.Eki.18 KOCAELI $B. 19
97 KALITE SUREC KONTHOLD Vedat BOZKAN 25.Eki.18 KOCAELI SB. 24
(FMEA)
KOCAELI
100 MAKINA EMNIYETi ADMETAEIUN 1.Kas.18 TICARET 135
Mustafa SEZER
ODASI
102 ENDUSTRIDE KAYNAK Giingdr UKE 8.Kas.18 GEBZE 26
MMO KOCAELI
) . KORFEZ
ASANSORLERDE GUVENLIK ve SUBE
103 e e 17.Kas.18 TLC;:SEIT 20
KOMISYONU
104 SAP SEMINERI Murat IRMAK 20.Kas.18 GEBZE 46
105 POMPALAR (Teori-isletme- Hasan 21-22-23 Kasim KOCAELI 11
Bakim) VENEDIKOGLU 2018 BAKIM UEM
GUNES ENERIJISI ILE TAZE HAVA KOCAELI
106 e SOLARWALL 22 Kas.18 DA UERE 20
BUHAR ve KONDENS TEKNIGi . KOCAELI
107 (UYGULAMALI) Tark GUNER 23 Kas.18 SAri N 40
MMO KOCAELI
. . KOCAELI
ASANSORLERDE GUVENLIK ve SUBE
108 AR Asion 24.Kas.18 TIOCE)AESEIT 70
KOMISYONU
Sl et e naner Vedat BOZKAN 24.Kas.18 SAKARYA 7
Yalin Diigiince ve Liderlik
" ) Birkan SUNGU
| lPC S'SBt:;:'r'n":eP:r'gza'arda Hasan 28-29 Kasim 2018 AEESSS(T)EZ : 15
VENEDIKOGLU 2
112 Isi Pompalari Semineri Alper ZULKAROGLU 28.Kas.18 GEBZE 25
Guriilti ve Saghgimiza Etkileri Dr.Koksal
Al Semineri SOLMAZOGLU edias b SR L
YONETIM BECERILERI
GELISTIRME SERTIFIKA
e eroe M BB DT mel Vedat BOZKAN 29.Kas.18 KOCAELI SB. 45
Yoneticilik Becerileri
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115 ANSYS MECHANICHAL E.Ugur KANDIRA 22 ‘2231‘;’“"" KOCAELI $B. 12
. Mehmet
116 KESICi TAKIMLAR ey 5.Ara.18 GEBZE 24
ENERJI VERIMLILIGI UYGULAMA KOCAELI
117 BHRNEKLERI EKOSMART 6.Ara.18 i 40
YONETIM BECERILERI
GELISTIRME SERTIFIKA
118 BRE AN > AN - Vedat BOZKAN 11.Ara.18 KOCAELI SB. 28
Yéneticiler Igin Liderlik
Erkan ERDOGAN
119 TAM?;L‘;ZELE:'&E YEN! Erdener TEKIN 11.Ara.18 GEBZE 30
ARMADA YAZILIM
190 POMPALAR (Teori-isletme- Hasan 11, 13-14 Aralik KOCAELI 5
Bakim) VENEDIKOGLU 2018 UEM
Baca Gazlarinda Yogusma
1511| sicaklifinin Altndaki Atk fsilarn [T i BES S Okdo 12.Ara.18 KOCAELI $B. 5
I KAYA
Kazanilmasi Yontemi
Bogachan OZSAN
BUHAR VE KONDENS Dilsad BAYSAN
122 SISTEMLER| TASARIMI COLAK izarads SARRARA i
SPIRAX SARCO
YONETIM BECERILERI
GELISTIRME SERTIFIKA
PROGRAMI 3. BOLUM - Stratejik ‘
0 vonetinve stk Distie] Vedat BOZKAN 13.Ara.18 KOCAELI $B. 21
Etkili Sunum Rapor Yazma
Teknikleri
. Can CANSAGLAR -
124 MAKINA EMNIYETI DT TORENE 17.Ara.18 KOCAELI $B. 34
126 TERNIK RESJM ORUMA Sinan YUCEL 18.Ara.18 KOCAELI $SB. 24
GEOMETRIK OLCULENDIRME ve :
127 Ol E e Sinan YUCEL 18.Ara.18 KOCAELI $B. 24
BUHAR SISTEMLERINDE ENERJi | Bogachan OZSAN ool
128 | TASARRUFU VE ENERJi GERI Dilsad BAYSAN 19.Ara.18 U 7
KAZANIMI COLAK i
|| GUNES ENERISI IEETAZE HAVA SOLARWALL 19.Ara.18 GEBZE 15
ISITMA
is GORUSMELERI ve MULAKAT ;
130 TEkNIkER]. Kamil BOLAT 20.Ara.18 KOCAELI $B. 6
ENERJI VERIMLILIGI
5 ; . KOCAELI
131 | (ENDUSTRIDE ve BINALARDA) | Tiilin TOSUNOGLU 25.Ara.18 i 6
YASAL MEVZUATLAR HE
SMED (TEKLI DAKIKALARDA %
132 KALIP DEGISIMI SEMINER Adem CAGLAYAN 25.Ara.18 GEBZE 15
: Hasan KOCAELI
?
133 | ENDUSTRIDE BAKIM NEDIR? VENEShGAU 27.Ara.18 el 7
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2019 YILI SEMiNERLERi

KILITLEME KART ASMA (LOCK
1 OUT - TAG OUT -LOTO /EKED) Ozcan ILTER 2.0ca.19 ADIENT Turkey 18
CIVATALI BAGLANTILARDA
2 SIKILIK (TORKLAMA) VEN?;?:S sy | 2-3-40cak2019 KOCASLE'SAK'M 10
(TUPRAS)
CIVATALI BAGLANTILARDA .
3 SIKILIK (TORKLAMA) VEN?S;’:; &y | 7890cak2019 KOCASLE';:AK'M 10
(TUPRAS)
CIVATALI BAGLANTILARDA
4 SIKILIK (TORKLAMA) Tiilin TOSUNOGLU 8'9'21318“""" KOCASLE'I:AK'M 10
(TUPRAS)
DOZAJ DEZENFEKSIYON
5 SISTEMLERI GRUNDFOS 9.0ca.19 K%CE‘:,IE"[ 10
TIMD ==
CIVATALI BAGLANTILARDA
6 SIKILIK (TORKLAMA) Birkan SUNGU 1&112'011290“" KOCALEJE;AK'M 20
(TEKFEN)
| CUATAISACUNTIAROR | | 115 tc0mk | rochetsaeM | o
e VENEDIKOGLU 2019 UEM
CIVATALI BAGLANTILARDA .
8 SIKILIK (TORKLAMA) Erdogan OZ 15‘13‘011790“" KOCAE';E'“':AK'M 10
(TEKFEN)
CIVATALI BAGLANTILARDA ;
9 SIKILIK (TORKLAMA) Adem KOSE 17'12'011990“" KOCASLE';AK'M 10
(TEKFEN)
10 | BAKIM PERSONELI UYGULAMALI | MERIGLER EGITIM 17.0ca.19 KOCAELI 1
EGITIM UNITELERI DANISMANLIK 5268 BAKIM UEM
11 | BAKIM PERSONELI UYGULAMALI | MERICLER EGITIM Eoni KOCAELI i
EGITiM UNITELERI DANISMANLIK A BAKIM UEM
Ahmet SEN
12 GIRISIMCILIK / AR-GE Teknoloji Transfer 18.0ca.19 KOCAELI SB. 24
DESTEKLERI
Ofisi
MMO GEBZE
NETFORM METAL KAYNAK TEMS.
i SIMULASYONU TEKNOLOJI 2109623 GERE H
KOMISYONU
T dv;;’?ﬁﬁ?g;ﬁ'xm?m Hasan 21-22230cak | KOCAELI BAKIM @
(TUPRAS) VENEDIKOGLU 2019 UEM
CIVATALI BAGLANTILARDA
15 SIKILIK (TORKLAMA) Giirkan KARAKOC 22'23';;90“" KOCAS’I';MBAK'M 10
(TEKFEN)
SANTIYE SEFLIGI ve SAHA Muammer Hakki
16 Ml e e 22.0ca.19 KOCAELI SB. 9
CIVATALI BAGLANTILARDA
17 SIKILIK (TORKLAMA) Birkan SUNGU 24'252'021690cak KOCAS’&';AK'M 9
(TEKFEN)
_ | IS SAGLIGI ve GUVENLIGI TEMEL Hiiseyin Cemal :
18 BILGILENDIRME HUSEYIN 250619 KOCAELI $B. z
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CIVATALI BAGLANTILARDA

19 SIKILIK (TORKLAMA) Tiilin TOSUNOGLU 28-25;—;1090cak KOCA?E];AK'M 9
(TEKFEN)
CIVATALI BAGLANTILARDA
20 SIKILIK (TORKLAMA) Birkan SUNGU 29'3231190“" KOCASLE'&AK'M 8
(TEKFEN)
CIVATALI BAGLANTILARDA _
21 SIKILIK (TORKLAMA) Titlin TOSUNOGLU 3;?’“2';11;2 KOCAE‘;&AK'M 9
(TEKFEN) :
CALISMA YASAMINDA :
22 | LAKLARIMIZ HUKUK SEMINERI QlERS £3uba3 S &
CIVATALI BAGLANTILARDA
23 SIKILIK (TORKLAMA) Birkan SUNGU | 4-5-6 Sub. 2019 KOCAS"E'“;’AK'M 8
(TUPRAS)
CIVATALI BAGLANTILARDA
24 SIKILIK (TORKLAMA) VEN?;?:S Gy | 567 5ub. 2019 KOCAE?&“'M 8
(TUPRAS)
ENDUSTRIDE KAIZEN
25 INGULENALE Vedat BOZKAN | 8-9 Subat 2019 GEBZE 11
CIVATALI BAGLANTILARDA
SIKILIK (TORKLAMA) : 11-12-13 Subat | KOCAELI BAKIM
26 | (ATILIM MEKANIK - ERCAN Birkan SUNGU 2019 UEM 29
CELIK)
YANGINLA MUCADELEDE AKTIF
27 VE PASIF Orhan SONMEZ 12.5ub.18 SQAK?;‘;? 39
YANGIN SONDURME SISTEMLERI
CIVATALI BAGLANTILARDA
28 SIKILIK (TORKLAMA) Tilin TOSUNOGLU 13'1‘2'595“’“ KOCA&'&[}AK'M 20
(TEKNOKON-ENDMER)
CIVATALI BAGLANTILARDA
29 SIKILIK (TORKLAMA) Birkan SUNGU - ‘123 f;‘bat KOCAELE'&AK'M 25
(TEKFEN)
CIVATALI BAGLANTILARDA s
30 SIKILIK (TORKLAMA) Tilin TOSUNOGLU | 19-20-21 Subat KOCASE'I\:AK'M 11
(ALVE CELIK)
ETKILi CV HAZIRLAMA ve Asli YILMAZ
E MULAKAT TEKNIKLERI YUKSEL 2054623 gEiE a8
CIVATALI BAGLANTILARDA .
3 SIKILIK (TORKLAMA) Birkan SUNGU zo'zztf;bat KOCAE’EISAK'M 24
(TEKFEN)
BACALARIN
33 | PROJELENDIRILMESI, IMALATI, | Muammer AKGUN 22.5ub.19 GEBZE 24
MONTAJI
CIVATALI BAGLANTILARDA
34 SIKILIK (TORKLAMA) Birkan SUNGU zz'zzzf;bat KOCALE,E';AK'M 25
(TEKFEN)
CIVATALI BAGLANTILARDA :
Hasan TUPRAS
SIKILIK (TORKLAMA) 25-26-27-28
35 | (TUPRAS KIRIKKALE REFINERISI- \l’;f iﬁg 'Eg&éﬁ Subat 2019 :1\2'!':::{%; a6
EXACONS)
CIVATALI BAGLANTILARDA
SIKILIK . 27-28 Subat-1 | KOCAELI BAKIM
58 (OZYURTSAN-TEKFEN- Talin TOSUNOGLU | 'y 19 UEM 33
YALCINLAR MAKINA)
CIVATALI BAGLANTILARDA
SIKILIK (TORKLAMA) . KOCAELI BAKIM
Bl e iy B TOSUNOGLU | 1-2 Mart 2019 el 27

OTOMASYON)
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Kamil BOLAT-
DEGISIM AKADEMI
KALITE SISTEMI, SISTEM Ozgiir GOKSEL-
38 KALITESI VE ISLETME Tiirkay KAYNAK 1.Mar.19 KOCAELI SB. 8
PERFORMANSI PROE AKILLI
SISTEMLER
YAZILIM
CIVATALI BAGLANTILARDA _
39 SIKILIK (TORKLAMA) Onur ATMACA 2.Mar.19 KOCALEJ;';AK’M 20
(TEKFEN - MOD2 UYGULAMA
CIVATALI BAGLANTILARDA
SIKILIK (TORKLAMA) : ) KOCAELI BAKIM
40 | (rekreN-BIRSEN OToMaAsyoN- | Birkan SUNGU Mt UEM o
MOD2 UYGULAMA)
CIVATALI BAGLANTILARDA
M SIKILIK (TORKLAMA) Birkan SUNGU | 6-7 Mart 2019 KOCAE'E'&AK’M 16
(JOULE ENERJI)
CIVATALI BAGLANTILARDA :
2 SIKILIK (TORKLAMA) Tiilin TOSUNOGLU 6.Mar.20 KOCAE'E';AK'M 20
(TEKFEN - MOD2 UYGULAMA
ATIK SU TRANSFERI& ARITMA
TESISLERI ATIK SU& TEMIZ SU Halil GETIREN KOCAELI
5 UYGULAMALARI GRUNDFOS G2 UEM =
TIMD
44 | DEGISIM YONETIMI ve LIDERLIK Yakup BENLI 7.Mar.19 KOCAELI SB. 37
ILERI EXCEL KURSU : 7 Mart - 4 Nisan
2 (Ogrenci Uye ve Yeni Mezunlara) OUUESatSaDIk 2019 KOCAELI $B. 2
ENDUSTRIYEL BORU KAYNAGI KOCAELI
46 (Kaynak Koruma Gazi - BMC MARINE 12.Mar.19 20
Endiistriyel Boru Tamiri)
CIVATALI BAGLANTILARDA
SIKILIK (TORKLAMA) : . 19-20-21 Mart TEKFEN
47| (TEKFEN /KIVIKOY TURKAKIM Birkan SUNGU 2019 KIRKLARELI el
PROJESI - MOD1-2)
Hasan 15-16 Nisan TURRAS
i POMBALAR VENEDIKOGLU 2019 KIRIKKALE 2
BUHAR TURBINLERI ve Hasan . TURRAS
42 CEVRIMLERI VENEDIKOGLU 1N KIRIKKALE <9
BINALARDA ENER! VERIMLILIGI, Ozgiir Kaan
AVRUPA ve TURKIYE ALIO&LU . KOCAELI
& UYGULAMALARI Austrotherm 1antt UEM 2
TIMD GmbH
Umit AKSU
BASINCLI HAVA SISTEMLERINDE _ KOCAELI
51 DALGAKIRAN 30.Nis.19 35
ENERJI VERIMLILIGI  TTMD finmhon - UEM
Hasan TURRAS
52 KOMPRESORLER VENEDIKOGLY | 67 Mavis 2019 AL 2 20
YALIN URETIM EGITIMI 06-28 Mayis
53 RN UV ER) Kadir NOZOGLU i KOCAELI SB. 15
BUHAR ve SISTEMLERI
UYGULAMALI DERSI k0U Teknoloji Fak. KOCAELI
>4 KU Enerji Sisternleri Mih. Enerji Sist. Mih. A s UEM &

Ogrencileri
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Sanayi 4.0- Yapay Zeka ve Sinif

55 Miicadelesi Dr.Ozglir Narin 23.May.19 GEBZE 35
BAKIM PER?ONELI UYGULAMALI MERiCl_ER E&ITIM KOCAELI
56 EGITIM UNITELERI TEKNIK DANISMANLIK 28.Haz.19 BN UEM 10
BILGILENDIRME
Hasan 1-2 Temmuz : :
57 POMPALAR VENEDIKOGLU 2019 TURRAS iZMIT 20
BUHAR TURBINLERI ve Hasan . .
58 CEVRIMLERI VENEDIKOGLU 3.Tem.19 TURRAS iZMIT 20
: Hasan 08-09 Temmuz
59 KOMPRESORLER VENEDIKOEL G5 TURRAS iZMIT 20
YALIN URETIM (Yahn Uretime
Giris, *Standart Is, *OEE, *5S,
13-14-20-21
* i * ¥
60 Poka-Yoke, "SMED, ~Garsel' | Svociu Tem-3-4 KOCAELI 10
Yénetim *Kaizen, *Problem A3U.2019
Cozme Teknikleri, *TPM) el
Odrenci Uye ve Yeni Mezunlara
TEMEL EXCEL 13-14-20-21
2 Odrenci Uye ve Yeni Mezunlara Ercan ADASLIK Temmuz 2019 KOCAELI >
NWG Servis
62 BASINCLI EKIPMAN KULLANIMI Nasip GURGUL 17.Tem.19 Hizm. A.S. 13
(TUPRAS iZMiT)
YARDIMCI ENERJISIZ
REGULATORLER & KONTROL Musa CAN- Kerem KOCAEL
63 VANALARI & POZISYONER VE YILMAZ 24.Tem.19 UEM 14
TAHRIK UNITELERI SAMSON -
TTMD
KESTIRIMCIi BAKIM- BAKIMDA Kiibra CINAR S KOCAELI
4 | DiiTALIZASYON ~ TTMD HKSM 1AR11I UEM =
Ulas Emre ARSLAN-
65 SUYUN ONEMI VE YARDIMCI Emre BASAR 6.A50.19 KOCAELI 10
TESISLERDE SARTLANDIRILMASI NEWTECH . : UEM
CHEMICAL
PROJE YONETIMI & MS PROJECT .
66 EGITIMI Yildiz SAHIN 18'236“13;“05 KOCAELI 11
Odrenci Uye ve Yeni Mezunlara
YALIN URETIM (Yahn Uretime
Giris, *Standart [s, *OEE, *55, 30-31 Agustos
*Poka-Yoke, *SMED, *Gorsel . 2019
67 | Yonetim *Kaizen, *Problem Kadir NOZOGLU | ¢ 1 55 ey poce i B
Cozme Teknikleri, *TPM) 2019
Odrenci Uye ve Yeni Mezunlara
68 RULMANLAR Alper BODUR 5.Eyl.20 K?JCEA“: u 52
CIVATALI BAGLANTILARDA
69 SIKILIK Birkan SUNGU 12‘3“;;;193 TOV TURK 32
(TORKLAMA-MODUL 2)EGITIMI y
Hasan o
70 POMPALAR VENEDIKOGLU 16-17 Eyliil 2019 | TURRAS IZMIR 20
BUHAR TURBINLERI ve Hasan .
e CEVRIMLERI VENEDIKOGLU il TORRAS ZMIR 20
- Hasan - - :
72 KOMPRESORLER VENEDIKOGLU 24-25 Eyliil 2019 | TURRAS IiZMIR 20
TEMEL EXCEL EGITIMI 21-22-28-29
73 Odrenci Uye ve Yeni Mezunlara Citas cons Eyliil 2019 KOCAELI 22
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KAPALI ALANDA CALISMA

74 EGITIMI (BAKIM BOLOMU) Orhan SONMEZ 30.Eyl.19 ADIENT 18
KAPALI ALANDA CALISMA .
75 EGITIMI (ORETIM BOLOMO) Orhan SONMEZ 30.Eyl.19 ADIENT 17
Hasan . :
76 POMPALAR VENEDIKOGLU 7-8 Ekim 2019 | TURRAS iZMIT 20
BUHAR TURBINLERI ve Hasan : . "
77 CEVRIMLERI NS R OPI0 9.Eki.19 TURRAS iZMiT 20
iLERI EXCEL KURSU ! 12 Ekim - 3
& (Ogrenci Uye ve Yeni Mezunlara) ORHERaBADI Kasim 2019 KOCAELI 1
2 Hasan 14-15 Ekim z
79 KOMPRESORLER VENEDIKOELY 2019 TURRAS IZMIT 20
%0 BUHAR SISTEMLERINDE Serter BUKER S eki1s KOCAELI g
TASARIM VE ENERJi VERIMLILIGI VENKAVA — UEM
81 RULMANLAR Alper BODUR 31.Eki.19 GEBZE 29
POMPALAR UYGULAMASI KOEAET]
82 (kOU Makina Mdhendisligi Onur ATMACA 31.Eki.19 UEM 27
Béliimii Ogrencileri) e
POMPALAR UYGULAMASI  GCAELl
83 (KOU Makina Miihendislidi Onur ATMACA 1.Kas.19 38
el e UEM
Bélimi Ogrencileri) =
Umit AKSU
84 iﬁgﬂ:&?ﬁi:gwmﬁ'&% DALGAKIRAN 8.Kas.19 SAKARYA 6
e KOMPRESOR
SU DEPOLARININ PROJE,
UYGULAMA ESASLARI VE Gokhan KARADAYI
E DEPREM YONUNDEN KAYRA ENERJi Rl DOzce 13
DEGERLENDIRILMESI
| CIVATALI i&?&:{nnmnm . TOPRAS
86 | (TORKLAMA-MODUL 1-2) R 2019 izm‘mggg‘“} >3
EGITIMI
isa ULAS
87 ENDUSTRIYEL YAGLAR MMO Gebze 20.Kas.19 GEBZE 20
Tems.Tekn. Komisy
SU DEPOLARININ PROJE,
UYGULAMA ESASLARI VE Gokhan KARADAYI
2 DEPREM YONUNDEN KAYRA ENERJI 72K a1 SAKARYA 4
DEGERLENDIRILMESI
Hakan GUVEZ
89 LINKEDINDE FARK EDILMEK End./islit. Mith.Komi 26.Kas.19 GEBZE 30
syonu
Prof.Dr._ Timur KOG
90 KOROZYON ve KATODIK TURKIYE 4-5-6 Aralik KOCAELI .
KORUMA KOROZYON 2019 UEM
DERNEGI
KURUMSAL VE BESERI ENERJi
91 YONETiIMI Riiknettin BICAKLI 4.Ara.19 KOCAELI 10
TTMD
ENDUSTRIYEL OTOMASYON Hakan EMINCE
92 SISTEMLERI FESTO 5.Ara.19 GEBZE 25
PNOMATIK DEVRE ELEMANLARI ENDUSTRIYEL
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POMPA - BASINCLI HAVA
UYGULAMASI

KOCAELI

(Is Hayatina Hazirlik Seminerleri)

93 (KOU Makina Miihendisligi Birkan SUNGU 9.Ara.19 Nt 22
Béliimii Ogrencileri)
POMPA - BASINCLI HAVA -
SOGUTMA UYGULAMASI : : KOCAELI
9 | (koU Makina Mihendislidi CREECAE 2Ava dd UEM 45
Boliimii Ogrencileri)
; ILERI EXCEL KURSU < 11-27 Aralik
= (Ogrenci Uye ve Yeni Mezunlara) OOlE Sl SADIK 2019 focieH 35
96 KORUYUCU ve KESTIRIMCI Hasan 12-13 Aralik KOCAELI 3
BAKIM EGITiMI VENEDIKOGLU 2019 UEM
SANTIYE SEFLIGI VE SAHA M e Ha
97 | UYGULAMALARI BiLGILENDIRME ERSOZ 17.Ara.19 KOCAELI 29
(Is Hayatina Hazirlik Seminerleri)
ENDUSTRIDE BAKIM NEDIR Hasan KOCAELI
= (Is Hayatina Hazirlik Seminerleri) VENEDIKOGLU R UEM &
99 HIDROLIK SISTEMLER Tung ATIL 18.Ara.19 GEBZE 35
TEKNIK RESIM OKUMA - 3
100 {is Heyating Hoziblik Serminerier) Sinan YUCEL 19.Ara.19 KOCAELI 20
101 GEOMETRIK OLCULENDIRME Sinan YUCEL 19.Ara.19 KOCAELI 11
iS GOROSMELERI VE MULAKAT
102 TEKNIKLERI Kamil BOLAT 20.Ara.19 KOCAELI 23
(Is Hayatina Hazirlik Seminerleri)
iS SAGLIG] VE GUVENLIGI TEMEL Hiiseyin Cemal
103 BILGILENDIRME H(}':SEYFN 24.Ara. 19 KOCAELI 15
(Is Hayatina Hazirlik Seminerleri)
ENERJI VERIMLILIGI
. (ENDUSTRIDE VE BINALARDA) ve | Tiilin TOSUNOGLU KOCAELI
i YASAL MEVZUATLAR (is TURE — UEM =
Hayatina Hazirlik Seminerleri)
ENERJI VERIMLILIGI ve _ KOCAEL
105 UYGULAMALAR Birkan SUNGU 26.Ara.19 UE 25
(Gebze Anadolu Meslek Lisesi) UEM
ENERJiI VERIMLILIGI ve KOCAELI
106 UYGULAMALAR Birkan SUNGU 27.Ara.19 26
S UEM
(Gebze Fen Lisesi) —
107 YAPILARDA MEKANIK TESISAT Celalettin KIRBAS 27.Ara. 19 KOCAELI 15
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4.3 OPERATOR VE ARA TEKNIK ELEMAN KURSLARI

Subemiz etkinlik alaninda 14. Dénem icerisinde icerisinde gerceklestirilen 126 adet is Makinalari Egitimine
1529 kisi, 35 Sanayi Kazanlari Egitimine 499 kisi ve 86 LPG Teknik Personel Egitimine 1401 kisi katihm
saglamistir. Sube bilinyesinde gorev yapan teknik gérevli mihendis arkadaslarimizin destegi ile egitmen
kadromuz genigletilmistir.
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2018 2019
iS MAKINALARI EGIiTiMi 84 975 42 554

SANAYi KAZANLARI EGiTiMI 17 279 18 220
LPG TEKNiK PERSONEL EGiTiMi 32 521 54 880
TOPLAM 133 1775 114 1654

TOPLAM ARA TEKNIK ELEMAN
EGITIMI
2000 1775

1654
1500
1000
500

133 114
0 [ —
2018 Kurs Sayisi 2018 Katilimei 2019 Kurs Sayisi 2019 Katihmei
Sayisi Sayist
- - - - -
IS MAKINALARI EGITIMI
1200
975

1000
800

500 554
400
200

84 42
0 [ —
2018 Kurs Sayisi 2018 Katilimer 2019 Kurs Sayisi 2019 Katilimei
Sayisi Sayisi
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4.4 MYK FAALIYETLERIMIz

Odamizin kurulus amaglarindan birisi de meslek alanlarimizi ilgilendiren konularda, kuruluslarla isbirligi
yaparak, ihtiyac duyulan teknik personelin belgelendirilmesidir. Bu amag dogrultusunda odamizca sunulan
belgelendirme faaliyetleri, ulusal ve uluslararasi taninirhigini saglamak ve giivenirligini artirmak amaciyla
19 Ocak 2007 tarihinde Tirk Akreditasyon Kurumu (TURKAK) tarafindan akredite edilmistir.
Buna ek olarak Odamiz, ulusal ve uluslararasi meslek standartlarini temel alarak teknik ve mesleki alanlarda
ulusal yeterlilikleri belirlemek ve belgelendirme faaliyetlerini yénetmek icin, 07.10.2006 tarihinde yayinlanan
5544 sayili kanunla kurulan Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK) tarafindan 16.05.2016 tarihinde Yetkilendirilmis
Belgelendirme Kurulusu (YBK) olarak akredite edilmistir.

Bu kapsamda, isletmelerde Mesleki Yeterlilik Bilgilendirme faaliyetleri gergeklestirilmistir. Bu kapsamda
isletmelerde personel belgelendirme faaliyetleri siirdiiriilmiistir.
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Odamizin, Belge zorunlulugu bulunan meslek alanlari disinda bulunan alanlarda faaliyet yGritmeme karari
sonrasinda tanimli meslek alanlari icin Subemizde de ¢alismalar strdirilmustir. Aasagida bulunan 9meslek
alanindan belgelendirme yetkisi bulunan Odamiz, yetki kapsamini genisletme altyapisi ¢alismalarini
sirdirmekte, Subemiz bu ¢alismalar icerisinde yer almaktadir.

11UY0014-3 - Aliminyum Kaynakgisi (Seviye 3)
12UY0091-3 - Asansor Montajcisi (Seviye 3)
12UY0091-4 - Asansor Montajcisi (Seviye 4)
11UY0010-3 - Celik Kaynakgisi (Seviye 3)
1UY0033-3 - Dogal Gaz Celik Boru Kaynakgisi (Seviye 3)
11UY0034-3 - Dogal Gaz Polietilen Boru Kaynakgisi (Seviye 3)
11UY0031-3 - Isitma ve Dogal Gaz i¢ Tesisat Yapim Personeli (Seviye 3)
11UY0016-4 - Kaynak Operatori (Seviye 4)
15UY0205-3 - Koéprilt Ving Operatori (Seviye 3)
Belgelendirme yetkisinin alinmasiyla birlikte faaliyetlerine baslayan subemiz, MYK kapsamindaki ilk sinavini

14.06.2016 tarihinde gergeklestirmistir. 2018-2019 yillari igerisinde gergeklestirilen belgelendirme faaliyetleri
kapsaminda 134 yeterlilik sinavinda 1814 personel icin sinav gerceklesmistir.

MYK KAPSAMINDA YAPILAN SINAV VE KATILIMCI SAYILARI GRAFiGi

600

500

400

300

200

100 I
0
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

m Sinav 16 6 17 15 45 54 41 89
m Katilimel 140 98 266 178 555 571 567 1247
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MESLEKi DENETiM VE TEKNiK HiZMETLER

5.1 MESLEKi DENETIM
Makina Miihendisleri Odasi, 6235 sayill TMMOB Kanunu uyarinca kendisine verilmis olan gorev ve yetkiler
cercevesinde 1954 yilindan bu yana faaliyetlerini kesintisiz olarak strdiirmektedir.

Odamiz tiim uygulamalarinda "Kamu yararinin korunmasi ve meslegin gelistirilerek dogru uygulanmasinin
saglanmasi, hizmet kalitesinin yiikseltilerek Odamiz tiyesi mihendisler tarafindan yapilip yapilmadiginin
denetlenmesi ve haksiz rekabetin 6nlenmesini" temel amag edinmistir.

Gelen projeler lzerinden kontroller yapilmaktadir.

5.2 TEKNIK HiZMETLER

Odamiz Urettigi teknik, hizmetlerinin givenirliligini ve yeterliligini onaylatmak ve kurumsallastirmak amaciyla
TS EN ISO/IEC 17020 standardina gére "A Tipi Muayene Kurulusu" olarak TURKAK tarafindan akredite olarak,
hizmetlerini sirdirmekte, bu dogrultuda Subemiz asagida detaylari belirtilen teknik hizmet ¢alismalarini
kesintisiz olarak devam ettirmektedir.

BiLiRKiSi-HAKEM-UZMANLIK VE TEKNiK DANISMANLIK HiZMETLERI
HAVALANDIRMA FANLARI KAPASITE OLCUMLERI
YANGIN POMPASI PERFORMANS TESTLERI
TAHRIBATSIZ MUAYENE(NDT) VE KONTROL HiZMETLERI

MUAYENE VE KONTROLLER

Basingh Ekipmanlar

* Buhar Kazanlari

* Kalorifer Kazanlari

* Kizgin Yag Kazanlari

* Kizgin Su Kazanlar

* Buhar Jeneratorleri

* Otoklavlar

* Sivilastirilmis Gaz Tanklar
(LPG ve benzeri) (Yerusti)

* Basingh Hava Tanklar "

* Kompresorler

* Hidroforlar

* Boyler ve Genlesme Tanklari

* Tehlikeli Sivilarin Bulundugu Tank ve Depolar

Kaldirma Ve iletme Ekipmanlari

*Ving (Monoray Ving, Koprili Ving, Portal Ving, Pergel Ving, Kule Ving, Mobil Ving)
* Caraskal

* Forklift

* Transpalet

MMO Kocaeli Sube 14. Donem Calisma Raporu

5- Mesleki Denetim ve Teknik Hizmetler




5- Mesleki Denetim ve Teknik Hizmetler

062

* Atelye Tipi Lift ve Krikolar

* [nsan ve Yik Asansorleri

* Ylrtuyen Merdiven / Bant

* Cephe Asansori

* Platform

* Sapan, Mapa

* s Makinalari

* Teleski Telesiyej Teleferik Periyodik Kontrol ve Ruhsatlandirma
* Cesitli Konveydre ve Bantli iletme Makinalari

is Hijyeni Olgiimleri

* Aydinlatma
* Kisisel Guraltu Maruziyeti

* [syeri Ortami Gurilti Olgimleri

* Kisisel Titresim Maruziyeti Olgiimleri

* Termal Konfor

* Kisisel Solunabilir Tozlarin Konsantrasyonu

* [syeri Ortami Solunabilir Tozlarin Konsantrasyonu

AKARYAKIT TANKERLERI SIZDIRMAZLIK KONTROL HiZMETLERI

MOTORLU ARACLARIN MOTOR-SASi-KABIN ORJINALLIGINiIN SAPTANMASI
KAPSAMINDA YAPILAN KONTROLLER

KALIBRASYON VE METROLOJI HiZMETi

5.2.1 PERIYODIK KONTROLLER

Makina Muhendisleri Odasi gerek TMMOB Kanunu gerekse Makina Muhendisleri Odasi Ana
Yonetmeligi ve bagl yénetmelikleri ile kurulug amaci dogrultusunda Sube, il ve ilce Temsilcilikleri seklinde
tim yurt dizeyine yayilan birimlerdeki deneyimli ve bilgili uzman teknik gorevlileri ile gerekli arag, gereg
ve cihazlari kullanarak teknik kontrol ve periyodik testleri yillardir teknigin gerektirdigi yontemlerle
yapmaktadir.

2018-2019 YILI TOPLAM PERIYODIK KONTROL SAYILARI

2018 2019
BASINCLI KAPLARIN PERIYODIK KONTROLLERI 2600 2514
KALDIRMA VE ILETME MAKINALARININ PERIYODIK KONTROLLERI 28521 27983
ASANSOR VE YURUYEN MERDIVEN PERIYODIK KONTROLLERI 30 96
GURULTU VE TITRESIM KIRLILIGI OLCUMLERI 1 6
iS MAKINALARININ PERIYODIK KONTROLLERI 214 204
GAZ YAKMA TESISLERI MUAYENE, TEST VE UYGUNLUK iNCELEMELERI 19 12
ARAC INCELEMELERI(MOTOR-SASI) 533 693
EGZOZ GAZI EMISYON OLCUMLERI 89 105
BACA GAZI OLCUMLERI 23 15
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TAHRIBATSIZ MUAYENELER
TERMAL KAMERA OLCUMLERI
BILIRKISILIK HIZMETLERI

Diger is Makinalari(Beton Pompasi-Kamyon v.b.)

Hidrolik Kazici (Eskavator) - Mapa-Kaldirma Aparati

Eneriji igerikli Bilirkisilik-Yangin Pompasi Performans Testi / Fan Kapasite Olclimii

is Hijyeni Olgiimleri
TOPLAM

Kal-iletme Mak. Periyodik Kontrolleri

32739

33677

T T I T I

2016

2017 2018 2019

YILLARA GORE BILIRKISILiK SAYILARI

Motor - Sasi

Baca Gazl Girilti

533

18 1

693

15 6
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STATIK ANALIZ VE RAF PERIYODIK KONTROLU

isletmelere Azami istifleme ve depolama alani olusturarak, depoyu maksimum alan ile kullanimini saglayan
konstriiksiyonlardir. Uretilen raflarin tasima kapasitesi belirlenmektedir. inceledigimiz konstriiksiyonlarda
Uretim sonrasi yapilan bircok hasar tadilatlar bulunabilmektedir. Bunlarin durumu ayrica incelenmektedir.
Tum konstriksiyon hatalari fotograflandiriimaktadir. Tim veriler incelenerek ilgili konstriiksiyonun raporlamasi
gerceklestirilmektedir.

Kritik bolgelerin belirlenmesi

* Gozle kontrol

* Manyetik Parcacik Testi (Gerekirse)
* Penetrant Testi (Gerekirse)

* Raporlama

5- Mesleki Denetim ve Teknik Hizmetler

STATIK ANALIZ VE RAF PERIYODIK
KONTROLU

120
100
80
60
40
20

2018 2019
Statik Analiz 61 53
B Raf Periyodik Kontroli 62 98

064 MMO Kocaeli Sube 14. Donem Calisma Raporu




TAHRIBATSIZ MUAYENE

Tahribatsiz muayene, incelenen parcanin malzemesine zarar
vermeden muayene edilerek, dinamik ve statik yapilari hakkinda
bilgi edinilen muayene yontemlerinin timine verilen isimdir.

Tahribatsiz muayene ile; malzemelerin Gretimi sirasinda veya
belli bir siire kullanildiktan sonra meydana gelen korozyon,
asinma, catlak ve i¢ yapisa meydana gelen bosluk, kesit azalmasi
vb. hatalarin tespiti gerceklestirilir.

Bu islemlerde malzemeden numune almaya gerek yoktur.
Testler dogrudan parca Uzerinde gercgeklestirilir.
Tahribatsiz muayene yoéntemleri, kig¢lk parcalara
uygulanabilecegi gibi, buyik celik plakalara ve celik
konstriksiyonlara da uygulanabilir.

5- Mesleki Denetim ve Teknik Hizmetler

Ving, her tlrli basingh kap, kopra ve gemi gibi ¢elik yapilarin
ana malzemelerindeki yorulma, yapisal kusurlar, kaynak
dikislerindeki hatalar, deformasyon ve nifuziyet gibi bilgilerin
elde edilmesinde tahribatsiz muayene yontemleri
kullanilmaktadir.

Bu kontroller Odamiz biinyesinde TS EN ISO 9712(EN 473)
standardina uygun sertifikali uzman muihendisler tarafindan
gerceklestirilmektedir.

Subemizin aktif olarak hizmet verdigi tahribatsiz muayene
yontemleri ise sunlardir:

Gozle Muayene

Penetrant Muayenesi
Manyetik Parcacik Muayenesi
Ultrasonik Muayene
Radyografik Muayene

4

TAHRIBATSIZ MUAYENE KONTROL
SAYILARI

2016 | 2017
1328 |
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6. UYGULAMALI EGiTiM MERKEZi CALISMALARI

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi Uygulamali Egitim Merkezi (UEM), 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu
ve ilgili yonetmelikler kapsaminda calismalarini siirdlirmektedir. Egitim merkezimizde "Enerji Yoneticisi
Egitimleri" ile "Etit Proje Egitimleri" uygulamali olarak verilmeye devam etmektedir.

Egitim Merkezi blinyesinde bulunan; Buhar Kazani ve Buhar
Tesisatlari, Endustriyel Firin, Basingh Hava, Pompa Sistemleri,
Havalandirma Sistemleri, Sogutma Sistemleri, Aydinlatma ve
Kompanzasyon Sistemleri, Isitma Tesisatlari, Gzerinde teorik
ve uygulamali egitimler yuratiulmekte, katilimcilar ile birlikte
Isi Geri Kazanimli Bina Havalandirma Tesisatlari, Bina Konfor
Sartlandirma Sistemleri, Isi Pompasi, Gines Enerjisi gibi
sistemlerin incelemesi yapilabilmektedir.

Uygulamali Egitim Merkezinde tim egitim Uniteleri verimsiz sartlarda calistirildiktan sonra, enerji verimliligi
iyilestirme uygulamalari devreye alinarak kazanglar scada sistemi sayesinde bilgisayar kontroli ile
izlenebilmektedir.

Katilimcilar, verimsiz sartlarda ve verimli sartlarda calistirilan egitim tinitelerin tzerinde, gerek sabit 6lcim
cihazlari gerekse Kocaeli Subemiz biinyesinde bulunan tasinabilir 6l¢iim cihazlari ile 6l¢im yapmaktadir.
Teorik bélimleri 30 kisilik modern egitim siniflarimizda tamamlayan katimcilar, her iki kosulda alinan 6lgim
degerleri ile teorik derslerde 6grenilen hesap metodolojilerini kullanarak verim artisi ve tasarruf potansiyelleri
hesap etmektedirler.

Enerji Yoneticisi Egitimleri

5627 sayil "Enerji Verimliligi Kanunu" ve 27 Ekim 2011 tarihinde yayinlanan "Enerji Kaynaklarinin Ve Enerjinin
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Kullaniminda Verimliligin Artirilmasina Dair Yonetmelik" kapsaminda; 1000 tep Uzerinde enerji tiiketen
enddstriyel tesisler bir enerji yoneticisi istihdam etmek zorunda ve 500 tep Uzerinde eneriji tiiketen veya
20000 m2 kullanim alani Gzerinde alana sahip ticari binalar bir enerji yoneticisi ile calismak zorundadir.
27 Ekim 2011 tarihinde degisen yonetmelik degisikligi ile Sanayi ve Bina alaninda ayri ayri egitimler olarak
ylriatilen bu egitimler, "Enerji Yoneticisi" egitimi adi altinda birlestirilmistir.

Tum Uniteler ile ilgili, katilimcilar teorik bilgileri aldiktan sonra, sistem verimliligi ile ilgili dlcimleri yaparak
sistemler Gzerindeki iyilestirmeleri hesaplamakta ve sonuglarini yine uygulama ile tartismaktadir. Egitim
sonunda yapilan sinavda basarili olan katilimcilar Enerji Yoneticisi Belgelerini almistir. Egitim kadrolarimiz
Yenilenebilir Enerji Genel Mudiirliigiince onaylanmistir. Teorik egitimler icin Kocaeli Universitesinden égretim
gorevlileri ile konusunda uzman oldugu kanitlanmis Gyelerimizce verilmis, uygulama Uniteleri Gzerindeki
pratik egitim ve hesaplamalar uzmanlik belgelerini almis Sube personellerimiz tarafindan aktariimistir.
2018 yilinda diazenlenen 10 adet enerji yoneticisi egitimine 144 kisi, 4 adet etld proje (bina+sanayi)
egitimine 47 kisi katilmistir. 2018 yili icerisinde diizenlenen toplamda 61 adet cesitli bilgilendirme veya
sertifikalandirma egitimlerine toplam 657 kisi katiimistir.

2019 yilinda dlazenlenen 10 adet enerji yoneticisi egitimine 197 kisi, 4 adet etiid proje (bina+sanayi)
egitimine 72 kisi katilmistir. 2019 yili icerisinde dizenlenen toplam 63 adet gesitli bilgilendirme veya
sertifikalandirma egitimlerine toplam 1047 kisi katilmistir.

Sube calisma dénemi igerisinde toplam 1704 katilimci uygulamali egitim merkezinde diizenlenen egitimlere
katilmustir.

MMO UEM Enerji Yoneticisi Egitimleri
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Etiit Proje Yoneticisi Egitimleri

5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu cercevesinde; Yenilenebilir Enerji Genel Mudurliginden sonra Odamiz,
2010 yilinda "Etit Proje Yoneticisi" egitimi verebilen ilk yetkili kurum olmustur. Enerji yoneticisi egitimlerinin
devami niteliginde bir egitim olarak tanimlanabilecek 4 adet Etiit Proje egitimi gerceklestirilmistir. Egitimlerin
ikisi Bina kategorisinde ikisi ise Sanayi kategorisinde tamamlanmistir. Enerji verimliligi danismalik sirketi
kuracak veya calisani olacak kisilerin sahip olmasi gereken Etiit Proje sertifikasi icin egitimlerimize 2014
yilinda toplamda 53 muhendis, 2015 yilinda toplamda 50 miihendis katilmistir. Enerji yoneticisi olarak
egitime katilan mihendisler egitim merkezimizdeki, her bir uygulama Unitesi tizerinden portatif 6lgim
cihazlarini kullanarak aldiklar, sicaklik, basing, debi, baca gazi, lix vb. 6lcim degerlerini kullanarak, verilen
senaryolar dogrultusunda verimlilik artirici 6nerilerini olusturmuslardir. interaktif olarak yiritiilen egitimde,
calisma gruplarina ayrilan katilimcilar, Basingli Hava tnitesi, Buhar Kazani Gnitesi, Endistriyel Firin Ginitesi,
Pompa Unitesi, Fan initesi, Sogutma Unitesi ve Aydinlatma tinitesinde, kendileri gerekli dlgiimleri almis
ve degerlendirmislerdir.

Uniteleri, bir endiistriyel tesisin veya bir ticari binanin birimleri olarak kabul ederek, tiim hesaplama ve
degerlendirmelerini kullanarak, 27.10.2011 tarihinde yirirlGge giren, Enerji Kaynaklarinin ve Enerjinin
Kullaniminda Verimligin Artirilmasina Dair Yonetmelik kapsaminda detaylari tanimlanan, "Detayh Etit
Raporlari" ve "Verimlilik Artirici Proje Raporlari" ni olusturmuslardir. Sunumlari yapilan raporlar tim sinifca
ve egitmenlerimizce degerlendirilmistir. Bir endstriyel tesiste veya binada gercek veriler ile hazirladiklari
Etlit ve VAP raporlari degerlendirme komisyonunca basarili bulunan katiimcilar Bakanlk tarafindan acilan
merkezi sinava girmeye hak kazanmistir.

Etiit Proje Egitimleri
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Universitelerdeki Ogrenci Uye Egitimleri

Egitim merkezimizde; MMO Kocaeli Sube faaliyet alanimiz icerisinde yer alan Gniversitelerin 6grencilerine
enerji verimliligi kanunu ve ilgili yonetmelikler, enerji verimliligi uygulamalari ve uygulama Uniteleri Gzerinden
enddstriyel tesislerde enerji verimliligi konularinda bilgilendirme egitimleri diizenlenmistir.

o ymMmos .
MAKINA MUHENDISLERI DDASI

B uTeuLAMALY FEiiM MERRETI

KOU Makina Miihendisligi
Fakiiltesi Ogrencileri
Pompalarda Enerji Verimliligi Egitimi

SAU Makine Fakiiltesi Ogrencileri
Enerji Verimliligi ve Farkindalik Egitimi

ENERJi VERIMLILIGi VE ETUT PROJE EGIiTiMLERI

Tarih Kurum / Kurulus Egitim Adi Katilimai
06-16 Subat 2018 MMO Kocaeli Sb. Enerji Yoneticisi 15
19-23 Subat- 2018 MMO Kocaeli Sh. Bina Etlt Proje 12
19-24 Subat- 2018 MMO Kocaeli Sh. Sanayi Etit Proje 6
12 - 23 Mart 2018 MMO Kocaeli Sh. Enerji Yoneticisi 7
26 - 30 Mart 2018 SIEMENS Enerji Yoneticisi 12
09 - 20 Nisan 2018 MMO Kocaeli Sb. Enerji Yoneticisi 16
2 - 3 Nisan 2018 istanbul Sb. Enerji Yoneticisi 15
21-22 Mayis 2018 istanbul Sb. Enerji Yoneticisi 11
07 - 18 MAYIS 2018 MMO Kocaeli Sh. Enerji Yoneticisi 19
11 -22 Haziran 2018 istanbul Sb. Enerji Yoneticisi 17
24 - 27 Nisan 2018 SIEMENS Enerji Yoneticisi 13
28 Mayis - 08 Haziran 2018 | MMO Kocaeli Sb. Enerji Yoneticisi i
10-21 Eylal 2018 MMO Kocaeli Sh. Enerji Yoneticisi 21
24-28 Eylul 2018 MMO Kocaeli Sh. Bina Etiit Proje 23
24-29 Sanayi 2018 MMO Kocaeli Sb. Sanayi Etit Proje 6
1-2 Ekim 2018 istanbul Sb. Enerji Yoneticisi 15
1-19 Ekim 2018 MMO Kocaeli Sb. Enerji Yoneticisi 12
24-26 Ekim 2018 SIEMENS Enerji YOneticisi 20
5-6 Kasim 2018 MMO Kocaeli $b. Enerji Yoneticisi 12
19-20 Kasim 2018 istanbul Sb. Enerji Yoneticisi 15
26 Kas-07 Aralik 2018 MMO Kocaeli Sb. Enerji Yoneticisi 18
10-21 Aralk 2018 MMO Kocaeli Sb. Enerji Yoneticisi 11
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24-25 Aralik 2018 istanbul Sb. Enerji Yoneticisi 23 E
11-22 Subat 2019 MMO Kocaeli Sb. Enerji Yoneticisi 24 g
19-23 Subat- 2019 MMO Kocaeli Sb. Bina Etiit Proje 8 ‘—!:
19-24 Subat- 2019 MMO Kocaeli Sb. Sanayi Etit Proje 17 bt
4-5 Mart 2019 MMO istanbul Sb. | Enerji Yoneticisi 7 E
11-22 Mart 2019 MMO Kocaeli Sb. Enerji Yoneticisi 14 g
26 - 30 Mart 2019 SIEMENS Enerji Yoneticisi 1. £
1-2 Nisan 2019 MMO istanbul Sb. | Enerji Yoneticisi 8 :qu
08-19 Nisan 2019 MMO Kocaeli Sb. Enerji Yoneticisi 22 -
13-24 Mayis 2019 MMO Kocaeli Sb. Enerji Yoneticisi 15 TEU
17-28 Haziran 2019 MMO Kocaeli Sb. Enerji Yoneticisi 27 Ls"
24-25 Haziran 2019 MMO istanbul Sb. | Enerji Yéneticisi 13 w0
09-20 Eylil 2019 MMO Kocaeli Sb. Enerji Yoneticisi 29 ng
23-27 Eylil 2019 MMO Kocaeli $h. Bina Etlit Proje 27
23-28 Eylil 2019 MMO Kocaeli Sh. Sanayi Etiit Proje 20
30 Eyl- 01 Ekim 2019 MMO istanbul Sb. | Enerji Yéneticisi 17
08-11 Ekim 2019 SIEMENS Enerji Yoneticisi 19
14-25 Ekim 2019 MMO Kocaeli Sb. Enerji Yoneticisi 16
04-15.Kasim 2019 MMO Kocaeli Sb. Enerji Yoneticisi 9
18-19 Kasim 2019 MMO istanbul Sb. | Enerji Yéneticisi 21
25 Kas-7 Ara 2019 MMO Kocaeli Sh. Enerji Yoneticisi 10
16-27 Ara 2019 MMO Kocaeli Sb. Enerji Yoneticisi 28
30-31 Ara 2019 MMO istanbul Sb. | Enerji Yéneticisi 12

Toplam 706

MMO Kocaeli Sube 14. Donem Calisma Raporu




c
im
©
£
=
©
o
‘N
o
x
S
]
=
S
E=
380
Ll
©
S
im
S
)
>
>
O

UYGULAMALI BAKIM EGiTiM MERKEZi

2010 yilinda Enerji galismalari icin hayata gegirilen Uygulamali Egitim Merkezimizin ilkinde siirdUrilen
egitimlerde, katilimcilar igin teorik egitimlerin uygulamalar ile desteklenmesi sonrasinda istenilen hedeflere
ulasildig1 degerlendirilmistir. Egitimin amacina uygulamalar ile pekistirilmesi ile ulastig goralmustir. 13.
Dénemde kurgusu yapilan ve egitim igerigi olarak temelleri atilan ikinci uygulamali egitim merkezimizde
de egitimler gesitlendirilmeye, Uyelerimizin, 6grenci lyelerimizin, teknik personellerin bilgi birikiminin
artirlmasina gahsilmistir.

Ulusal Bakim Kongrelerinin sonuglarindan hareketle bakimda galisan Gyelerimiz igin artik "Bakim Mihendisi"
kavraminin kullanilir olmasi bu alanda bir temel egitim ve belgelendirme zorunlulugunu dogurmustur. Daha
onceki donemlerde egitim kapsami ve mifredati calismalarinin degerlendirilerek gerekli ders notlarinin
diizenlenmesi gorevini Subemiz Ustlenmistir. Bu dogrultuda gerekli calismalar tamamlanmis ve 22 konu
basliginda bakim alaninda galisacak meslektaslarimiz igin mufredat netlestirilmis, ders notlari hazirlanmistir.

Gerekli mevzuat diizenlemeleri sonrasinda Bakim Mihendisi Yetki Belgesi egitimleri Subemi gibi gerekli
uygulama altyapisini olusturacak Subelerimizce verilebilecektir.
Teknik Personel Egitimleri

Egitim merkezimizde bulunan uygulama uniteleri, Enerji yoneticisi egitimlerinin yaninda, Muhendis
Yetkilendirme Kurslari, Temel Muhendislik ve ara teknik eleman egitimleri icin de kullaniimaktadir.

=

Bakim Personeli Egitimleri Kaynak Personeli Egitimleri
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UYGULAMALI EGiTiM MERKEZi EGiTiIMLERI

2018 Yili Egitimleri
2018 yil igerisinde dlizenlenen gesitli bilgilendirme veya sertifikalandirma egitimleri ve katilimci sayilari

EGITIMIN ADI Tarih . Kathm

ENOTEK "Ultrasonik Denetleme Sistemi Egitimi" 29 Mayis - 1 Haziran 12

FLANS HAZIRLAMA ve SIKILIK (TORKLAMA)

EGITICININ EGITiMI 19:20 3ubsr 2018 19

FLANS HAZIRLAMA ve SIKILIK (TORKLAMA)

EGITICININ EGITIMI 20 Mait 2018 10

ET'YI.Y Er RE.L '.EF.VANA 30-31 Mart 2018 10

Egiticinin Egitimi

Temel Pnomatik Egitimi 11-12 Nisan 2018 6

ENDUSTRIYEL TESISLERDE ENERJI VERIMLILIGI .

S 26.Nis.18 17

ENDUSTRIDE FLANS HAZIRLAMA ve SIKILIK

(TORKLAMA) 8-9 Mayis 2018 10

ISI DEGIiSTIRICILERI (ESANJOR) TiPLERI, BAKIM ve .

TESTLERI 27-28 Haziran 2018 8

BUHAR ve KONDENS TEKNIGI 6.Tem.18 26

MERICLER EGiTiM DANISMANLIK LTD.$Ti. 3.Eki.18 4

ENERJi VERIMLILIGi ve ELEKTRIKSEL SISTEMLER TTMD 4.Eki.18 42

REDUKTORLER 19.Eki.18 25

MERICLER EGITiM DANISMANLIK LTD.STi. 19.Eki.18 10

MERICLER EGITIM DANISMANLIK LTD.STi. 20.Eki.18 12

ENDUSTRIDE FLANS HAZIRLAMA ve SIKILIK

(TORKLAMA)(A-B MAKINA LTD.STi.) LR 22

KESTiIRIMCi ve KORUYUCU BAKIM 23-24 Ekim 2018 13

POMPALAR (Teori-isletme-Bakim) e 11

2018

GUNES ENERIJISI iLE TAZE HAVA ISITMA 22.Kas.18 20

BUHAR ve KONDENS TEKNIGI (UYGULAMALI) TTMD 23.Kas.18 40

ENERJI VERIMLILIGI UYGULAMA ORNEKLERI 6.Ara.18 40

POMPALAR (Teori-isletme-Bakim) A% 132';::“"" 5

BUHAR SISTEMLERINDE ENERJI TASARRUFU VE ENERJi 9 A 18 2

GERI KAZANIMI TTMD i

ENERJI VERIMLILIGi (ENDUSTRIDE ve BINALARDA)

YASAL MEVZUATLAR 25:-Aradl 8

ENDUSTRIDE BAKIM NEDIR? 27.Ara.18 7
TOPLAM 363
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% 2019 il Egitimleri
© 2019 yih igerisinde dlzenlenen gesitli bilgilendirme veya sertifikalandirma egitimleri ve katilimci sayilari
&
©
B KATILIM
N ST z
2 Egitimin Adi Egitim Tarihi SAVISI
g CIVATALI BAGLANTILARDA SIKILIK (TORKLAMA) (TUPRAS) 2-3-4 Ocak 2019 10
,g CIVATALI BAGLANTILARDA SIKILIK (TORKLAMA) (TUPRAS) 7-8-9 Ocak 2019 10
ED CIVATALI BAGLANTILARDA SIKILIK (TORKLAMA) (TUPRAS) 8-9-10 Ocak 2019 10
f_;v DOZAJ DEZENFEKSIYON SISTEMLERI TTMD 9.0ca.19 10
‘—; CIVATALI BAGLANTILARDA SIKILIK (TORKLAMA) (TEKFEN) 10-11-12 Ocak 2019 20
o0 5 =
5‘ CiVATALI BAGLANTILARDA SIKILIK (TORKLAMA) (TUPRAS) 14-15-16 Ocak 2019 10
© CIVATALI BAGLANTILARDA SIKILIK (TORKLAMA) (TEKFEN) 15-16-17 Ocak 2019 10
CIVATALI BAGLANTILARDA SIKILIK (TORKLAMA) (TEKFEN) 17-18-19 Ocak 2019 10
BAKIM PERSONELI UYGULAMALI EGIiTiM UNITELERI 17.0ca.19 11
BAKIM PERSONELI UYGULAMALI EGITiM UNITELERI 18.0ca.19 11
CIVATALI BAGLANTILARDA SIKILIK (TORKLAMA) (TUPRAS) 21-22-23 Ocak 2019 10
CiVATALI BAGLANTILARDA SIKILIK (TORKLAMA) (TEKFEN) 22-23-24 Ocak 2019 10
CIVATALI BAGLANTILARDA SIKILIK (TORKLAMA) (TEKFEN) 24-25-26 Ocak 2019 9
CiVATALI BAGLANTILARDA SIKILIK (TORKLAMA) (TEKFEN) 28-29-30 Ocak 2019 9
CIVATALI BAGLANTILARDA SIKILIK (TORKLAMA) (TEKFEN) 29-30-31 Ocak 2019 8
CIVATALI BAGLANTILARDA SIKILIK (TORKLAMA) (TEKFEN) 31 Ocak-1-2 Sub. 9
CIVATALI BAGLANTILARDA SIKILIK (TORKLAMA) (TUPRAS) 4-5-6 Sub. 2019 8
CiVATALI BAGLANTILARDA SIKILIK (TORKLAMA) (TUPRAS) 5-6-7 Sub. 2019 8
CIVATALI BAGLANTILARDA SIKILIK (TORKLAMA) 11-12-13 Subat 2019 24
(ATILIM MEKANIK - ERCAN CELIK)
CIVATALI BAGLANTILARDA SIKILIK (TORKLAMA) 13-14-15 Subat 2019 20
(TEKNOKON-ENDMER)
CIVATALI BAGLANTILARDA SIKILIK (TORKLAMA) (TEKFEN) 15-16 Subat 2019 25
CIVATALI BAGLANTILARDA SIKILIK (TORKLAMA) 19-20-21 Subat 11
(ALVE CELIK)
CIVATALI BAGLANTILARDA SIKILIK (TORKLAMA) (TEKFEN) 20-21 Subat 2019 24
CIVATALI BAGLANTILARDA SIKILIK (TORKLAMA) (TEKFEN) 22-23 Subat 2019 25
CiVATALI BAGLANTILARDA SIKILIK 27-28 Subat-1 Mart 33
(OZYURTSAN-TEKFEN-YALCINLAR MAKINA) 2019
CIVATALI BAGLANTILARDA SIKILIK (TORKLAMA) 1-2 Mart 2019 27
(YALCINLAR MAKINA-BIRSEN OTOMASYON)
CiVATALI BAGLANTILARDA SIKILIK (TORKLAMA) 2.Mar.19 20
(TEKFEN - MOD2 UYGULAMA
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| ATIK SU TRANSFERI& ARITMA TESISLERI ATIK SU& TEMIZ SU 6.Mar.19 12 =
UYGULAMALARI TTMD TE“
ENDUSTRIYEL BORU KAYNAGI 12.Mar.19 20 &
BINALARDA ENERJi VERIMLILIGI, AVRUPA ve TURKIYE 19.Nis.19 9 S
UYGULAMALARI TTMD N
BASINGLI HAVA SISTEMLERINDE ENERJi VERIMLILIGI 30.Nis.19 35 E
BUHAR ve SISTEMLERI UYGULAMALI DERSI 21.May.19 60 =
KOU Enerji Sistemleri Miih. Orencileri £
ENERJi KIMLIK BELGESI UZMANI EGITiMi 27-29 Mayis 2019 9 380
BAKIM PERSONELIi UYGULAMALI EGITiM UNITELERI TEKNIK 28.Haz.19 10 =
BiLGILENDIRME £
YARDIMCI ENERJiSiZ REGULATORLER & KONTROL VANALARI 24.Tem.19 14 ?n
& POZiISYONER VE TAHRIK UNITELERI 5
KESTIRIMCi BAKIM- BAKIMDA DiJITALIZASYON 1.Agu.19 33 @
SUYUN ONEMI VE YARDIMCI TESISLERDE 6.Agu.19 10

RULMANLAR 5.Eyl.20 52

BUHAR SISTEMLERINDE TASARIM VE ENERJi VERIMLILIGI 31.Eki.19 9

POMPALAR UYGULAMASI 31.Eki.19 27

(KOU Makina Miihendisligi Boliimii Ogrencileri)

POMPALAR UYGULAMASI 1.Kas.19 38

(KOU Makina Miihendisligi Boliimii Ogrencileri)

KOROZYON ve KATODIK KORUMA 4-5-6 Aralik 2019 5

POMPA - BASINCLI HAVA UYGULAMASI 9.Ara.19 22

(KOU Makina Miihendisligi Boliimii Ogrencileri)

POMPA - BASINCLI HAVA -SOGUTMA UYGULAMASI 9.Ara.19 45

(kOU Makina Miihendisligi Boliimii Ogrencileri)

KORUYUCU ve KESTiRIMCi BAKIM EGITimi 12-13 Aralik 2019 8

ENDUSTRIDE BAKIM NEDIR 18.Ara.19 21

(is Hayatina Hazirlik Seminerleri)

ENERJi VERIMLILIGI (ENDUSTRIDE VE BINALARDA) ve YASAL 25.Ara.19 14

MEVZUATLAR (is Hayatina Hazirlik Seminerleri)

ENERJI VERIMLILIGi ve UYGULAMALAR 26.Ara.19 25

(Gebze Anadolu Meslek Lisesi)

ENERJi VERIMLILIGI ve UYGULAMALAR 27.Ara.19 26

(Gebze Fen Lisesi)

TOPLAM 946

BIiLIRKISILIK CALISMALARI

MMO Kocaeli Subesi; 2018-2019 ¢alisma dénemi igerisinde Enerji Verimliligi Olgiim ve Analiz ¢alismalari
ve Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlari Yonetmeligi (RG.25 Nisan 2013) gercevesinde
asagidaki 6lglim ve analiz galismalarini gergeklestirmektedir:
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Yangin Pompasi Havalandirma Fanlari Baca Gazi Olgiimleri
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5‘ Performans Testleri Kapasite Olglimii
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Bacagazi Ol¢limii, Fan Debi Ol¢iimi, Yangin Pompasi Performans Testi, Yangin Tesisati Kontrolii, Basing
Olcimi, Ultrasonik Sivi Debi Olgiimii, Devir Olgiimii, Eksoz Olciimii, Enerji Analizérii Olciimii, Ultrasonik
Basingli Gaz Debi Olgiimii, Sicaklik Olgiimii, Termal Kamera Olgiimi, Eneriji icerikli Bilirkisilik Calismalari,
is Hijyeni kapsaminda; Giriilti Maruziyet, Giiriiltii Ol¢imii, Termal Konfor Ol¢iimd, Titresim Doz Ol¢im,
Ortam Toz Olgiimii, Aydinlik Siddeti Ol¢iimdi, Kisisel Toz Ol¢limii, Anlik Gaz Olcimi

Enerji Verimliligi Olciimlerinde Kullanilan Cihazlar:

. Portatif Enerji Analizora

. Ultrasonik Sivi Debimetresi

. Ultrasonik Gaz Debimetresi

. Hafiza Fonksiyonlu Dijital Manometre
. Termal Kamera

. Baca Gazi Analiz Cihazi

. Hava Kalitesi Olger

. Infrared Termometre

. Dijital Pitot Tlpu

. Infrared ve Temasli Takometre
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. Yiiksek Yiizey Sicakhg Ol¢iim Cihazi

. Yiiksek Daldirma Tip Sicaklik Ol¢iim Cihazi
. Aydinlik Siddeti Ol¢ciim Cihaz

. iletkenlik Olgiim Cihazi

. iletkenlik ve Sertlik Ol¢iim Cihaz

. Pervaneli Anemometre

[ I e~ S
N o~ w N

. Sicak Telli Anemometre

[Eny
0o

. Kondestop Kontrol Cihazi
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MMO UEM OLCUM SAYILARI

Bilirkisilik Kapsaminda yurtilen 6lgme ve degerlendirme ¢alismalarimizda, UEM Uzman personelimizle
2018 yilinda 102 firmaya, 2019 yilinda 97 firmaya hizmet verilmistir. Yillara gore gesitli konularda yapilmis
olglim sayilari tabloda yer almaktadir.

Olgiim Tiirii 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
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Bacagazi Olgumii 28 70 P14 99 |34l 28 (B220 18 |23 15
Fan Debi Olcimii 1 32 13 [ 194 | 222 | 528 | 553 | 771 | 759 | 667
Y2nginFompes Performans 68| o [Fegl| 22 [Keal 13« [Fusll 1e7 [fiEE]| 190
Yangin Tesisati Kontrolt 5 11 11 4
Basin¢ Olctimi 0 0 49 3 3 0 0
Ultrasonik Sivi Debi Olgiimii 17 | 28 | 111 0o (18| 9 | 2 [0 | 39
Devir Olctimii 0 0 6 2 0 14 0 )
Eksoz Olgiimii 23 15 30 16 0 0 0 0
Enerji Analizéri Olgtimi 2 8 [ 53 |16 2 |11 ]| 4 0
gfg{a}z‘%mk Basingl Gaz Debi 1 8 2 1 0 0 0 0
Sicaklik Olgiimi 0 2 0 0 0| o0 0
Termal Kamera Ol¢iimii 2 6 17| 5 | 10| 6 1
Enerji Icerikli Bilirkisilik 0 0 20 6 1 27 13 8 3
Guriilta Maruziyet 10 | 25 | 14 | 50 | 12 24
Gurulta Olctimi 13 32 34 19 10 8 12 3 2
Termal Konfor Olgumi | 0 1 3 |20 6
Hijly$eni Titresim Doz Olgimu | 0 0 2 |7 | 4 0
Ortam Toz Olguma 1 0 3 |6 |0 5
S| 5 [0 |5 (s a| [7]2 4]
Kisisel Toz Olgiimii - & E = - 16
Anlik Gaz Ol¢imii S = = - - 6
100 | 229 | 495 | 484 | 507 | 749 | 843 | 1022 | 987 | 927
TOPLAM
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KOMISYON

CALISMALARI ve
ETKINLIKLER







Kocaeli Sube Komisyonlan

ARGE- KOMiSYONU
ASANSOR VE YURUYEN MERDIVEN KOMIiSYON KURULU
BAKIM KOMISYONU
CALISMA YASAMINDA MUHENDISLER KOMISYONU
EGITiIM KOMISYONU
ENDUSTRI / iSLETME MUHENDISLIGi MESLEK DALI KOMiSYONU
ENERJi KOMISYONU

iSiG KOMISYONU
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KADIN UYE KOMISYONU
LPG/CNG DONUSUM VE ARAC TADILAT KOMiSYONU
OGRENCIi UYE KOMISYONU
SMM VE DOGALGAZ KOMISYONU
SOSYAL ETKINLIKLER KOMiSYONU
UYE iLiSKILERI VE ORGUTLENME KOMISYONU

YEREL YONETIMLER VE KENTLESME KOMiSYONU

ARGE KOMiSYONU

Ar-ge Komisyonunun Amaci: Yurtdisindaki Ar-Ge gelismelerini yakindan incelemek ve liyeye aktarmak, Ulke
sanayisinde Ar-Ge galismalarin ne diizeyde oldugunu tespit etmek, Sanayinin Ar-Ge ihtiyaglarini belirlemek,
Ar-Ge bilgisini gelistirmek isteyenlere gerekli vasiflari kazandirmak igin ¢alismalar yapmak, Ar-Ge konusunda
Oda politikalariyla paralel yayinlar hazirlamak, Ar-Ge yatirim ve desteklerinin yerinde kullanilmasi igin
kamuoyu olusturmak, Ar-Ge konusunda galismayi 6zendirmek amaciyla olusturulmustur.

44633 AKIN AKBULUT
69140 CIHAN SAHLAN
76157 ECE YUCEL
73853 MERT YUKSEL
80890 ZEKi KUBANOGLU
104660 0GUzZ 0z
7781 TEOMAN SEBAHATTIN TANIK
106822 ENSAR UGUR KANDIRA
90382 ONUR BAHCACI
82640 CUNEYT OZMEN
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ASANSOR VE YURUYEN MERDIVEN KOMiSYON KURULU UYELERI
insan ve yiik asansérlerinin galismasi, bakimi ve acil durumlar sirasinda, muhtemel kaza risklerine karsi can
ve mal emniyetini saglamak, glivenlik kurallarini olusturmak ve ¢alismalar yapmaktir. Kullanici, MMO ve
asansor uretici firmalari arasindaki iliskiyi gelistirmek; sektoriin sorunlari ile ilgili olarak gerekli yayin, toplanti
vb. organizasyonlarin yapilmasina destek olmak; yillik kontrol sirecinde kamusal denetimayagini giiglendirmek,
insanlarin glivenli asansorlere binmesini saglamak; asansor konusunda mihendislerin daha yetkin hale

gelmesini saglamak amaglanmaktadir.

76767 BARIS INCE 69752
104150 ERHAN iLHAN 103362
108745 GULTEKIN GOZE 87898
74710 HUSAMETTIN UFUK DURAN 78581
47215 MAKSUT SAYANOGLU 84489
67424 iISMAIL DAL

BAKIM KOMiSYONU

MUSTAFA 0Z
SERHAN ARSLAN
VOLKAN CAGLAYAN
HAFSA OZON
OMER BOZKURT

Bakim Mihendisligi egitim mifredatinin olusturulmasi, Bakim mihendisleri ve bakim personellerine yonelik
olarak Uygulamali Egitim Merkezinde verilen egitimlerin koordine edilmesi amaclanmistir.

36424 ENGIN KIRSAVOGLU
72995 ERAY ATALAY
106027 KADIR NOZOGLU
114191 ZAFER AGYAR
106640 SEVGI HAS

82906 MUSA CEYLAN
103030 SABAN TEK

27954 UNAL OZMURAL
67996 BIRKAN SUNGU

90381
29353
58892
32462
6014
78120
24134
63402

CALISMA YASAMINDA MUHENDISLER KOMiSYONU
Cogunlugu lcretli calisna Gyelerimizin 6zItk haklarina yoénelik bilgilendirme galismalari, yasal haklarimiza
yonelik hukuk seminerlerinin diizenlenmesi, fazla mesai kazanimlari ile ilgili firmalar ve tyelere bilgilendirme
calismalarinin yapilmasi, panellerin diizenlenmesi amaclandiriimistir.

69140
81507
34587
99025
66864
101161
23116
69945
23116

CIHAN SAHLAN

MURAT ARSLAN
MUAMMER HAKKI ERSOZ
OMER COSKUN

SERHAT GONUL

EREN AKDENIZ

MURAT EVCILER

SELCUK KARSTARLI

ALi SAHIN

MMO Kocaeli Su

UNSAL OZCEYLAN
VEDAT DEDEOGLU
YAVUZ TUTUNOGLU
ALI CAN

AHMET ORUG

ARIF ICSEL

SONER BICER
SERKAN DEMIR

be 14. D6nem Calisma Raporu



EGITIM KOMiSYON KURULU UYELERI

Uyelerimizin mesleki gelismelerine katki sunabilmek icin gesitli egitim, seminerve panel diizenlenmesi,
ozellikle 6grenci Gyelerim egitim konusunda desteklenmesi, issiz ve mezun olacak 6grenci Uyelere yonelik
is hayatina hazirlik seminerlerinin olusturulmasi, Oda egitim notlarinin giincellestirilmesi ile ilgili calismalarin
yurutlilmesi hedeflenmistir.

41005 AYLIN TOPAKOGLU 30294 ERDOGAN 0z
18325 CELALETTIN KIRBAS 45942 HALIT GULOGLU
28786 ERGIN iGDEBELI 59520 VEDAT BOZKAN
71819 OMER AYDIN 44091 AHMET ORUG
41143 TURKER SELCUK 30364 GULTEKIN KESKIN
88201 CAHIT ALI ERDOGDU 62613 EMRAH AYDEMIR
42410 TULIN TOSUNOGLU

ENDUSTRI / iSLETME MUHENDISLIGi MESLEK DALI KOMiSYONU
Amac:
- Meslek dal Gyeleri arasinda orgltlenme ve dayanismayi giiglendirecek politikalari olusturmak.

- Meslek alina 6zgu bilgi ve deney birikiminin olusturulmasi amaciyla ilgili kurullar arasinda esglidiim
saglamak, meslek dali ile ilgili konularda Oda Yénetim kuruluna danismanlik yapmak

- Meslek dalinin gelistirilmesi, dlizeyinin ylkseltilmesi ve gikarlarinin korunmasi amaciyla meslegin gelismwsini
saglayacak araglari olusturmak.

- Meslek dal Giye toplantilari dizenleyerek tyelerin genel egilim ve istemlerini belirleyerek meslek igi
dayaismayi stradirebilr kilmak.

- Oda birimlerinde yirutulecek meslek dali calismalarinin esgiidimlemesi amaciyla, en az bir MDK/MEDAK
liyesinin gorev alacagi orgitlenme, yayin, meslek ici egitim vb.meslek dali alt komisyonlarini kurmak ve
calismalarini yayginlastirmak.

79214 ALi CEM CATAK 18134 ERTUGRUL KEMALOGLU
35609 ORHAN DEMIR 105535 OZDEN 0GUZ

106027 KADIR NOZOGLU 99325 SEVING PEHLIVAN GAKAN
81789 LEVENT AYBERK 115448 0ZGUN INALTAY

78546 ERCAN ADASLIK 104012 TARIK CENGIZ KISA
46565 ERKAN SILEF 71191 iIMRE FERAH GOKTURK
69293 HUSEYIN MANTO 114191 ZAFER AGYAR

47958 YILDIZ SAHIN 51403 CETIN SOZAL
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ENERJi KOMiSYONU

Enerji Komisyonu Sube Yonetim Kurulunca eneriji ile ilgilidiizenlenecek etkinliklere katki sunulmasi amaciyla
olusturulmustur, enerji politikalarinin gelistirilmesi, Glkemizin enerji ile ilgili konu ve sorunlarini inceleyerek
gorus Uretilmesi, enerji ile ilgili teknolojik ve yeni konular hakkinda galismalar yapilmasi ve bu amagh
¢alismalar neticesinde soylesi, panel ve seminer gibi etkinlikler diizenleyerek oda g¢alismalarina katki
saglamaktir
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47831 AHMET CETIN 22940 TAMER OZCAN

87073 ALi POYRAZ 41143 TURKER SELCUK

20301 ALI UGUR OZKAN 90381 UNSAL OZCEYLAN
88481 B.ULAS YARAMIS 29353 VEDAT DEDEOGLU
93215 CANSEL OSMANOGLU 7929 MEHMET ALi TUNA
87069 CiIGDEM OKUTAN 7781 TEOMAN SABAHATTIN TANIK
32707 ERDOGAN TASKAN 30294 ERDOGAN 0z

90379 ERTAN TAS 106733 iILHAN ATALAY

1840 ERTUGRUL KEMALOGLU 26620 HASAN YITiM

43546 GOKSEL GENG 42557 OZLEM DILEK ESEN
13316 iSMAIL YALCIN 61567 BETUL ACAROGLU
27171 NACI DiL 4723 MEHMET HANIFI YILDIZ
54472 OZCAN KARATAS 110613 HASAN KURTYEMEZ
86079 TAYLAN OZKAN 93575 ALi SAHIN

iSiG KOMiSYONONU

Odamiz isci saghigi ve is glivenligi ile ilgili calismalari kamu yarari temelinde, bu alanin dogru bir sekilde
diizenlenmesi dogrultusunda siirdiirmektir. Ulkemizde gerceklesen isci sagligi ve is saghigi politikalarina yén
vererek olusturulan mevzuata katki sunmayi hedeflemektedir.

Yasal mevzuatla ilgili arastirma yapilmasi iSiG egitimleri konusunda belirli standartlar olusturmak igin
galismalar yliritmek ve Sube ve temsilciliklerde yapilan egitimlere katki saglamak Belediyeler, Tuzla tersaneler
bolgesi, organize sanayi bolgeleri ve sanayi siteleri ile ilgili calismalar yapmak Giincel gelisen acil durumlara
midahil olabilmek, iSIG Kongresi'ne katki saglamak, iSiG konularinda brosiir calismalari yapmak.

86156 CiHAN TASLI 76010 YUNUS EMRE KIVANC
74557 EMRE SAGUN 77129 YUCEL GUNDOGDU
67446 HAYRULLAH KAHRAMAN 101161 EREN AKDENIZ
53171 iLBEYi KILAVUZ 44382 ORAL CANIGENIS
11227 MUSTAFA PURSUNLU 83620 ISILAY SAVCIOGLU
78903 MUSTAFA SEKERCI 16746 MESUT NOBETCIGIL
58676 OSMAN AKKUS 102450 OSMAN GUNDUR
53519 OZCAN KARAVAR 46184 ZEKi KARATAS

72579 SALIH BASLARLI 59520 VEDAT BOZKAN
47956 SERKAN FEHMIi INANC 101447 ONUR ATMACA
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KADIN UYE KOMiSYONU

Hem meslek grubu igerisinde hem de Odamiz liyeleri igerisinde sayisal olarak azinlik olan kadin mihendislerin
cinsiyetleri nedeniyle yasadiklari 6zgul sorunlarin ortaya gikarilmasi ve ¢dziimiine yonelik ¢aligmalari
yuritmek lizere Kadin Mihendisler Komisyonu'nda bir araya geliyoruz. Komisyon olarak bu temel islevimizi
yerine getirirken kadin mihendisler olarak tanismak, kaynasmak ve dayanismak icin sosyal etkinlikler
diizenlemeyi de planlamaktayiz. Bu dogrultuda tiim kadin Gyelerimizi komisyon ¢alismalarina katmaya
¢alisiyoruz.

87069 CiGDEM OKUTAN
83620 ISILAY SAVCIOGLU
69298 EBRU TAS BARDAK

LPG/CNG DONUSUM VE ARAC TADILAT KOMiSYONU

Odamiz LPG/CNG/LNG konusunda egitim ve teknik hizmet ¢alismalari yurtutmektedir. Komisyon, Sube
Yonetim Kurulunca bu ¢alismalara katki sunmasi, araglarin yakit déntsima sirasinda karsilasilan sorunlara
¢6zim bulmasi gibi amaglarla, yakit dontsimu ve gaz dagitim firmalarindan, kamu kurum ve kuruluslarindan
uzman Gyelerimizin katilimi ile olusturulmustur. Komisyonun hedefleri; LPG/CNG/LNG'nin araglarda kullanimi
ile ilgili Ureticiden son kullaniciya kadar kamu can ve mal giivenligini saglamak icin teknik ¢alismalar yapmak,
sorunlarin ¢ozimd icin gorls belirtmek, gelisen teknolojiyi takip ederek sektoriin gelisimi icin ¢alismalar
Gretmek ve Oda c¢alismalarina katki sunmaktir

88481 B.ULAS YARAMIS 47215 MAKSUT SAYANOGLU
41684 HASAN KARAGOZ 72579 SALIH BASARLI
56301 iLYAS PARLAK 63928 YAVUZ OZER

86079 TAYLAN OZKAN 67996 BIRKAN SUNGU

OGRENCi UYE KOMiSYONU

Ogrenimi goéren dgrenci Giyelerimizin, grenim siireleri boyunca Makine Miihendisleri Odasi ile iletisimini
saglamak, oda ile 6grencilerin iliskisini gliclendirmek, 6grencilerin oda ¢alismalarina katki vermelerini ayni
sekilde 6grencilerin kendi ¢alismalarinda da odadan gerekli yardimi, destegi almasini saglayacak zemini
olusturmak amaciyla Makina Muhendisleri Odasi icerisinde faaliyetlerini strdirdiikleri komisyondur.

63629 HUSEYIN CELIK 93575 ALi SAHIN

334653 MAHMUT iZZET TURHAN 331131 iLKE BICKIN

336034 OZGE DENIZ NACAKSIZ 331718 FURKAN GUNDOGAN

338405 EZEL NOGAY TEKIN 337316 EDA KOSE

336163 MUSTAFA CAN YILMAZ 339683 SEFANUR YILMAZ

337325 OZCAN BORA OZDEMIR 334647 GIZEM YALCIN

326822 HALIL MERT BULAN 328975 MEHMET ALi iSMAILOGULLARI
331341 NiZAM BERK AYNA
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SMM VE DOGALGAZ KOMiSYON KURULU UYELERI

Komisyonumuz dogal gazin gilvenli ve konforlu bir sekilde kullanimini saglamak; Kullanici, MMO ve Gaz
Dagitim Sirketi arasindaki iliskiyi gelistirmek; Sektorin sorunlari ile ilgili olarak gerekli yayin, toplanti vb.
organizasyonlarin yapilmasina destek olmak; Meslek Odalari olarak mihendislerin daha yetkin hale gelmesini
saglamak , Serbest Musavirlik Mihendislik hizmeti veren miihendislerle MMO arasinda kdpri olusturma,
SMM'lerin ortak sorunlarina ¢éziim bulma amaciyla calismalar yapmayi amaclamaktadir. SMM'lerin misterek

ihtiyaclarini karsilamak,mesleki faaliyetlerini kolaylastirmak, meslek mensuplarinin haklarini korumayi
hedeflemektedir.

93470 BARIS KARA 113816 ALI ERMAN ZiHNi
74557 EMRE SAGUN 48105 MUSTAFA GUCLU
79131 GOKMEN TERLEMEZ 99025 OMER COSKUN
65206 HAKAN YILDIRIM 20301 ALi UGUR OZKAN
27171 NACI DiL 68142 MUHAMMET KALDIRIM
76010 YUNUS EMRE KIVANC 32462 ALi CAN

110346 YAHYA AKTAS 63402 SERKAN DEMIR

SOSYAL ETKINLIKLER KOMiSYONU

Kaltlrel ve sanatsal faaliyetleri Gyelere ulastirmak, Kiltiirel ve sanatsal faaliyet yuriten Uyelere ulasmak,
Uyeler ile birlikte sanatsal faaliyetlere katilip beseri baglari kuvvetlendirmek, Sosyal ve kiiltiirel faaliyet
alaninda tyelerin ilgi alanlarina yonelik Gretim yapilmasini saglamak.

18024 METIN POLAT 16746 MESUT NOBETCIGIL
62399 SERKAN YAYLA 50787 H. TOLGA ASALKAN
66486 TUFAN KATIRCI 44937 TUNC SOKMENER
69293 HUSEYIN MANTO 25706 A. FAHRI ALOGLU
92188 SALIH KARA

UYE iLiSKILERi VE ORGUTLENME KOMiSYONU
12.3.2018 Tarihinde gorev dagilimini gergeklestiren komisyonumuz 6.1.2020 tarihine kadar 43 kez toplanmistir.
ilk toplantisinda; 12. ve 13. Dénem komisyonlarinin galismalari hakkinda SYK'dan bilgi istenmis ve 14.D6nem

calismalarinin ana ekseninin belirlenmesine yonelik olarak asagidaki hususlarin éncelikli olarak glindeme
alinmasi benimsenmistir.

47216 UGRAS GURDAL GIFTCi
97869 KAMIL YILDIZ

25514 AKIN TURAN

24856 M.OZCAN TARAS
27286 SERHAT GIRGIN

24134 SONER BICER

60519 ILKER KUPELI

67600 MEHMET ALi ELMA
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YEREL YONETIMLER VE KENTLESME KOMiSYONU

Subemizin bugiine kadar Urettigi kisa, orta ve uzun vadeli politikalarin gelistirilmesi, kentimizin ve tGlkemizin
ilgili konu ve sorunlarini inceleyerek goris tretilmesi; basta meslektaslar olmak Gizere kamuoyuna tasinmasi
ve bu amagla etkinlikler diizenlenmesi, bu politikalarin bilimsel altyapisinin gliclendirilmesi icin calismalar
yapilmasi, konuyla ilgili birikim ve donanimin kolay ulasilabilir hale getirilmesini kapsar. Komisyon; kentigi
ulasim (kara, deniz ve hava) kentici yasa ve yonetmelikteki sorunlarin tespiti, cevre kirliligi, Gretim/
tiketimdeki gelismeler vb. Gye ve toplumun bilgisine sunulmasi, konu ile ilgili yayin, toplanti ve panellerin
duzenlenmesi, Glkemizde yapilan her tirli etkinligin izlenmesi ve lyenin bilgilendirilmesi calismalarini
ylriatmektedir.

44787 MURAT KUREKGi 62938 UMUT BUYRUK

27594 UNAL OZMURAL 117499 DEVRIM BAL

34587 i.HAKKI ERSOZ 43546 GOKSEL GENC

21962 MEHMET SOLAKOGLU 50787 HAYRi TOLGA ASALKAN
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Sube Komisyonlari tarafindan yiritilen faaliyetlerin etkinligini arttirmak Gzere komisyonlar arasi
koordinasyonunu saglamak icin, 25.04.2019 ve 16.01.2020 tarihlerinde komisyonlarin gergeklestirdikleri
faaliyetlerin paylasildigl, komisyonlar arasi ortak toplantilar gergeklestirilmistir.
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KOCAELi SUBE ETKINLIKLERI

1- UYE KAHVALTIMIZ 04 SUBAT 2018 PAZAR GUNU BASOL
STEAKHOUSE TESISLERINDE GERGEKLESTIRILDI.

14.dénem ilk Uye Kahvaltimiz 04 Subat Pazar giinii BASOL
STEAKHOUSE Tesislerinde gergeklestirildi. Kahvaltimiza 110
Gyemiz katildi.
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2- UYELERIMIZLE SODEX FUARINA KATILDIK.

(SODEX) Isitma Sogutma Klima Fuari igin Sube ve
Temsilciliklerimizden arag kaldirildi. Fuar etkinligimiz 60 Gyemizin
katilimiyla gergeklesti.

3- UYE KAHVALTIMIZ 11 MART PAZAR GUNU SIRCAKOSK
TESISLERINDE GERGEKLESTIRILDI.

Geleneksel olarak Uyelerimiz arasindaki iletisimi gliclendirmek
amaciyla diizenledigimiz Uye kahvaltimiz 11 Mart Pazar giinii
Basiskele SIRCAKOSK Tesislerinin Teraskatinda gerceklestirildi.
160 tyemiz katilim gosterdi.

4- WIN EURASIA 2018 FUARINA UYELERIMIZLE BIiRLIKTE
KATILDIK.

WIN EURASIA 2018 fuarina Subemizden, ve Sakarya, Gebze
temsilciliklerimizden arag kaldirildi. Fuar etkinligimiz 90 liyemizin
katilimiyla gergeklesti.

5-DUNYA TiYATROLAR GUNUNDE UYE ve MiSAFIRLERIMIZLE
BIRLIKTEYDIK..

Kocaeli Yerel Tiyatro Grubu olan OYUN iSTASYONU "Yalanci
Araniyor" adli oyunuyla, 27 Mart 2017 tarihinde Uye ve
misafirlerimiz igin igin sahne aldi. Yaklasik 300 kisi katilim
gosterdigi etkinligimizde Tiyatro Oyunu keyifle izlenildi. .
Etkinligimizde LOSEV de misafirimizdi. Gecenin konusmasini
Sube Baskanimiz Murat KUREKCI gerceklestirirken, LOSEV aile
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komitesi Baskani Ahmet KOSE'de katilim gostererek, katkilarindan dolayi subemize tesekkiir ve plaketlerini
sundu.

6- SOLAREX iSTANBUL GUNES ENERJiSi VE TEKNOLOJILERi
FUARINA UYELERIMIZLE BIRLIKTE KATILDIK

SOLAREX Solarex istanbul | Giines Enerijisi ve Teknolojileri Fuari
na Subemizden, ve Sakarya, temsilciligimizden arag kaldirildi.
Fuar etkinligimiz 25 Gyemizin katilimiyla gerceklesti.
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7- UYE KAHVALTIMIZ 08 NiSAN 2018 TARIHINDE FORD OTOSAN
SOSYAL TESISLERINDE GERCEKLESTIRILDI.

Geleneksel Uye Kahvaltimiz 08.Nisan.2018 tarihinde Vehbi Kog
Vakfi Ford Otosan Sosyal Tesisleri nde gergeklestirildi.
Yaklasik 120 Gyemiz katilim gosterdi.

8-ZEYBEK, HARMANDALI KURSUMUZUN iLK DERSI
TAMAMLANDI..

Sosyal Etkinlikler kapsaminda baslattigimiz Harmandali Zeybek
kursumuz; makina mihendisi ayni zamanda zeybek,harmandali
kurs egitmenligi yapan Gyemiz CANSEL OSMANOGLU nun
egitmenliginde basladi. Derslerimiz, Carsi Yapida bulunan UEM
Enerji Verimliligi binamizin lokalinde gerceklestirildi.

9-"SARKILARDA ASK" NAGME VE SAZ KONSERI
GERCEKLESTIRILDI.

Geleneksel Turk Muzigi'nin yasatilmasi, yeni nesiller basta
olmak tzere Tirk Muzigi'nin daha fazla kitlelere duyurulmasi
amaciyla kurulan Nagme ve Saz grubu, "Sarkilarda Ask "
temaslyla, 15 Nisan 2018 Pazar glini lye ve Uye dostlarimiza
licretsiz konser gerceklestirdi.

Kocaeli il Kultir MidirlGgi ile birlikte organize ettigimiz
konserimize 200 lye ve musiki dostlarimiz katildi.
Turk Maziginin en glizel pargalari, Tango gosterisi izleyenlere keyifli dakikalar yasatti..

10-DIiNLERIN VE MEDENIYETIN COGRAFYASINA (GAP) YOLCULUGUMUZU TAMAMLADIK..
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Bu yil ki planlanan DINLERIN VE MEDENIYETIN COGRAFYASINA
BUTIK BIR YOLCULUK... GAP TURU .. (SANLIURFA, MARDIN,
GAZIANTEP, HATAY) 18-23 Nisan 2018 Turumuz gerceklestirildi.
Diinyanin en biyik mozaik muzesi Zeugma, Gaziantep Bakircilar
Carsisi, Halfeti Tekne Turu. Tarihi yeniden yazan Gobeklitepe
Tapinagl, Harran, Balikligdl ve Sanliurfa Sira Gecesi, Otantik
Mardin Sokaklari, Babil ve Pers Kralliklari'nin izinde Dara
Harabeleri,Bir diinya mirasi Hasankeyf rotalari gezilen turumuz
51 lye ve ailelerinin katilimiyla tamamlandi.

— 11- Miilteci Gocuk isgiler Neredeler? Nasillar? Soylesimiz
A ' gerceklestirildi.

"Siginamayanlar: Oliim Koridorundan Miilteci Pazarhigina"
"Suriye Savasinin Golgesinde Miilteci isgiler"

"En Guizel Sarki" kitaplarinin yazari gazeteci/yazar Erciment
AKDENiZ ile: 13 Mayis Pazar 14.00'te subemizde ISIG Komisyonu
olarak milteci cocuk isgilerin calisma ve yasam sartlari Gizerine
bir soylesi gerceklestirildi.
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12- MARKA VE PATENT UYGULAMALARINDA YASANAN
SORUNLAR PANELi SUBEMiZDE GERCEKLESITIRILDi.

"Marka ve Patent Uygulamalarinda Yasanan Sorunlar" konulu
Panelimiz 14 Temmuz 2018 tarihinde Sube konferans
salonumuzda saat: 14,00 de gergeklestirildi. Yoneticiligini Sube
Baskan Vekilimiz Emrah AYDEMIR'in yaptigi, Av. Elif BULGAN,
Mak.Miih. Murat AKIN ve End.Muh. Ertugrul KEMALOGLU'nun
konusmaci olarak katildigi Panel' de Ukemizde iiriin patenti
alma sirecleri tartisildi. Panele 16 meslektasimiz ve yakini
katildi.

13- GELENEKSEL UYE PiKNiGiMizZ GERCEKLESTIRILDi.

Geleneksel Uye Piknigimizi bu yil 29 Temmuz 2018 Pazar giinii
Ceviz Dibi (Masukiye) Piknik alaninda gergeklestirildi. Her yil
gerceklestirilen yaza merhaba piknigimiz bu yil 29 Temmuz
2018 Pazar glini Masukiye Cevizdibi Piknik Alaninda saat 10.00-
20.00 saatleri arasinda gergeklestirildi. Cocuklarimiz igin kurulan
oyun parklari, palyago etkinligi ve lyelerimize iliskin tavla
turnuvasi ve eglenceli yarismalarin organize edildigi piknikte
katilan Uyelerimizle gonillerince bir tatil glini gegirildi.

14- GELENEKSEL UYE KAHVALTIMIZ 09 EYLUL 2018 TARIHINDE
LEMAN KULTUR/iZMIT TESISLERINDE GERCEKLESTIRILDi.
Geleneksel hale gelen Sube Uye kahvaltimiz 09 Eylil 2018
tarihinde Leman Kuiltiir izmit tesislerinde gerceklestirildi. Yaklasik
120 Gyemizin katilim sagladigi kahvaltimizda tyelerimiz ve
aileleriyle keyifli bir pazar glint gegcirildi.

15- YENi UYE TANISMA TOPLANTISI GERCEKLESTIRILDi.

MMO Kocaeli Sube 14. Donem Calisma Raporu @
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GERCEKLESTIRILDi.

1 Ekim Pazartesi gini TMMOB Makina Mihendisleri Odasi
Kocaeli Subemizde Odamiza yeni kayit yaptiran
meslektaslarimizla tanisma toplantisi diizenlendi. Toplanti Sube
Sekreteri Mehmet Ali ELMA 'nin acilis konusmasiyla baslarken,
etkinlik Gyelerimize Oda yapisi ve calismalari hakkinda yapilan
sunumla devam etti. Bilgilendirme sunumunun ardindan
meslektaslarimiza Oda rozetlerinin takdim edildi.

16- SAFRANBOLU&AMASRA GEZiMiz 06-07 EKiM 2018
TARIHLERINDE GERCEKLESTIRILDI.

Sosyal Etkinlikler Kapsaminda organize ettigimiz Safranbolu
& Amasra turumuz 06-07 Ekim 2018 tarihlerinde gerceklestirildi.
Dis Patikasi Turizm rehberliginde planlanan gezimiz 32 Uye
ve yakinlarimizin katihmiyla keyifli bir haftasonu gezisi olarak
tamamland.

17- GELENEKSEL UYE KAHVALTISI VE PAZAR SOYLESiMIiz
GERCEKLESTIRILDi.

Her ay Periyodik olarak, Giyelerimizin bir araya gelerek tanisma
ve kaynasma etkinligi olarak gerceklestirdigimiz, Geleneksel
Uye Kahvaltimiz, bu pazar Sair Stikrii ERBAS'in séylesi, siir
dinletisi ve imza glini ile devam etti. Toplumsal duyarlihig
siirlerine aktarmis sairimiz Stkrii ERBAS Uyelerimizle soylesisi
sonrasi, kitaplarini imzaladi.

18- HUKUK SEMiNERLERI PANELiIMiZ GERCEKLESTIRILDI.
Hukuk Seminerleri egitimimiz;

Mimarlar, Mihendisler Haftasi etkinlikleri kapsaminda,
23.10.2018 tarihinde saat: 18:30 da Sube Egitim salonumuzda
Av. Banu SOZAL tarafindan gerceklestirildi. is akitlerine son
verilen Uyelerimizin yasal haklari ile ilgili bilgi paylasildi.

19-EMEK DUNYASI PROGRAMINDA $B.BASKANIMIZ
GORUSLERI SUNDU.

Krizin Emek diinyasina olan etkilerinin konusuldugu, Gebze
Sendikalar Birliginden U¢ Sendika Sb.Baskanlariyla birlikte,
MMO Kocaeli Subesi olarak Ulusal diizeyde yayinlanan "Emek
Diinyas" programina Sb. Baskanimiz Murat KUREKCI konuk
ve konusmaci olarak katild1.

20-KURESEL iKLiM DEGISIKLiGi YEREL YONETIMLER PANELiMizZ
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TMMOB'a bagh odalarin Gebze ilge Temsilcilikleri ve Gebze
Ticaret Odasi tarafindan ortak diizenlenen "Kiiresel iklim
Degisikligi ve Yerel Yonetimler" konulu panel 14 Kasim 2018
tarihinde Gebze Ticaret Odasi Konferans Salonunda
gerceklestirildi. Gergeklestirilen seminere Gebze kaymakami
Sn. Mustafa GULER, Gebze Teknik Universitesi isletme B&lim{
Dekani Sn. Ebru TUMER KABADAYI, Sakarya Universitesi Cevre
Mihendisleri Bolimi 6gretim lyesi Do¢. Dr. Mahnaz
GUMRUKCUOGLU YiGiT ve cok sayida mimar ,mithendis ve
Gebze halkinin katiimiyla gerceklestirildi.

21-BiNA VE SITE YONETICILERININ YETKi VE SORUMLULUK
PANELIMiZ DUZENLENDI.

Asansor Periyodik Kontrol Yonetmeligi'nde "Bina ve Site
Yoneticilerinin Yetki ve Sorumluluklari Paneli nin ikincisi 24
Kasim 2018 tarihinde Kocaeli Ticaret Odasinda 14.00-17.00
saatleri arasinda gerceklestirilecektirildi. Asansor Periyodik
Kontrolleri, Bina ve site yoneticilerinin gérev ve sorumluluklar
konularinda bilgi aktarildig1 panelimize 62 misafirimiz katilim
sagladu.
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22-YENi UYE TANISMA TOPLANTISI GERCEKLESTIRILDI.
Odamiza yeni kayit yaptiran meslektaslarimiza yonelik olarak
Subemizde Uye Tanisma Toplantisi diizenlendi. 26 Kasim 2018
gliini TMMOB Makina Mihendisleri Odasi Kocaeli Subemizde,
odamiza yeni kayit yaptiran meslektaslarimiza yonelik tanisma
toplantisi dizenlendi. Toplantida Gyelerimize Oda yapisi ve
calismalari hakkinda bilgi verildi. MMO Kocaeli Sube Yonetim
Kurulu Baskanimiz, Murat KUREKCI, Sube Yén.Kur.Sekreteri
Mehmetali ELMA, Y6n.Kur.Uyesi Hiseyin CELIK, Orgiitlenme
Komisyon uyeleri Ozcan TARAS ve ilbeyi KLAVUZ
meslektaslarimiza Oda rozetlerini takdim etti.

23- 64.YIL KURULUS YILDONUMU PLAKET TORENiMiz
GERCEKLESTIRILDI.

Odamiz kurulusunun 64. yili Plaket Toreni kutlamalari izmit
TRPY BY WYNDHAM Otelinde 180 dyemizin katilimi ile
gerceklestirildi. Gecemize TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi Bedri
TEKIN, il Koordinasyon Kurulu Oda Baskanlari, MMO Onur
Kurulu ve Denetleme Kurulu Uyeleri, Sivil Toplum Kurulusu
Temisilcileri ve Basin Mensuplari katildi.
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24- BALANS MUZiK GRUBU KONSERIMiz 18.12.2018
TARIHINDE GERCEKLESTI.

Sube lyelerimizin de icinde yer aldig1 Sube Muiizik Grubumuz
BALANS i1n 18.12.2018 tarihinde Sabanci Kiltiir Merkezinde
gerceklesecek konserine tim tyelerimiz ve yakinlari, MMO
dostlarinin katilimiyla gerceklesti.

25-DIGITAL DONUSUM KONFERANSI / 22 ARALIK 2018
TARIHINDE GERCEKLESTIRILDi.

EiM MDK Komisyonumuzun katkilariyla diizenlenecek olan
"DIGITAL DONUSUM" Konferansi 22 Aralik 2018 tarihinde sube
egitim salonumuzda gerceklestirildi. inan ACILIOGLU
gerceklestirilen seminerimize, konusmacimizin "is'te Y kusagi
ve 19 Nuans" kitaplarinin imzatilmasiyla devam edildi.

26-CiRKiN KRAL EFSANE BELGESEL GOSTERiMI
GERCEKLESTIRILDI.

24 Aralik 2018 Pazartesi giinii Saat 19:00 da, Yilmaz GUNEY'in
arkadasi Mustafa Hilmi SERIFAGAOGLU ile yapilan sdylesi
sonrasinda Sube Egitim salonumuzda "CiRKIN KRAL EFSANESI"
Belgesel gosterimi geceklestirilmistir.

26-iFLAS, iFLAS ERTELEME VE KONKORDATODA iSCiLiK HAK
VE ALACAKLARININ HUKUKi DURUMU PANELI
GERCEKLESTIRILDI.

Hukuk Seminerlerimizin 3.si olan "iflas, iflas Erteleme ve
Konkordatoda iscilik Hak ve Alacaklarinin Hukuki Dururmu"
seminerimiz 25 Aralik 2018 tarihinde 18:30 da Kocaeli Sube
Egitim Salonumuzda Avukat Banu SOZAL in egitmenliginde
gerceklestirildi.

27-DONOR OLMAK iCiN KOK HUCRE BAGISI YAPTIK.

12 Ocak 2019 Cumartesi Gunu Kizilay Kan BAgisI Merkezinde
Oykii ARIN ve tiim Lésemi Hastasi Cocuklar icin kok hiicre bagisi
yaparak Donér olduk.
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28- EKONOMIK KRiZiN ENERJi SEKTORUNE ETKILERI
PANELIGERCEKLESTIRILDI.

Makina Mihendisleri Odasi Kocaeli Subesi ve Elektrik
Mihendisleri Odasi Kocaeli Subesi ile ortaklasa koordine
ettigimiz "EKONOMIK KRiZiN ENERJI SEKTORUNE YANSIMALARI
ve NUKLEER ENERJI" konulu panelimiz 19 Ocak 2019 Cumartesi
ginli Saat:14:00 de MMO Konferans Salonumuzda
gerceklestirildi.

29-NEBiL OZGENTURK LE "UGUR MUMCUYA AGIT" BELGESEL
VE SOYLESI ETKiNLIGiMiZ GERCEKLESTIRILDi.

25 Ocak 2019 Saat 19:00'da, Kocaeli Serbest Muhasebeci ve
Mali Misavirler Odasi Konferans Salonunda, Nebil OZGENTURK
katilimi ve belgeseli ile birlikte 24 Ocak 26. Oliim Yildénimiinde
Gazeteci Yazar UGUR MUMCU'yu anma programi
gerceklestirildi.
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30- YENi UYE TANISMA TOPLANTISI GERCEKLESTIRILDI.
Odamiza yeni kayit yaptiran meslektaslarimiza yonelik olarak
Subemizde Uye Tanisma Toplantisi diizenlendi.
18 Subat 2019 gini TMMOB Makina Mihendisleri Odasi
Kocaeli Subemizde, odamiza yeni kayit yaptiran
meslektaslarimiza yonelik tanisma toplantisi diizenlendi.
Toplantida lGyelerimize Oda yapisi ve ¢alismalari hakkinda bilgi
verildi.

31- DENIiZ iNAN'LA "SiiRiN KIRK YUZU" SiiR DiNLETIiSi
ETKINLiGiMizZ GERCEKLESTIRILDI.

Subemiz Sosyal Etkinlikler kapsaminda diizenlenen "DENizZ
INAN'LA SIiRIN KIRK YUZU" Siir Dinletisi Programimiz 23 Subat
2019 tarihinde Saat: 19.30 da Mimarlar Odasi Tas Bina'da
gerceklestirildi. "Hayat yasamaktir demek icin denizden siir
tuttum isimli siir tiyatrosu'nunda sergilendigi ve bir ¢ok sairimizin
katildigi programimiza katilim olduk¢a yogun oldu.

32- SUBE UYE KAHVALTIMIZ 10 MART PAZAR GUNU VEHBI

KOC VAKFI FORD OTOSAN TESISLERINDE GERCEKLESTIRILDI.
Uyelerimizle dayanismayi arttirmak adina diizenledigimiz "Uye
kahvaltimiz" 10 Mart 2019 Pazar giinii DiVAN Pastahaneleri
isletmeciliginde yiiritilen, Vehbi KOC Vakfi Ford Otosan Sosyal
Tesislerinde 100 Gyemizin katilimiyla gerceklestirildi.
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33- UYELERIMIZLE TUYAP/ISTANBUL DA GERGEKLESEN WIN
EURASIA iMALAT SANAYi FUARINA KATILDIK.

15-18 Mart 2018 Tarihleri arasinda, istanbul Tiyap Fuar
merkezinde diizenlenen Win Eurasia 2019 Fuarina 16 Mart
2019 tarihinde teknik gezi dizenlendi. Teknik gezimize
temsilciliklerimiz ve subemizden toplamda 57 tGiyemiz katilim
sagladu.

35-YENi UYE TANISMA TOPLANTI VE KAHVALTISI
GERCEKLESTIRILDI.

05 Mayis 2019 Pazar ginu Uygulamali Egitim Merkezi
Lokalimizde odamiza yeni kayit yaptiran meslektaslarimiza
yonelik tanisma toplantisi ve kahvaltisi dizenlendi.
Uygulamali egitim merkezimiz gezdirilerek, oda yapisi ve
calismalari hakkinda bilgiler verilen Giyelerimize, rozetleri takdim
edildi.

36- HUKUK SEMINERI - 4 "i$ KAZALARININ HUKUKIi
SONUCLARI" PANELi GERCEKLESTIRILDI.

iSIG Meclisi Kocaeli Yoneti Kurulu Uyesi Av. irfan TASKIN
konusmaci olarak katilacagi Hukuk Semineri "is Kazalarinin
Hukuki Sonuglari" Paneli 11 Mayis 2019 tarihinde, Saat: 14:00
de MMO Kocaeli Subemizde gergeklestirildi. Uyelerimizin
sorulari ve avukat irfan Taskin'in cevaplariyla konunun karsilikl
tartisildigi Seminerimize 19 kisi katildi.

37-GELENEKSEL UYE PiKNiGiMiz GERCEKLESTIRILDI.

Yaza merhaba piknigimiz bu yil 15 Haziran 2019 Pazar glinl
Masukiye Cevizdibi Piknik Alaninda saat 11.00-18.00 saatleri
arasinda gerceklestirildi. Eglenceli yarismalarin organize edildigi
piknikte katilan misafirlerimizle keyifli bir tatil glint gegirildi.

38- MESLEGE HOSGELDIN SOYLESi VE KOKTEYLI
GERCEKLESTIRILDI.

Kocaeli Universitesi Makina, Mekatronik, Endiistri, Otomotiv
ve Enerji Sistemleri Mihendisligi boliimlerinde bu sene Meslege
adim atacak Ogrenci Uyelerimize yonelik olarak 18 Haziran
2019 Pazartesi glini Mimarlar Odasi Tas Bina'da "Meslege
Hosgeldin Soylesisi ve Kokteyli" gerceklestirildi.
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39-2019 YILI GENEL UYE TOPLANTIMIZ GERCEKLESTIRILDi.

2019 yili "Genel Uye Toplantisi" 24 Eyliil 2019 tarihinde
Uygulamali Egitim Merkezimizde gerceklestirildi. Sube
calismalarinin aktarildigi ve Gye goraslerinin alindigi toplantimiza
70 tyemiz katihm sagladi.

40- ISK-SODEX'2019 FUARINA KATILDIK.

05 Ekim 2019 tarihinde gerceklestirilen ISK SODEX (Uluslararasi
Isitma, Sogutma, Klima, Havalandirma, Yalitim, Pompa, Vana,
Tesisat, Su Aritma ve Gunes Enerjisi Sistemleri) Fuarina, tGye
ve 6grenci Uyelerimizle katildik.
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41- DOGA YURUYUSU ETKiNLIGIMiZ GERCEKLESTIRILDI.
Etkinligimiz 06 Ekim 2019 Pazar giinii Sarikamis Sehitleri ytriyus
parkurunda gergeklestirildi.

42- SUBE UYE KAHVALTIMIZ GERGEKLESTIRILDI.

Uye Kahvaltimiz 13 Ekim 2019 tarihinde 09.30-12.00 saatleri
arasinda MONTE AiR CAFE RESTAURANT/SEKAPARK'ta 10 kisinin
katihmiyla gerceklestirildi.

43- GELENEKSEL 65.YIL KURULUS YILDONUMU PLAKET TORENI
VE GELENEKSEL GECEMiZ GERCEKLESTIRILDi.

Odamiz kurulusunun 65. yili Plaket Téreni 150 Gyemizin katilimi
ile gerceklestirildi. Meslekte 25, 40, 50 ve 60. yillarini doldurmus,
plaket ve onur belgelerini takdim edildigi Plaket Torenimize
TMMOB Makina Miihendisleri Odasi Yonetim Kurulu Baskani
Yunus YENER, il Koordinasyon Kurulu Oda Baskanlari, Teknoloji
Fakiltesi Dekani Prof. Dr. Mehmet Yildirim, KOU Makina
Miihendisligi B6Iim Baskani Prof. Dr. Halil ibrahim Sarac, MMO
Onur Kurulu ve Denetleme Kurulu Uyeleri, Sivil Toplum Kurulusu
Temisilcileri ve Basin Mensuplari katildi.
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43- 14.DONEM 8.Ci SUBE DANISMA KURULU TOPLANTIMIZ
GERCEKLESTIRILDI.

Sube Danisma Kurulu Toplantimiz 03.12.2019 tarihinde Sube
Toplanti salonumuzda gercgeklestirildi. Sube ve
Temsilciliklerimizin calismalarinin degerlendirildigi, yeni donem
onerilerinin alindigi danisma kurulu toplantimiza 94 Gyemiz
katihm sagladi.

45- TOPRAGIN TUZU / Sebastido Salgado SOHBET BELGESEL
ETKINLiGiMizZ GERCEKLESTIRILDI.

Sube Uye iliskileri ve Orgiitlenme Komisyonu tarafindan
dizenlenen Sohbet Belgesel ve Film Gosterimi etkinligimiz;
Brezilyali fotografci Sebastido Salgado'nun (Elestirmenlerin 26
tilkede 6 yillik bir calismanin yaptigi "workers" albimda igin
"Karl Marx'dan sonra yazilmis en iyi manifesto" dedikleri
Salgado) meslek yasamindaki 6nemli ¢alismalarini anlattigi,
Wim Wenders ve Juliano Ribeiro Salgado tarafindan yonetilen
belgesel film TOPRAGIN TUZU filminin gosterimi ile
gerceklestirildi. Sube Egitim Salonumuzda gerceklesen etkinlgimize cok sayida liyemizin katilim sagladi.
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46- SUBE UYE KAHVALTIMIZ MONTEAIR CAFE RESTAURANT'TA
GERCEKLESTIRILDI.

Uye Kahvaltimiz 12 Ocak 2020 tarihinde 09.30-12.00 saatleri
arasinda MONTE AiR CAFE RESTAURANT/SEKAPARK'ta 120
kisinin katiimiyla gerceklestirildi. Uyelerimiz arasindaki iletisimi
giclendirmek amaciyla diizenledigimiz kahvaltimiza, Gyelerimiz
aileleriyle birlikte katildi. Sube baskanimiz Murat KUREKCI kisa
bir konusma yaparak tyelerimizi genel kurul ve secimlere davet
etti.

47- GUNUN CORBASI" iSiMLi TIYATRO OYUNUNU
UYELERIMIZLE BIRLIKTE iZLEDIK.

21 Subat 2019 tarihinde Sehir Tiyatrolari tarafindan Kocaeli
Kongre Merkezinde sahne alan "Gunin Corbasi" adli oyunu
100 meslektasimiz ve yakini ile birlikte izledik.

48- YENi UYE TANISMA TOPLANTISI GERGEKLESTIRILDI.
27 Ocak 2020 tarihinde TMMOB Makina Mihendisleri
Odasi Kocaeli Subemizde, odamiza yeni kayit yaptiran
meslektaslarimiza yonelik tanisma toplantisi dizenlendi.
Toplantida Uyelerimize Oda yapisi ve ¢alismalari hakkinda
bilgi verildi.
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GEBZE iLCE TEMSILCILIGi ETKINLIKLERi

1- GRUP BALANS KONSERi GERCEKLESTIRILDI.

Kocaeli Subemiz Miizik Grubu BALANS Gebze Osman Hamdi
Bey Kiltiir Mekezinde sahne aldi. Uyelermiz ve ailelerinin yogun
katilim gostedigi konsere yaklasik 350 kisi katildi. 05.01.2018

2- "YEREL YONETIMLER, SORUNLAR, BEKLENTILER, C6ZUMLER" PANELI GERCEKLESTIRILDI.

Gebze ilge Temsilciligimiz tarafindan diizenlenen Yerel Yonetimler, Sorunlar, Beklentiler, Coziimler" temali
panelimiz 24 Subat 2018 Cumartesi glinli 14.00-16.00 saatleri arasinda Gebze Kultiir Merkezi Kardelen
Nikah Salonunda yaklasik 270 kisinin katilimiyla gerceklestirildi.

Panelimizin acilisini Gebze Temsilciligi Yiriitme Kurulu Uyemiz Sevda SARAC yaparken, Acilis konusmasini
Sube Baskanmiz Murat KUREKCI gergeklestirdi.

Gebze de kentsel doniisiime tabii olan Hirriyet ve Yavuz Sultan mah. de yasayanlar adina Av. Recep dursun
kisa bir konusma yapti. Sirasiyla panelistlerimiz Tunceli-Ovacik Belediye Baskani Fatih Mehmet MACOGLU,
TMMOB Eski Baskani-Cankaya Belediyesi Eski Baskani Bilent TANIK'in yapmis oldugu konusmalar sonrasi
panelimiz Gebze Temsilciligi Yuritme Kurulu Baskanimiz Sinan YUCEL'lin moderatérligiinde soru cevap
seklinde devam etti.

3- ¢6ZUM TEMEL LiSESi MUHENDISLIK TANITIM ETKiNLIiGi
DUZENLENDI.

Gebze de bulunan Coziim Teme Lisesi 6grencilerine yonelik
olarak, miihendislik mesleklerinin tanitim semineri diizenlendi.
Yirttme Kurulu Baskani Sinan Yiicel, Yiritme Kurulu Uyesi
Mehtap Demir ve Temsilcilik Teknik Gorevlisi Tanfer Yesiltepe'nin
katildigi seminerde miihendislik mesleklerinin tanitimi
yapildi.27.03.2018
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4- GEBZE TEKNIK UNIVERSITESI SANAYi VE TEKNOLOJi
ZIRVESINE KATILDIK.

Gebze Teknik Universitesinde 11-14 Nisan tarihlerinde
gerceklesen Sanayi ve Teknoloji Zirvesi'ne katildik. Universite
yerleskesinde kurdugumuz standimizda oda galismalarimiza
yonelik tanitim ve tyelik islemleri yapildi.

5- RAFTING ETKiNLiGi GERCEKLESTIRILDi.

Gebze ilge Temsilciligimiz sosyal etkinlikler komisyonunun
katkilari ile 3. Geleneksel rafting etkinligimiz gerceklestirildi.
Dizce Melen Cayinda gerceklesen rafting etkinligimize 48 kisi
katihm sagladi. 15.04.2018

6- YENi UYE TANISMA TOPLANTIS| GERCEKLESTIRILDI.
Gebze ilge Temsilciligimize son 5 ay icerisinde kayit olmus
liyelerimize yonelik olarak yeni tiye tanisma toplantisi
gerceklestirildi. Temsilcilik komisyonlarimizin da katildigi etkinlik
sonunda yeni kayit yaptiran tyelerimize oda rozetleri
takildi.27.04.2018

7- ASANSOR KOMiSYONU TEKNIK GEZiSi GERCEKLESTIRILDI.
Gebze ilce Temsilciligimiz Asansér Komisyonunun katkilari ile
Makina Miithendisleri Odasi istanbul Sube Suat Sezai Giirii
Egitim ve Uygulama Merkezi Asansor birimine teknik gezi
diizenlendi. 05.05.2018

8- KADIN UYE KOMiSYONU KAHVALTISI GERCEKLESTIRILDI.
Gebze ilge Temsilciligimiz biinyesinde kurulan Kadin Uye
Komisyonumuzun Uyelerinin katildig1 kahvalti etkinligi
diizenlendi. Komisyon calismalarinin konusuldugu kahvalti
etkinligine 8 tiyemiz katildi1.06.05.2018
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9- ASANSOR PANELiIMiZ GERCEKLESTIRILDI.

Gebze ilge Temsilciligimiz Asansér Komisyonumuzun katkilari
ile site ve bina yoneticilerine yonelik olarak "Asansor Periyodik
Kontrol Yonetmeliginde Site ve Bina Yoneticilerinin
Sorumluluklari" paneli diizenlendi. Uyelerimiz; Ozgiir KILIC,
Tugrul BOLUKBAS ve i.Batthan OZTURK'iin konusmaci olarak
katildigl panel Gebze Ticaret Odasi Konferans Salonunda
gerceklestirildi.12.05.2018

10- GELENEKSEL UYE KAHVALTIMIZ GERGEKLESTIRILDI.

Uyelerimiz ve ailelerine ydnelik olarak diizenledigimiz geleneksel
Gye kahvaltimiz anneler giintine 6zel 13 Mayis 2018 tarihinde
Bayramoglu Doga Park Restaurantta gerceklestirildi. Kahvalti
etkinligimize 125 ldyemiz ve aileleri katilim sagladi.
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11- HAZIRAN SECIMLERi HAKKINDA ODA GORUSU GEBZE
HALKINA iLETILDI.

Gebze ilce Temsilciligimiz 24 Haziran secimleri hakkinda
Gebzelileri oy kullanmaya c¢agirmak amaciyla odamizin
hazirlamis oldugu bildiriler Gyelerimizle birlikte Gebze carsi
merkezinde dagitildi.22.06.2018

12- 2 TEMMUZ SiVAS ANMAS| GERCEKLESTIRILDi.

Gebze ilce Temsilciligimiz 2 Temmuz 1993 yilinda Sivas Madimak
otelinde vyitirdigimiz aydinlarimizi ve sanatgilarimizi anmak
amaciyla belgesel gosterimi ve mizik dinletisi gerceklestirdi.
Gebze ilge temsilciligimiz lokalinde gerceklestirilen etkinlige
Uyelerimiz ve aileleri katildi. 02.07.2018

13- GELENEKSEL TAVLA TURNUVASI GERGEKLESTIRILDI.

(U e | _

T i & . ~w Gebze llce Temsilciligimiz Sosyal Etkinlikler Komisyonunun
B ' katkilari ile 03 Temmuz Sali glini 3. Geleneksel Tavla Turnuvasi
gerceklestirildi. 30 Gyemizin katildig1 turnuvada, Uyelerimiz
Ulas Ekinci birinci, Bekir Uckun ikinci, Gokhan Akgesme ise
Uglinci oldu. Dereceye giren Uyelerimize odillerini ylaritme
kurulu baskanimiz Sinan Yicel takdim etti.
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14- "DIREN" FiLM GOSTERiIMi GERCEKLESTIRILDI.

Gebze ilce Temsilciligimiz Kadin Komisyonun katkilari ile "Diren"
filminin gosterimi gerceklestirildi. Temsilcilik lokalinde
gerceklestirilen film gosterimine 12 kadin Gyemiz katilim
sagladi.23.07.2018

15- DOGA YURUYUSU ETKiNLiGiMiZ GERCEKLESTIRILDI.
Gebze ilge Temsilciligimiz Sosyal Etkinlikler Komisyonunun
katkilari izmit Serindere Kanyonuna doga yiiriiyiisii diizenledi.
Kartepe Sultaniye kdylnden baslayan doga yiriyisi 13,5 km
slirdl. Doga yuriyusi etkinligimize 46 kisi katihm sagladi.
12.08.2018

16- YENi UYE TANISMA TOPLANTISI GERCEKLESTIRILDI.

Gebze ilge Temsilciligimize yeni iye olan meslektaslarimizla
tanisma toplantisi ve rozet takma etkinligi gerceklestirildi.
Temsilcilik komisyonlarimizin da katildigi etkinlik sonunda yeni
kayit yaptiran Gyelerimize oda rozetleri takildi.12.10.2018

17- GELENEKSEL UYE KAHVALTISI GERCEKLESTIRILDI.
Uyelerimiz ve ailelerine ydnelik olarak diizenledigimiz geleneksel
liye kahvaltimiz sosyal etkinlikler komisyonun katkilari ile 21
Ekim 2018 tarihinde Bayramoglu Doga Park Restaurantta
gerceklestirildi. Kahvalti etkinligimize 50'yi askin Gyemiz katilim
sagladu.

18- BOWLING TURNUVASI GERCEKLESTIRILDI.

Gebze ilge Temsilciligimiz sosyal etkinlikler komisyonunun
katkilari ile "Bowling Turnuvas!" gerceklestirildi. 20 Gyemizin
katildigi turnuvada Metin Basoglu birinci, Baris ince ikinci ve
Ozgiir Kilig Giglincii oldu. 14.11.2018
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19- KURESEL iKLiM DEGISiKLIGi VE YEREL YONETIMLER PANELI
GERCEKLESTIRILDI.

TMMOB'a bagh odalarin Gebze ilge Temsilcilikleri ve Gebze
Ticaret Odasi tarafindan ortak diizenlenen "Kiiresel iklim
Degisikligi ve Yerel Yonetimler" konulu seminer 14 Kasim 2018
tarihinde Gebze Ticaret Odasi Konferans Salonunda
gerceklestirildi. Gergeklestirilen seminere Gebze kaymakami
Sn. Mustafa GULER, Gebze Ticaret Odasi Baskani Sn. Nail CILER,
Gebze Teknik Universitesi isletme Bélimii Dekani Sn. Ebru
TUMER KABADAYI, Sakarya Universitesi Cevre Miihendisleri
Bolimu 6gretim tyesi Doc. Dr. Mahnaz GUMRUKCUOGLU YiGiT ve ¢ok sayida mimar, miihendis ve Gebze
halkinin katilimiyla gerceklestirildi. Seminer insaat Mithendisleri Odasi Gebze Temsilcilik Baskani Sn. Ahmet
KADI'nin acilis konusmasi ile basladi. Prof. Dr. Sn. Mikdat KADIOGLU iklim degisikligi tizerine yaptigi sunumda
'glnibirlik politikalarla degil, uzun vadeli ve bilimsel bir yaklasimla hemen harekete gecilmesi' gerektiginin
vurguladi. Sehir kurulacak, fabrika yapilacak, su ve tarim arazisi olarak kullanilacak alanlarin iklime gore
belirlenmesi ve buralarin ¢akil tasina kadar korunmasi gerektigini vurgulayan Prof. Dr. Kadioglu, "Bunlar
yapilmadigi takdirde bizi daha fazla gida ithalati, daha pahali gida drinleri, daha fazla kdyden kente goc¢
ve issizlik artisi bekliyor. Turkiye'de ve dinyada iklim degisikligi konusu ¢cok 6nem arz ediyor." dedi. Prof.
Dr. Miktad Kadioglu yaptigi sunumda yerel yonetimlerin ve belediyelerin kenti yonetirken iklim degisikligine
yonelik bilimsel calismalar yapmasi gerektigini vurguladi.14.11.2018

20- TAS BOYAMA ETKiNLiGi GERCEKLESTIRILDI.

Gebze ilge Temsilciligimizde Kadin Komisyonunun katkilari ile
"Tas Boyama" etkinligi gerceklestirildi. Albert Camus'un
"Yabanci" adl kitabinin incelemesi ile baslayan etkinlige 11
Gyemiz katilim sagladi. 26.11.2018

21- CAN DOSTUM FiLM GOSTERiIMi GERCEKLESTIRILDI.
Gebze ilce Temsilciligimiz Sosyal Etkinlikler Komisyonun katkilari
ile 07 Aralik 2018 ginl "Can Dostum" filminin gosterimi
gerceklestirildi. Temsilciligimiz lokalinde gerceklestirilen
gosterime Uyelerimiz ve aileleri katildi. Film gosterimine 14
kisi katildi.

22- MUHENDISLIK MESLEKLERI TANITIM ETKiNLiGi GERCEKLESTIRILDi.

Gebze de bulunan Ozel Yeni Umut Okullari Fen Lisesi 6grencileri ile "Miihendislik Meslekleri Tanitim Giini"
etkinliginde bir araya geldik. Odamizi temsilen Yiritme Kurulu Baskani Sinan Yicel'in katildig1 etkinlikte
o6grencilere muhendislik meslekleri, calisma alanlari ve teknolojik calismalari hakkinda sunum yapildi.
13.12.2018
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23- "KECE TASARIMI" ETKiNLiGi GERCEKLESTIRILDI.

Gebze ilce Temsilciligimiz Kadin Komisyonunun katkilari ile 24
Aralik 2018 glinli "Keceden kese, clizdan tasarimi" etkinligi
diizenlendi. Etkinlik 6ncesi Cengiz Aytmatov'un "Cemile"adli
kitabinin ¢oziimlemesi yapildi.

24- GEBZE HUZUREVINE ZiYARET GERCEKLESTIRILDI.
Gebze ilge Temsilciligimiz Sosyal Etkinlikler Komisyonunun katkilari ile 29 Aralik 2018 giinii Gebze Huzurevinde

kalan yaslilarimiz ziyaret edildi. Yeni yil dileklerinin iletildigi ziyarette tGyelerimiz huzurevi sakinlerine gicek
taktim ettiler. Ziyarete 22 Gyemiz katilim sagladi.
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25- KARTEPE GEZiSi GERCEKLESTIRILDI.

Gebze ilge Temsilciligimiz Sosyal Etkinlikler Komisyonunun
katkilari ile 06 Ocak 2019 giinli Kartepe Kayak Merkezine gezi
gerceklestirildi. Gergeklestirilen geziye 32 kisi katild1.

26- MUHENDISLIK TANITIM ETKiNLiGi GERCEKLESTIRILDi.
Gebze Sehit ilhan Kiiciiksolak Anadolu Lisesi &grencileri ile
miihendislik meslekleri tanitim etkinliginde biraya geldik.
Makina Miihendisi Baris ince, Endiistri Miithendisi Mehtap
Demir, insaat Miihendisi Cagdas Kara, Gida Miihendisi Betdil
Kogan ve Mimar Cenk Elgin 6grencilerin sorularini yanitladilar.
Etkinlikte Gebze Temsilcilik Yaritme Kurulu Baskani Sinan Yiicel
de odamiz hakkinda 6grencilere bilgi verdi. 11.01.2019
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27- "CALISMA YASAMINDA HAKLARIMIZ VE KIDEM
TAZMINATI" UYE ETKINLiGi GERCEKLESTIRILDI.

Gebze ilge Temsilciligimiz isci Sagligi ve is Guvenligi
Komisyonunun katkilari ile "Calisma Yasaminda Haklarimiz ve
Kidem Tazminati" semineri gerceklestirildi. Avukat Ali Eski'nin
anlatimiyla gerceklestirilen seminere 22 Gyemiz katilim sagladi.
01.02.2019

28- "KANSERDE ERKEN TANI HAYAT KURTARIR"
BiLGILENDIRME SEMINERi GERCEKLESTIRILDI.

TMMOB Gebze Temsilciligi ve Gebze Ticaret Odasinin katkilari
ile "Kanserde Erken Tani Hayat Kurtarir" semineri Medikal Park
Hastanesinin doktorlarinin sunumlariyla Gebze Ticaret Odasi
Konferans salonunda gerceklestirildi. 13.02.2019
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29- CiRKiN KRAL EFSANESI FiLM GOSTERiIMi GERCEKLESTIRILDiI.
Gebze ilge Temsilciligimizde Sosyal Etkinlikler Komisyonunun
katkilari ile "Cirkin Kral Efsanesi" film gosterimi gerceklestirildi.
Yilmaz Glineyin yasamini konu alan filmin Gebze de ilk gésterimi
gerceklestirildi Film gosterimine 25 Gyemiz katihm sagladi.
13.02.2019

30- "YASAMAYA DAIR" SiiR DINLETiSi GERCEKLESTIRILDi.
Gebze ilge Temsilciligimiz sosyal etkinlikler komisyonunun
katkilariile "Yasamaya Dair" siir dinletisi etkinligi gerceklestirildi.
Nazim Hikmet siirlerinin seslendirildigi dinletimiz Tekin Celik
ve Umit Cavusoglu katkilari ile gerceklestirildi. 10.04.2019

31- "SANAYIi 4.0, YAPAY ZEKA VE SINIF MUCADELESI" SEMINERI
GERCEKLESTIRILDI.

Gebze ilge Temsilciligimiz de 23 Mayis 2019 tarihinde
Akademisyen Ozgiir NARIN'nin sunumuyla "Sanayi 4.0, Yapay
Zeka ve Sinif Micadelesi" semineri gerceklestirildi. Seminere
40'in Uzerinde kisi katild1.
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32- STAUBLI SANAYi MAKINE VE AKSESUARLARI FIRMASINA
TEKNIK GEZi GERCEKLESTIRILDI.

Gebze ilge Temsilciligimiz Endustri ve isletme Mithendisleri
komisyonumuzun katkilari ile Staubli Sanayi Makine ve
Aksesuarlari Tic. Ltd. Sti'ne teknik gezi gerceklestirildi. Teknik
gezi de ayni zamanda SMED konusunda firma tarafindan
katihmcilara egitim verildi. 29.06.2019

33- GELENEKSEL BOWLING TURNUVASI GERGEKLESTIRILDI.
Gebze ilge Temsilciligimiz Sosyal Etkinlikler Komisyonumuzun
katkilari ile 2. Geleneksel Bowling Turnuvasi gerceklestirildi.
Tunuvaya 22 kisi katildi. 11.07.2019

34- GTU MUHENDISLIK FAKULTESI ZIYARET EDILDI.
Gebze ilge Temsilciligimiz yiiriitme kurulu, 18-19 Ekim 2019 tarihlerinde Gebze Teknik Universitesi Kongre
Merkezinde gerceklestirecegimiz V. Enerji Verimliligi Kongremiz hakkinda GTU Miihendislik Fakiiltesi Dekani
Prof. Dr. Taskin Kavzoglu, Makina Mihendisligi Bolim Baskani Prof. Dr. Selim Sivrioglu, Enerji Enstitlsu
Mudara Doc. Dr. Ali Murat Soydan ve Makina Miuhendisligi Bolimi hocasi Prof. Dr. Alp Er Konukman'i
ziyaret etti. 29.07.2019

35- V. ENERJi VERIMLIGi KONGRESi DAVETi iCiN FIRMA ZiYARETLERi GERCEKLESTIRILDI.

Gebze ilge Temsilciligimiz yiritme kurulu, V. Enerji Verimliligi Kongremiz hakkinda Gebze de bulunan
firmalari ziyaret etti. Kongre calismalarimiz hakkinda bilgilerin aktarildigi ziyarette firmalar da calisan
meslektaslarimizin kongremize delege olarak katilmalari talep edildi. 19.08.2019
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36- DEPREM EGiTiMi VE ANMA YURUYUSU GERCEKLESTIRILDI.

17 Agustos Marmara depreminin 20'nci yilinda dizenlenen programda depremde hayatini kaybedenler
anildi ve depreme yonelik dnlemlere dair egitim verildi. TMMOB Gebze Bilesenleri 6nciliginde, Gebze
Belediyesi ve Gebze Ticaret Odasi'nin katkilari ile Gebze Golctioni Meydani'nda dizenlenen programa ilgi
yogun oldu. Giin boyunca AFAD TIR"I icinde vatandaslara deprem esnasinda nasil davranmalari gerektigine
dair egitim TIR'In icinde, deprem sarsintisi yasatilarak verildi. Yine depreme dair fotograflarin yer aldigi
sergi, vatandaslar tarafindan giin boyunca ilgiyle gezildi. Diinya Serbest Dalis Rekortmeni Ufuk Kogak ve
istanbul Universitesi Ogretim Gorevlisi Prof.Dr.Mikdat Kadioglu'nun konusmaci olarak katildigi programin
ardindan deprem duyarhlik yirtytsi yapildi. Kent meydanindan Gebze Kaymakamligi nine gerceklesen
ylriyisle program sona erdi. 23.08.2019

37- "SEKTOREL SORUNLAR VE UYGULAMALARI" TOPLANTISI
GERCEKLESTIRILDi.

TMMOB Gebze Temsilciligi ve Gebze Belediyesi tarafindan,
Gebze Ticaret Odasl Meclis Salonunda diizenlenen ve proje
muelliflerinin katildigi "Sektorel Sorunlar ve Uygulamalan"
glndemli toplanti gerceklestirildi. 20.09.2019

38- YENi UYE TANISMA TOPLANTISI GERCEKLESTIRILDI.
Gebze ilge temsilciligimize son alti ay icerisinde Gye olmus
meslektaslarimiza ydnelik "Uye Tanisma Toplantisi"
gerceklestirildi. Temsilcilik yiritme kurulu, temsilcilik calisanlari,
komisyon lyelerimiz ve yeni Gyelerimizin katildig1 toplantida
oda calismalarimiz ve meslek alanlarimiza dair ¢alismalar
hakkinda sunum yapildi. Etkinlikte yeni Giyelerimize oda rozetleri
takdim edildi. 20.09.2019

39- 2019 MESLEKTE ONUR YILI ETKINLIGi GERCEKLESTIRILDI.
Gebze ilce Temsilciligimize tiye, mesleklerinde 5., 10., 15.
ve 20. yillarini 2019da dolduran tyelerimize "meslekte onur
yili" belgeleri dizenlenen toérenle takdim edildi.
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Gebze Ticaret Odasi Konferans Salonunda diizenlenen etkinlige
Kocaeli Sube Baskanimiz Murat KUREKCI, Gebze Ticaret Odasi
Bagkani Nail

CILER Mimarlar Odasi Gebze ilgce Temsilciligi Baskani Nilay
CELIKER , lyelerimiz ve ailleri katilim sagladi. Yapilan
konusmalarin ardindan Uyelerimize meslekte onur belgeleri
verildi. 16.11.2019

40- GELENEKSEL UYE KAHVALTISI GERGEKLESTIRILDI.

Gebze ilge Temsilciligi Sosyal Etkinlikler Komisyonunun katkilari
ile Geleneksel Uye Kahvaltisi 24 Kasim 2019 tarihinde Tuzla
Marina da gerceklestirildi. Uyelerimiz ve ailelerinin katihm
sagladigi kahvaltiya 68 kisi katildi.

41- DOGA GEZiSi ETKiNLiGi GERCEKLESTIRILDi.

Gebze ilge Temsilciligi Sosyal Etkinlikler Komisyonunun katkilari
Bursa Keramet ve Kizderbent kdylerine doga gezisi etkinligi
gerceklestirildi. Etkinlige 30 liyemiz katilim sagladi. 01.12.2019

42- ENDUSTRININ GELECEGi ZiRVESi GERCEKLESTIRILDi.

Gebze ilge Temsilciligimiz ve Proto Altar - Autodesk Tiirkiye'nin katkilari ile 26 Aralik 2019 giinii GEPOSP
konferans salonunda "Endiistrinin Gelecegi Zirvesi" etkinligi gerceklestirildi. Etkinlige 70 yakin Gyemiz katiim
sagladi.
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43-REViZE OTOPARK VE iMAR YONETMELIGI iLE YAPI MUTEAHHITLERININ SINIFLANDIRILMASI
BiLGILENDIRME TOPLANTISI GERGEKLESTIRILDi.

TMMOB Gebze bilesenleri, Gebze Belediyesi ve Gebze Ticaret Odasi'nin katkilari ile 20 Aralik 2019 tarihinde
Gebze Belediyesi Kiiltiir Merkezinde Revize Otopark ve imar Yénetmeligi ile Yapi Miiteahhitlerinin
Siniflandiriimasi konulu bilgilendirme toplantisi gergeklestirildi.
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SAKARYA iL TEMSILCiLiGi ETKiNLIKLERI

1- 09 Ocak 2018 tarihinde diizenlenen 2- 11 SUBAT 2018 Geleneksel iiye
yeni yil Giye kokteylinde liyelerimizle kahvaltimizi Evin Park Restaurant
bir araya geldik. Cafede gergeklestirildi.
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3- 1 MAYISTA ALANLARDAYDIK
Makine Mihendisleri Odasi Sakarya temsilciligi olarak
1 Mayis Emek ve Dayanisma glintinde alanlardaydik.

4- iSCi SAGLIGI VE i$ GUVENLIGi PANELi DUZENLEDIK

Sakarya temsilciligimiz tarafindan is Sagligi ve giivenligi haftasinda; 10 Mayis 2018 tarihinde SATSO konferans
salonunda diizenledigimiz iSCi SAGLIGI VE IS GUVENLIGI panelimiz yogun bir katiimla gergeklestirildi.
Panelde; is Saghigi ve glivenligi bilgi yénetim sistemi hakkinda IGU Gékmen AYDIN; is giivenligi uzmanlarinin
ve isyeri hekimlerinin hukuki sorumluluklari konusunda Dr. Murat OZVERI ; Gé¢men isci kavrami ve gégcmen
iscilerin sorunlari konusunda Dog.Dr. Rufat AKBIYIKLI ve iSG de iyi uygulamalar konusunda TOYOTA A.S
Firmasindan is Giivenligi uzmani Giiven¢ CENGIZ katilimcilari bilgilendirdi.Ortak saglik ve giivenlik birimi
calisanlari,is glivenligi uzmanlari,isyeri hekimleri ve s giivenligi konusunda gérev yapan iyelerimizin ilgi
gosterdigi panel 150 kisilik katilimla gergeklestirilmistir.
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5- MAKINA GUVENLIGi SOYLESi ETKINLIGi GERCEKLESTIRILDI
01 Agustos 2018 tarihinde SICK Firmasi isbirligiyle SATSO Al
Coskun salonunda "MAKINA GUVENLIGI" semineri
gerceklestirdik. Seminer kapsaminda katilimcilara; Makine
Emniyeti yonetmeligi 2006/42/AT, Risk degerlendirme EN I1SO
12100, Uygun Koruyucu Onlem Secimi konularinda bilgilendirme
yapildi ve Demo c¢alismasiyla glvenlik Grinlerinin tanitimi
gerceklestirildi. Yogun ilgi ceken seminere katilim gosteren 113
katilimciya katilimci belgesi verildi.

6- GELENEKSEL TAVLA TURNUVAMIZI GERGEKLESTIRDIK
13.10.2018-20.10.2018 Tarihleri arasinda Sakarya Temsilciligimizde gerceklestirilen turnuvada dereceye

giren Uyelerimiz
1-Erol PATLAR
2-Orhan CANTEKIN
3- AliiRiC

7- AUTODESK FIRMASI iSBIRLIGINDE iS’TE TASARIM ZiRVESi
DUZENLENDI.

Temsilciligimizde, Mimar ve Muhendislere yonelik olarak
diizenlenen etkinlige 110 kisilik bir katilm saglandi. 24.10.2018

8- Sakarya Temsilciligimizin dizenledigi ve Kocaeli sube
tiyelerimizin de katildigi DOGA YORUYUSU etkinligimiz
gerceklestirildi..Kocaeli sinirlari icerisinde yer alan Kartepe
Kuzuyayla,Altinoluk,Molla Yakup cayiri gecisinde
gerceklestirdigimiz etkinligimize 26 Gyemiz katildi. 04 kasim
2018
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9- Temsilciligimizde geleneksel hale gelen Film gosterimi
etkinlimizi gergeklestirildi.

Uyelerimiz ve yakinlari ile birlikte Giinesli Pazartesiler filmini
izledik. 09 kasim 2018
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10- Geleneksel hale getirdigimiz liye kahvaltimizi liyelerimiz
ve aileleri ile birlikte sicak bir ortamda gergeklestirdik.
23.12.2018

11- MMO Kocaeli sube baskanimiz Murat Kiirekgi,sube yénetim
kurulu Gyemiz Hiseyin Celik,Sakarya temsilcilik yiritme kurulu
sekreterimiz Olgun Ozdemir ve teknik gorevi arkadaslarimiz
Hamdi Erol ve Alican Yoldas ile birlikte gerceklestirdigimiz Asas
firmasi ziyaretinde Uyelerimizle bir araya geldik. Uyemiz Onur
Kostak calisma arkadaslari tarafindan MMO isyeri temsilcisi
olarak secildi.27.12.2018

12- Makina Miihendisleri Odasi Sakarya il Temsilciligi Sosyal
Etkinlikler ve Uye Orgiitlenme Komisyonun &nerisi
dogrultusunda 12 Kasim 2018 Tarihinde baslamak kaydi ile
haftada 1 glin olacak sekilde 8 haftalik Zeybek Kursu etkinligine
lyelerimiz ile birlikte gerceklestirildi

13- is kazalari ve meslek hastaliklari konulu panelimizi
gerceklestirildi. 03 Mayis 2019
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14- 19 Mayis Atatiirk'd Anma Genglik ve Spor Bayrami Sakarya
fener alayi na temsilcilik olarak katilim sagladik.19.05.2019

15- Sakarya Temsilciligimiz kitap okuma grubu Periyodik olarak
bir araya gelerek kitap okumalari sonrasinda degerlendirmeler
gerceklestirildi.
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16- Sakarya Tems.Uye Kahvaltimiz 20 Ocak 2020 tarihinde
09.30-12.00 saatleri arasinda LERA RESTAURANT/SEKAPARK 'ta
80 kisinin katilimiyla gerceklestirildi.

17- Subemize bagli Sakarya il Temsilciligimizin etkinlik alaninda
kayitl olan, Meslekte 5,10,15,20 yilini dolduran Uyelerimize
Onur Belgelerinin takdim edildigi etkinligimiz 25 Ocak 2020
Cumartesi glini gerceklestirildi.
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2- 06.05.2018 Pazar giinu Filiz Restaurant'ta gergeklesen
liyemiz ve ailelerinin yer aldigi Giye kahvaltinsa 70 kisi katilim
saglamgtir.

3- 19 Aralik Carsamba giinii Soylu Otelde Uyemiz ve eslerinin
katilimiyla 50 kisilik yil sonu yemegi diizenlenmistir.

4- 23.04.2019 Tarihinde Mengen Sirinyazi Goletinde Uye
doga yurutusii gerceklestirildi.

5- 21.04.2019 Tarihinde Bolu Filiz Restaurant'ta oda liye
kahvaltisi gergeklestirilmis olup 35 kisilik bir katilim
gergeklesmistir.
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KONGRE, KURULTAY
SEMPOZYUM
CALISMALARI |







OGRENCi UYE YEREL KURULTAYI 2018 GERGCEKLESTi

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi istanbul Subesi Ogrenci Uye
Komisyonu tarafindan diizenlenen Ogrenci

Uye Yerel Kurultayr 15 Aralik'ta MMO Kocaeli Sube Konferans Salonu'nda
gerceklestirildi.

&

BASKA
BIiR UNIVERSITE
MUMKUN!

Ogrencilerin mesleki kisisel donanimlarini artirmak amaciyla planlanan
etkinlige makina ve endistri mihendisligi boliminde okuyan 6grenci
Gyelerimiz katildi.

"Baska Bir Universite Miimkiin" temasiyla diizenlenen etkinlikte;
Universitelerde alinan egitimin niteligi, gelecek kaygisi ve 6grenci liye
Orgutliligunin 6nemi bashkli konular tartisildi. Etkinlik kapsaminda
ogrencilerle bulusan Makina Mihendisleri Odasi Yonetim Kurulu Sayman
Uyesi Bedri TEKIN acilis konusmasi gergeklestirdi.

OGRENCI UVE YEREL KURULTAYI
] 15 ARALIK 2018 13.00

AR mARALLESL, LOOEY CIUNEN SA. 8001 &, LosiT/Encar)

il

) [ : B A

Sube Baskani Murat KUREKCI nin konusmasindan sonra, "Egitim,

Orgiitlenme, Universite ve Ogrenci Sorunlari" basliklarindan olusan 3 oturumda 6grenciler séz alarak,"
Egitimin; parasiz, bilimsel, demokratik, laik ve nitelikli olmasi gerektigi, mesleki gelisimi hedefleyerek bilgi
ve teknolojiyi takip etmesinin zorunlu oldugu gérisleri paylasildi. Ayrica Ogrencilerin barinma sorunlari ve
yasanilan zorluklarin da ifade edildigi serbest kirsiiden katilimcilar fikir ve goruslerini aktadirlar.

Kocaeli Sube Ogrenci Uye Yerel Kurultayinda sunulan goriislerden olusan sonuc bildirgesinin sunulacagi;
9 Mart 2019 tarihinde Ankara'da, TMMOB Teoman Oztiirk Ogrenci Evi ve Sosyal Tesisi' nde gerceklestirilecek
olan 'Ogrenci Uye Kurultayi'na katilim cagrisiyla sonlandirildi.

'|i' (5]

A ulu
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ENDUSTRI 40
"DUNYANIN YENi CALISMA MODELI, DIJiTAL DONUSUM iLE VERIMLILIK"
SEMPOZYUMU GERGEKLESTIRILDI.

TMMOB Makina Mihendisleri Odasi Kocaeli Subesi
Gebze ilge Temsilciligi tarafindan 2/3 Mart 2019
tarihlerinde "Dunyanin Yeni Calisma Modeli, Dijital
Doénlsim ile Verimlilik" temali Endistri 4.0
sempozyumu dizenlendi. Gebze Kiiltlir Merkezinde . 2 S i
gerceklestirilen sempozyuma iki giin boyunca 300'in  [# W ‘l;r' gl

lzerinde kisi katilim sagladi. Gergeklestirilen
sempozyuma Makina Miihendisleri Odasi Yonetim
Kurulu Baskani Yunus Yener, MMO Kocaeli Subesi
Baskani Murat Kirekgi ve sube yonetim kurulu tyeleri,
MMO Zonguldak Subesi Baskani Birhan Sahin katildi.

Gebze ilge Temsilciligi Baskani Sinan Yiicel'in
stredir calismalarinin strdiraldigu, ciddi bir emek ve
ozveri ile galistirtlan ve 2 gin sirecek olan
sempozyumda, ¢alisma yasamimiza ve hayatimiza hizh
bir girisi yapan "Endustri 4.0""1 cok farkl yonleri ile ele
alinacaginin, dijitallesme, robotik sistemler, istihdam
sorunu, akilli enerji sistemleri, insana etkileri gibi
konuyu bu iki gunlik siire icerisinde konusulacagini
belirtigi acilis konusmasindan sonra;
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MMO Kocaeli Subesi Baskani Murat Kirekgi ve MMO
Oda Yonetim Kurulu Baskani Yunus Yener birer konusma
yaptilar. Gergeklestirilen sempozyumda 2 giin boyunca Endustri 4.0"'in farkli boyutlari ele alindi.

Sempozyumda sunum yapilan konular;

- Enduistri 4.0'in insana Etkileri

- Enduistri 4.0'da Robotik Sistemler

- Enddstri 4.0 Hidrolik Pnématik Uygulama Alanlari

- Endiistri 4.0 Stirecinde Dijital Fabrikalar

- Endistri 4.0'da Uretim Operasyonlari ve Yonetim Sistemleri
- Enddistri 4.0'da Akilli Enerji Sistemleri

- SAP ve Dijital Donlisim
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MAKINA MUHENDISLERI ODASI KOCAELI SUBESI
TARAFINDAN DUZENLENEN
V.ENERJi VERIMLILIGi KONGRE VE SERGISi 18-19 EKiM 2019
TARIHLERINDE GERGEKLESTIRILDI.

Makine Mihendisleri Odasi Kocaeli Sube yiriticiligiinde Oda Merkezi adina 18-19 Ekim 2019 tarihlerinde
Gebze Teknik Universitesi Kongre Merkezi'nde, #gelecegimizenerji" ana temasi cercevesinde gerceklestirilen
V.ENERJi VERIMLILIGI KONGREMIZ yaklasik 1300 kisinin katilimiyla tamamlandi.

iki giin siiren kongremizin agilis konusmalarini MMO Baskani Yunus YENER ve MMO Kocaeli Sube Yénetim
Kurulu Baskani Murat KUREKCI, Kocaeli Vali Yardimcisi Osman EKSI, Enerji ve Tabi Kaynaklar Bakanligi Eneriji
Verimliligi ve Cevre Dairesi Baskani Dr.Oguz CAN, Bilyiiksehir Belediye Baskani Dr. Tahir BUYUKAKIN,Gebze
Teknik Universitesi Rektérii Prof.Dr. Muhammed Hasan ASLAN, Gebze Ticaret Odasi Baskani Nail CILER
tarafindan yapildi.

Kongremiz, 7 kamu kurulusu, 13 sivil toplum kurulusu, 33 Universite ve 42 6zel sektor kurulusunun destegi
ve firmalarin sergi katiimiyla gergeklesmistir. Etkinlige, TMMOB ile bagl Odalarin yoneticileri, MMO Genel
Merkez ve Sube Yoneticileri, Kocaeli Valiligi, Kocaeli Buyiiksehir Belediye Baskani, Gebze Belediye Baskani,
Korfez Belediye Baskani, izmit Belediye Baskan Yardimcisi, T.C. Cevre ve Sehircilik Bakanlig temsilcileri, T.C.
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi temsilcileri, T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi temsilcileri, T.C. Ulastirma
ve Altyapi Bakanligi temsilcileri, Universitelerden akademisyenler, (iriin ve hizmet Ureticileri, sektdr dernek
temsilcileri, kamu kurumlari ve 6zel kuruluslardan uzmanlar, miihendis ve teknik elemanlar ile tniversite
ve lise 6grencileri katiimistir.

Acilis oturumunda "Diinya'da ve Ulkemizde Enerji Verimliligi" basligi altinda TMMOB MMO Eneriji Verimliligi
Calismalari, Tirkiye'de Enerji Verimliligi,
Enerji Yonetimi, ve EVD-ESCO Piyasasi,
Diinyada ve Ulkemizde Enerjiyi Verimli
IBOIIQ!| DLV R Dénistiirmek ve Verimli Tiketmek, Ulusal
] =Sy II Enerji Verimliligi Eylem Plani (2017-2023),

Ulasim Faaliyetlerinde Enerji Verimliligi

e PR E .
.!-.- I-..EI . konulari ele alinarak Ulkemizin Enerji
L r |I LG 3 . L) Gorinimi ve Enerji Verimliligi Eylem
E v t N Planlari ortaya konulmustur.
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Kongrede; Enerji Verimliligi Kanununun
ylrarlige girmesinden bu yana enerji
verimliliginde Ulke olarak geldigimiz nokta,
uygulamadaki sorunlar ile ¢éziimlerine
yonelik 6neri ve gorisler tartismaya
actmistir.

Ayrica, sunulan gesitli tebliglerle; Enerji Verimliligi ve Cevre, Enerji Yonetim Sistemi ve 50001, Ulkemizde
Enerji Verimliligi Uygulamalari, Enerji Santralleri ve Enerji Uretimi, Buhar Uretiminde Enerji Verimliligi,
Elektrik Uretimi ve Dagrtiminda Verimlilik, Basingh Hava Sistemlerinde Enerji Verimliligi, Yenilenebilir Enerji
ve Verimlilik, Binalarda Enerji Verimliligi, Sogutma Sistemlerinde Enerji Verimliligi, Sanayide Enerji Verimliligi,
Buhar Sistemlerinde Enerji Verimliligi, Turkiye'de Enerji Sektoriiniin Durumu, Enerji Verimliligi ve istihdam,
Enerji Verimliligi ve iklim-cevre politikalari, Enerji Santrallerinde Verimlilik, Sanayide Enerji Verimliligi
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Uygulamalari, Kojenerasyon, Sogutma sistemlerinde enerji verimliligi,
elektrik Gretiminde verimlilik ve 1ISO 50001 enerji yonetimi standardi,
alternatif yakitlar ve yenilenebilir enerji, enerji verimliligi dncelikli tasarim
ve yatirimlar, binalarda enerji verimliligi, ulasimda enerji verimliligi
konularinda bilgi ve gorusler katilimcilarla paylasiimistir.

Kongrede; 18 Oturumda 69 bilimsel sunum ile bilgi paylasimi
gerceklestirilmistir. Oturumlarda yapilan tartisma ve sunulan bildiriler
ile ifade edilen gérislerden hareketle, Ulkemizdeki enerji verimliligi
calismalari ile ilgili olarak, 6neriler, ilgili tim kisi, kurum ve kuruluslar ile
kamuoyunun dikkatine sunulacaktir.
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V. ENERJI VERIML
E

N-TYRINNY

L | FE DG I BY |

lg-huihihpﬁml
V. ENERJi VERIMLILIGI KONGRESI
ve SERGISI
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BAKIM TEKNOLOJILERI YEREL SEMPOZYUMUMUZ GERCEKLESTIRILDI.

"BAKIM VERIMLILIKTIR"ana temasiyla, bakim teknolojileri ve uygulamalarinin incelendigi BAKIM TEKNOLOJILERI
YEREL SEMPOZYUMU'muz, Makina Miihendisleri Odasi Sakarya il Temsilciligimizin yiiriitictligiinde 29-
30 Kasim 2019 tarihlerinde Sakarya Universitesi Kongre Merkezinde gergeklestirildi.

350 kisinin katihm sagladigi kongremizde 8 oturumda 28 bildiri sunuldu, 3 tane seminer gerceklestirildi.
Oneriler ilgili kurum ve kuruluslar ile kamuoyunun dikkatine sunuldu.
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KONGRE / SEMPOZYUM TARIH [ suse ] DUZENLEMEK. DY.

ASANSOR SEMPOZYUMU
VE SERGISi 2018

OGRENCi UYE KURULTAY!I

14. ULUSAL TESISAT MUHENDISLIiGI
KONGRESi VE TESKON+SODEX FUARI

IX. BAKIM TEKNOLOJILERI
KONGRESIi VE SERGISI

X. ULUSAL UCAK, HAVACILIK VE
UzAY MUHENDISLIGI KURULTAYI

V. ENERJi VERIMLILIGi KONGRESI

X. ULUSAL iSCi SAGLIGI VE i$ GUVENLIGi
KONGRESI VE SERGISI

8. GUNES ENERJiSi SISTEMLERI
SEMPOZYUMU VE SERGISI

KAYNAK TEKNOLOJISi
XI. ULUSAL KONGRE VE SERGISI

9. ULUSAL OLCUMBILIM KONGRESi ve
SERGISI

ENDUSTRI VE iSLETME MUHENDISLIGi
KONGRESi ve XII. ENDUSTRI VE iSLETME
MUHENDISLIGi KURULTAYI

TMMOB SANAYi KONGRESI

18 Ekim 2018

09 Mart 2019

17 Nisan 2019

26 Eyliil 2019

11 Ekim 2019

18 Ekim 2019

23 Ekim 2019

08 Kasim 2019

15 Kasim 2019

22 Kasim 2019

05 Aralik 2019

13 Aralik 2019

izmiR

ODA
MERKEZi

izmirR

DENIZLi

ESKISEHIR

KOCAELI

ADANA

MERSIN

ANKARA

izmiR

ADANA

ODA
MERKEZi

Fahri ALAOGLU

HUSEYIN CELiK

HUSEYIN CELIK

SERKAN DEMIR

Emrah AYDEMIR

Murat KUREKCI,
Taylan OZKAN

Hiiseyin Cemal
HUSEYIN

Taylan OZKAN

Umut BUYRUK

Mehmet Ali ELMA

Orhan DEMIR,
Ali Cem CATAK

Murat KUREKCI
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;;;3 MMO OGRENCI KOCAEL 1- MMO GUNLERI ETKiNLiGiMiZ GERCEKLESTI.
. . MMO GUNLER| Kocaeli Sube Ogrenci Uye Komisyonumuzun diizenlemis oldugu MMO GUNLERI

08/03/2018 PERSEMBE .
Mirendaine ot il Panelimiz 08-09 Mart 2018 tarihleri arasi Kocaeli Universitesi Mihendislik
Fakultesi "B" Savas AYBERK Konferans Salonu'nda gerceklestirildi.

Ser13.00

Mihendislik yasantimizda karsilasabilecegimiz durumlari deneyimli
_ mihendislerden dinleyip, gesitli konularda teknik bilgiler kazandirmayi
“ amagclandi. Meslektas adayi 6grencilere mezun olduklarinda calisabilecekleri
~ alanlar hakkinda tecriibeler aktarildi.

Madir Neaodla
M) et e EM Mesdek Dah Komaryors Uyes

14.30 lygt Sl ve Iy GUvenligi o.n

- 3 Etkinligin 1.giininde (08.03.2018) "Miihendislikte Cinsiyet Esitsizligi" konu
bashiginda MMO istanbul Sb. Kadin Komisyonu adina Aysun AYKAC ve UZER
Makina ve Kalip Sanayi A.S. calisani Giinnur BABACAN, "Elektromekanik ve
Robotik" konu bashginda HIDROPAR Hareket Kontrol Teknolojileri Merkezi

MK Kocaca fun ot K U
16,00 Eleldrikli Araglar
Mithat Ko

Ford CRoaan
Mihendbshie Failles] "i" Savag Ayberk Konferans Salonu
L 4 1) swbicgrne

calisani Tolga CANKURT, "Turkiyede Enerji Verimliligi" konu bashginda MMO Sb.adina Sb.Muduri Alpaslan
GUVEN deneyimlerini paylasti.

konu bashginda MMO Kocaeli Sb.EiM Meslek Dali Komisyonu
Uyesi Kadir NOZOGLU, "isci Saghg is Guvenligi" Yonetim Kurulu
Uyeleri Hiiseyin Cemal HUSEYIN ve Selguk KARSTARLI, "Otomotiv
Sektorindeki Gelismeler" konu bashginda Ford Otosan ¢alisani
Mithat KOC bilgi aktardi.

M. Etkinligin 2.gliniinde (09.03.2018) "Endiistri 4.0 ve Yalin Uretim"
—

Etkinlik Makina Muhendisligi, Endistri Mihendisligi, Mekatronik
Mihendisligi, Enerji Sistemleri Mihendisligi, Otomotiv
Mihendisligi bolimi 6grencilerinin yogun ilgisiyle
tamamlanmistir.

2- DUZCE UNIVERSITESi OGRENCILERIYLE TEKNiK GEZi VE PANEL GUNLERI

Diizce Temsilciligimizin yapmis oldugu organizasyonla, Diizce Universitesi Ogrenci Uyelerimiz 17 kisilik bir
grupla 8 Mart 2018 tarihinde Kocaeli Universitesinde yapmis oldugumuz Ogrenci Giinleri panelimize katilarak,
Uygulamali egitim merkezimizi ziyarette bulundular..

Ayrica Ogrencilerimiz ile TEL MAKINA firmasina teknik gezi diizenlenerek, meslekleri ile ilgili bilgi alisverisi
yapildi.

Sakarya Universitesi Miihendislik Fakiiltesi mezuniyet téreninde Makina ve Endistri miihendisliginde
dereceye giren mezunlarimiza-meslektaslarimiza 6dullerini takdim ettik 04.07.2018
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3- 19.04.2018 Tarihinde Abant izzet Baysal Universitesi Makina
Mihendisligi Blumu 1. Sinif 6grencilerine Odamiz ve galismalari
hakkinda bilgilendirme gerceklestirildi. Etkinligimize 33 Ogrenci
katilim sagladi.

4- 03.05.2019 Tarihinde Bolu Abant Baysal Universitesi Makina
Mihendisligi Bolimu 6grencilerine Kocaeli Sube Yonetim Kurulu
Uyemiz is giivenligi Uzmani Hiiseyin Cemal HUSEYIN tarafindan
is glivenligi seminerine 52 6grenci katilim saglandi

5-19.12.2019 Tarihinde Bolu Abant izzet Baysal Universitesi
Makina Mihendisligi Bolimu 1. Sinif 6grencileriyle tanisma
toplantisi gergeklestirilerek etkinlige 14 6grenci katilim
saglamigstir.

6- OGRENCi UYE TANISMAR&SOYLESi VE KOKTEYLIMIiZ
16.10.2018 TARIHINDE GERGEKLESTIRILDI.
16 Ekim 2018 tarihinde Kocaeli Universitesi Miihendislik Fakdiltesi
Makina, Endistri ve Mekatronik Mihendisligi Bélimlerinde
dgrenim goéren mithendislik 6grencilerine yonelik olarak Ogrenci
Uye Komisyonumuz tarafindan Mimarlar Odasi Tas Bina'da
Tanisma Toplantisi ve Kokteyli diizenlendi. Kokteyl'imize 90
. 4grenci tiyemiz, temsilcilik, Sube Yonetimiz Kurulu tiyelerimiz
katildi.
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7- PROMETEON TURKEY (PIiRELLi LASTiK A.S.) FIRMASINA
 OGRENCI UYE TEKNiK GEZiSi DUZENLENDI.

' Prometeon Turkey (Pirelli Lastik A.S) firmasina tarihinde 6grenci
tye komisyonumuzun katkilariyla teknik gezisi diizenlendi.
W 03.04.2018 tarihinde gerceklestirilen geziye 20 6grencimiz
il katilim sagladi.

8- OGRENCi UYELERIMIiZE YONELIK SOLID & CATIA & iLERi EXCEL EGITIMLERIMiZz

UCRETSIiZ GERCEKLESTIRILDI.

Ogrenci Uiyelerimize yonelik ticretsiz olarak diizenlenen egitimlerimiz; Solid Egitimi 20 kisi, Catia Egitimi 25
kisi, ileri Excel egitimi 25 kisinin katiimiyla gerceklestirildi.

9- KOCAELI UNIVERSITESI MUHENDISLIK FAKULTESI MEZUNIYET TORENINE KATILDIK.

Kocaeli Universitesi Makina, Endistri ve Mekatronik Miithendisligi Béliimleri ile Diizce Universitesi Endiistri
Muhendisligi Bolimu Mezuniyet Térenlerinde, yeni mezun olan geng meslektaslarimiz, aileleri ve degerli
bolim hocalarimizla bu giizel anlara ortak olduk.

23.06.2018 tarihinde gerceklestirilen Mezuniyet Toreninde
"Mihendisligin 6nemi ve Odalarimizin 6nemi" konularinda
goriuslerimizi paylastik; Bdlim birinci, ikinci, Uglincileri ile
Endistri Mihendisligi Bélimine dair yapilan "Proje Bitirme
¥ Odevi Yarismasi"nda dereceye girenlere subemiz tarafindan
/W hazirlanan baret ve 6dlleri sunuldu.

10- KOCAELI UNIVERSITESI TEKNOLOJiI FAKULTESI MEZUNIYET TORENINE KATILDIK..
Teknoloji Fakultesi Enerji Sistemleri Mihendisligi ve Otomotiv Miihendisligi Mezuniyet Toreninde Kocaeli
Universitesi Teknoloji Fakiiltesi 6grencileriyle birlikteydik...
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Kocaeli Universitesi Dekan ve Yardimcilarinin, béliim hocalarinin da konusma yaptigi,Tirk Halk Miizigi
grubunun sahne aldig1 torende Sube Baskanimiz Murat Kiirekgi sahne alarak Mihendisligin 6nemi ve Oda
birligi konularinda bilgi ve Bolim 1.2. ve 3 clilerine subemiz adina hediyelerini takdim etti.

11- MAKINA MUHENDISLIGI BOLUMU OGRENCILERINE ODA
. CALISMALARI VE MESLEK TANITIMI GERGEKLESTIRILDiI.
Kocaeli Universitesi Mekatronik Mithendisligi b&limi
ogrencilerine yeni donem calismalari kapsaminda bilgilendirme
ve meslek tanitim ziyaretimiz gerceklestirildi.

Bilgilendirme ziyaretimize; Sube Yonetim Kurulu Baskanimiz
Murat Kirekgi, Sybe Yonetim Kurulu Sekreterimiz Mehmetali
ELMA, Sube Yénetim Kurulu tiyemiz Omer BOZKURT, Sube
Komisyon lyemiz ilke BISKIN katild.

12- OGRENCi UYE YEREL KURULTAY! 2018 GERCEKLESTI.

TMMOB Makina Mithendisleri Odasi istanbul Subesi Ogrenci

AR Uye Komisyonu tarafindan diizenlenen Ogrenci Uye Yerel
GHYNK] Kurultayi 15 Aralik'ta MMO Kocaeli Sube Konferans Salonu'nda

TAIEDCITE gerceklestirildi.

IL]]_L[-_i 114
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13- KOCAELI UNIVERSITESI MUHENDISLIK BOLUMLERI ZiYARETI
YAPILDI.

Sube Yénetim Kurulu tiyelerimiz tarafindan Kocaeli Universitesi
Otomotiv, Makina, Mekatronik Miihendisligi bélimleri ziyaret
edildi.

Bolim hocalarina, Kocaeli subenin 6grenciler ve hocalar
' tarafindan kullanilabilecek Uygulamali Egitim Merkezi ve insan
Kaynaklari anlatildi.

14- ANKARA DA GERCEKLESTIRILEN OGRENCi UYE
KURULTAYI'NA KATILDIK

Universitelerin Makina, Endiistri, isletme, Ucak, Havacilik, Uzay,
Mekatronik, Sistem, imalat, Uretim, Uretim Teknigi, Uretim
Sistemleri, Otomotiv, Makina ve imalat, Endiistriyel Tasarim
ve Enerji Sistemleri Mihendisligi bélimlerinde 6grenim goren
ogrenci tyeler temsil edildi. On birinci kez yapilan Kurultayda,
MMO'ya bagli Subelerde diizenlenen yerel kurultaylardan
suzilen gorusler isiginda, "6grenci Gye orgutlalig, Glkemizdeki miihendislik egitimi, Gniversitelerde yasanan
sorunlara yonelik ¢ozim onerileri ve meslek alanlarina iliskin gelismeler" tartisildi.
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15- MMO OGRENCi UYE BULUSMASI GERCEKLESTIRILDI.
MMO Ogrenci bulusmamiz 12 Mart 2019 tarihinde Mimarlar
| OdasiI Tas Bina da Saat:18.30 da gerceklestirildi.
44 6grenci Uyemizin, Uyelerimizle bir araya geldigi toplantida,
"~ Ogrenci Uyelerimiz, Safak Isik ve Zuhal Yiiksek 6grenci komisyonu
. hakkinda bilgi paylasirken, MMO bir énceki dénem baskanimiz
| Unal Ozmural, sube baskan vekili Emrah Aydemir dgrenci
Uyelerimize oda yapisi ve isleyisi hakkinda bilgi aktardi.

Sonrasinda 6grenci Uyelerimiz, Gyelerimiz ile birlikte meslek
| ve odamiz hakkinda sohbet etme sansi buldu. Toplamda 52 kisi

etkinlige katild.

16- KOCAELI UNIVERSITESi ENERJi SISTEMLERI MUHENDISLiGi OGRENCILERI

UEM TEKNiK GEZiSINDE AGIRLADIK.

Doc.Dr. Sule OZDEMIR ve Kocaeli Universitesi Enerji Sistemleri Miihendisligi béliimi 6grencileri Uygulamali
Egitim Merkezlerimize 26.03.2019 tarihinde yaptiklari Teknik Gezide agirladik. 40 6grencinin katildigi gezide
Enerji ve Enerji Verimliligi alanindaki bilgileri sube personellerimiz Birkan SUNGU ve Tiilin TOSUNOGLU
aktarirken, makina bakim boliim ile ilgili Giniteler hakkinda bilgilendirme Hasan VENEDIKOGLU gerceklestirdi.

17- MAKINA MUHENDISLiGi OGRENCILERINE ODAMIZ
HAKKINDA TANITIM GUNLERiI DUZENLEDIK.(BOLU)
24.12.2018 Tarihinde 43 dgrencinin katilimiyla A.i.B.U Makina
Mihendisligi 1. Sinif 6grencilerine Odamiz ve ¢alismalari
hakkinda bilgilendirme gerceklestirildi.
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18- SAKARYA UNIVERSITESi MAKINA MUHENDISLIGi BOLUMUNDE DERSLERE OGRENCILERLE BERABER

GIRDIK..

Tmmob Makine Miihendisleri Odasi Sakarya il Temsilciligi olarak Sakarya Universitesi Makine Miihendisligi
Bolumla Makine Muhendisligine giris dersine katilim saglayip MMO tanitim seminerimizi

gerceklestirdik.17.12.2018

19- MUHENDIS ODALARININ BASKANLARI iLE GENGC MUHENDIS

| ADAYLARININ BULUSMASI (DUZCE)

15 Mart 2019 tarihinde Diizce Universitesi'nde diizenlenen
"MUHENDIS ODALARININ BASKANLARI iLE GENC MUHENDIS

. ADAYLARININ BULUSMASI" etkinligine Makina Mihendisleri

Odasi Kocaeli Subesi Diizce il Temsilciligini temsilen Yiritme
Kurulu Baskani Sayin Yavuz OVEC katildI.

20- OGRENCI UYELERiMIZE "MUHENDISLIKTE SONLU
ELEMANLAR YAKLASIMI SEMINERI DUZENLENDI

25 Nisan 2019 tarihinde Makina Muhendisleri Odasi Kocaeli
Subesi Diizce il Temsilciligi Yiriitme Kurulu Uyesi Sayin Alimurtaza
RUTCI'nin sunumuyla "MUHENDISLIKTE SONLU ELEMANLAR
YAKLASIMI" semineri Diizce Universitesi Mehmet Akif Ersoy
Egitim ve Klltir Merkezi Kanuni Sultan Sileyman Amfisi'nde
gerceklestirildi.

21- OGRENCI UYELERIMIZLE TEKNiK GEZi
26 Nisan 2019 tarihinde Diizce Universitesi Makina Miihendisligi
Bolimu 6grencileri Allegion Emniyet ve Guvenlik Sistemleri

fabrikasina teknik gezi diizenlendi.
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- NASIL BiR STAJ DONEMi PANELi GERCEKLESTIRILDI.

Nasil Bir Staj Donemi Panelimiz 07 Mayis 2019 tarihinde Mimarlar Odasi Tas Bina da gergeklestirildi.
Panelin acilis konusmasini Sube baskanimiz Murat KUREKCI gerceklestirdi. Konusmasinda stajin egitim
donemi icerisindeki 6grenime katkisi, bu konudaki yasal mevzuatlar ve Sube olarak 6grenci lGiyelere saglamaya
calistigimiz staj yeri teminine yonelik bilgilendirmeler yapti.

Etkinlige KODA adina konusmaci olarak katilan Prof.Dr Veli DENIZ stajlarin egitimin bir pargasi oldugu,
o6grenim sireci icerisinde olmasindan dolay!i Universitelerin sanayi ile yapacaklari isbirligi ile stajlarin
planlanmasi gerektigi, 6grencilerin staj yapacak isletme bulmaktaki zorluklarindan bahsederken, Ford Otosan
insan Kaynaklari Departmanindan Saygin TORE, yaz dénemi stajlarinin siire olarak isletmede 6grencilere
cogunlukla is yasamina donik bir tecribe kazandirdigl, uzun dénem stajlarinin 6grenmeye katkisinin daha
fazla oldugu ve staj basvurularinin nasil degerlendirildigine dair konulara agiklik getirdi.

ICM Makina adina konusmaci olarak katilan Nurdan EMIRHAN TURKAN isletmelerinde yer verdikleri staj
kontenjanlarindan, 6grencilerin staj yaparken kazanimlarini artirmak Gzere olusturduklari bakis acilari ile
ilgili bilgiler aktardi. Subemiz 6grenci tiye komisyonu adina konusmaci olarak katilan Furkan GUNDOGAN
ve Ezel Noyan TEKIN staj yapacak isletme bulmaktaki giicliiklerden, isletmelerde asil staj konusu disinda
islerde gorevlendirilmekten, stajlarin Gniversite egitimini destekleyecek uygulama sahalari olmasi gerektigini
vurguladi. Dinleyici olarak etkinlige katilan 6grenciler ile karsilikli soru cevap kisminda katilimcilar konuyu
ve yasanan mevcut durumu tartisma firsati bulmus oldu. Yéneticiligini Ogrenci Uye komisyonundan Eda
KOSE nin yaptig1 panele {iye, 6grenci liye ve dgrenci olarak toplamda 46 kisi katild.

- 22- OGRENCI UYELERiIMIZLE PAZAR GEZiSi VE PiKNiGi

. GERCEKLESTIRILDI.

; Ogrenci liye komisyonumuzun diizenlemis oldugu Sosyal
Etkinlikler Kapsaminda 19 Mayis 2019 Genglik ve Spor

Bayraminda pazar gezisi ve piknigi gerceklestirildi.

Genglere armagan edilen bu glinde sube yonetim kurulumuz

. Ogrenci Uyelerimizle biraraya gelerek miihendislik konularinda

bilgi alisverisinde bulundu. Etkinligimize 43 6grenci Gyemiz

katihm sagladi.

23- MESLEGE HOSGELDIN SOYLESi VE KOKTEYLI
GERCEKLESTIRILDI.

Kocaeli Universitesi Makina, Mekatronik, Endiistri, Otomotiv
ve Enerji Sistemleri Mihendisligi bolimlerinde bu sene meslege
adim atacak Ogrenci Uyelerimize yonelik olarak 18 Haziran 2019
Pazartesi giini Mimarlar Odasi Tas Bina'da "Meslege Hosgeldin
Soylesisi ve Kokteyli" gerceklestirildi.
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Uyelerimizden; Makina Miihendisi Fuat BiCiCi, Endistri
Mihendisi ilhan DUZGUN'iin konusmaci olarak katildigi
soylesimizde, "is yasami, beklentiler, tavsiyeler" konulari
lizerinden soru ve cevapla yeni mezun meslektaslarimiz
bilgilendirildi. Soylesimiz sonrasinda kokteyl'le sonlandi.

24- KOCAELI UNIVERSITESI TEKNOLOJi FAKULTESI MEZUNIYET TORENINE KATILDIK..
Teknoloji Fakiltesi Enerji Sistemleri Mihendisligi ve Otomotiv Miihendisligi Mezuniyet Toreninde Kocaeli
Universitesi Teknoloji Fakiiltesi 6grencileriyle birlikteydik...

Kocaeli Universitesi Dekan ve Yardimcilarinin, bélim hocalarinin da konusma yaptigi,Tirk Halk Miizigi
grubunun sahne aldigi térende Sube Baskanimiz Murat KUREKCI sahne alarak Miihendisligin &nemi ve Oda
birligi konularinda bilgi ve B6lim 1.2. ve 3 cilerine subemiz adina hediyelerini takdim etti.

25- ISK-SODEX'2019 FUARINA KATILDIK

05 Ekim 2019 tarihinde gergeklestirilen ISK SODEX (Uluslararasi
Isitma, Sogutma, Klima, Havalandirma, Yalitim, Pompa, Vana,
' Tesisat, Su Aritma ve Giines Enerjisi Sistemleri)

26- OGRENCi UYE TANISMA TOPLANTISI VE KOKTEYLI
GERCEKLESTIRILDi.

Ogrenci lye tanisma toplantisi ve kokteylimiz 08 Ekim 2019
tarihinde Mimarlar Odasi Tas bina'da gerceklestirildi. Odamiza
yeni kayit olan 6grencilerimiz, 6grenci Giye komisyonumuz, sube
calisanlari ve sube yonetim kurulu Gyelerimiz bir araya gelerek,
odamiz, oda isleyisi, Uye calismalari ve miihendislik konularinda
bilgi paylasimlarinda bulundular..
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i ey & # i 27- MMO OGRENCI UYE VOLEYBOL TURNUVASI DUZENLENDI.
4 - Makina Mithendisleri Odasi Ogrenci Uye komisyonumuzca 2.

Si diizenlenen Voleybol Turnuvasi gerceklestirildi. Turnuva da

TOPLAMA takimi birinci oldu

| 28- MAKINA MUHENDISLIGi BOLUM OGRENCILERINi ZIYARET
ETTIK.

Sakarya Uygulamali Bilimler tniversitesi Makina Mihendisligi
Boliminde Makina Muhendisligine Giris dersinde Makina

2 Mdihendisleri Odasi hakkinda 6grencileri bilgilendirdik.

29- SAKARYA UNIVERSITESI MEZUNIYET TORENINE KATILDIK.

“'“. Sakarya Universitesi mezuniyet térenine katilip Makina ve

- - Endiistri Muhendisligi bélimlerini derece ile bitiren 6grenci

MEZUN. %R A o Uyelerimize hediyelerini verdik. Geng meslektaslarimiza basarilar
' = dileriz. 04 Temmuz 2019
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OGRENCi UYE KAMPI 2018 TAMAMLANDI

MMO Ogrenci Uye Kampi 2018, 30
1 Agustos-6 Eyliil 2018 tarihlerinde izmir
Aliaga Yeni Sakran Afacan Genglik
Evi'nde gerceklestirildi.

Turkiye'nin gesitli sehirlerinden 6grenci
Uyelerin katilimiyla izmir'in Aliaga
ilcesine baglh Yeni Sakran'da baslayan
1 | ve 60 dgrenci tyenin katildig kamp,
& 30 Agustos Persembe giinli 6gle
= saatlerinde kayitlarin yapilmasiyla
= baslad.

= i | Oda Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi Elif

e " Ozturk, Oda Merkezi Teknik Gorevlileri
Evren Sag, Cem Savur, Meltem Ozdemir, istanbul Sube Teknik Gorevlileri Yunus Kiiclikkelepce ve Taskinege
Taspinar, Ankara Sube Teknik Gorevlileri Mualla Ozgiir Ozkan ve Egegiin Unveren, Oda Merkezi
Yayin Gorevlisi Yilmaz Eren kampin organizasyonunda cesitli gérevler tstlendiler.

TMMOB Yonetim Kurulu Baskani Emin Koramaz, Oda Yénetim Baskani Yunus Yener, Oda Yonetim Kurulu
Sayman Uyesi Bedri Tekin, Oda Yénetim Kurulu Uyesi Yilmaz Yildirim, Ankara Sube Yénetim Kurulu Sekreter
Uyesi Seyit Ali Korkmaz ve istanbul Sube Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi ibrahim Tataroglu kamp programi
kapsaminda, agilista ve oturumlarda konusmaci olarak yer aldilar.

Kampin acilis konusmasini Oda Yonetim Kurulu Baskani Yunus Yener yapti. Yener, 1996 yilinda baslayan
ogrenci tye calismalarinin iki yilda bir diizenlenen 6grenci Gye kurultaylari ve de bu yil besincisi diizenlenen
Ogrenci Uye Kampi ile siirdigiinii belirtti ve emegi gecen herkese tesekkiir etti. Oda Baskani konusmasinda
ozetle, bu kampin, 6grenci tyelerin Oda kiiltir ve perspektiflerini kavramalari, birbirleriyle kaynasmalari
ve mihendislik sorunlari ile Glke ve diinya analizini birlikte yapabilmeye katki saglamasini, verimli, eglenceli,
dostca bir ortamda ge¢mesini diledi.

Oda Baskani Yunus Yener'in ardindan izmir Sube Yénetim Kurulu Baskani Yiiksel Yasartekin de dgrencilerimizi
selamladi. Acilis konusmalarinin ardindan; tanisma, kamp kurallari ve programi hakkinda bilgilendirme
yapildi.

Aksam yemegi sonrasi ise ilk glinim aksam | =s
oturumunda Emin Koramaz ve Mehmet |
Soganci'nin konusmaci oldugu "TMMOB ve
MMO Orgitlalagia" bashikli oturum
gerceklestirildi.

Kampin ikinci giini Tanisma Atolyesi ile
basladi. ikinci giiniin ilk sdylesisi Giincel
Siyasal Gelismeler lizerine BirGiin Gazetesi
yazart Oguzhan Miuftioglu ile
gerceklestirildi. Ayni giiniin aksaminda
"Mazikli Tarkiye Tarihi" baslikli soyleside
Murat Merig ile soylesi gerceklestirildi.

Takim sporlari turnuvalarinin agilisi da ikinci
giin gerceklestirildi. Ayrica kamp boyunca
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diizenlenen ve moderatérliiklerini 6grenci tiyelerin
yaptigl oturumlarda birgok konu ele alindi.
Sonraki giinlerde sirasiyla, "Fotovoltaik Glines
Enerjisi" - izzet Seferbeyoglu, "isci Saghgi ve Is
Guvenligi-Risk Degerlendirme" - Bedri Tekin,
"Mihendisligin Tarihi" - Elif Ozturk, "Mekanik |
Tasarim" - Yilmaz Yildirim, "Olagan Siipheliler" -
Av. Baris Turkmenoglu, Av. Arzu Hazer ve Av.Atakan
Glingér, "Bir Kéyiin Kapitalizmle imtihani" - Ercan
Kesal, "Diyalektik" - ilhan Kamil Turan, "Sanayi 4.0"
- ibrahim Tataroglu soylesileri gerceklestirildi.

Yine kampta lider egitmenler esliginde "Tanisma",
"MMO Orgitlilgi" ve "3D Printer" atdlyeleri
yapild.

"MMO Ogrenci Uye Orgiitliligi" bashkl forumda, nasil bir 8grenci tiye 6rgiitliiligi olmasi gerektigine dair
s6z alan kamp katilimcilari gorislerini paylastilar. Kamp degerlendirmesinde, tim katilimcilarin kampa
yonelik gorusleri alindi, kamp yonetiminin duslnceleri 6grenci Uyeler ile paylasildi. Bu bélimde 6grenci
liye 6rgitliligiinden gelen Ankara Sube Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi Seyit Ali Korkmaz ve istanbul Sube
Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi ibrahim Tataroglu 6grenciler ile sdylesi gergeklestirdi.
5 Eylil Carsamba aksami Murat Merig¢'in katilimiyla "Eski 45°likler" esliginde eglenildi.
Kampta ayrica Dikili koylarinda tekne turuna gikildi.

Kamp yasaminda birgok is 6grenci liyeler tarafindan nobet sistemiyle ortaklasa yapildi. Her giin 07.30'da
gline uyanis, sabah sporu ve yiizme ile baslayan giinler, 09.30'daki kahvaltilarin ardindan saat 10.30'da
baglayan, 6nceden belirlenmis konulardaki programlarla strdi.

Bilgi yarismasi, voleybol, futbol, basketbol, masa tenisi, dart, langirt ve yizme yarislarinin dizenlendigi
kampta, yarismalarda birinci gelen kisi, grup ve takimlara kupa, madalya, kitap vb. hediyeler verildi.
6 Eylll Persembe glinli sabahi, kahvaltinin ardindan kamp, tatli yorgunluklarla, yeni arkadasliklarla ve
orgutlalik bilinciyle sona erdi.
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NASIL BiR MUHENDISLIK? ';:.:';
PANELI 02 NiSAN 2019 TARIHINDE GERCEKLESTIRILDI. ™=

kocanli gubesi

PANEL

Makina Miihendisleri Odasi Kocaeli Subesi Egitim Komisyonu tarafindan Nesit Sir Miikondlsitk S2itim}
olusturulan "NASIL BIR MUHENDISLIK" konulu Panel 02 Nisan 2019 Napit Bir Minendistik Enklontis!y

Nasil Bir Calisan?
tarihinde Mimarlar Odasi Tas Bina'da gergeklestirildi. MMO Kocaeli :
Sube Baskani Murat KUREKCi'nin agilis konusmasi sonrasinda, Kocaeli . * & yasi1 gip mURENDISLIK?
Universitesi Teknoloji Fakiiltesi'nden Prof.Dr. Engin ODEMIR, Prometeon S

Turkiye Firmasi insan Kaynaklari Direktorii Alper TOKALP, Kibar Holding  Prof.Dr. Niigin FIALALL

ve Assan Panel Uretim Direktérii Ahmet ORUC, Prometeon Ogrenci- '.“:','.',':::,mwmm"d'm'
GCalisani Burak YILDIZ ve MMO Ogrenci Uye Komisyonu adina ilke [ Attt
BISKIN'in konusmaci olarak katildigi Paneli MMO Egitim Komisyonu [E#. Kibor oréingaassen Panei Orstim
adina Omer AYDIN ydnetti. Panel de konusmacilar, Universite ile L g ek Menandist

Sanayi Kuruluslarinin birlikte calisma yiriitme kosullarini, Gniversitede A '

6grenime devam ederken isletmede uzun dénem staj ile teorik ve [t

pratik egitimin ortaklastirlma modeli, ise alim siireclerinde aranan [
kriterler, is yasaminda c¢alisanlarin iletisimi, meslek yasamlarindaki

tecrtbeleri, 6grencilerin 6grenim kosullari ve iyilestirme onerileri konularinda bilgi paylasti. Panele dinleyici
olarak katilan Uyelerimiz, firma yetkilileri ve 6grenciler, soru ve gorisleri ile konunun daha etkin tartisilmasini
sagladi.

Konusulan konularin meslek hayatina yeni atilacak katilimcilara farkh agilimlar getiren panele 63 kisi katildi.

ALPEREN OZDEMIR CIHAN OZTURK

EDA KOSE EZEL NOGAY TEKIN
FURKAN GUNDOGAN GIZEM YALCIN

ILKE BiSKIN MUSTAFA CAN YILMAZ
MERT BULAN MAHMUT iZZET TURHAN
NiZAM BERK AYNA OMER SEKER

OZCAN BORA OZDEMIR OZGE DENIZ NACAKSIZ

RESUL EKIN TAZEGUL
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BASIN-YAYIN VE KUTUPHANE CALISMALARI

10.1 BULTEN

Subemiz ylrittugl calismalar konusunda Uyelerimizi ve kamuoyunu bilgilendirmek amaci ile basin yayin
calismalari yaritmektedir. Bu amag ile 2 aylik periyotlar ile sube bilteni yayina hazirlanarak web ve dergi
olarak uyelere ulastiriimaktadir
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14. OLAGAN

KRIZE KAR$! EMEGIMIZE, ~ SUBE GENEL KURULU
MESLEGIMIZE VE HAKLARIMIZA i ve
SAHIP GIKIYORUZ! SEQiMLERi

B subat 1m0 conit ne
1P e S |

9 subat 1o smirn
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10.2 Kiitliphanemiz

Subemiz meslektaglarimizin ve 6grenci tyelerimizin
faydalanmasi igin 2008 yilinda olusturdugu
kitiphanenin yayin sayisini arttirmaya devam
ettirmistir. Fenike programi araciligi ile oda web sayfasi
ile kaynak taramasi yapilabilmektedir.

Bu dogrultuda yizlerce meslektasimizin ve 6grenci |
Uyemizin kiitiphanemizden yararlanarak mesleki geli-
simlerine katkida bulunulmustur.
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10.3 Sosyal Medya
Subemiz tarafindan yurdtilen tim etkinlik ve ¢alismalar, Uyelerimizle sosyal medya hesaplarimizdan
paylasilmis, gerekli bilgilendirmeler etkin olarak yapilmaya galisiimistir.

ETKINLIK, EGiTiM, SEMPOZYUM, SEMINER VE TUM HABERLERIMIZ iCiN;

facebook grubumuz;
https://www.facebook.com/groups/279874242100816/
facebook sayfamiz
https://www.facebook.com/kocaelimmo/

https://www.instagram.com/kocaelimmo/

https://www.linkedin.com/company/18578616/admin/

L

https://twitter.com/MMOKOCAELI
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10.4 Basin Agiklamalan

Subemiz gerek uzmanlk alanlarimizdan, gerekse toplumsal sorumluluklarimizdan dolayr kamuoyunu
bilgilendirmek, uyarmak ve yanlislari dizeltmek amaci ile asagida metinleri bilgilerinize sunulan basin
aciklamalarini gergeklestirmistir.
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SEKER FABRIKALARININ OZELLESTIRILMESI
KALKINMACI YERLi URETiM POLITIKALARININ TERK EDILMESINiN YENi BiR ORNEGIDIR!

Seker sektori, Cumhuriyetin ilk kuruldugu yillarda sekerini Rusya'dan almak zorunda kalan bir Glkenin akilci
ve bilimsel politikalarla hem tarimini, hem sanayisini hem de kirsal kesimin ekonomik, sosyal ve kilturel
gelismisligini saglamasinin 6nemli ve basaril bir 6rnegidir.

Endustriyel bir Grin olan seker pancari sanayi iretimine sagladigi kazang yaninda, yem lreterek hayvanciliga
onemli katki saglayan, alkol Uretimi ile diger sektorlere katki sunan, kirsalda ve fabrikalarinda c¢alisan
ylzbinlerce insana da istihdam olanagi saglayarak, tlkemizin kendi kendine yeterliligine nemli bir katki
saglamistir.

Daha 2000'li yillarin baslarinda tlkemiz, sekerin dogal hammaddesi olan seker pancari tiretiminde Fransa,
Almanya ve ABD'nin ardindan diinya dérdiincisdi idi ve Avrupa Birligi Glkeleri arasinda tglinci sirada yer
aliyordu. Ancak Cargill gibi uluslararasi tekellerin pazarlarini genisletmek icin IMF, DTO ve Diinya Bankasi'nin
serbestlestirme-6zellestirme yonergelerini uygulayan politikalar sonucu bugin tGlkemiz seker ithal eder
duruma dismdastar.

Yillar icerisinde teknolojisi yenilenmemis, yenileme yatirimlari icin bltce ayrilmamis, iyice kisilan pancar
kotasi nedeni ile fabrikalar sadece yilin kisa bir doneminde calisarak verimsiz hale getirilmistir.
Bu da sekerle ilgili asil sorunun seker fabrikalarinda degil kamuyu yéneten anlayisin kendinde oldugunu
gostermektedir.

Unutmamak gerekir ki seker fabrikalari ayni zamanda yem ve alkol Gretimi de yapan 6nemli isletmelerdir
ve tarim ve hayvancilik icin 6nemli bir yere sahiptir.

Tirkiye'nin 2001 yilinda yasadigi ekonomik krizde IMF'nin Kemal DERVIS araciligiyla uygulamaya soktugu
Seker Kanunu ile ilk darbesi vurulan seker sektoriine, ikinci darbede AKP doneminde vurularak 6zellestirmeyle
sektor yok edilmeye calisiimaktadir. Hikiimetce 21.02.2018 tarihinde alinan bir kararla 14 seker fabrikasinin
satisinin 6nd aciimustir.

Oncelikle belirtmek isteriz ki, seker fabrikalarinin satisi tilke ve halk cikarlarina tamamen aykiridir. Cumhuriyet
donemiyle birlikte gindeme gelen millilestirme, devletlestirme, kamulastirma ve kamusal Giretim politikalarina
agirlik verilmesi gibi Glke ve halk yararina dnemli sonuglar Gretmis olan politikalar gozetildiginde,
serbestlestirme ve 6zellestirme politikalarinin, kalkinmaci yerli imalat sanayi tretiminin tasfiyesi anlamina
geldigi cok acik olarak gérulebilmektedir.

Ozellestirilecegi ifade edilen bu fabrikalar bir siire sonra asli unsurlarinin disinda degerlendirilecek ve
fabrikalar kapanacaktir. Bu fabrikalarda calisan 5 bin civarindaki ¢alisan islerinden olacak, 50 bin civarindaki
{retici ise dogrudan etkilenerek pancar ekimi yapamayacaklardir. issizlik ve kirsaldan gé¢ artacag gibi geri
kalan fabrikalarinda satisinin 6nini agacaktir.

Bu anlamda Ulkemiz sanayisi ve tarimi kaybederken, kazanan bir kisim sermayedar ve Ulkemizin en verimli
tarim arazilerine hukuka aykiri olarak actiklari fabrikalarda misir nisastasinin kimyasal yollarla pargcalanmasindan
elde edilen nisasta bazli sekerler (NBS) lireten ABD'nin kiresel sirketi Cargill olacaktir.
2002 yilindan bu giine kadar Her yil Bakanlar Kurulu'nun devreye girmesiyle sirekli artan NBS kotasi daha
da artacak ve ilkemiz insani Kronik hastaliklari salgina donlstiiren daha fazla nisasta bazl seker kullanacaktir.
Sonug olarak, "yerlilik, millilik" Gzerine birgcok s6z edip i¢ dlisman ve halk arasinda kutuplasma yaratanlarin
bu satis karari sonucu, seker pancari giftcisi ve ¢alisani basta olmak tizere tlke sanayisi, tarimi ve halkimiz
son derece olumsuz etkilenecektir.

Yapilmasi gereken seker fabrikalarinin modernize edilerek, glivenli ve Gretken tesisler haline getirilmesi,
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pancar Uretiminin artirilarak NSB seker Gretiminin ve seker ithalatinin azaltiimasinin saglanmasi olmalidir.
Ulkemizin ve halkimizin yoksullastirilmasina bir kez daha hayir diyoruz.

TMMOB, halkimizin alin terinin Griini olan kamusal birikimlerin, yeralti, yeristi kaynaklarimizin ve bitin
varliklarimizin talanina kararhlikla karsi durmaya devam edecek, bitin saldirilara karsin tlke, halk, meslek,
meslektas yararini savunmaya devam edecektir.

Murat Kirekci

TMMOB

Makina Muhendisleri Odasi

Kocaeli Sube Yonetim Kurulu Baskani
27.02.2018

iS CINAYETLERINI VE iSCi KATLIAMLARINI DURDURALIM!

Degerli basin emekgileri, sevgili arkadaslar

3 Mart tarihi, tlkemizin en 6nemli maden =
facialarindan biri olan ve 263 madencinin -
yasamini yitirdigi 1992 Kozlu Maden Faciasinin
yildonimudir. TMMOB olarak bizler, tGlkemizdeki
is cinayetlerine dikkat cekebilmek, is¢i sagliginin " , i
ve is glivenliginin dnemini vurgulamak igin Kozlu 3 - - - &
Faciasi'nin yildéniimiini Is Cinayetlerine Karsi = g 's GINA\'ET[EHIM VE
Micadele Gunu olarak belirledik ve 2013 yilindan &= _ 'sc' m'.'ﬁulnﬂ“"
bu yana her 3 Mart'ta meydanlara ¢ikiyoruz. | T : n"ﬂﬂ"ﬂﬂ!,ﬂ

Acimasiz sémiirii kosullari, giivenliksiz calisma TIIOB KDCAEL It KOORDNASTON KUBOL

ortami, alinmayan tedbirler, uyulmayan kurallar
ve uygulanmayan denetimler nedeniyle is
basindayken hayatini kaybeden tiim emekgilerin
anilari 6nlinde saygiyla egiliyor, ailelerine bir kez
daha bas saghg diliyoruz.

Ulkemizde galisma yasaminda yasanan éliimler uzun zamandan beri sistematik bir hal almistir. Bu yiizden
yasanan 6limler kamuoyu tarafindan kaza degil, cinayet olarak adlandiriimaktadir. Bu cinayetin failleri, kar
hirsini can giivenliginin 6nlinde tutanlardir. Bu durumu gérmezden gelen, gerekli denetimleri yapmayan,
sorumlulari hak ettikleri bicgimde cezalandirmayanlar da is cinayetlerinin misterek failleridir.
Basina yansiyan rakamlara gore gectigimiz yil ilkemizde en az 2006 kisi, isyerlerinde ¢alisirken hayatini
kaybetmistir. Yani Glkemizde her 4 saatte bir emekgi, evine ekmek gotiirebilme gayretinin bedelini hayatiyla
o6demektedir. Daha ucuza, daha ¢ok ve daha hizl iretim yapabilmek igin kimileri tersanede, kimileri insaatta,
kimileri boyahanede, kimileri madende, kimileri tarla yolunda, kimisi yiiksek gerilim hattinda can vermektedir.

Degerli Arkadaslar,

is cinayetlerinin her yil artmasi, iilkemizde insan hayatina verilen énemin giderek diistigiini gosterdigi
kadar, is saghgi ve glvenligi alanina iliskin yasal mevzuatin ve denetimlerin yetersizligini de gozler 6niine
sermektedir.

is cinayetlerini dnlemek icin atilmasi gereken ilk adim, isci saghigi ve is giivenligi konusuna kamusal bir
anlayisla yaklasmaktir. Basta, 4857 sayili is Kanunu ve 6331 sayili is Saghgi ve Glvenligi Kanunu olmak iizere
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bu alana iliskin tim yasalar, kamusal bir bakis acisiyla yeniden diizenlenmelidir.

Her seyden 6nce emekgilerin gelecek kaygisi hissetmeyecegi, glivenli bir calisma iliskisi yaratilmaldir. Bunun

icin de is Kanunu'nda yer alan "telafi calismasi", "denklestirme", "cagri lizerine calisma", "kismi siireli

calisma", "aslil isveren-alt isveren iliskisi", "gecici is iliskisi" gibi esnek ve kuralsiz calisma hikimleri derhal
kaldirilmalidir.

Calisma yasamini esneklestiren, is glivencesini ortadan kaldiran, isverenin isciye karsi sorumluluklarini
hafifleten, is-isveren iliskisini dolayli hale getiren her tiirden yasal diizenleme iptal edilmelidir. Sendikal hak
ve ozgurluklerin kullanilmasi 6nindeki her tiirden yasal ve fiili engel kaldirilarak iscilerin kendilerini 6rgttli
ve glivende hissetmesi saglanmalidir.

Degerli Arkadaslar,

isci saghginin korunmasi ve is giivenliginin saglanmasi devletin ve isverenin sorumlulugundadir. Ne var ki,
devlet kurumlari da, isverenler de, konuya bu sorumlulukla yaklasmamaktadir. 2012 yilinda ¢ikarilan 6331
sayili is Sagligi ve Giivenligi Kanunu'na ragmen is cinayetlerinin her gecen yil artmasi, Soma'da, Ermenek'te,
Elbistan'da, Sirvan'da, Sirnak'ta, 3. Havalimani'nda birbiri ardina yasanan is facialarinin nedeni devletin ve
isverenin bu sorumsuz tutumudur.

Eksiklikleriyle yasalasan 6331 sayili is Saghg
ve Givenligi Kanunu, zaman icinde yapilan
degisikliklerle tamamen islevsiz hale
getirilmistir. Kanun, TMMOB ve TTB basta
olmak Uzere meslek orgitlerinin katki ve
_ Onerileriyle, kamusal bir bakis acisiyla yeniden
dizenlenmelidir.

Bu diizenlemeyle birlikte;

* jsyerlerine verilecek isci sagligi ve is giivenligi
hizmetleri bir kamu hizmeti olarak ele
alinmali, isci saghgi ve is glivenligi ticari
kuruluslarin kar alani olmaktan gikartiimalidir.

* fsci saghgl ve is glivenligi alanina iliskin
diizenleme ve denetimler Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakanligi'nin yani sira, Saglik Bakanligi, Gniversiteler, sendikalar, TTB ve TMMOB'den olusan idari
ve mali yonden bagimsiz bir enstiti tarafindan yerine getirilmelidir. Calisma yasamina iliskin tim diizenlemeler
bu enstitii tarafindan yeniden ele alinmal ve kararlastirilmalidir.

* [syerlerinde isci saglig ve is glivenligi alaninda gorev verilen mithendis ve mimarlarin isci saghigi ve is
glivenliginin saglanmasi konusundaki gérevlerinin bir danismanlik hizmeti oldugu kabullenilmeli ve asil
sorumlulugun devlet ve isverende oldugu bilinci yerlestirilmelidir.

Bizler TMMOB olarak bugtine kadar oldugu gibi bundan sonra da, insan yasaminin her seyden once geldigini
vurgulamaya devam edecegiz. isverenin kar hirsinin, siyasi iktidarin politik &nceliklerinin emekgilerin
hayatlarini ¢calmasina izin vermeyecegiz. Bu anlayisla, devlet ve isvereni isci saghgi ve is glivenligi konusunda
sorumlu davranmaya, tim kamuoyunu da is cinayetlerine karsi duyarli olmaya davet ediyoruz.

TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu
03.05.2018
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8 Mart Uluslararasi Emekgi Kadinlar Giinii Kutlu Olsun!
MMO, Kadinlarin Gericilige Karsi Miicadelesinin Yanindadir.

8 Mart Uluslararasi Emekgi Kadinlar Ginu'nlin kdkeninde, 19. ylzyilda, kadin isgilerin distk Ucretlere,
insanlik disi calisma kosullarina karsi hakl isyanlari bulunmaktadir. Ancak 19. ylzyildan bugiine yani 21.
ylzyila dek, kadinlar tizerindeki sémiri ve baski artarak sirmektedir. Bu nedenle kadinlarin her alandaki
esitlik ve 6zgurlik micadeleleri, 8 Mart 1857 tarihinde 40 bin dokuma iscisi kadinin daha iyi yasam ve
¢alisma kosullari icin baslattig miicadele atesi bliyliyerek devam etmektedir.

Tilrkiye'de aile, egitim, calisma yasami ve istihdam sorunlari basta olmak
Uzere toplumsal yasamin her alaninda kadinlara yénelmis esitsiz uygulama
ve politikalar, 6zellikle iginde bulundugumuz bu dénemde hizla artmis,
yasami tehdit eder boyutlara ulagmistir. Siyasal iktidarin kurmaya calistigi
gerici rejimin insasinda kadin esitsizligi ve somduriistine nemli bir rol verilmis,

kadina yonelik siddet giderek tirmanmistir. Bu donemde kadin
cinayetlerindeki korkutucu artis, bilinmelidir ki iktidarin agiklamalarinda
ve uygulamalarindaki kadini ifade etme bigiminden bagimsiz degildir.

Siyasal iktidar, yukaridan asagiya yasam alanlarina midahalelerle tim
toplumu dinsel gericilikle kusatirken, bedenlerinden emeklerine kadar
, kadinlari denetlemeye, kag ¢ocuk doguracagindan kiminle evlenecegine,

hangi okullarda okuyup, ne tiir meslekler edinecegine, giyimine, kusamina
yonelik kararlari siyasal guiclyle kendisi vermeye kalkmis, kadinlarin kendi yasamlarini belirleme 6zguirligiinu
ellerinden almistir. Ayni anda devlet, kamu hizmet tGretiminden vazgectikce, sosyal harcamalarin yiika, ev
isleri, hasta ve gocuk bakimi vb. isler kadinlarin tzerine yikilmigtir.

Kadinlarin her alanda esit yurttas olabilme miicadelesi, Glkemizin laiklik, demokratiklesme ve 6zgilirlesme
miucadelesidir. Kadinlarin toplumsal yasamda, ekonomik ve siyasi alanda daha siddetli bir somiri ve
esitsizlige tabi kalmasi, sadece kadinlarin degil, Glkenin gelecegini disinen herkesin sorunudur.
Unutulmamalidir ki, esit, 6zglir, demokratik bir Tlirkiye miicadelesi, kadinlarin 6rgiitli micadelesi ile birlikte
basariya ulasabilecektir.

Odamiz, bu onurlu micadelelerinde kadinlarla
birlikte, dayanisma iginde olmay: siirdiirecektir.
Bu vesileyle 8 Mart dolayisiyla birgok kentte
kadinlarin 6zgurluk yiriyulslerini engellenmeye
yonelik antidemokratik yasaklari protesto
ediyoruz.

Birlik ve dayanismanin en giizel glinlerinden biri
olan 8 Mart'ta, ulkenin farkl bircok yerinden
gericilige, somuriye, baskiya, siddete, taciz ve
tecavuzlere HAYIR seslerini ylkseltecek olan
kadinlarin 8 Mart'i kutlu olsun.

Baski ve siddet sonucu yasamlarini kaybeden
tim kadinlari sevgiyle, saygiyla aniyoruz.

TMMOB
Makina Miihendisleri Odasi Kocaeli Sb.
07.05.2018
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"Yurtlarda yeni gocuk 6liimleri istemiyoruz. Kamusal hizmet olarak giivenli ve ¢agdas
yurt anlayisinin yanindayiz."

29 Kasim 2016 tarihinde Adana'nin Aladag ilcesindeki Ozel Aladag Tahsil Cagindaki Talebelere Yardim
Dernegi Ortadgretim Kiz Ogrenci Yurdu'nda ¢ikan yangin sonucu, yurt yetkilisinin 6 yasindaki kizi vile biri
egitmen olmak UGzere 12 kisi yasamini yitirmis, bazi 6grenciler yaralanmisti. Bu vahset, ne yazik ki ilkokul
ogrencilerine yonelik yurt yapmanin yasak oldugu tlkemizde ve Milli Egitim Bakanhgi'nin izniyle agilan bir
yurtta gerceklesmisti.

Bu olayin ardindan 06/05/2017 tarih ve 30058 sayili Resmi Gazetede yayinlanan "Ozel Ogrenci Barinma

Hizmetleri Yonetmeligi"nin "binalarda aranacak sartlari belirleyen "Kurum Binalari" baslikh 9. Maddesinin
6.ve 8.fikralari asagidaki gibi yayinlanmisti.

"(6) Kurum binalarinin i¢ ve dis duvarlari ile tavan désemelerinde ahsap ve yanma o6zelligi yliksek
malzemelerden yapilmis giydirmeler kullanilamaz.

(8) Kurum binalarinda yangin ikaz amaciyla duman ve isiya duyarh, gaz kagaklarini algilayan sensérler,
alarm sistemi ile kurum kontenjaninin yiizden fazla olmasi halinde otomatik séndiirme sisteminin bulunmasi
zorunludur."

Ancak bu yurt katliamini gézardi eden MEB, Bakanlar
Kurulu karariyla "Ozel Ogrenci Barinma Hizmetleri
Yonetmeligi'nde skandal bir degisiklik yaparak, yurt agma
kosullarinin zorlastirilarak, denetimlerin arttiriimasi
taleplerine kulaklarini tikamis, ve aksine sartlari
kolaylastirma yoluna giderek 16/03/2018 tarih ve 30362
sayili Resmi Gazetede yayinlanan "Ozel Ogrenci Barinma
Hizmetleri Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair
Yonetmelik" ile 9. Maddenin 6. fikra tamamen
yururlikten kaldirarak, 8. Fikradaki 100'den fazla 6grenci
ifadesi 200'den fazla olarak degistirmistir.

Bu degisiklik ile 200 den az 6grencisi olan ¢ok sayida yurt icin otomatik sondirme sistemi zorunlulugu
ortadan kaldirilmis,yurtlarda yanici nitelikte ucuz malzemeden dekoratif veya baska amaglar ile giydirmeler
yapilmasininéni acgilmistir.

Ayrica yonetmeligin Gegici 2. Maddesine asagidaki fikra eklenerek bazi vakif ve derneklerin agacagi yurtlar

icin insaat ruhsati ve yapi kullanma izni aranmayacagi belirtilmis, yapinin saglamhgi ile ilgili olarak yapi proje
mdeliflerinin dlizenleyecegi rapor yeterli goriilmistir. Son derece sakincali bu degisiklik ile hiikimete yakin
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vakif ve derneklere imtiyazlar getirilmistir.

"(8) 18/10/1982 tarih ve 2709 sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasinin 121.maddesi ile 25/10/1983 tarihli
ve 2935 sayili Olaganiistii Hal Kanununun 4.maddesine gore ¢ikarilan kanun hilkkmiinde kararnameler
dogrultusunda kapatilan 6zel 6gretim kurumlari veya 6zel 6grenci yurtlarinin hazineye veya Vakiflar
Genel Mudurliugiine devredilen binalarinda, Bakanlar kurulunca kamu yararina ¢alistigina karar verilen
vakif ve dernekler tarafindan bu yénetmelikte belirlenen kurumlardan herhangi birinin agilmasinin
istenmesi halinde, bu binalarin insaat ruhsati veya yapi kullanma izni aranmadan, binanin saglam ve
dayanikh olduguna iligkin gevre ve sehircilik il miidiirliikleri, yapinin proje miiellifleri ya da yetkili serbest
proje biirolari veya liniversitelerin ilgili boliimlerince diizenlenen teknik rapor ile teknik raporu diizenleyen
serbest ingaat miihendisinin gergerliligi devame den serbest ingaat miihendisligi belgesi ile isyeri tescil
belgesi istenerek 01/08/2019 tarihine kadar agcilis islemleri yapihr. "

istismar, 6lim, siddet gibi kabul edilemez suclar ile siklikla {ilke glindemine gelen ve ¢ogunlugu cesitli
cemaatlerce isletilen yurtlara iliskin diizenlemelerde insan hayatina dair yiktmlillklerin azaltilmasi son
derece kaygi vericidir.

Unutulmamalidir ki Aladag'da yasanan katliamin sorumlusu sadece o yurdu isletenler degil, ayni zamanda
ilcedeki devlet yurdunu kapatarak halki bu tir yurtlara mecbur birakan, kagak yurtlarin faaliyetlerine goz
yuman, yurtlari saglik ve giivenlik agisindan denetlemeyen kamu otoritesidir.

Makina Muhendisleri Odasi olarak cogunlugu cemaatlerin 6rglitlenme aracina déntismis yurtlarin kamu
eliyle isletilmesinin saglanmasinin, yine basta ilk ve orta 6grenim ¢agindaki cocuklar icin mevzuata ve ¢agin
gerekliliklerine uygun, saglk ve glvenlik tedbirlerinin alindigi yurtlarin kamu eliyle agilmasinin saglanmasinin
gerektigini;

mevzuatta yapilan ve yangin gilivenligi acisindan zafiyeti artiran degisikliklerin de iptalinin gerekliligini
6nemle kamuoyuna belirtmek isteriz.

Laik, parasiz, esit ve kamusal egitim hakkini savunan "Makina Miihendisleri Odasi olarak her zaman
cocuklarimizin saglik ve givenliginden yana tavir aldik, almaya devam edecegiz.

TMMOB

Makina Miihendisleri Odasi

Kocaeli Sube Yonetim Kurulu Bagkani
Murat KUREKCI

20.03.2018

MMO Kocaeli Sube 14. Donem Calisma Raporu



1 MAYIS iLE iLGiLi TMMOB iKK OLARAK BASIN ACIKLAMASI GERCEKLESTIRILDI.

1 Mayis Kutlamalarti ile ilgili TMMOB adina yapilacak olan
Basin agiklamamiz 26.04.2018 tarihinde Saat: 18.30 da
Sube Toplanti salonumuzda gerceklestirildi. Toplantiya
TMMOB iKK bilesenleri olarak TMMOB Onur Kurulu Uyesi
iKK Sekreteri Unal OZMURAL , Makina Miihendisleri Odasi
Kocaeli $b Baskani Murat KUREKCI, Gida Miihendisleri
Odasi Kocaeli Sb. Baskani Sema KOPAL, Mimarlar Odasi
Kocaeli Sube Baskani Fisun YILMAZ, Elektrik Miihendisleri
Odasi Kocaeli Sb.Baskani Ahmet SOZEN, Ziraat
Miihendisleri Kocaeli Sb. Baskani Ozgiir YILMAZ ve
TMMOB uyeleri katildi.

1 Mayis Basin Agiklamasi metnimiz;
BASINA VE KAMUOYUNA

1 Mayis 1886'da Amerika isci Sendikalari Konfederasyonu énderliginde isgiler giinde 12 saat, haftada 6 giin
olan calisma takvimine karsi, giinliik 8 saatlik calisma talebiyle is biraktilar. 1889'da toplanan ikinci
Enternasyonal'de Fransiz bir isci temsilcisinin 6nerisiyle 1 Mayis glininln tim diinyada "Birlik, miicadele
ve dayanisma giinii " olarak kutlanmasina karar verildi. Ulkemizde de ilk kez 1923'te resmi olarak kutlanmistir.
2008 Nisan'inda, "Emek ve Dayanisma GUn{" olarak kutlanmasi kabul edilmistir. 22 Nisan 2009 tarihinde
TBMM'de kabul edilen yasa ile 1 Mayis resmi tatil ilan edilmistir.

Ancak emekgilerin birlik, miicadele, dayanisma glinii olan 1 Mayis bu yil da emek ve demokrasi diismani
politikalarin ve OHAL'in golgesi altinda kutlanacak. Grevleri, her tiirden hak arama eylemlerini yasaklayan
OHAL durumu, emekgilerin hak kayiplarinin belirgin bicimde arttigi bir donem olarak Ulke tarihine gecmistir.

Tim emekgiler gibi Giyelerimiz de bu politikalarin kurbani edilmistir.Uyelerimiz issizlik, meslek disi islerde
calisma, dustk Ucret, is glivencesinin olmamasi, esnek calisma, SSK primlerinin distk Ucretler Gzerinden
odenmesi, kadin miihendislerde cinsiyete gore lcret ve is pozisyonu farkliligi, mesleki yetersizlik sorunlari,
siyasi baski ile kadro atamalari, kamuda tayin ve sirglnler, fazla mesailerde licret verilmemesi, fazla
calistirma, sosyal hak ihlalleri ve o6zlik haklariyla ilgili bir dizi sorunla karsi karsiyadir.

Diinyada; haftada 60 saatten fazla calisanlarin, tiim ¢alisanlara oraninin %23 ile en yiiksek oldugu tlkemizde,
issizlik de &nemli bir problemdir. istihdam ve sanayilesmede hicbir sosyal iyilestirme gdzetmeyen iktidar;
issizlik, diistk Ucret, is cinayetleri ve meslek hastaliklari sonucu 6liimler, uzun ¢alisma streleri ile calisma
yasamini da cehenneme c¢evirmistir.

Haftalik calisma siresinin distriilmesi, insanca yasayacak licret, 6rgiitlenme ve grev hakki, saglikli ve gtivenli
calisma hakki icin 1 Mayis'ta, alanda olacagiz.

TMMOB bu yil GEBZE'de!

Her yil emek ve meslek orgitleri ile birlikte ilimizde diizenledigimiz 1 Mayis Mitingi, alanin Kocaeli Valiligi
tarafindan, iktidarla iliskileri herkesce bilinen Memur-Sen'e verilmesi ve kentin emekgilerine, kentin disinda
kalan INTERTEKS Fuar Alaninin énerilmesi nedeni ile yapilamaz hale gelmistir. Bu nedenle bu yil TMMOB

olarak "1 Mayis Birlik, Miicadele ve Dayanisma Gunu" nde Gebze Sendikalar Biriligi ile birlikte Gebze Kent
Meydaninda olacagiz.

1 Mayis Sali glinii Gebze Trafo Meydaninda saat 10.00'da baslayacak yurlyis ve Kent Meydaninda yapilacak

MMO Kocaeli Sube 14. Donem Calisma Raporu
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1 Mayis mitingine katilacak Giyelerimiz icin Arasta Park AVM o6niinden saat 08.30'da arag kaldiracagiz.

1 Mayis kortejlerimizde el ele, omuz omuza bulusmaya, giizel giinleri gérmek icin birlikteligimizi gliclendirmeye
cagiriyoruz.

Yasasin 1 Mayis
Yasasin Orgiitlii Miicadelemiz
Yasasin Birligimiz TMMOB

MMO'dan ULASIM KONUSUNDA UYARILAR

22 Haziran 2018 tarihinde Sakarya temsilcilik
yuritme kurulu Baskani Salim AYDIN
tarafindan yapilan basin agiklamasi
gerceklesti.

Aydin, dogaya saygil, glivenli ve ekonomik
ulasim icin demiryollarina daha fazla yatirm
yapilmasi gerektigini agikladi. Aydin, Adapazari
treni ile ilgili agiklamalarda bulundu.

ADAPAZARI TRENI

Adapazari treninin seferleri 01/02/2012 tarihi
itibariyle durdurulmus bulunmaktadir.Yiiksek
hizli tren igin yapilan demiryolu c¢alismasi
oncesi; ADAPAZARI-HAYDARPASA arasinda
ayda ortalama 427 bin yolcuya hizmet veriliyordu.2015 yilinda yeniden devreye alindi,ancak 24 olan sefer
sayisi 8'e ;durak sayisi ise 31 duraktan 13 duraga dasirildi.

Kapali olan tren istasyonlari tekrar agilarak sefer sayisi arttiriimali (24 sefer) ve glizergahida 6nceden oldugu
gibi Haydarpasa-Adapazari tren istasyonuna kadar uzatiimalidir.

YUK TASIMACILIGI
Organize sanayi bolgelerinin demiryolu baglantilari mevcut degildir.Tasima maliyetleri ve trafik kazalari
buna bagh olarak artmaktadir.Sanayicinin rekabet glici azalmaktadir.Bu durum degerlendirilmelidir.

MMO'NUN ONERILERI

MMO Sakarya temsilcilik yritme kurulu adina Salim AYDIN,konuyla ilgili dnerileri de su sekilde siraladi:
-Yuk tasimaciligi disunilmeden demiryolu tasimaciligi planlamasi yapilmamalidir.
Kamu yarari gozetilerek tren bilet fiyatlari disirilmelidir.

Sakarya,Kocaeli ve istanbul illerinin demiryolu ulasiminda entegrasyonu acilen saglanmalidir.
Trafik glivenligi, ulasimda karayollarinin payinin azaltilmasi ve kaza riski en az olan diger tasima tirlerine
agirhk verilmesi ile saglanmalidir.Demiryolu tasimaciligina gore iki kat; suyolu tasimaciligina gére neredeyse
li¢ kat fazla eneriji tiketen karayolu yatirimlari gézden gegirilmelidir.

Trafik Givenligi Kurulu ve il Trafik Komisyonlarinda TMMOB ve ilgili meslek odalari temsil edilmelidir.

MMO Kocaeli Sube 14. Donem Calisma Raporu



Kent merkezlerine trafik akisi caydirici hale getirilmeli; kentsel imar uygulamalari ile ulasim politikalari uyum
gostermeli; cevre yollari ve sehir gecislerinde yapilasma 6nlenmelidir.

Kent ici toplu tasimaciliginda halkin.meslek odalarinin ve Universitelerin gérusleri alinmalidir.

TMMOB Makina Mihendisleri Odasi
Sakarya il Temsilciligi

Yariatme Kurulu Baskani

Salim AYDIN

tmmob

TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BIRLIGI

SOMA'YI UNUTMADIK, UNUTTURMAYACAGIZ

Degerli basin emekgileri,
Bu basin agiklamasini duyurdugumuz Cuma glininden
bugline 2 aci haber aldik.

Birincisi Arslanbey OSB'de Uretim yapan Tezcan
Galvaniz fabrikasinda formen olarak c¢alisan Murat
Karter (45) isimli isci hadde hattinda hayatini kaybetmis,
ikinci vakada ise Tupras'ta tank bakim c¢alismasi yapan
bir firmanin Macaristan atandasi 42 yasindaki bir isci
tank icinde fenalasmis ve sonrasinda hayatini
kaybetmistir. Bu iki emekginin ailelerine bassaghgi
dilemek isteriz.

Ancak bilmeliyiz ki bu vakalar minferit degildir.

istanbul isci Saghgi ve is Giivenligi Meclisi verilerine
gore 2017 yilinda 71'i ilimizde olmak lizere enaz 2006 isci, 2018 yilinin ilk 4 ayinda ise enaz 575 isci calisirken
hayatini kaybetti.

ilimizde ise gecen 4,5 ayda 4'l kadin 29 isci hayatini kaybetti. Herbiri 6nlenebilir sebeplere bagli bu is
cinayetlerine karsi miicadelemizi surdirecegimizi ve kamuoyunu bilgilendirecegimizi sizin araciliginizla
kamuoyuna da duyurmak isteriz.

Ulkemizde yasanan ve diinyada benzerine az rastlanir facia olan Soma Faciasi lizerinden tam 4 yil gecti.
Yiregimiz Soma'da, aklimiz Katliam Davasi'nda. Ulkemizin acisi dinene, katliamda sorumlulugu olan herkes
hesap verene kadar 6fkemiz dinmeyecek.

Soma'da hayatini kaybeden 301 maden emekgisini saygiyla aniyoruz.

Hala ofkeliyiz. Clinki rekabet, kar hirsi ve ucuz Gretim icin isciler, emekgiler vahsi kosullarda c¢alistiriliyor,
yasalar bu c¢alisma bicimine gore uyduruluyor ve asiri tiretim halen zorlaniyor.

MMO Kocaeli Sube 14. Donem Calisma Raporu
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Soma'da 301 madencimizin katledildigi Eynez Ocag|, vaktinde bdylesi bir calisma ylkini, mevcut kosullarda
kaldiramayacagi icin bir isletmeden 6tekine devredilmisti. Ocakta bilime, teknige ve insani ¢alisma kosullari
aykiri bigcimde Uretim yapilmis ve adeta geliyorum diyen Soma Faciasi yasanmisti. TMMOB Jeoloji Mihendisleri
Odasi, Soma Kémiir isletmeleri A.S. Yénetim Kurulu Baskani Alp Giirkan't Oda Uyeliginde ihrag etmis, karar
TMMOB Yiiksek Onur Kurulu'nca onaylanmis ve Alp Giirkan bu karara itiraz ederek dava agmisti. idare
mahkemesi, Soma maden isletmesinin yonetim kurulu baskanhgi ve yonetim kurulu Gyeligi gérevinde
bulunan davacinin, olayin vehameti karsisinda davali idarece durumun degerlendirilerek meslek camiasindan
uzaklastirilmasinda mutlak zaruret bulunmasi nedeniyle odadan ihrag cezasi ile cezalandirilmasina iliskin
dava konusu islemde hukuka aykirihk gérmemistir. Hukukun sermaye ve iktidar cevrelerince baski altina
girmeden islemesi icin konunun takipgisi olacagimizi bir kez daha hatirlatiyoruz.
Ulkemiz giivencesiz ve kuralsiz calisilan, emekgilerin aglik ile 6liim arasinda secim yapmak zorunda birakildigi,
is cinayetlerinin fitrat ve kader olarak degerlendirildigi bir Glke haline gelmistir.

is cinayetleri sadece maden sektdriinde degil, tiim is kollarinda artmaktadir. OHAL siiresince, gecmis
zamanlardan daha fazla is cinayetlerine kurban verilmistir.

Meslek hastaliklari Glkemizde halen tespit
edilememekte, kapsam disi
goriilmektedir. Ulkemizin bir meslek
hastaliklari indeksi dahi olusturulmamistir.

Clnki bu sistem, hak ihlallerinden, uzun
zamana yayllan ve sonugsuz kalan hukuki
stireclerden, kamu denetiminin
onemsenmemesinden, yasalarin duruma
gore degistirilmesinden, demokratik
sendikalasma

engellenmesinden, emekgilerin
glivencesiz birakilmasindan
beslenmektedir.

isverenler, siyasiler ve cikar ortaklari
tarafindan fiilen kurulmus olan bu vahsi
sistem kiralik iscilikle, esnek calistirmayla,
oding iscilik ile daha da glivencesiz hale getirilmistir. Artan calisma saatleri, goz dikilen kidem tazminatlariyla
glvencesizlik ve ucuza galistirma, katliamlara vardiriimistir.

Madenciler, bugiin halen Soma'da ayni kosullar altinda ekmegini tastan ¢ikarmaktadir.

Dlnyanin en biylk is cinayeti, diinyanin en biydk isci katliami olan Soma Davasli, 2014 yilindan beri
gorilmektedir.

Hizh, etkili, is cinayetlerini caydirici, kamu vicdanini, adalet duygunu karsilayan bir dava olmasini bekledigimiz
ve bu ugurda caba sarf ettigimiz bu dava, daha baslarken: Bassavcinin, "g6zaltina alacagimiz herkes iscilerle
birlikte 6ldi" beyani ile 6len mihendislerin isaret edilmis olmasi, sistemin yaratmis oldugu bu facianin,
sadece birkag mihendise yliklenerek ¢ozimlenmek istenilmesi ve sistemden kaynakli sorunlarin, Gsti
ortllerek, unutturulma mecrasina sokulmasi ¢ok tanidik bir yaklagimdir.

Daha da tanidik olan, madenci ailelerini sokakta tekmeleyenlerin, 301 kisi yasamini yitirmisken havanin

soguklugundan ve yorgunluktan s6z edenlerin, 6limlerimiz Gzerinden rant kazanmak isteyenlerin, katliamin
gercek sorumlularinin halen kamuoyunun gozleri 6ninde olmasidir.

MMO Kocaeli Sube 14. Donem Calisma Raporu



Soma katliaminda sorumluluk sadece, tretimi artirmak igin tim standartlari ve yasalari ¢igneyen sirketin
degildir. Soma Kémiir isletmeleri A.S., TKi, MIGEM, ETKB, CSGB ve Hiikiimet yasanan tim maden facialarinda
oldugu gibi sorumludurlar ve hesap vermelidirler.

Bu katliamin gergek sorumlulari hala kamuoyu 6niinde hesap vermemistir. Bizler Soma davasinin takipgisiyiz
ve gercek sorumlularin agiga ¢ikarilmasi icin sonuna kadar da takipgisi olacagiz

Tiirkiye'de 6zellikle AKP iktidarinda ve OHAL doneminde uygulanan politikalarla maden ihalelerindeki yagma
ve yandas zihniyetiyle, Gretim stireclerinde; teknik bilgi ve alt yapi olarak yetersiz kisi ve sirketlere birakilmistir.
Kamusal denetimin de yeterli ve etkin bir bicimde yapilmamasi is cinayetlerinin Soma'da oldugu gibi
katliamlara donlsmesine neden olmustur.

Ulkemiz, is cinayetlerinde, isci liimlerinde Avrupa'da birinci, diinyada tg¢iinci sirada yer almaktadir. Bu
tablo AKP'nin iktidara gelmesiyle daha vahim, OHAL'in ilani ile akil almaz hal almistir.
Soma'da, Ermenek'te, Sirvan'da, Collolarda, Torunlarda, 3. Kopri ve Havalimaninda, madenlerde ve tim
is kollarinda katliamlar son 15 yildir agirlastirilmis bir bicimde stirdirilen "6zellestirme", "piyasalagtirma"
ve "taseronlastirma" politikalarinin bir sonucu olarak artarak devam etmektedir.
Bu giin is¢iyi her tiirli korumadan uzak ve sahipsiz birakan, miihendis ve hekimi is kazalari tazminatlarindan
sorumlu tutan, isvereni ve is yasamini denetlemekten sorumlu olan devleti ise her tirli sorumluluktan

arindiran bir politika ile karsi karsiyayiz.

Bu nedenle, Soma'dan diinden bugiline degisen, iyilesen kayda deger bir sey yoktur. Bu ylizden Soma
Katliami davasi sadece hayatini kaybeden 301 madencimizin degil, tiim yurtta is cinayetlerine kurban olan
tiim iscilerin ve ailelerinin, ayni zamanda tiim halkimizin davasidir.

Ancak bilinmelidir ki bu davada da heniiz babalarini, eslerini, evlatlarini kaybedenlerin yiregini sogutacak
somut adimlar atilmamis, somut kararlar verilmemistir. Bu ylizden aklimiz ve vicdanimiz her durusmada,
isci katliamlarinin glindeme geldigi her giin bir kere daha 6lmektedir.

Bu cinayetlere sebep olanlarin bagimsiz yargiya ve topluma hesap vermeleri igin, adaletin yerini bulmasi
icin, bu acimasiz sistemi degistirmek i¢cin miicadelemizi sirdlrecegimizi ifade ediyoruz.
Bizler, bugline kadar oldugu gibi bundan sonra da, insan yasaminin her seyden 6nce geldigini vurgulamaya
devam edecegiz. sverenin kar hirsinin, siyasi iktidarin politik &nceliklerinin emekgilerin hayatlarini calmasina
izin vermeyecegiz.

Maden ocaklarinda, bir avug kdmir igin bir 6mur verenleri, basta Soma olmak lzere kaybettigimiz tim
madencileri ve isci katliamlarinda yasamlarini kaybeden iscilerimizi saygiyla aniyoruz.

Murat KUREKCI
TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Sekreteri
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TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BIRLIGI

ISRAIL VAHSETINI KINIYORUZ!

14 Mayis 2018 tarihi, israil Devleti'nin savunmasiz Filistin halkina karsi uyguladigi biyiik vahsetle tarihe
gecmistir.

Bundan 70 yil 6nce yurtlarindan surilen Filistinli multecilerin topraklarina geri donts haklarini talep ettikleri
30 Mart Toprak Giinii'nde baslayan israil Vahseti, bugiin onlarca kisinin 6ldirildigi, binlerce kisinin
yaralandig buyuk bir katliama doniismustar.
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Yasanan bu katliamdan, israil Devleti kadar, Biiyiikelgiligini Kudiis'e tasiyarak bélgede biiyiik bir provokasyon
yaratan Amerika Birlesik Devletleri de sorumludur.

israil Devleti derhal bu insanlik disi katliama son vermelidir. isgal ettigi topraklardan cekilmeli ve Filistinli
multecilerin kendi topraklarina geri donilis hakkina saygi gostermelidir.
isgalciler ve katliamcilar kaybedecek, direnen Filistin halki kazanacak!

Murat KUREKCI
TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Sekreteri
14.05.2018

FiLISTIN HALKI iLE DAYANISMA KONULU BASIN ACIKLAMASI

21 Mayis 2018 tarihinde KESK,TTB,SAKARYA BAROSU ve SAKARYA KENT CALISMA GRUBU ile birlikte Filistin
Halki ile Dayanisma konulu basin agiklamasi gerceklestirdik.

MMO Kocaeli Sube 14. Donem Calisma Raporu
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TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BIRLIGI

24 HAZIRAN'DA OY KULLANACAGIZ!
OYUMUZA SAHIP GCIKACAGIZ!

TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu (iKK) olarak; 24 Haziran 2018 tarihinde gerceklestirilecek olan
Cumhurbaskani Segimi ve 27. Donem Milletvekili Genel Segimi'ne yonelik birligimizin goris ve dnerilerinin
paylasilacagi basin agiklamasi 12 Haziran 2018 saat 18:00'de Mimarlar Odasi Tas Binada gergeklestiridi.
Basin Agiklamasi Metni:

24 HAZIRAN'DA OY KULLANACAGIZ! OYUMUZA
SAHIP CIKACAGIZ!

Ulkemiz, erken segim karari ile 24 Haziran 2018
tarihinde yapilacak olan Cumhurbaskani ve 27.
Donem Milletvekili Segimleri sirecine girmis
bulunmaktadir.

Birligimiz TMMOB, bugiline kadar seg¢im
donemlerinde yayimladigi Secim Bildirgeleri ile
meslek orgitimizin gozinden llkemizin
sorunlarini tespit ederek bu sorunlarin kamu ve
toplum yarari dogrultusunda ¢oéziimiine iligskin
onerilerini kamuoyu ile paylasmistir. Dogaldir ki
24 Haziran'da yapilacak olan segimler icin de
goruglerimiz vardir.

Birligimiz TMMOB, 24 Haziran segimlerinin tlkemiz
icin ayri bir 5nem tasidiginin farkindadir. Ulkemiz zor bir dénemden gegerken, meslek alanlarimiz ve meslektaslarimiz
blylik sorunlar ile bogusurken 24 Haziran segimlerinin erkene alinarak gergeklestirilmesinin yiuki de kendi
payimiz oraninda omuzlarimiza binmistir. Miithendis, mimar ve sehir plancilarinin yapacagi ¢alismalarin ve
soyleyecegi sozlerin Glkemizin aydinlik yarinlara tasinmasinda 6nemli bir yeri olacaktir. Bu donem de TMMOB'nin
Orglitll glict ile Gzerine sorumluluklar dismektedir.

Tirkiye tarihinin en biiyik krizlerinden birini yasiyoruz...

Anayasanin neredeyse askiya alindigi, parlamentonun islevsizlestirildigi, Devlet kurumlarinin galisamaz hale
geldigi, basta mahkemeler olmak lzere halkin higbir resmi kuruma guiveninin kalmadigi, siyasal mekanizmalarin
tikandigi, hayat pahaliligi, issizlik, yoksulluk ve borglulugun stirdiirilemez boyutlara ulastigl, enflasyondan déviz
kurlarina, cari agiktan dis borglara kadar her seyin kontrolden giktigi, dis politikadaki istikrarsizhigin ve givensizligin
lilkemizi iyiden iyiye yalnizlastirmaya siiriikledigi, Ulke icinde de huzurun kalmadigi, toplumun biiyiik bir
kutuplagmayi yasadigl, kimsenin kimseye gliveninin kalmadigi, herkesin birbirine stipheyle yaklastigi, korkuyla
dolu bir toplum haline geldik.

Tirkiye bu tabloyu hak etmiyor!

Toplumumuzu icten ige ¢lirtten bu karanlik tablonun sorumlusu, elbetteki bu tilkenin mihendisleri, mimarlari,
sehir plancilari degildir; doktorlari, 6gretmenleri, avukatlari degildir; iscileri, kdyllleri, esnaflari degildir; kadinlari,
gencleri, 6grencileri degildir.

Toplumumuzu igten ice guriten bu karanlk tablonun sorumlusu, elbetteki bu tlkeyi yillardir gerici ve piyasaci
bir anlayisla yonetenlerdir.
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Bu tablonun sorumlusu, iktidarlarini stirekli kilabilmek igin anayasal demokrasiyi ortadan kaldiranlardir.
Bu tablonun sorumlusu, kendi diinya goruslerini topluma dayatabilmek i¢in, cumhuriyet degerlerini, hukukun
UstUnligund, laikligi ayaklar altina alanlardir!

Bu tablonun sorumlusu, llkenin dogal zenginliklerini, halkin ortak varliklarini 6zellestirenler, yagmalayanlar,
yandas sermaye kesimlerine dagitanlardir!

Bu tablonun sorumlusu, tlkeyi OHAL hukuksuzluguyla yonetip, toplumsal muhalefeti baskiyla kontrol altina
almak isteyenlerdir!

Segimlere bir buguk yil kala ilan edilen bu baskin se¢im; siyasal iktidarin lilkeyi ydnetmedeki basarisizliginin
itirafi oldugu kadar, 24 Haziran secgimleri ile kurumsallastiriimak istenen 16 Nisan Referandumu ile insa edilen
Cumhurbaskanhigi Sistemi'nin stirdirtilemezliginin de gostergesidir.

Tirkiye tarihinin en 6nemli segcimlerinden birisini yagsayacagiz!

24 Haziran 2018 tarihinde gergeklestirilecek olan Cumhurbaskanligi ve Milletvekilligi Genel Segimleri, Anayasa
Degisikligi Referandumunun ikinci ve son ayagi niteligindedir. Mevcut yonetim anlayisi durdurulamadigi takdirde
ilkedeki siyasal, ekonomik ve toplumsal kriz derinlesecek, lilkemizi geri donlsii miimkiin olmayan bir kabusun
icine slrukleyecektir. Bu nedenle 24 Haziran'da gergeklestirilecek segimler ilkemizin geleceginin tayin edilecegi
bir yol ayrimidir. TMMOB olarak bu yol ayriminda tarafimizin, cumhuriyet degerlerine ve hukukun Gstlnliigline
dayali anayasal demokrasi oldugunun bilinmesini isteriz.

Ulkemizin gelecegine ve toplumun ortak degerlerine karsi sorumlulugumuz geregi tiim tyelerimizi ve halkimizi
24 Haziran secimlerinde tilkemizin, halkimizin ve meslegimizin gelecegi icin OY KULLANMAYA, OYUMUZA SAHiP
CIKMAYA CAGIRIYORUZ!

HALK EGEMENLIGi iCiN OY KULLANACAGIZ, OYUMUZA SAHIP CIKACAGIZ!

Cagdas demokrasilerin temel ilkesi, egemenligin halka ait olmasidir. Halkin bitlinine ait olan egemenlik, higbir
kuruma ve kisiye devredilemez. Halkin kendi yasami ve gelecegi lizerine karar verme yetkisi bizzat halk tarafindan
veya demokratik segimlerle belirlenen temsilcileri araciligiyla kullanilir. 16 Nisan 2016 tarihinde gergeklestirilen
saibeli referandum sonucunda (ilkemizde parlamenter sistem kaldirilmis, halk egemenligi anlayisi ve halkin
iradesi tiimiiyle yok edilmistir. iste bu secimde halk egemenligi icin oy kullaniimali ve oylarimiza sahip gikilmalidir!

DEMOKRASI iCiN OY KULLANACAGIZ, OYUMUZA SAHIP CIKACAGIZ!

Ulkemizde demokrasi, 6zellikle son 16 yilda, meclis ¢cogunlugunu elinde bulunduran partinin ilkeyi istedigi
sekilde yonetmesi biciminde uygulandi. Toplumun genel ¢ikarini ve farkli toplum kesimlerinin taleplerini
gdrmezden gelen bu anlayis, tek tipgi, otoriter ve baskici bir ydnetim bicimine déniismustiir. iki yildir devam
eden Olaganistli Hal (OHAL) ve on binlerce kisinin yasamini alt lst eden Kanun Hiilkmiinde Kararnameler ile
yonetilmekteyiz

Ulkemizde normallesmenin saglanmasinin, toplumsal huzur ve barisin yeniden tesis edilmesinin yegane yolu,
insan hak ve ozgirliklerine saygih, farkhhklari ve gesitlilikleri yok saymayan, cogulcu ve katihmci bir demokrasi
anlayisinin insa edilmesidir. Demokrasi i¢in oy kullanacagiz, oyumuza sahip ¢ikacagiz!
G

UCLER AYRILIGI iCiN OY KULLANACAGIZ, OYUMUZA SAHIP CIKACAGIZ!

16 Nisan Referandumu ile gergeklestirilen Anayasa degisikliginin en énemli sonucu, demokrasinin olmazsa olmaz
unsuru olan glicler ayriligi ilkesinin ortadan kaldirilmasi olmustur.

Anayasal bir denge-fren mekanizmasinin ortadan kaldirilmasi, siyasal iktidarin otoriterlesmesine neden oldugu
gibi, devlet kurumlarinin yozlasmasina, toplumsal baglarin ¢ozilmesine de neden olmaktadir.
24 Haziran se¢imlerinde yasama-yuritme ve yarginin Tek Adamin kontrolline girmesine karsi, glicler ayriligi
oylanacaktir. Glgler ayriligi icin oy kullanacagiz, oyumuza sahip ¢ikacagiz!

HUKUKUN USTUNLUGU iCiN OY KULLANACAGIZ, OYUMUZA SAHIP CIKACAGIZ!
Yarginin siyasal iktidarin kontroli altina girmesi, mahkemelerin siyasal hesaplasma alanina déntismesine ve
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nihayetinde adaletin tamamiyla ortadan kalkmasina neden oldu.

"Hak, hukuk ve adalet" talebi, glinim{iziin en yaygin ve ciddi toplumsal taleplerinden birisi haline gelmistir.
Siyasal iktidarin gidimiindeki yargi organlarina giiven kalmamistir. Bu giiveni tesis etmenin yolu, yargi
bagimsizliginin saglanmasi ve hukukun GstinliGgi ilkesinin kosulsuz bicimde hayata gegirilmesidir.
24 Haziran segimlerinde siyasallasmis ve yozlasmis adalet anlayisina karsi hukukun Ustinligi oylanacaktir.
Hukukun GstinlGga icin oy kullanacagiz, oyumuza sahip ¢ikacagiz!

LAIKLIK iCIN OY KULLANACAGIZ, OYUMUZA SAHIP CIKACAGIZ!
Demokrasi ve ozglrliklerin korunmasinin birinci sarti ve en 6nemli givencesi "laikliktir".
Devlet idaresi ve toplumsal yasam, belirli bir dinsel inang dogrultusunda sekillendirilmistir. Farkli inang kesimleri,
farkh yasam tarzlari baski altina alinarak sindirilmek istenmistir.

24 Haziran segimlerinde ayni zamanda laiklik oylanacaktir. Laiklik igin oy kullanacagiz, oyumuza sahip ¢ikacagiz!

BiLIMSEL, DEMOKRATIK VE LAiK EGITiM iCiN OY KULLANACAGIZ, OYUMUZA SAHIP CIKACAGIZ!

Egitim, bir lilkenin geleceginin sekillendirilmesinde en 6nemli konulardan birisidir. Son 16 yilda en fazla degisiklik
egitim alaninda yapilmistir. Bu degisikliklerin amaci, diisiinen, arastiran, sorgulayan, fikir tGreten, hesap soran
bir toplum yerine, dinsel dogmatizmi esas alan muhafazakar bir toplum insa etme ¢abalaridir. Sinav sisteminden
egitim planlamasina, mifredattan kiyafete kadar egitimin her alaninda yapilan degisiklikler sonucunda egitimde
karanlik bir tablo ortaya ¢ikmistir.

24 Haziran segimlerinde tarikatlarin kontroltinde, hurafelerle dolu, kindar ve biatgi egitim anlayisina karsi bilimsel,
demokratik ve laik egitim oylanacaktir. Bilimsel, demokratik ve laik egitim icin oy kullanacagiz, oyumuza sahip
cikacagiz!

BiR ARADA YASAM iCiN OY KULLANACAGIZ, OYUMUZA SAHIP CIKACAGIZ!

Bu Ulkenin ihtiyaci, daha fazla inkar, daha fazla siddet, daha fazla gézyasi degildir. Bu lkenin ihtiyaci barisin
saglanmasidir. Toplumsal barisin 6ncelikli kosulu, halkin yasam tarzi, etnik kimligi, dinsel inanci ve kiltlra
lizerindeki baskilarin kaldirilarak, herkesin esit yurttaslk haklarindan ayrimsiz bicimde faydalanmasinin éniiniin
actimasidir.

24 Haziran segimlerinde ayrimci-inkarci dismanlik politikalarina karsi kardesge bir arada yasam oylanacaktir.
Bir arada yasam icin oy kullanacagiz, oyumuza sahip ¢ikacagiz!

TOPLUMSAL CiNSIYET ESIiTLiGi iCiN OY KULLANACAGIZ, OYUMUZA SAHIP CIKACAGIZ!

AKP iktidarinin gerici, baskici, otoriter ydnetim anlayisindan en fazla zarar géren toplum kesimlerinin basinda
kadinlar gelmektedir. Bu dénemde yapilan yasal diizenlemeler, hayata gegirilen uygulamalar ve topluma dayatilan
yasam tarzi, kadinlarin hayatini kdbusa gevirmistir. Turkiye tarihinde kadina yénelik siddetin bu kadar yayginlastigi,
bu kadar alenilestigi ve bu kadar cezasiz kaldigi baska bir donem olmamistir. Devlet kurumlarina ve giindelik
yasama empoze edilmek istenen muhafazakar ve gerici anlayis, kadinlarin toplumsal hayata katilimini sinirlandirarak
eve ve erkege mahkim etmektedir.

24 Haziran segimlerinde siddet, yok sayma ve degersizlestirme uygulamalarina karsi kadinlarin esitligi ve 6zglrltga
oylanacaktir. Kadinlarin esitligi ve 6zgurlGgu icin oy kullanacagiz, oyumuza sahip c¢ikacagiz!

BAGIMSIZLIK VE BARIS iCiN OY KULLANACAGIZ, OYUMUZA SAHiP CIKACAGIZ!
KAMUCULUK iCiN OY KULLANACAGIZ, OYUMUZA SAHIP CIKACAGIZ!

Reform adi altinda yapilan yasal degisikliklerle halkin temel haklari olan egitim, saglik, sosyal givenlik ve emeklilik
hizmetleri ticarilestirilmistir. Yillardir uygulanan neo-liberal politikalar sonucunda, tlke varliklari halkin dncelikli
ihtiyaclarini karsilamayan yatirimlarla gargur edilirken, insani ve toplumsal degerlerin asindirildigi, bireysel
¢ikarlarin kamu gikarlarinin Gzerinde tutuldugu bir ekonomik-sosyal yapi yaratilmistir.
24 Haziran segimlerinde, toplumsal yasami piyasa iliskilerine gore sekillendiren politikalara karsi, paylasimci,
dayanismaci, esitlikei, toplumcu, kamucu politikalar oylanacaktir. Kamuculuk igin oy kullanacagiz, oyumuza sahip
cikacagiz!
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URETEN, SANAYILESEN, HAKGCA BOLUSEN BiR EKONOMI iCiN OY KULLANACAGIZ, OYUMUZA SAHIP CIKACAGIZ!
Bugiin llkemizin yasadig derin ekonomik krizin nedeni, uygulanan yanlis ekonomi politikalaridir. Uretim yerine
ranta, miihendislik ve teknoloji alt yapisini gelistirme yerine insaata, istihdam yerine sicak paraya dayali ekonomi
politikalari sonucunda halk issizlesmis, yoksullasmis ve borglanmistir.

Kamu-Ozel isbirligi adi altinda yiritilen insaat projeleriyle halkin gelecegi ipotek altina alinmistir. Miiflis tiiccar
mantigiyla yapilan 6zellestirmeler yoluyla llkenin en biiyik ve en liretken sanayi kurum ve kuruluslari adeta
yagmalanmistir.

Uluslararasi sermayenin sagladigi sicak para ve lilke ekonomimizin temel dinamiklerini olusturan devasa sanayi
kuruluslarimizin satilmasiyla elde edilen gelirlerle dondirilen ekonomi garki artik durmustur.

Halkin yasamina yansimayan ve higbir istihdam yaratmayan biiyiime masalinin inandiricihgr kalmamistir. Bu
carpik ekonomik yapl, iktidar yandaslarinin ve sermaye kesimlerinin kasalarini doldururken, halka emek somdirisd,
is cinayetleri, gelir adaletsizligi ve insafsiz vergi politikalari olarak yansimistir.

24 Haziran seg¢imlerinde rant ekonomisine karsi treten, sanayilesen, hak¢a bolisen ekonomi oylanacaktir.
Ureten, sanayilesen, hakca bdéliisen bir ekonomi icin oy kullanacagiz, oyumuza sahip c¢ikacagiz!

KENTLERiMizi, DOGAMIZ VE TARIHIMiZ iCiN OY KULLANACAGIZ, OYUMUZA SAHIP CIKACAGIZ!

Kendisini "muhafazakar" olarak tanimlayan siyasal iktidar odaklari, s6z konusu kentsel doku, dogal gevre ve
tarihi eserler oldugunda korumaciliktan gok uzak, tlimdyle yikici bir karaktere bliriinmektedir. Bu kesimler ortak
kentsel mekanlarimizi, dogal varliklarimizi, tabiat giizelliklerimizi ve tarihsel mirasimizi korunmasi gereken
varliklar olarak degil, rant saglayici

gayrimenkuller olarak gérmektedir. Son 16 yil boyunca, parklarimiz, derelerimiz, yaylalarimiz, ormanlarimiz,
mesire yerlerimiz, yesil alanlarimiz hara¢ mezat satilmis, cografyamiza telafisi imkansiz zararlar verilmistir. imar
planlari, sanayi alanlari, kentsel dontisiim politikalari, insan hayatini ve dogal gevreyi merkezine alarak degil,
rant esasina gore tasarlanmistir.

24 Haziran segimlerinde kentlerimizin, dogal cevremizin ve tarihsel mirasimizin yok edilmesine karsi dogamizi
ve tarihimizi savunmak oylanacaktir. Kentlerimizi, dogamizi ve tarihimizi savunmak i¢in oy kullanacagiz, oyumuza
sahip cikacagiz!

MESLEKi HAKLARIMIZ VE MESLEK ONURUMUZ iCiN OY KULLANACAGIZ, OYUMUZA SAHIP CIKACAGIZ!
Bizler, mihendisler, mimarlar ve sehir plancilari olarak, toplumun giindelik yasaminda ihtiyaci olan her seyin
Uretilmesine yaratici bilgimizi ve emegimizi koyan meslek gruplariyiz.

Enerjiden haberlesmeye, fabrikalardan barajlara, madenlerden ormanlara kadar bilimin ve teknigin kullanildigi
her alanda alin terimiz bulunmaktadir. Glindelik hayati yeniden yaratan ve gelecegi insa eden meslek alanlarimizi
savunmak, hayati ve gelecegi savunmak demektir.

Piyasaci, dinci, baskici, diktaci, 6zellestirmeci uygulamalar meslek alanlarimizi, 6zliik haklarimizi, muaelliflik
yetilerimizi ve 6rgitli yapilarimizi da hedef almaktadir. Yillardir sistematik olarak uygulanan politikalar ve
ekonomik tercihler nedeniyle mesleki faaliyetlerimiz degersizlestirilmekte, yeni mezun olan meslektaslarimiz
issizlik sorunuyla karsi karsiya birakilmaktadir.

TMMOB olarak bizim sorumlulugumuz meslegimizi, meslektaslarimizi ve tlkemizin gikarlarini korumaktir. Bu
sorumluluk ve bilingle yuriattigimiz faaliyetler nedeniyle Birligimiz hedef alinmaktadir.
24 Haziran secimlerinde meslek alanlarimizi ve faaliyetlerimizi degersizlestirmek isteyen anlayisa karsi meslek
haklarimiz ve onurumuz oylanacaktir. Mesleki haklarimiz ve meslek onurumuz icin oy kullanacagiz, oyumuza
sahip cikacagiz!

Murat KUREKCI
TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu Sekreteri
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TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BIRLIGI

Yapi Ruhsatlarindan Mimar ve Miihendis imzalarinin Kaldiriimasi
Kararindan Vazgegilmelidir.

02.05.2018 tarih ve 30409 (mukerrer) Resmi
Gazete'de yayimlanan teblig ile TS 8737 no.lu yeni
Yapi Ruhsati Formu Standardi ylrurlige girmistir.

Tebligin ardindan; icisleri Bakanlhgi tarafindan
Mekansal Adres Kayit Sistemi Yapi Belgeleri
Uygulamasinda ruhsat formu degisikliklerinin
islenmesiyle; yapi sahibinin, yapi miteahhidinin,
santiye sefinin, yapi denetgilerinin (fenni
mesullerin) ve proje muelliflerinin islak imzalarinin
yer aldigi haneler kaldiriimigtir.

Yeni yapi ruhsati standardina gore; ruhsati
diizenleyen idare yetkilileri disinda yalnizca yapi
denetim sirket yetkilisinin 1slak imzasi alinmasi
yapi ruhsati diizenlenmesi icin yeterli olmaktadir.
Buna karsin imza haneleri kaldirilan alanlarda sorumlularin isimlerinin ve ilgili bilgilerinin kaydedilmesi
uygulamasi devam etmektedir.

Cevre ve Sehircilik Bakanhgi'nin "blrokrasiyi azaltma" gerekgesi ile uygulamaya basladigi bu dizenleme,
hem kamusal hem de mesleki anlamda ciddi sorunlari beraberinde getirecektir.
Bir yaplyi inga etme, ilgili yasa ve yonetmelikler dogrultusunda, yetkin mimar ve mihendislerin ortaklasa
¢alismasiyla olusturulan projelendirme sireci ile baslayarak, iskan asamasina kadar yapinin insasinin
kontrollini, uygulama sirasinda gerekli giivenlik dnlemlerinin alinmasini gerektiren, ¢ok yonli isleyen bir
mekanizmadir.

Uygulamaya gecgen bu diizenlemenin, mielliflik haklarina darbe vurdugu, proje miellifinin kontroll disinda
tasarim ve projelendirme sireglerinin yasanmasini miimkiin hale getirdigi, sahteciligin 6niini acacagi su
gotlirmez bir gergektir.

Ruhsatta "proje muellifi" imzalarinin kaldiriimasi proje sahibi mimar ve mithendislerin muelliflik haklarinin
korunmasini imkansiz hale getirecektir. Bu yeni diizenleme, sahte mimar ve mihendislerin, yapi
muteahbhitlerinin, santiye seflerinin sisteme dahil olmasina yol acabilecegi gibi, gercek kisilerin bilgileri
disinda yalnizca bilgileri kullanilarak yeni ruhsatlarin diizenlenmesine zemin hazirlayacaktir. Belediyelere
teslim edilen projelerdeki isimlerin gergek olup olmadigi, Serbest Misavirlik Mihendislik-SMM Biirosu
sahiplerinin miihendis, mimar olup olmadiklarinin tespit edilmesi bundan sonra imkansiz hale gelecek ve
bu konuda sahtecilik yayginlasacaktir. Oysa tim ruhsat sireglerinde muellifin proje tasarlayani/gizeri
oldugunu ispatlamasi, hem imal edilecek yapinin sorumlulugunu almasi adina, hem de hukuki manada
muelliflik haklarinin korunmasi adina elzemdir.

Eserlerimizin ve emegimizin Belediye biirokrasisi ve miteahhitlerin insafina birakilmasi anlamina gelen yeni
diizenlemeyi yanlis bulmaktayiz. Odalar olarak, egitim streglerinde aldigi bilimsel bilgiyi insanligin, hatta
tiim canlilarin yararina sunan ve eser haline donustiiren mimar ve mithendislerin haklarina sahip ¢ikmakta
kararliyiz.
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Proje muelliflerinin imzalari alinmadan hazirlanacak olan yapi ruhsatlarinda, ruhsat eki projelerinin ve proje
tadilatlarinin denetimlerinin hangi yolla yapilacagi anlasilmamakla birlikte, bu durumun hukuki ve mesleki
sorumlulugu uygulamayi yapan belediyeler ve ilgili tim kamu kurum ve kuruluslarini geri doniilmez ve
onarilmaz hukuki sorumluluklar altinda birakacaktir.

Anilan Teblig ile mimarlik ve muhendislik disiplinlerinin yapi ruhsatlari tizerindeki denetim yetkisinin
kaldirilmasina ek olarak, yapi sahiplerinin de kendi mulkleri tizerindeki imzali onaylarinin kaldirilmasi; yapi
sahibinin hangi mimari proje ile ruhsat alindigini kontrol edememesi sonucuna yol agilacak ve agir mulkiyet
hakki ihlalleriyle karsilasilacaktir.

Konu ile ilgili TMMOB'ye bagl meslek odalarinin galismalari devam etmekte olup, meslek haklarimiza
yapilan bu saldiriya kargi miicadelemizin kararlilikla stirdiirtlecegini degerli kamuoyu ve meslektaslarimizin
bilgilerine sunariz.

Murat KUREKCI
TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Sekreteri

tmmob

TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BIRLIGI

ORTADAN KALDIRILAN MAALIYETLER DEGIL,
SAGLIKLI VE GUVENLi CALISMA HAKKIDIR!

Turkiye Odalar Borsalar Birligi (TOBB) baskani Rifat Hisarciklioglu
TOBB Genel Kurulundaki konusmasinda " is saghgi ve giivenligi
mevzuati, KOBI'lerimize biiyiik yiikler getiriyordu, bunlari kaldirttik.
" dedikten sadece bir hafta sonra "ISYERLERINDE iSVEREN VEYA
iSVEREN VEKiLi TARAFINDAN YURUTULECEK iS SAGLIGI VE
GUVENLIGI HiZMETLERINE iLiSKiN YONETMELIKTE DEGISIKLIK
__ . YAPILMASINA DAIR YONETMELIK" 21 Mayis 2018 tarih ve 30427
. sayil resmi gazetede yayinlanarak yirirlige sokulmustur. 2017
. yilinda enaz 2006 kiginin is cinayetlerinde yagamini yitirdigi bir
- (lkede bu tiirden bir degisiklik en basit ifade ile abesle istigaldir.

Secim 6ncesinde yangindan mal kagirir gibi, konunun isverenler
disinda higbir tarafi ile muzakere edilmeksizin yapilan bu
yonetmelik degisikligi ile isverenlerin is¢i saghgi ve is glivenligi
konusundaki mali yukleri azaltilmak istendigi aciktir.

. Yonetmelik degisikligi 6zetle sunlari icermektedir.

* 29/6/2015 tarihli ve 29401 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
isyerlerinde isveren veya isveren Vekili Tarafindan Yiritilecek
is Saghgi ve Giivenligi Hizmetlerine iliskin Yonetmeligin 1 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan "ondan"
ibaresi "elliden" olarak degistirilmistir". Boylelikle C sinifi is glivenligi uzmanlarinin neredeyse ¢alisacagi
isletme birakilmamistir. Az tehlikeli isyerleri icinde; meyve ve sebze suyu imalati, igme suyu Uretimi,
siselenmesi, dévilmis diger tahil Grlnlerinin imalati, makarna, sehriye, kuskus ve benzeri mamullerin
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imalati, dis giyim esyasi imalati, dokuma,
orme gibi endustriyel faaliyetleri ve servis
tasimaciligy, yolcu tasimaciligi gibi faaliyetleri
de igeren 926 farkl is alani bulunmaktadir.
Oysa az tehlikeli diye anilan Gaziantep'teki
bir bulgur fabrikasinda Ali Saltik 14 yasinda
iken hayatini kaybetmisti. Buna benzer
onlarca aci haberi az tehlikeli diye anilan
is yerelerinde basin yolu ile 6grendik. Az
tehlikeli diye anilan isletmelerde de basingl
kaplar, kaldirma makineleri, tehlikeli istifler,
elektrik ve akiskan tesisatlari gibi onlarca
tehlike mevcuttur. Yiksekte galigma, bakim
onarim gibi 6lum riski yuksek isler
yapilmaktadir.

* [stanbul isci Saghgi ve Is Glivenligi Meclisi

verilerine gore 2017 yili igersinde 2006 isci is cinayetlerine kurban verildi, bunlardan 385 kisi (%19) tarim,
272 kisi (%13) tasimacilik, 15 kisi (%8) ise ticaret- biro faaliyetlerinde yasamini yitirdi. Bu isyerlerinin bircogu
az tehlikeli sinifta ve 50'den az ¢alisani olan isyerleridir. Bu istatistikler tehlike siniflari tebligine gore
belirlenmis siniflandirmanin gergek hayata uygun olmadigini géstemektedir.

* Ayrica kayitli calisanlarin %78'l KOBI'lerde istihdam edilirken 50'den az ¢alisani bulunan isyerlerinin
istihdamdaki pay! %50'ye yakindir. Yonetmelik degisikligi ile istihdamin 6nemli bir kismi isci saghgi ve is
guvenligi semsiyesi disina gikarilmaktadir. Gegmiste 50 kisiden az galisani olan sirketlere getirilen muafiyetler
nedeni ile birgok isyerinde birden fazla sigorta numarasi agilarak kagit tizerinde isyerlerinin bolindigi
ornekler yasanmistir. Bu diizenleme sonrasinda benzer durumlarin yaganmayacagi iddia edilemez.

* [s glivenligi egitimlerinin uzaktan egitim ile verilmesinin 6nii agilmistir. Béylelikle isyerini hi¢ gdrmemis
kisilerce hazirlanmis hazir modiiller ile ¢alisanlarin saglik ve glivenlik ile ilgili ihtiyaglarindan uzak egitimler
ile yasak savmak kolaylastirilmistir.

* Yonetmelike "Ayrica egitimler Milli Egitim Bakanhgi, Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi, Tirkiye Esnaf ve
Sanatkarlari Konfederasyonu ve bagli odalar, Tiirkiye Belediyeler Birligi, is¢i ve isveren kuruluslari ile
Universiteler tarafindan Bakanlikla protokol yapmak suretiyle de verilebilir."" maddesi eklenerek isverenlerin
belgelendirilmesi siireci kolaylastiriimistir.

* [sverenlerin is giivenligi uzmani ve isyeri hekiminin yerini almasini saglayacak belgelendirme siirecinde
ise herhangi bir nitelik, uzmanlik aranmayacak sadece yapilacak sinavlarda 100 lizerinden 50 puani alan
bu sinavda basarili kabul edilecek. Egitim ve belgelendirmeyi kapsayan Ucret; net asgari ticretin 1/10'unu
gecmemek kosuluyla, Bakanlikla yapilan protokolde belirlenecek. Oysa meslektaslarimiz 210 saatlik egitimve
uygulama programini tamamladiktan sonra OSYM tarafindan diizenlenen sinavdan 70 puan almak zorundalar.
Egtim bedeli egitim kurumuna gore farklilik géstemek ile birlikte asgari ticret net tutarinin ¢ok tzerindedir
ve sadece sinav harci 200 TL olarak belirlenmistir. Dizenlemenin bu yoniinde bile isverenler is glivenligi
uzmanlari ve isyeri hekimlerinden fazla korunup kollanmistir.

Bugline kadar mevzuatin uygulanmasinda bir ¢ok geri adim atilmis, isyerleri igin etkin bir denetim sistemi
kurulamamis, is giivenligi hizmetleri ticari bir faaliyete dontstlrilmis, is glivenligi uzmanlarinin mesleki
anlamda bagimsizligini saglayacak higbir diizenleme yapilmamistir. Bu slirecin sonucunda is cinayetleri
artarak stirmustir. Her yil binlerce emekginin 6liimiine, yaralanmasina veya hasta olmasina neden olan bir
sistem surdirilmektedir. Bu dizenleme ile de bir kez daha gorduk ki insan hayati ile ilgili dnlemler gereksiz
maliyetler olarak goriliyor.

* s cinayetlerinin &nlenmesi igin isyerlerinde sayi sinirina bagl tiim diizenlemeler derhal kaldiriimal,
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* Etkin bir denetim sistemi kurulmali
* s givenligi alaninda calisanlarin mesleki, ekonomik ve idari agidan bagimsizligi saglanmali

* [sci sagligi ve is glivenligi alanindaki tiim diizenlemeler bu isin gercek tarafi olan isci sendikalari ve meslek
orgutlerinin de katilimi ile hazirlanmalidir.

* Soma Holding, Torunlar insaat gibi kamu vicdaninda yer etmis is cinayetleri sonrasi isverenleri yargilama
disi tutan uygulama ve diizenlemer degismelidir.

TMMOB her zaman isci saghgi ve is glivenligi alaninda muicadelesini sirdlrecek ve konunun takipgisi
olacaktir.

Murat KUREKCI
TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu Sekreteri
22.05.2018

KLIMALARDA ENERJi VERIMLILIGI

Ulkemizde elektrik enerjisi tiiketimi yaz aylarinda rekor
kirmakta ve bu durum enerji guvenligimizi tehdit
etmektedir. Yaz dénemlerinde klima kullaniminin elektrik
tuketimi artisindaki etkisi biiylktdr. Yatinnm ve isletme
maliyeti gz 6niinde bulunduruldugunda, yanhs kullanimi
ve periyodik bakimlarinin ihmal edilmesi enerji
tiiketimimizi artiracagi gibi saghgimizi da tehdit edecektir.
Bu sebeple, tercihen klimaya ihtiyag duyulmayacak pasif
onlemler alinmasi igin;

1-) Bina yalitimi

2-) Binanin giines almasini sinirlayici 6nlemler (Gines
siperi, golgelik, bina ¢evresinin agaglandiriimasi)
3-) Bina mimarisinin dogal havalandirma uygun
tasarlanmasi 6ncelikli olmalidir. Gece hava sicakhgi nispeten diisiik olacagindan toplu yasam alanlari gece
boyunca kapali tutulmayip, havalandirilmalidir.

Enerji maliyetlerinin devamli arttigi, tasarruf tedbirlerinin alindigi glinUmuizde mevcut klimalarin verimli
¢alismasini ve dogru isletilmesini saglamak amaciyla asagidaki konulara mutlak 6nem gosterilmelidir.

1-) Klima aliminda, klima kapasitesinin ve kurulacag yerin se¢ciminde mutlaka bir uzmandan yardim alinmalidir.
Uygun bir sekilde segilen ve montaji gergeklestirilen sistemler; cihazlarin yiksek verimle uzun yillar boyunca
¢alismasina, mahal iginde bulunan insanlarin konforlu hissetmesine, yapida herhangi bir problem
yasanmamasina, cihazlarin kesintisiz bir sekilde isletilmesine vb. olumlu geri donislere olanak saglamaktadir.
2-) Enerji verimliligi yuksek trtnler tercih edilmelidir.

3-) Dis ortama gikilmaksizin giinliik 9-10 saat klimali ortamda bulunanlar igin sicaklik set degeri yaz aylari
icin 24-26 °C olmalidir. Ancak evsel ve dis ortama giris ¢ikislarin yogun oldugu mahallerde ise dis ortam
sicakligindan 6-9 °C duslik olacak sekilde ayarlanmalidir. Fazladan diisiik ayarlanan her 1 derece igin elektrik
tiketiminin yaklasik ylzde 10 artacagi unutulmamalidir.
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4-) Klimalarin periyodik bakimlari mutlaka yapilmahdir. Bakim sayesinde cihazlarin enerji tiketimini
azaltacagimiz gibi, kullanim dmriini de uzatmig olacagiz. Olasi problemler 6nceden tespit edilerek cihazdan
kesintisiz yararlanma imkanimiz olacaktir. Ayrica filtreler tzerinde biriken zararli mikroorganizmalarin, kirli
havanin ve toz pargaciklarinin ortamdan uzaklastiriimasi saglanacaktir. Bu amagla bakim kapsaminda; i¢ ve
dis Unite serpantin temizlikleri, filtre temizlikleri, su gideri kontroli, akim ve basing kontroli, kablo ve soket
kontrol(i, var ise bozulmus boru izolasyon tamiratlari, fan temizlikleri mutlaka dikkate alinmahdir.
5-) Dis Uniteler direk glines 1s1gina, gu¢ll rlizgara, kara ve yagmura maruz kalabilecek yerlere monte
edilmemelidir. Gerekiyorsa hava akimina engel olmayacak sekilde golgelik yapilmalidir.
6-) i¢ tinitenin 6nlinde hava akimini engelleyecek esya olmamalidir. Isi kaynaklarinin (floresan, parlak isikli
lamba vb.) yakinina ve yiliksek sicakliga maruz kalabilecek yerlere monte edilmemelidir.
7-) Sicakhgin diisik nem oraninin yiiksek oldugu zamanlarda klima nem alma modunda galistiriimahdir.

Murat KUREKCI

TMMOB Makina Mihendisleri Odasi
Kocaeli Sube Bagkani

25.05.2019

tmmob

TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BIRLIGI

IKK: Bilime, teknige aykiri uygulamalar 6ldiirmeye devam ediyor,
Corlu Tren Kazasi..
Demiryollarini kim kontrol ediyor?..

Corlu Tren Kazast ile ilgili Kocaeli il Koordinasyon

Kurulu olarak yapmis oldugumuz basin

actklamamiz ;

KUREKCi' Bilime, tgknlge aykirr uygulamalar oI'durmeye
y devam ediyor: Corlu Tren Kazasi ... Demiryollarini

“DEMIRYOLLARINI ERLSErivs
KIM KO"TROL 8 Temmuz 2018 giinl saat 17.00 siralarinda

EDIYOR‘)!! Uzunképri - Halkal arasinda 6 vagon, 362 yolcu
! ve 6 personel ile seferini yapan 12703 nolu trenin

Balabanli - Corlu arasi 162. kilometrede seyri
sirasinda dizide bulunan 5 vagonun raydan gikarak
devrildi ve resmi agiklamalara gore 24 vatandasimiz hayatini kaybederken, 338 vatandasimizin da yaralanmistir.

Yasamini yitiren vatandaslarimiza rahmet, yakinlarina ve halkimiza bas saghg diliyoruz. Yaralhlarimizin da
bir an 6nce saglklarina kavusmalarini diliyoruz. Bu arada bir ¢ok yaraliyi traktorleriyle hastanelere gotiren
ve kurtarma ekiplerini olay yerine tasiyan koyliler ile kurtarma, saglk hizmetleri gibi asamalarda bulunan
herkese tesekkurlerimizi bildiririz.

Kaza sonrasi basinda yayinlanan fotograflar ile kazanin olus nedeniyle ilgili yapilan agiklamalarda, asiri yagis
sebebiyle menfez alti toprak kaymasi sonucu tren kazasi meydana geldigi ifade edilmistir.
Demiryollari, raylar ile raylari tasiyan traversler ve bunlari tasiyan saglam bir zemin lzerine yerlestirilmis
balastlardan olusmasi gereken bir ulasim sistemidir. Basinda yayinlanan fotograflardan anlasilan, eski bir
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menfez lizerine yapilan dolgunun yagisin etkisiyle bosalmasi Gzerine ray ve traverslerin boslukta kalmasi
ve raylarin dogrusalligini kaybederek tren tekerlerinin raylardan bosluga ¢ikmasi ile vagonlarin devrilmesi
ile katliama sebep olan kaza olugsmustur. Biyuk olasilikla kazaya neden oldugu 6ngorilen bu durumla ilgili
olarak, 6ncelikle yapilmasi gerekenin demiryolu sisteminin (ray hatti) su, deprem gibi doga olaylarinin neden
olabilecegi kaza risklerine karsi saglam bir zemin yaratiimasidir.

Bu kaza sadece sonucu gostermektedir. Nedenleri, projeler asamasindan baslayarak, teknik gerek ve sartlarin
yeterince belirlenip belirlenmedigi, isin ve muteahbhitlik hizmetlerinin kontroliiniin dolayisiyla kamusal
denetimin yerine getirilip getirilmedigi konulari detaylandirilarak incelenmelidir. Siraladigimiz tim asamalarda
yetki ve sorumluluk Ulastirma Bakanligindadir.

istanbul Halkali ve Tekirdag Muratl arasinda yer alan tren yolunun "menfez bakim ve tas duvar isleri" ihalesi
o6denek tahsis emri citkmadigindan iptal edildigi bilgilerine karsilik, "En son yilda bir kez yapilmasi gereken
kontroller nisan ayinda, yakin bir zamanda yapildig1" bilgileri havada ugusmaya baslamistir.
Simdi Pamukova kazasindaki gibi gercek sorumlulari gizlemenin yolu olarak yine kamu ¢alisan(lar)i suglanacak
ve olayin gercek sorumlulari gizlenecek; ya da metrekareye su kadar yagis diisti vs soylemlerle "fitrat"
denilerek sogumaya birakilacaktir. Kaldi ki gegici yayin yasaginin getirilmesi de sugisti yakalanmanin bir
refleks davranisidir.

Meslek odalari olarak birgok alanda yasanan veya yasanmasi olasi facialara dikkat ¢ekmek igin birgok kez
uyarilarda bulunduk. Meslek odalarimizin disinda tutuldugu uygulamalar toplumun can ve mal glivenligini
tehdit etmeye devam edecektir. TMMOB olarak konunun detaylarina donuk incelemelerin ilgili meslek
odalarimizca yapilacagi ve takipgisi olacagimizi kamuoyuyla paylasiriz.

TMMOB
Kocaeli il Koordinasyon Kurulu Sekreteri
Murat KUREKCI

09.07.2018

ELEKTRIK ve DOGALGAZ ZAMLARI BASIN AGCIKLAMASI

Merkez Bankasi'nin yillik enflasyon hedefini ylizde
13.4 olarak acikladigi giin, dogalgaz ve elektrik
fiyatlarina enflasyon hedefini yalanlayan zamlar
yapildi.

Gelen zam oranlarina baktigimizda;

BOTAS In sattigi dogalgaz fiyatlarina;

Nisan 2018 ayinda yapilmis son zamdan sonraki
fiyatlara gore;

- Kiguk Serbest tlketicilerin proses amacli tiiketim
fiyatlarina %9, Bliylk Serbest tiketicilerin proses
amacli tiiketim fiyatlarina %14 ve Elektrik Uretim
amacl tiketim fiyatlarina ise %49,52,

Aralik 2017 fiyatlarina gore gelen artiglar;
-Kigik Serbest tuketicilerin proses amagli tiketim fiyatlarina %9, Blyik Serbest tiketicilerin proses amach
tiiketim fiyatlarina %42,1 ve Elektrik Uretim amagli tiiketim fiyatlarina %71,8,

Dogalgaz fiyatlarina yapilan bu fahis zam ile birlikte 6ntimuzdeki glinlerde elektrige birden ¢ok kez ve daha
ylksek oranda zam yapilmak zorunda kalinacagi aciktir.
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2017 yih itibariyle tiiketilen 53 milyar m3 dogalgazin
% 36 'sinin (19 milyar m3) elektrik Gretiminde
kullanildigi ve 2018 yili verilerine gore mevcut
elektrik enerjisi kurulu giciniin % 26'sinin
dogalgaza dayali santraller oldugu duslintlecek
olursa agiklanan bu zamlarla kalinmayacag,
elektrige ileride daha yiliksek oranda zam yapilacagi
anlasiimaktadir.

Ayrica BOTAS'In sattigi gazin 6demesini artik dolar
olarak alacagi,

fiyatinin 4,86 TL. olarak alindigi ve sonraki
odemelerde, Merkez Bankasinin islemin yapildigi
gunk( dolar satig kurunun baz alinacagi
belirtilmektedir. Buglin, bu agiklamadan bir hafta gectigi ve dolar kurunun serbest piyasada 5,2981 TL.'yi
yani bir haftadaki artisinin %9'u buldugu goz 6niine alindiginda, tlketicileri ve Ulkeyi nasil bir kaosun
bekledigi daha agik belli olmaktadir.

Elektrik fiyatlarina baktigimizda;
Yeni zamla birlikte elektrik fiyatlarinda konutlar igin, bu yilki artis yizde 22'yi bulurken, Ticarethanelerde
%27,1'i, Sanayide ise %26,7'i bulmus oldu.

24 Haziran segimlerinin ardindan gegilen "Tirk Tipi Baskanlik Sistemi" yle tiim kamu kurumlarini bir taraftan
dagitip bir taraftan da yetkileri tekellestiren yapilasma elektrik fiyat sistemini de vurdu. Yiksek Planlama
Kurulunun 14 Subat 2008 tarihli karari kapsaminda 10 yildir uygulanan ve otomatik fiyatlandirma mekanizmasi
olarak bilinen "Maliyet Bazl Fiyatlandirma" nin disina ¢ikilarak, 3 aylik dénem beklenmeden elektrige zam
yapilmistir.

1 Ocak, 1 Nisan, 1 Temmuz ve 1 Ekim tarihlerinden itibaren gegerli olmak Uzere geyrek dénemler halinde
yapilan elektrik fiyatlari ayarlamasi, 1 Agustos'tan gegerli olmak tizere yapilan elektrik zammiyla fiilen
ortadan kalkti.

1 Temmuz 2018 de elektrik fiyatlari degistirilmezken, 1 Agustos'tan itibaren gegerli olmak Uzere ikinci
mukerrer Resmi Gazete'de yayimlanan EPDK karariyla, vergi-fon ve kesintiler hari¢ olmak tzere elektrik
fiyatlarina farkli abone gruplarina gore degisen ylizde 9 ile 15 arasinda zamlar yapildi.

Konutlarin kullandigi elektrik icin;
- "Ciplak enerji bedeli ve perakende hizmet bedelini" kapsayan perakende enerji bedeli kalemine ylizde
9.25;

- "lletim hizmet bedeli, dagitim hizmet bedeli ile kayip ve kacak tiiketim bedelini" kapsayan dagitim bedeli
kalemine ylizde 8.5 olmak Uzere, fon, vergiler ve kesintiler hari¢ toplam ylzde 9 zam yapilmis oldu.
1 Agustos tan itibaren gegerli olan bu zamla birlikte konut kullanicilari Aralik 2017 de 33.18 kurusa aldiklari
1 kilovat saat elektrik igin 40.46 kurus 6demek zorunda kalacaklar. Boylece 230 kilovat saatlik asgari tiiketim
icin 4 kisilik bir ailenin aylik 6demesi gereken elektrik faturasi da 94.75 liradan ylzde 22 artisla 115.62
kurusa ¢ikti.

Algak gerilimden elektrik alan aboneler iginde yilbasindan itibaren en yiksek elektrik zammi; tarimsal
sulama tarifesinde gergeklestirildi. Bugtinden itibaren gecerli olan yiizde 13.9'luk zamla birlikte giftgiler bu
yil elektrigi ylizde 27.2 zamli kullanacaklar. Tarimsal sulamalarin arttigi donemde yapilan zam tarimsal
Uretimi olumsuz etkileyecegi gibi temel besin maddelerinde de enflasyonu artirici bir etki yapacak.
Sanayi aboneleri icin yuzde 14°liik zamla yilbasindan itibaren kiimlatif olarak yapilan elektrik fiyat artis
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yuizde 26.7 ye ulasmis oldu. EPDK karariyla 1 Nisan 2018 den itibaren uygulanmaya baslanan son kaynak
tedarik tarifesiyle buyuk sanayi kuruluslarinin elektrik fiyatlarina da zaten yiiksek oranl zamlar, aylk olarak
yansitilir hale getirilmisti. Ticarethanelerde 1 Agustos'tan gegerli ylizde 13.9'luk artisla, 2017 yilsonuna
gore yapilan zam orani yizde 27.1°e tirmandi.

Tarife gruplari iginde en yiksek zam; gorevli tedarik sirketinden enerji alan iletim sistemi kullanicilarina
yapildi. Bu gruba Agustos 2018 den itibaren gegerli ylizde 15.9 oraninda yapilan zamla yilbasindan itibaren
gerceklesen elektrik fiyat artisi ylizde 29°u asti.

Baskanlik yapilanmasiyla TETAS lagvedilip EUAS a devrolurken, kayip ve kacak enerji tiiketimleri ile genel
aydinlatma tiiketimlerini karsilamak (izere dagitim sirketlerinin TETAS yerine artik EUAS tan satin almak
zorunda olduklari elektrik fiyatlari da yine Resmi Gazete'nin ikinci miikerrer sayisinda yayimlanan EPDK
karariyla zamlandirildi. Devlet bitgesinden karsilanan genel aydinlatma giderlerine segimler dncesinde
TETAS lzerinden saglanan "gizli siibvansiyon" 1 Agustos 2018 itibariyla kaldirildi.
Dogalgaz ve elektrik fiyatlarinda yasanan bu gelismeler, yillardir sirdiiriilen disa bagimli enerji politikalarinin
sonucudur. Cari agik Gzerinde de bliyuk etkisi olan eneriji ithalati kapsaminda kurdaki yikselmeler, segim
sonrasinda zam yagmuru olarak fiyatlara yansitilmaktadir. Enerjinin sanayinin ana girdisi oldugu dikkate
alindiginda tlke ekonomisi blyiik bir agmaza sokulmus bulunmaktadir.

Ulkemizde elektrik tretimi ve dagitiminda ¢cok énemli gérevleri olan TEK ve EiEl gibi kurumlari kapatarak,
parcalayip 6zellestiren, yerli kaynaklardan elektrik Gireten termik santrallerin yerine ithal kdmir ve dogalgaz
gibi ithal kaynaklardan daha pahali elektrik ireten santralleri tesvik eden, yenilenebilir enerji kaynaklarinin
onlindeki engelleri kaldirmayan; elektrik tireten barajlari ve komirli termik santralleri 6zellestirerek satan,
ithal kdmirle elektrik Ureten termik santralleri tesvik eden, 4628 sayili yasa kapsamindaki nehir santrallerini
(HES) dogru diizglin planlayamayan, 1 MW'lik HES ler i¢in dogay tahrip etmekten kaginmayan ve bunlarin
uzunca bir stire kontrolsiiz - denetimsiz insa edilmelerine sebep olanlar sikisinca zam yapmaktan baska bir
¢O0zUm Uretemezler.

Elektrik Uretimi, iletimi ve dagitimi tamamen 6zellestirilmis ve serbestlestirilmistir. Enerji Gretimi ve tiiketimini
yonetemeyenler, kamunun enerji yatirimi yapmasini yasaklayanlar, israrla ithal kaynaklardan pahal elektrik
Uiretme tercihini uygulayanlar, yerli kaynaklarla gelistirilmesi gereken projelerden vazgegenler ve yeni ve
yenilenebilir enerji Gretimi 6niindeki engelleri kaldirmayanlar isin kolayina kagarak zam yapmaya devam
edeceklerdir. Bu tercihler ulkeyi karanliga ve sanayi uretiminde gerilemeye, igneden iplige her seye zam
yapmaya zorlayacaktir. insanlarin giinliik ihtiyaglarini karsilamalarini dogrudan etkileyecek bu zamlar,
guniimuzde temel insan haklari kapsaminda sayilan enerji kullanim hakkini da biyuk 6lglide kisitlayacaktir
Bu olumsuz gidisi durdurmak, ancak elektrik Gretiminde dncelik ve agirligin disa bagimhhgi artiran, ithalat
faturasini ylkselten dogalgaz ve ithal komire degil, yerli ve yenilenebilir kaynaklara verilmesi, elektrik ve
dogalgazdaki KDV ve OTV oranlarinin diisiiriilmesi, kayip kacak oraninin azaltilmasi, verimliligin arttiriimasi
ve belli bir oranin altinda dogalgaz ve elektrik tiiketiminin halka lcretsiz arz edilmesi ile mimkiin olacaktir."
07.08.2018

TMMOB TMMOB
ELEKTRiIK MUHENDISLERi ODASI MAKINA MUHENDISLERi ODASI
KOCAELIi SUBESI KOCAELi SUBESI
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ACARLAR GOLU VE LONGOZ ORMANINA
YONELIK SALDIRI BITMiYOR! tmmob

TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani Emin Koramaz Sakarya
ili Karasu ilcesinde bulunan Acarlar Gélii ve Longoz Ormani

. . " . . EMIN KORAMAZ:
Bolgesine yonelik saldirilara ve bolgede yapilan *ACARLAR COLD VE LONCOZ
incelemelere dair 3 Temmuz 2018 tarihinde bir basin ORMANINA 'Ontl;iil:wll!
aciklamasi gerceklestirdi. AG'K[AMAS' T

Bakanlar Kurulunun 19.02.2016 tarih ve 29629 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan 2016/8513 sayil karariyla
Sakarya ili Karasu ilgesinde bulunan ve 1. derece dogal
sit alani ilan edilen Acarlar Go6lG ve longoz ormani
bolgesinin hemen yaninda yer alan alanin BMC Otomotiv
Sanayi ve Ticaret A.S've minferit yatirim yeri olarak tahsis edilmesine iliskin kararinin iptali istemiyle
actigimiz davada, 27 Haziran 2018'de gerceklestirilen kesifte, cevrenin ve yargi kararlarinin nasil katledildigine
bir kez daha sahit olduk.

Bolgede, Bakanlar Kurulunun 9 Aralik 1998 tarihli karariyla 100.000 déntmlik alanin serbest bolge ilan
edilmesiyle baslayan sireg, yargi kararlarina ragmen tahribatlarla devam etmektedir.
Sirketin dava konusu alani santiye alanina gevirmis, agaclari 'cali ¢irpi' diyerek koklerinden sokmis, kumullarin
yok etmi ve bolgenin kuraklastirilmasi icin Acarlar Goli ile longozu besleyen alanlara drenaj kanallari agmistir.
Bilirkisi heyetiyle birlikte yapilan kesifte sirketlerin kar hirsinin sonuglari tarihe kazinmistir.
1998 tarihli serbest bolge kararina karsi actigimiz davada Danistay Dairesi, son derece degerli ve hassas
kosullara sahip, endemik tiirlerin, benzerine az rastlanir longoz ormani ve Acarlar Gollinlin de icinde yer
aldigi bolgeye iliskin hicbir inceleme, arastirma ve hazirlik yapilmadan alinan dava konusu Bakanlar Kurulu
kararini hukuka aykiri oldugu gerekgesiyle iptal etmistir.

Danistay karari agikken, 2007 yilinda bélgenin alani daraltilarak yeniden serbest bolge ilan edilmistir. Bu
karara karsi actigimiz davada da Danistay Dairesi dnceki kararina atifta bulunarak bir kez daha doganin
lehine karar vermistir.

Yargi kararlarinin yerine getirilmesi Anayasal bir zorunlulukken idare buna uymamis ve bolgeye doniik
saldirilarina devam etmistir. 2014 yilinda bu kez bélge, "Sakarya ili Kuzey ve Dogu Planlama Alt Bdlgeleri
1/25.000 6lgekli Cevre Diizeni Planinda organize sanayi bolgesi, bolgesel calisma alanlari, kiiglk sanayi
alanlari, konu disi kentsel ¢calisma alanlari, golf alanlari, kentsel bolgesel spor alani olarak belirtilmistir. Bu
plan ile planin dayanagi olan 1/100.000 &lcekli Sakarya ili Cevre Diizeni Plani Degisikligi'nin iptali istemiyle
actigimiz davada, idare Mahkemesi, bdlgenin 6zelliklerinin ve hassasiyetlerinin bilimsel olarak ortaya
kondugu ve bolgede yapilacak sanayi tesislerinin bu ¢evrenin yikimina yol agcacaginin agikca belirtildigi
bilirkisi raporuna karsin, Ustelik ek rapor da istemis olmasina ragmen, bilirkisi raporunu tanimadigini
belirterek davamizin reddine karar vermistir. itirazimiz iizerine Bélge idare Mahkemesi ilgili Dairesi 2017
tarihli karari ile bilirkisi raporunu esas alarak, "Hassa Jeolojik-Hidrojeolojik-Ekolojik dengelere sahip alanlarin
yerlesime acilmasina imkan taniyan 1/100.000 lik ve 1/25.000 6lcekli cevre diizeni plan ve hiikkimlerinde
planlama sehircilik ilkeleri ile kamu yararin uyarhk gérilmediginden iptali gerektigi sonucuna varilarak"
gerekeesi ile Sakarya ili Kuzey ve Dogu Planlama Alt Bdlgeleri 1/25.000 6lgekli Cevre Diizeni Planinda
belirtilen organize sanayi bolgesi, bolgesel ¢alisma alanlari, kiiglik sanayi alanlari, konut disi kentsel ¢alisma
alanlari, golf alanlari, kentsel bolgesel spor alanlarina iliskin kisminin ve bu planin dayanagi olan 1/100.000
olcekli Sakarya ili Cevre Duizeni Plani Degisikligi Organize Sanayi Bolgesi, Bolgesel Calisma Alanlari, Kiiglik
Sanayi Alanlari, Konut Disi Kentsel Calisma Alanlari, Golf Alanlari, Kentsel ve Bolge Spor alanlari karar ve
hiikiimlerinin iptaline karar vermistir. Dolayisiyla bdlgeye iliskin planlar iptal edilmistir. iptal edilen cevre
dizeni planlarina dayanilarak bélgede faaliyette bulunulmasi yahut bélgeye iliskin yeni kararlar tesis edilmesi
ACIKCA hukuka aykiridir ve sugtur.
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Ayni bolge 2015 yilinda otomotiv ihtisas endistri bolgesi ilan edilmis, konuya iliskin yargilama stirerken
2016 yilinda Sakarya ili Karasu ilcesi Karasu Otomotiv ihtisas Endiistri Bélgesi mevkiinde BMC Otomotiv
San. Ve Tic. A.S. tarafindan yapilmasi planlanan "savunma sanayi araglari tretimi, tic. Arag Gretimi, dokim
ve talash im.mer., motor Uretim tesisi" projesi icin CED OLUMLU karari verilmistir. Bu karara karsi actigimiz
davada da projenin gevre lzerinde geri donlilemez etkilere yol agacagini ve projenin kamu yararina aykiri
oldugunu belirten bilirkisi raporuna karsin, idare Mahkemesi raporu hice sayarak davanin reddine karar
vermistir, karar temyiz asamasindadir.

Tum bu adimlara son olarak da kesif konusu davanin konusunu olusturan boélgenin Bakanlar Kurulu karari
ile BMC Otomotiv Sanayi ve Ticaret A.S'ne miinferit yatirim yeri olarak tahsis edilmesi eklenmistir.
Cevre Duizeni Planinin iptali ile bolgeye iliskin projelerin ve kararalrin timu dayanaksiz kalmistir. Bu karsin
sirket bolgede faaliyetlerini stirdiirmis ve fiili midahalede bulunmus, cevreyi tahrip etmistir.
Bu durum kesif sirasinda da agikga tespit edilmistir. sirket tarafindan gergeklestirilen tahribat karsisinda
cevre diizeni planinin iptal edildigine iliskin bilirkisilere yonelik beyanlarimiz, Bakanlik yetkililerinin "o davayi
biz kazandik, karar bozuldu" séylemleriyle karsilasmistir. Acarlarin ve longozun katli yetmemis ve Bakanlhk
yargl bagimsizligini da ayaklar altina almustir.

Bolge idare Mahkemesinin iptal karari heniiz temyiz incelemesinde iken, ne UYAP {izerinden ne de tebligat
yolu ile tarafimizca herhangi bir karara erisilememisken, Bakanlhgin bu beyani ya bilirkisileri etkilemeye
yonelik yalan beyan niteligindedir ya da Bakanlik ismarlama kararina glivenerek konusmaktadir. Her iki
durumda da bu tavrin kabul edilebilir yani bulunmadigi agiktir.

TMMOB, tim kent ve doga tahribatlarina karsi oldugu gibi burada da miicadele etmekten yorulmayacaktir.
Her ne adla olursa olsun bdlgenin dogasinin yok edilmesine, yargi bagimsizliginin ve hukukun katledilmesine
karsi da micadelemizi siirdurecegiz.

Emin Koramaz
TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani

TMMOB'a Bagl Odalarla Birlikte Yapi Ruhsatlarindan Islak imzanin Kaldirlmasi Konusunda
Basin acgiklamasi gerceklestirdi. 25.07.2018

Sakarya insaat Miihendisleri Odasi (iIMO) Sube
binasinda 10 muhendislik odasinin bagkan ve
temsilcileri bir araya gelerek Cevre ve Sehircilik
Bakanliginin son diizenlemesi lzerine ortak bir
actklama yapti. Toplantiya Mimarlar, Makine
Mihendisleri, insaat Miihendisleri, Elektrik
Muhendisleri, Jeoloji Miihendisleri Odasi, Jeofizik
Mihendisleri Odasi, Cevre Mihendisleri Odasi,
Harita Mihendisleri Odasi, Maden Muhendisleri
Odasi bagkan ve temsilcileri katildi. Cevre ve
Sehircilik Bakanhginca Mayis ayinda yapilan
degisiklige deginilen agiklamada, "Yapi ruhsatlarinda
bulunan Proje Muellifi, Santiye Sefi, Miihendis ve
Mimarlar ile Yapi Denetgilerinin islak imzalari kaldirilmistir. Burokrasiyi azaltma gerekgesi ile yapilan bu yeni
dizenleme, hem kamusal hem de mesleki anlamda ciddi sorunlar meydana getirecektir" uyarisi yapildi.
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SAHTECILIGIN ONU ACILDI

Bu durumun biyik bir bolimi deprem kusaginda bulunan tlkemizde, glivensiz yapilagsma, sahte mihendis
ve mimarligin énund actigl; Guvenli yapi Gretmek ve sahte uygulamalarin 6niine gegmek igin Yapi
Ruhsatlarinda miihendis ve mimarlar ile yapi denetgilerinin imzalarinin mutlaka bulunmasi gerektigi
vurgulandi.

tmmob

TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BIRLIGI

17 Agustos Deprem Anma Etkinlikleri kapsaminda TMMOB iKK olarak Mimarlar Odasi Tarihi Tas Bina da
basin agiklamasi diizenlendi.

Deprem Oldiirmez; Bilim Disi Uygulamalar Oldiiriir.
Depremi Unutmadik; Unutturmayacagiz!...

1999 Golcuk depremi yaklasik milyonlarca insanimizin
yasadigi 9 ili (Bolu, Bursa, Diizce, Eskisehir, istanbul,
Kocaeli, Sakarya, Yalova, Zonguldak) etkilemis, 2010
yilinda yayinlanan Meclis Arastirmasi Raporu'na gore
18.373 vatandasimiz 6lmus, 48.901 vatandasimiz
yaralanmis, 505 vatandasimiz sakat kalmig, 96 bin 796
konut ve 15 bin 939 isyeri kullanilamaz hale gelmistir.

17 Agustos 1999 Golcik merkezli depremden sonra, [ *
ayni yihn 12 Kasim giini 7.2 blyukligiundeki Diizce ¥ — —

depremi, 3 Subat 2003 giinli 6.4 biyukligindeki Afyon ——<

Cay-Sultandagi depremi, 27 Ocak 2003 tarihinde W :

yasanan 6.2 biytkligiindeki Tunceli Palimiir depremi, 1 i'j _“‘k.f K

1 Mayis 2003 tarihinde yasanan 6.4 biyukligiundeki

Bingdl depremi, 8 Mart 2010 tarihinde yasanan 6.1 blyukliglindeki Elazig Karakogan-Basyurt depremi, 23
Ekim 2011 tarihinde Van'da yasanan 7.2 buyikliigiindeki deprem, 21 Temmuz 2017 tarihinde yasanan 6.5
buyuklGglindeki Bodrum depremi ve buyiklikleri 6'dan kiiglik ¢ok sayida deprem de depremlere ne kadar
hazirliksiz oldugumuzu defalarca géstermistir.

Ulkemiz bir deprem ilkesidir; kiigiik-blyiik depremlerle kendisini bize hatirlatan Blyiik Marmara Depremi
ise adim adim yaklagmaktadir.

Deprem gergegi planlamada ve uygulamada yok sayilmakta, bu gercek ancak yeni bir deprem meydana
geldiginde, sadece kamuoyunda gorinir olmakta, tGlke kamuoyu telafisi miimkin olmayan sonuglari
tartismaktan oteye gegememektedir.

1999 Marmara depremlerinden gerekli dersler gikartilabilmis olunsaydi, bu depremden sonra gelen yikici
depremlerin etkisi ciddi oranlarda azaltilirdi. Fakat hala bu durumun uziilerek devam ettigi goriilmektedir.
Golclik Depremi ulkemizi, bilinen ancak yok sayilan pek ¢ok sorunla karsi karsiya birakti. Anadolu topraklarinin
saylisiz deprem yasamasi, 1999 depremine "hazirliksiz yakalanma" iddiasini dayanaksiz kilan tarihsel bir
gerceklik olmasinin ¢ok 6tesinde, siyasi iktidarlarin nasil bir vebal altinda kaldigini glin yiiziine gikardi.
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Universiteler, bilim cevreleri, meslek odalari ve konuya duyarli medya organlarinin Marmara depreminden
yillar 6nce israrla glindeme getirdigi sorunlarin ¢6zimua dogrultusunda adim atmayan merkezi ve yerel
yonetimler; kacak yapilasmadan, sagliksiz, glivensiz ve adaletsiz kentlesmeden, son yillarda Meslek odalarinin
acik bir sekilde kamu denetiminden de tasfiye edilerek miihendislik hizmeti almadan Uretilen yapi stogundan,
deprem bilincinin gldik kalmasindan birinci derecede sorumludur.

Bugilin dahi Depremin bu kadar etki biraktigi bélgemizde, olasi bir deprem igin yapilan g¢alismalarin neler
oldugu, toplanma alanlarinin sayisi ve durumu, gegici barinma (¢adir vs) alanlarinin konumu, acil durum
yollarinin hangileri oldugu, durumu ve bu alanlarin kapasiteleri, yagamsal malzemeler i¢in ne boyutta hazirlik
yapildigi, saglik malzemelerinin durumu, igme suyu problemi ve arama kurtarma planlari vs. de durumun
ne oldugu bilinmezdir. Asil olanin Depremin unutulmamasidir. Bize de diisen gorevin ise depremi unutmamak
ve unutturmamak oldugudur.

isin dogrusu, her 17 Agustos'ta, kamuoyuyla ayni sorunlari paylasiyor olmanin yarattigi kisir déngiiyii asmak,
sorunlari dile getirenlerin degil, sorunlari ortadan kaldirmaya muktedir olanlarin omuzlarinda bulunmaktadir.
Bilimsel bilgi Universiteler tarafindan tretilmekte, Mihendislik hizmetleri TMMOB ve bagh odalarca
saglanmakta. Fakat ne bilimsel bilgi kullaniimaya ihtiya¢ duyulmakta ne de Meslek Odalari bu sorunun
¢6zUmUnUn bir pargasi olarak gortlmektedir.

Zemin Etiitleri

Gerek mikrobolgeleme galismalarinda gerekse parsel bazli imar durumunu belirleme ¢alismalarinda, zemin
ve kaya ortaminin mukavemet 6zelliklerinin tanimlanmasinda Jeofizik 6lgimlerin yapilmasi ve sondajlarla
birlikte jeolojik parametrelerinin birlikte kullanimi TMMOB meslek odalarinin tretim-denetim siireglerinde
bulunmalari en 6nemli asamadir. Yapilarin mihendislik hizmeti almasinin, deprem hasarlarinin en aza
indirilmesinde en 6nemli faktorlerden biri oldugu Glkemizde meydana gelen bir¢cok depremde yasanarak
gorulmustar.

Deprem bir doga olayidir. Bilimsel veriler diyor ki; doga kaynakli bir olay olan depremin olmasini 6nlememiz
mimkin degildir, ancak, depremlerin birer afete dénlismesini engellemek bizim elimizdedir.
16 Aralik 2015 tarihinde Jeofizik ve Jeoloji Miihendisleri odasi istanbul Subelerinin ortak diizenledigi Zemin
Etut Calistayl sonucunda gorilmastir ki etiit-proje kapsaminda yapilan Jeofizik-Jeolojik-Geoteknik arastirmalar
sirasinda;

- Belediyelerde Jeofizik-Jeoloji Mihendisi istihdaminin ya hig¢ saglanmadigi ya da birkag kisi ile yeterince
saglanmadigl,

- Yapilan arazi ¢alismalarinin yetersizligi (Jeofizik dlglimlerin sayica yetersiz kalmasi ve sondajlarin yetersiz
derinliklerde birakilmasi),

- Sadece burokratik bir boslugu doldurmak igin bir ettitiin gerekli gérilip, Mithendislik bilgisinin yeterince
kullanilmasi,

- Raporlarin genel olarak igeriginde agirlikl teorik verilerin kullaniimasi ve bunun odalarin mesleki denetim
gorevlilerince denetiminin kaldiriimasi,

- insan caninin hige sayilip, mithendislik hizmetinin karsilanmasinda serbest piyasa ekonomisi sartlarinin
hikim sdrdiridlmesiyle etutlerin dusik maliyetle yapilmasinin getirdigi sorunlar,
- Arazi uygulamalarindaki yanls 6rneklemeler ve hatali laboratuvar galismalari ile depreme karsi alinmamakta
israr edilen dnlemlerin, deprem gergegi ile yasayan llkemizde vahim sonuglara davetiye ¢ikarmaya devam
ettigini gostermektedir.

Yapi Denetim Sisteminin Eksiklikleri
Deprem, deprem onlemleri, glivenli yapi Gretiminin saglanmasi ve benzeri tartismalarin kritik noktasi yapi
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denetim tartismasidir ki, Glkemizde yapi denetim sisteminin eksiksiz ve ihtiyaci karsilayacak isleyiste oldugunu
soylemek miumkin degildir. Yapi denetim sisteminin iginde bulundugu zafiyet, ancak depremde agiga
¢ikmaktadir. Bu durum, sistem dzerinde israrla durulmasini gerektirmekte, érnegin dogal afet riskinin az
dizeyde oldugu ve kagak yapilasmanin goriilmedigi Avrupa Ulkelerinde bile yapi denetimi eksiksiz uygulanirken,
Ulkemizde sistemin mevcut durumu kaygi yaratmaktadir. Durum bdyle iken, deprem ve yol agacagi hasarlara
onlem olarak gikartilan ve asil amaci can ve mal glivenligini temin etmek olan, 29.06.2001 tarih, 4708 sayI
ile yurirluge giren Yapi Denetim Kanunu, cikartilan ilave yonetmelik ve diizenlemelere ragmen ne yazik ki
heniz istenilen standartlara ulasamamistir.

Basarili bir Yapi Denetim Sistemi ancak, arsanin imar parseline dontstigl asamadan baslamak lzere "etit-
proje ile etiit- projeye uygun "yapi tretim" slreglerini denetleyecek bir sistematigin olusturulmasi ile
mimkdin olabilmektedir. Ancak, Glkemizde hali hazirda bu bakis agisi gelismemis; Yapi Denetim Sistemi
"bina insa strecinin denetimi, -yapi lretimine- "indirgenerek "etlt- proje" kapsaminda yapilan "jeofizik-
jeolojik-geoteknik arastirmalar" kanuni diizenlemelere de aykiri bicimde denetim siireglerinin disinda
birakilmistir.

Bugtin yapi denetimi, 6zel firmalar araciligiyla yapiimakta, kamusal 6zellik tasimasi gereken hizmet, ne yazik
ki piyasanin rekabetgci kosullarina terk edilmektedir. Yapi denetim firmasi, denetlemekle yiikimla oldugu
isverenle Ucret iligkisi kurmaktadir. Bu iliskiden saghkli bir denetime ulagmak miimkiin degildir. Dolayisiyla,
sistemin Ozline dair degisikliklerin bir an 6nce yapilmasi, isveren-yapi denetim firmasi iligkisinin yeniden
dizenlenmesi, kamu idaresinin iligkinin belirleyicisi haline getirilmesi gerekmektedir
Kentsel donlisim projeleri

Ulkemizin kentsel déniisiim kavramiyla yakin dénemde tanismis olmasi, bu kavramin tilkemize 6zgii oldugu
sonucuna goétirmemelidir. Kentsel donlisiim projeleri Tiirkiye'den Brezilya'ya, Gliney Kore'den Arjantin'e
kadar genis yelpazeye yayillmis tlkelerde uygulanmaktadir. Ortak nokta, neo-liberal politikalarin laboratuvar
Ulkesi olmalaridir. Neo-liberalizmin kentlere déniuik temel yaklagimi, kentsel degerlerin, kentlilerin ortak
kullanim alanlarinin ulusal/uluslararasi sermaye gruplarina sunulmasi, kent yoksullarinin kent merkezlerinin
disinda gikarilmasi, kent merkezlerinin ranta uygun diizenlenmesi, rant degeri yiksek kentsel alanlarin
buyk 6lgekli ve son derece liiks konut projelerine ayrilmasi ve bu alanlara yakin yerlerde AVM'lerin kurulmasi
seklinde Ozetlenebilir.

Yapi stokunun mevcut durumu ve deprem tehlikesi ile toplumsal mesruiyeti saglanan kentsel donusim
projelerinin, toplumsal dayanagina uygun bicimde yirituldigini ileri sirmek zor gériinmektedir.
Kentsel donisiim projelerinin, kentlerin rant degeri yiiksek bolgelerinde baslatiimis olmasi, kentsel donlisim
projelerini Gstlenen kamu destekli firmalarin, orta ve Ust gelir gruplarina doniik konut tretimine yénelmesi,
soru isaretlerini gogaltmaktadir.

Deprem toplanma alanlari

Deprem aninda ve depremden hemen sonra toplanilacak alanlarin durumu, neo-liberal anlayisin kente
donik yaklasimindan bagimsiz degildir. Deprem toplanma alanlarininin akibeti, bir baska ifadeyle, bu
alanlarin yapilagsmaya agilmasi, mevcut anlayisin insan hayatini ve deprem tehlikesini degil, kentsel ranti
onemsemedigini gostermektedir.

Neredeyse tiim kentlerimizin 6nemli noktalarinda bulunan askeri alanlarda, "Milli Savunma Bakanhigi'nin
bu alanlar Gzerinde herhangi bir tasarrufu kalmadiysa ve donusturilecekse oncelikli ve acil olarak Kentlerimizin
ihtiya¢ duydugu sosyal donatilara yer verilmesi ve kamusal kullanima agilmasi durumunda, bu alanlarin
sosyal donati alani olarak diizenlenmesi, deprem toplanma alanlarina ve kamusal alanlara donistirilmesi
gerekmektir.

Deprem Sonrasi Trafik ve Acil Ulagim Yollarinin Durumu

Depremleri afete doniistiren en dnemli etkenlerden biri de, sehir ici ulasimin yetersizligidir. Deprem sonrasi
mudahale olanaklarinin 6niindeki en ciddi engel ulasim olarak ongorilmektedir. Artik kentimizin de yasadigi
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ulasim sorununun, deprem sonrasinda nasil bir afete dénlstigiinin en dramatik érnekleri 17 Agustos 1999
depremini takip eden ilk glinlerde yasanmistir.

Japonya, ABD, Rusya, Cin, AB-lilkeleri ve diger gelismis Ullkelerde, toplu tasimaciligi 6zendiren ulagim
politikalari uygulanip, kent igi ve kent disi tasimaciligin birbiriyle entegre edilip, tlkelerin cografi kosullarina
gore karayolu, denizyolu, havayolu ve demiryolu tasimacilig birlikte planlanarak, doga olaylarinin afete
doénlsmesinin dniine gecilmeye calisiimakta ve basarili olunmaktadir.

Maalesef kentlerimizde ulagim yatirimlari glini kurtarmaya doniktir ve lokal sorunu gidermek esasina
uygun yapilmaktadir. Lokal midahaleler, baska lokal sorunlari tetiklemekte, trafik icinden ¢ikilamaz bir
sorun yumagi haline gelebilmektedir. Kentimizde de "Acil Ulasim Yollar" hangileridir? Bu bilgiye kag kisi
sahiptir? Acil ulasim yol agi, acil tibbi hizmetlerin ulasimina, kurtarma faaliyetlerine ve yardim malzemelerinin
belirlenen alanlara ulastiriimasina hizmet edeceginden dncelikli bir yol agidir.

Deprem Bolgesinde Sanayi Tesisleri, Enerji ve Yakit Hatlarinin Yarattigi Tehlike

Deprem potansiyeli olan tek kent Kocaeli, tek bélge de Marmara degildir. Turkiye'nin pek ¢ok bolgesi ve
kenti de deprem riski altinda yasamaktadir. Deprem bdlgesinde yerlesim alanlarinda, 1. ve Il. Sinif Gayri
Sthhi Muesseseler kapsaminda yer alan Sanayi Tesisleri ve bunlarla i¢ ice ge¢mis bulunan Dogal Gaz Boru
Hatlari, LPG Boru Hatlari, yerlesim alanlari icerisinde kurulan ve isletilen Akaryakit istasyonlari v.b. bir arada
bulunmaktadir. Tim bunlarin tagimakta oldugu yangin ve endustri kazalari olasiliklari ile bu alt yapi tesislerinin
yer aldigi bolgelerin tasidigi deprem riskleri, kentleri patlamaya hazir birer bomba haline getirmekte ve
yasam glvenligini ortadan kaldirmaktadir.

Marmara Bogazlari basta olmak lizere Karadeniz, Marmara ve Ege Denizleri ile Kérfezlerindeki uluslararasi
deniz trafiginin tasidigi kaza, yangin v.b. riskler, kiyilarda yer alan sanayi kuruluslari ve petrol tirevleri ile
kimyevi madde depolari ve bunlara ait isleme-iretme tesisleri, limanlar, yakit platformlari ve boru hatlari
da 6nemli birer risk faktoru olusturmaktadir.

Bu tur sanayi, depolama, liman vb. tesisler, alt yapi tesisleri ile ulasim hatlarinin yer aldigi bolgelerin deprem
agisindan da risk tasiyor olmasi tehlikenin boyutlarini artirmaktadir. TUPRAS Yangini hala zihinlerdeki yerini
korumaktadir.

Yalnizca bir istanbul depreminde elektrik, likitgaz, dogalgaz ile 1sinma, pisirme araclarindan kaynaklanacak
¢ok sayida yangin ve patlamanin olusacagi uzmanlar tarafindan belirtilmekte ve birgok yangin ve patlamanin
olacagi 6ngoérilmektedir. Uzun yillardir siiren dogalgaz projelendirme ve tesisat montaj faaliyetleri TMMOB
denetimi disinda, yer yer miihendis bile olmayan kisilerce ylritilmektedir. Bu konuda 6zellikle Dogalgaz
Dagitim firmalari ve diger illerdeki kentsel gaz dagitim kuruluslari ile EPDK, Odalarimizin israrla strdiirdiga
denetim ve gozetim igin isbirligi tekliflerine duyarh ve agik olmahdirlar.

Dogalgaz, elektrik, isitma kazanlari, jeneratorler ve gaz tesisatlari icin erken uyarici ve gaz/akim kesici
sistemler uygulanmali, denetimleri meslek odalarinca yiratilmelidir.

Depremde Elektrik ve Haberlesmenin saglanmasi

17 Agustos Depreminde, iletisim hatlarinin biytk gogunlugunu kapsayan Tirk Telekom'un telefon santrallari,
enerji ve transmisyon sistemleri ve binalari agir hasar almis; telekominikasyon sisteminin neredeyse
tamamini ¢6kmustd.

Elektrik direkleri yikilmig, 1.500 km uzunlugundaki havai hat kullanilamaz hale gelmisti. Evlere elektrik
saglayan 600 algak gerilim trafosu agir hasar gormisti. Depremin vurdugu sehirler bu ylzden elektriksiz
kalmisti. Elektriksiz kalmak sadece aydinlanamamak degil, elektrikle galisan her seyden yoksun kalmak
demektir.

Depremin, Korfez halki Gizerinde yarattigi sokun yani sira elektriksiz ve haberlesmesiz gegen ilk 48 saat,
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felaketin sonuglarinin daha da agirlasmasina yol acti. iletisimsizlik organize olamamayi getirdi. Aydinlatma
yapilamadigindan yikimin hemen sonrasi enkaz altindan canl kurtarmanin altin saatleri olan stireden ¢ok
sinirli yararlanilabildi.

Cok farkli disiplinleri ilgilendiren bu dogal afete karsi uygulanabilir nlemler, ancak kamucu bir bakis agisiyla
ve uzmanlarin goris ve uyarilari dogrultusunda ortaklasa belirlenerek hayata gegirilebilir. TMMOB Elektrik
Miihendisleri Odasi istanbul Subesi, Ekim 2016'da "Afetlerde Elektrik ve Haberlesme" konulu bir panel
dizenleyerek, uzman ve akademisyenlerin konuya iliskin gorus ve ¢dziim 6nerilerini tartismalarini saglamis
ve kamuoyu ile paylasmistir.

Genel olarak afetlere, 6zel olarak da depremlere ilk midahale aninda ve sonrasi siiregte siirekli ve yeterli
elektrik saglanmasi ve haberlesme olanaklarinin surdiirtilmesi; gerek arama kurtarma, gerek saglik gerekse
farkli disiplinlerin alandaki calismalarinin organize edilmesi agisindan yasamsal bir dneme sahip. Asil dnemlisi
ise deprem Oncesi alinacak dnlemlerle ortaya gikacak can ve mal kaybini miimkin olabildigince en aza
indirebilmek. Bunun igin genel anlamda kamu, meslek odalari, STK'lar ve demokratik kitle 6rgitlerinin halki
da kucaklayacak sekilde organize olmalarinin yani sira farkli disiplinlere dair uzmanlik gerektiren alanlarda
gelistirilecek galismalara da gereksinim var. Ancak yine de depremler sirasinda halkin gésterdigi dayanismanin
kendiligindenciligine bir miidahale olmak Uzere, olasi afet durumlarina hazir bulunma bilincinin
gelistirilmesinde, herkesin o anda ne yapacagini bilebildigi, aninda organize olabildigi toplumsal 6rgiitlenme
¢ekirdeklerinin olusturulabilmesi gerekiyor.

Deprem ve Elektrik

Artik su, ekmek, barinma gibi temel insan gereksinmelerinden biri olan elektrigin 6zellestirilerek
piyasalastirilmasi, elektrik arz glivenligini de piyasanin acimasiz kosullariyla basbasa birakmistir. Deprem
sonrasinda jeneratorlerin devreye sokulmaya galisiilmasi, elektrik Giretimi ve dagitimi ellerine birakilmis
sirketlerin degirmenine su tasimaktan bagka ise yaramayacaktir. Esas ve kamusal olan; sadece deprem
sonrasinda kullanilmak tizere kaynak ve hatlarin insa edilerek yedeklenmesidir. Bunun igin, kamu kurum
ve kuruluslari basta olmak tizere tiim toplumsal ve sivil kuruluslarin alternatif enerji ve iletisim kaynaklari
edinmesi konusunda tesvik edilmesi gerekmektedir. En kotl senaryoyla bitln sistemin ¢dkmesi halinde
bile bu yedek sistemin aninda devreye alinarak en azindan ana arterlerin enerji aktarimina agik tutulmasi
ve bu vyolla saglik, ulasim, gida ve barinma merkezlerinin beslenmesi saglanabilir.
Yedekleme sisteminin hazir tutularak deprem sonrasinda devreye sokulmasi bir taraftan ilk yardim
¢alismalarinin aninda baslatilmasini saglarken bir taraftan da devreden gikan gecerli sisteme miidahale
kosullarini yaratir. Elektrik dagitim sebekesinin ve iletim aglarinin en basit ¢izimleri hazir olmalidir.
Bu arada, elektrik ve haberlesme alanlarinda "Afet-Acil Durum Eylem Plani" hazirlanmalidir: Ancak buna
bagli yonetim sistemi yapisinin, sadece llke diizeyinde degil; bolgeler, iller-ilgeler ve tesisler diizeyinde
olmasi saglanmalidir.

Endustriyel tesisler basta olmak lizere, hastane, haberlesme merkezleri, elektrik Gretim merkezleri gibi
oncelikli kullanilacak yapilarda bulunan elektronik ve mekanik sistemlerin, elektrik sistemlerinin deprem
guvenligi icin sismik koruma yapilmasi zorunludur. Bununla ilgili olarak; ilgili ingaat gruplari basta olmak
Uzere tim disiplinler arasi koordinasyon gok siki bir sekilde saglanmali, -ingaatgilar, mekanikgiler, elektrikgiler,
sismologlarla birlikte galismalilar- sismik dayanim gerektiren cihazlarin da sismik koruma elemanlarinin
nitelikleri gdz 6niline alinarak, teknik sartname ve kesifler saglkh bir sekilde dizenlenmelidir.

Deprem ve Haberlesme

- Afet-deprem yonetiminde, mutlaka alarm seviyelerinin ve alarm seviyelerine uygun haberlesme hiyerarsisinin
belirlenmesi gereklidir. Deprem esnasinda sistemler ¢oktiikge, hangi alarm seviyesinde kimlere grup
haberlesmesi, kimlere bireysel haberlesme hakkinin verilecegi 6nceden belirlenmeli ki sistemler kilitlenmeden
isletime devam edebilsin. Henliz alarm standartlarimiz haberlesme agisindan tam olarak oturmus degil.
- Data merkezleri, iletisim merkezleri, haberlesme merkezlerinin 6nemi tartisilmaz. Haberlesmenin deprem
aninda da sirduriilmesi, bu merkezlerdeki her seyin sismik dayanima sahip olmasiyla miumkindir.
- Diger taraftan alternatif bir afet iletisim sistemi de uydu haberlesmesi. 2015 Kasim ayinda devreye giren
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Turksat KA bandi uydu iletisimi pek farkindalik yaratmadiysa da afet haberlesmesinde ciddi bir potansiyel.
- Burada o6zellikle radyo amatoérlagi tesvik edilmeli. Bltiin diinyada standart bir frekans yapisina sahip
oldugu igin her an, her yerde ¢ok hizli gevrimler kurup haberlesme saglanabiliyor.
- Her tiirlt hava kosullarina dayanabilecek insansiz hava araglari sayesinde 7/24 olarak kablosuz iletisim
saglanabilir ve afet bolgesinde en azindan 0- 50/100 km capindaki alanda arama kurtarma faaliyetleri
organize edebilecekler.

imar Barisi

Yapilan diizenlemenin "kagak yapilasmaya imar affi" degil "imar barisi" oldugu séylense de maddi kaynak
yaratmaya ¢abalayan iktidar, son olarak imar affi ile ekonominin ihtiya¢ duyulan yeni kaynagini yaratmayi
hedeflemistir.

48 ile 68 milyar lira arasinda degisen oranlarda gelir beklenildigi belirtilen diizenleme ile insaat ve iskan
izni bulunmayan kagak yapilara ruhsat verilmesi suretiyle, devletin vergi kagaginin 6niine gegecegi ve arsa
Uzerinden aldigi veya hig alamadigi vergileri emlak vergisi olarak almasinin 6niinlin agilacagi iddia edilmektedir.
Depreme dayaniksiz, higbir mihendislik hesabi yapilmadan insa edilen binalarin barig kapsamina alinmasi
ile liiks semtlerde ruhsatli ancak imar mevzuatina aykiri yapilan AVM, rezidans, otel, ticaret komplekslerinin
de kapsamda bulundugu binalarin barisa dahil edilerek illegal yapilasmanin rant kapisina déniismesine 6ni
acildi. Olasi bir depremde riski en yiiksek yapilar maalesef hi¢ bir miihendislik hesabi ve projeleri dahi
olmayan, kontrolsiz Gretilmis "Baris" kapsamina alinan binalar olacaktir.

SONUC

Turkiye, basta deprem olmak lzere afete dénisebilecek pek ¢ok doga tehlikesine agik bir tlkedir. Son
zamanlarda, iklimdeki dalgalanmalara bagl olarak meydana gelen ani yagislar, seller, firtinalar, hortumlar
ve heyelanlar bu afet gesitliliginin birer géstergesidir. "

Kocaeli'nin de ciddi boyutlarda etkilenecegi istanbul ve cevresinin deprem riski giderek artmakta, siire
kisalmaktadir. Deprem ve yol agacagi tim sonuglara karsi yasal mevzuatlar tamamlanmali, denetim, gozetim
ve uygulama sisteminin tasidigl sorumlulugu yerine getirmesi saglanmalidir.

Yerlesim alanlarimizin 1. ve 2. derece deprem bdlgesinde yer aliyor olmasi, jeolojik kosullari, denize kiyisi
olmasi, asiri niifusu, yapi stoku, denizel dolgu alanlari, diizensiz yerlesimi, hizli ve ¢arpik kentlesmesi, kentsel
donusim konusundaki sorunlari Kocaeli'nin de iginde bulundugu bélgemizi deprem zararlari konusunda
blayik bir risk altina sokmaktadir. NtGfus artisi ve plansiz kentlesme kontrol altina alinmalidir.
Enerji ve iletisim alanlari, stratejik ve kamusal yagam alanlari olarak ele alinmali ve ekonomik zorunluluklara
ve projeksiyonlara terk edilmemelidir.

Afetlere karsi gereksinim ve hazirliklarin ivedi olarak uygulamaya sokulmasi igin devlet tarafindan kurulan
AFAD'in hazirladigi "Turkiye Afet Midahale Plani," bltiin mesleki ve toplumsal, sivil kurumlarin katihmiyla
diizenli olarak gézden gecirilerek giincellenmelidir.

Afet midahale birimleri iginde butin taraf kurum ve kuruluglarin diizenli ve etkili olarak, ngorilen 6nlem
ve yaptirimlarin gerek idari gerekse mali planlar iginde 6ncelikli olarak yer almalidir.
imar Yasasindan kentsel déniisiime, yesil alanlarin yénetiminden kent yasamiyla ilgili biitiin diizenlemelere
kadar her turli mevzuat, "Turkiye Afet Midahale Plani" gergevesinden yeniden gozden gegirilmelidir.
Toplumsal yasamin sirdirulebilirligi ve temel yasam alanlari, kamu g¢ikari dogrultusunda yeniden organize
edilmeli ve bu bilimsel bir bakis agisiyla hayata gegirilmeli.

Ayrica, Olasi bir Deprem igin;

1. Belirlenen toplanma alanlarinin ayri ayri mevcut konumlari (enlem ve boylam bilgisiyle) ve kapladiklari
alanlarin dlguleri,

2. Cadir kurmak igin ilge bazinda planlanmig alan veya alanlarin konum ve 6lguleri, bu alanlardaki teknik
ve yasam malzemeleri agisindan bir hazirlik yapilip yapilmadigi,
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3. Mezarlik alanlarinin yerleri ve kapasitelerinin belirtiimesi,

4. Hasar alan alanlar i¢in yeni / gecici konut alanlari olarak planlanan alanlarin olup olmadigi,
5.Arama kurtarma amagli ekipman noktalarinin varligi,

6. Acil midahale yollarinin hazir olup olmadigi,

7. Barajlarin/Yeralti su sisteminin/Su iletim sisteminin zarar gérmesi durumunda, igilebilir su ihtiyacinin ne
sekilde karsilanacagi,

8. Hastanelerin hazir olup olmadigi,

9. Kolluk kuvvetlerine egitim verilip verilmedigi,

10. Kamu binalari ve okullarin glvenlikli hale getirilip getirilmedigi

Kamuoyuyla paylasilmasi 6nem arz etmektedir.
TMMOB ve bilesenleri olasi depremlerin ve diger afetlerin her asamasinda birikimleri ile sorunlara ¢6ziim
olma yolunda isteklidir; bu amagla bilim ve teknigi halkinin yararina sunmaya kararlidir.

TMMOB
KOCAELIi iL KOORDINASYON KURULU SEKRETERI
Murat KUREKCi

MMO: ULKEDE, BOLGEDE, DUNYADA BARIS!

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi 1 Eylul Diinya Baris Gini dolayisiyla 31 Agustos 2018 tarihinde bir
basin agiklamasi yapti.

ULKEDE, BOLGEDE, DUNYADA BARIS!
1 Eylul Diinya Baris Glinl Glkemizin, iginde yer aldigimiz bolgenin ve diinyanin baris gereksinimini bir kez
daha hatirlatmaktadir.

Emperyalist miidahale ve isgaller ile bircok lilke yonetiminin toplumsal tepkileri siddetle bastirmaya
calismalari halklarin yasamina kitlesel kirim, gé¢ dalgalari ve kusaklar boyu siirecek acilar seklinde
yansimaktadir. Basta eski Yugoslavya, Afganistan, Irak, Libya, Suriye, Yemen ve Filistin olmak tzere birgok
Ulkede emperyalist glgler ve isbirlikgileri tarafindan yapilan tlkesel ve toplumsal yikim oldukga hazindir.

Ulkemizde Kiirt sorununun kangren durumu, bdlgemizdeki emperyalist miidahale ve isgaller, diinyada
niikleer silahlanma ve genel savas olasiliklarinin artmasi s6z konusudur.

Ulkemizde i¢ ve dis politikanin siddet eksenli olarak yiriitiilmesi, toplumsal atmosferin militarizmle,
milliyetcilikle ve mezhepgi dincilikle belirlenmesine yol agmaktadir. Kiirt sorununda sergilenen baski ve
siddet her iki tarafta derin acilara, toplumsal yarilmalara yol agmaktadir. Halkimiz ve bolge halklari her giin
siddet ve savas ortaminin etkileri altindadir.

Bu nedenlerle "savaslara hayir", "lilkede, bélgede, diinyada baris" demek insan olmanin sorumluluklari
arasindadir. Bu istemlere kulak verilmesi, gliclendirilmesi gerekmektedir. Gereksinimimiz demokrasi, baris,
kardeslik, adalet, refah ve mutluluktur.

Ne yazik ki heniliz bu gerekliliklerden ¢ok uzakta bulunuyoruz. Ancak Odamiz TMMOB ¢atisi altinda
emperyalizme, fasizme, gericilige, halklarin birbirine kirdirilmasina karsi gikmaya; esit, 6zgir, laik, adalet
ve hukukun Ustinligl temelinde bir arada yasamin hakim olcagi demokratik bir Turkiye miicadelesinde yer
almaya devam edecektir.

Yunus YENER

TMMOB
Makina Miihendisleri Odasi Yénetim Kurulu Bagkani
Murat KUREKCI
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DENETLENMEYEN EGLENCE PARKLARI OLUM GETIiRiYOR

Sube Baskanimiz Murat Kiirekgi Cezayirli turistin 18 metre yiikseklikten
diserek hayatini kaybettigi tGzlici olay sonrasinda ulusal basina
aciklama yaparak yeterli denetimlerin yapilmadigini dile getirdi.
Yaptigi agiklamalarda 6zetle ;

Eglenmek insanlarin en temel ihtiyaclarindan birisidir. Ozellikle
insanlarin bu alanlarda daha giivenli bir zaman gegirebilmelerinin
On sart, tabii ki bir belgeye dayali bir is yerinden yararlanmalaridir.
Bu alanda ruhsatsiz galistirilan ¢ok sayida isletmenin oldugu hepimiz
tarafindan bilinen bir gergek. Burada yasanan kazada da goérdigiimuiz
temel eksiklik budur. Bunula birlikte, bu problemi sadece bu isletmede
degil, bu konuyla ilgili bircok isletmede bunu gérebiliyoruz. Ozelikle
bu tiir eglence alanlarinda degil, bilindigi lizere seyyar olarak hizmet
veren tasinabilir lunaparklarda da bu tip sorunlarla karsilasabilmekteyiz.
Bu tip eglence alanlari 20 giin bir yerde, 10 giin bir yerde kurulabilmekte, denetim ve kontrolleri
yapilamamaktadir. Bu tip eglence tesislerinin her gittikleri yerin ayrica ruhsatlandirilmasi gerektigini
distinmekteyim. Ruhsatlandirma sireglerinin sorumlularinin denetleme siireglerinin de sorumlulari oldugunu
ifade etmek istiyorum. Bu tesisleri kim belgelendiriyorsa, belgenin gegerliliginin yiritiilmesi de o kurum
tarafindan yapilmalidir.

Burada ruhsatsiz galisarak insanlarin can giivenligini tehdit eden igletmeler basta olmak lizere, bu isi yapan
tim is yerlerinin, bu 6limli kazadan yola g¢ikarak, hepsinin durdurulmasi ve yeniden ruhsatlandirma
suirecinin, denetimlerinin gergeklestirilmesi gerekiyor. Bu denetimlerin ardindan hem belge yoéniinden hem
de Urin guvenligi yoniinden denetimden gegenlere
tekrar ruhsat verilmelidir. Bu sekilde isletmeler
faaliyetlerine devam etsin. Bu slreglerden gegemeyen
isletmeler de bu faaliyetlerinden men edilmis olsun.
Burada ilk ruhsat verilirken birtakim belgelerin tam
olmasi ile birlikte o isletmelerde bulunan her cihazin
test raporlarinin, kontrol raporlarinin olmasi lazim ve
bunlarin giivenilir kuruluglar tarafindan yapilmis olmasi
gerekmektedir.

Ayrica gunliik kontrollerinin de yapilmasi gerekir. Sabah
ekipmanlar kullanilmaya baslamadan 6ncelikle bos bir
sekilde galistirilmasi, sonrasinda ziyaretgi ya da musteri
kullanimina agilmasi lazim. Bu ekipmanlarin kontrolleri
icin; gunlik bakimi, aylik bakimi, yillik bakimi ya da bir yerden bir yere tasindiginda veya ilk defa
ruhsatlandirilmasindaki bakim, kontrol siireglerinin farkli oldugunu bilmemiz gerekiyor.
Kullanilan mapalarin dogru olup olmadigi, tasiyacaklari yikiin hesap edilmesi, bu is timden aslinda bir
muhendislik ilmiyle ortaya konulmasi gereken bir alan. Dolayisiyla bununla ilgili bir mevzuat da s6z konusu.
14 Temmuz 2005 tarihli 'isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin 9207 sayili Yonetmelik'te sirk ve
lunaparklara 6zel, genele ilave olmak lizere, bazi maddeler var. Bu maddelerden en baslicasi ise o is yerinde
bir miihendis ve bir teknisyen g¢alistirma zorunlulugudur. Bir miihendis ve teknisyen galismasi zorunlulugu
isletmeler tarafindan bir maliyet olarak gértlmekte. Ancak bu kazada da gordik ki, bir insan caninin higbir
bedelle 6lglilemeyecegi hepimiz tarafindan kabul edilmelidir. Bizim oncelikle bu dislinceye ylrekten
inanmamiz gerekiyor. Daha az para kazanmak ama daha fazla insani memnun etmek, insanlarin ocaklarina
oluim acisini gondermemek gerektigi belirtti.

TMMOB Makina Mihendisleri Odasi Kocaeli Sube Bagkani
Murat KUREKCI
01.09.2018
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"KAZA" GiBi SUNULAN PAMUKOVA VE DIGER DEMiRYOLU CiNAYETLERI,

KAMU ISLETMECILIGI VE MUHENDISLIK BILIMLERININ GEREKLERININ TERK EDILMESINDEN KAYNAKLANIYOR.

Makina Miihendisleri Odasi 22 Temmuz 2004 tarihinde 41 kisinin 6limu, 81 kisininse yaralanmasina yol
acan Pamukova yuksek hizli tren kazasinin yildonimiinde demiryolu politikalarindaki sorunlara iliskin 20
Temmuz 2018 tarihinde bir basin agiklamasi yapti.

22 Temmuz 2004 tarihinde 41 yurttasimizin 6limu, 81 yurttasimizin yaralanmasina yol agan Pamukova
ylksek hizli tren (YHT) "kazasi", bu ayin 8'inde Tekirdag-Corlu'daki "kaza" ile tekrar goruldGgi Uzere,
demiryolu politikalarindaki sorunlara ayna tutmaya devam etmektedir.

Guvenilir, dengeli, toplum yararini temel alan bitinlesik bir ulasim sistemi ihtiyaci bugiin daha fazla
hissedilmektedir. Ancak ulasim politikalari aksi ydndedir. Mevcut ulagim sistemi her giin tanik oldugumuz
Uzere daha dengesiz, glivenliksiz, pahali ve sagliksiz bir yapi arz etmektedir. Bu nedenle Odamiz Pamukova
ve diger demiryolu "kazalari"na yol acan nedenlere ve demiryolu politikalarina dikkat cekme geregi
duymaktadir.

Toplu dlimlere de yol agan "kazalarin" ¢ogu, bilim insanlari, uzman meslektaslarimiz ve bilirkisi raporlarinin
da gosterdigi lizere muhendislik bilimlerinin gereklerinin yerine getirilmemesi, altyapi eksikleri, zemin etlidu
¢alismalarinin yapilmayisi, bakim-onarim, yenileme galismalarinin yetersizligi, personel yapisindaki nitelik
dlslist ve sayisal azalma nedeniyle yasanmaktadir. Bu sorunlara Odamiz tarafindan yayimlanan Ulasimda
Demiryolu Gergegi Raporu'nda isaret edilmistir. Raporumuzda da tespit edildigi (izere demiryollari 1950'lerden
itibaren karayolu agirlikh ulagim politikalari nedeniyle ikinci plana itilmistir.

Demiryolu hat uzunluklari bu agidan 6nemli veriler sunmaktadir. Demiryolu konvansiyonel hatlarinin 4.136
km'si Cumhuriyetin ilanindan 6nce, 3.746 km'si 1923-1950 yillari arasinda yapilmistir. 2017 yili sonunda
ise 1.213 km'si YHT olmak lzere toplam 12.608 km hat uzunlugu bulunmaktadir. Yani 68 yilda 4.726 km
demiryolu yapilmistir. 1923-1950 dénemi Turkiye'sinin olanaklari ile giinimiizdeki olanaklar karsilastirildiginda
bugiin demiryollarina ne kadar az 6nem verildigi anlasilabilmektedir. YHT ise bir gereklilik olmakla birlikte
yolcu tagima agirlikli ve imaj/prestij eksenli olarak uygulanmaktadir.

Onemli bir karsilastirma da yolcu ve yiik tasimaciligi lizerinden yapilabilir. Oyle ki 1950'de Glkemizde yolcu
tasimalarinin yuzde 42,2'si demiryolu ile, ylizde 49,9'u karayolu ile; yik tasimalarinin ise yiizde 55,1'i
demiryolu ile, ylizde 17,1'i karayolu ile yapilmaktaydi. Bugiin yolcu ve yik tasimaciliginin yaklasik ytizde 90'
karayolu ile yapilmaktadir. Demiryolu yolcu tasimaciligi yiizde 1'e, demiryolu ylk tasimaciligi ylizde 4'e
gerilemistir.

Oysa demiryolu yapim maliyeti karayoluna gore diz arazide 8 kat, orta engebeli arazide 5 kat daha
ekonomiktir. Demiryollarinin enerji tiiketim toplami igindeki orani ylizde 2 iken karayollarinin eneriji tiiketimi
yuzde 80'in lizerindedir. Bu veriler gevre kirliligi ve glirtltii unsurlari ile birlikte degerlendirildiginde demiryolu
tagimaciliginin ekonomiklik, enerji verimliligi, arazi kullanimi ve gevre saghgiagisindan tasidigi 5nem agiklikla
gorulmektedir.

Demiryolu isletmeciligi yatirrmdan bakima, yenilenmeye, personele, egitime ve yeni hatlarin kurgulanmasina
dek merkezi bir planlamay! gerektirmektedir. Ancak BOOZ, ALLEN-HAMILTON, CANAC, EUROMED vb.
kuruluslarin hazirladigi raporlar ve AB uyum programlari ile glindeme gelen serbestlestirme ve TCDD'nin
yeniden yapilandirilmasi politikasi uyarinca 162 yillik demiryolu kazanimlari tasfiye edilmektedir.
Bu program uyarinca TCDD pargalanarak sirketlestirilmis, kamu hizmeti anlayisi yerine piyasaci yaklagim
benimsenmis, muhendislik hizmetleri ve kriterleri kisitlanmis, teknik miikemmellik yaklasimi terkedilmis,
altyapi ile bakim, sinyalizasyon, elektrifikasyon yatirimlari ihmal edilmis, bakim atélyeleri kapatilarak
azaltilmig, TCDD'nin tagsinmazlari ve limanlari satilmaya baglanmig, ¢alisanlar giivencesiz ¢calisma bigimlerine
tabi kilinmig, 2000 yilinda 47.212 olan demiryollarinda galisan sayisi 2017 sonunda 17.747'ye, binlerce yol
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ve gegcit bakim gorevlisinin ¢alismasi gereken hatlarda bakim gorevlisi sayisi 39'a dasmistur.
Ozetle kamusal hizmet, kamu-toplum yarari eksenli giivenli ve ucuz ulasim hakki, karayollari, havayollari,
denizyollari ve demiryolu isletmeciliginin ticarilestirilmesi ve demiryolu isletmeciliginin zayiflatiimasi stireciyle
tasfiye edilmektedir.

Oysa dogru bir demiryolu politikasi, diger faktorlerle birlikte arazi, kullanim 6mra, givenlik, enerji verimliligi,
cevre gibi temel unsurlara ve kamu isletmeciligi ile kamusal hizmet perspektifine dayanir. Bu kapsamda
ulastirmanin bitiini ve demiryollarinda altyapi, arag, arazi, tesis, isletme ve tasinmazlara yonelik bitln
ozellestirmeler, belediyeler ve Uglincl sahislara devirler durdurulmalidir.

TCDD'nin pargalanarak islevsizlestirilmesi, siyasi kadro atamalari ve her diizeydeki uzman kadro kiyimina
son verilmelidir.

TCDD'nin yanlis politikalarla olusan personel agigi siyasi degil mesleki ve teknik dlgutler icinde giderilmeli,
mihendislik bilimlerinin kriterlerine ve ehil kadroya 6nem verilmeli, hizmet digi birakilan bakim-tamir
atolyeleri ve butun tesisler yeniden islevli kilinmalidir.

TCDD, nitelikli personel yetistirilmesi icin Universiteler ve meslek odalariyla isbirligi yapmali, meslek igi
egitim gelistirilmelidir.

Demiryolu modlarindaki atil kapasitelerin degerlendirilmesi icin mutlaka isletme iyilestirmeleri yapilmali,
ulasim glivenligini etkileyen bitun hatlar ciddi ve butinliklG bir tarzda onarilmali, elektrifikasyon ve
sinyalizasyon gereksinimleri kargilanmalidir.

Yunus Yener
TMMOB
Makina Miihendisleri Odasi Yonetim Kurulu Bagkani

3. HAVALIMANI iSCILERININ TALEPLERi TALEBIMiz,

MUCADELELERi MUCADELEMIzZDIiR
|

is cinayetlerine ve insanlik disi calisma kosullarina karsi "'_"
is birakan 3. Havalimani iscilerinin talepleri 15 Eyliil 2018
Cumartesi gini sabaha karsi gerceklesen polis ve
jandarma baskiniyla bastirilmak istendi. Yaklasik 500 isci,
devletin kolluk glicleri tarafindan goézaltina alinarak,
taseron sirketlerin araglariyla karakollara tasindi. Yetmedi
insaat Is ve Dev Yapi is sendikalarinin cagrisi ile 15 Eylil
2018 Cumartesi iscilere destek agiklamasi yapmak
isteyenlerde gozalti ve siddetle karsi karsiya kalinmistir.

e——— .
isci Sagligi ve is giivenligi Meclisinin kamuoyuna yansiyan o &
verilerine gore en az 35 is cinayetinin yasandigi ancak i h :ii‘—
gerecekte bu sayinin ne kadar tzerinde isginin 6ldugtintn D
bile tam olarak bilinmedigi bu insanlik disi sartlara tek bir miidahalesi olmayan hatta is cinayetleri haberlerini
gizlemeye calisan iktidarin sira yasalarin tanidig1 haklarini talep eden iscilere donik saldirgan tutumu kabul
edilemezdir.

Soruyoruz: "is kazalarina karsi énlemler alinsin, yatakhaneler-banyolar temiz olsun, tahtakurusu sorunu
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¢Ozllstin, maaslar elden verilmesin, SGK ve vergi hirsizligi yapilmasin, ticretler zamaninda 6densin" taleplerini
karsilanamayacak talepler olarak gorip iscilere saldiri emrini veren irade kimdir?
Hukuk digi ve insanlik disi 18. yuzyil galisma kosullari sona erdirmek yerine iscilerin tizerine kolluk giict
gonderilmesi, isverenler ile tlkeyi yonetenlerin ortakliginin agik bir itirafidir.

Jandarma karakollarinin 6niindeki taseron sirket imzali "gézalt1" araglari bu diizenin semboli olarak tarihe
gecmistir. Belli ki devletin bir ¢ok ihalesinin torpillisi olan, vergileri sifirlanan, dogayi yok eden, emegi yok
sayan projeleriyle bilinen, millete yonelik kiifuirleriyle namlanan 3-5 sirketin givenligi, iscilerin is glivenliginden,
saghgindan, yasamindan énemlidir.

AKP iktidar "kole degiliz" diyen havalimani iscilerini gbzaltina alarak, Turkiye'nin tiim is¢i ve emekgilerine
"Hayir kolesiniz" yaniti vermistir.

insanlik disi calisma calisma kosullarini, devletin zor aygitlar kullanilarak dayatanlar bilsin ki, 29 Ekim'de
bir siyasi gosteri ile agmak istedikleri Havalimani, doga katliamiyla, is¢i 6limleriyle, iscilerin hakli taleplerinin
zor kullanarak ezilmek istenmesiyle, yandaglari zengin eden doviz tzerinden garantili sézlesmelerle anilacaktir.
Bu kara lekelerin daha da buyumemesi igin gozaltina alinan isgiler derhal serbest birakilmali, isgilerin
yayinladiklari asagida yazili tiim talepleri karsilanmalidir.

- Habersiz sekilde isten atilanlar ise iade edilsin.

- Servis sorunu ¢ozUlsin.

- Yatakhane, lavabo, banyo temizlikleri diizenli olarak yapilsin, tahtakurusu sorunu ¢o6zilstn.

- Maaglarin tamami hesaba yatirilsin, elden maas 6demesi yapilmasin.

- Gegmise donilik 6denmeyen Ucretler 6densin.

- 6 aydir maaslari yatirilmayan isgilerin 6demeleri yapilsin.

- Is cinayetleri ¢dzilsiin.

- Revir personeli iscilerle ilgilensin, gerekli saglik malzemelerinin temini saglansin, iscilere dénuk agagilayic
muamele engellensin.

-Isci ve formenler ayni yemekhanede yemek yesin.

- Sorunlara sebep olan IGA yetkilileri grevden alinsin.

- Bayram ikramiyesi verilsin.

- Azerbaycanli isgilerin bulundugu ekibin basi Selim Oztiirk,yarattigi magduriyet dolayisiyla isten atilsin.
- Isci kiyafetleri verilsin.

- Serviste gegen slire mesai olarak verilsin.

- Bu taleplerin kabul edildigi basin karsisinda okunsun.

MURAT KUREKCI
TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu Sekreteri
17.09.2018
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TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BIRLIGI

TMMOB KAMU CALISANI
MUHENDIS, MiMAR VE SEHIR PLANCILARININ
YANINDADIR...

Bizler, Glkemizde gerek kamu gerekse 6zel sektérde her
tlrli mihendislik, mimarlik ve sehir planlama hizmetlerini;
planlama, projelendirme, uygulama ve denetleme islerine
ait gorev-yetki ve sorumluluklari Gstlenen, sayisi 550 bini
asan mihendis, mimar ve sehir plancilariyiz.

Bir tlkenin kalkinmishk diizeyinin olglsiinin, bir kamu
hizmeti olan miihendislik hizmet alanlarindaki gelismislik
diizeyi ve bu meslek mensuplarindan o lkenin hak ettigi
hizmetleri almasi ile dogru orantili oldugu asikardir.

Bu gergeklige karsin 6zellikle son 25 yilda, kamuda gesitli statiilerde ¢alisan ve farkli ticretler alan miihendis,
mimar ve sehir plancilarinin ekonomik ve sosyal kosullari, Gstlendikleri sorumluluklara ve almis olduklari
egitime uymayan bir diizeye geriletilmis, kamudaki miihendis, mimar ve sehir plancilarinin mesleki is alanlari
farkli ve/veya yardimcisi sayilabilecek bransa ki alt grup teknik elemanlarin gérevlendirilmesi ile daraltiimis,
kamu calisani Gyelerimizin gerek Ucretleri gerekse 6zlik haklari agisindan icine distrildikleri durum kriz
asamasina gelmis ve meslek onurlarini koruma sinirlarini zorlamaya baslamistir.
TMMOB olarak, kamu galisani mihendis, mimar, sehir plancilarinin ekonomik sorunlarinin ¢éziimiinde son
derece 6nemli gordiigiimiz, kamuoyunda da hakliligi kabul edilen ve ivedilikle ¢6ziime kavusturulmasini
bekledigimiz taleplerimiz sunlardir:

1- Din gorevlisi, hemsire, 6gretmen, polis, askeri personel, tabip, dis hekimi, hakim, savci vb. kamu
calisanlarinin emekli ayhk Gcretlerine yapilan zam ve iyilestirmeler kamuda teknik hizmetler sinifinda ¢alismis
mihendis, mimar ve sehir plancilarina da yapilarak ek géstergeleri ayrimsiz 4800-6400 arasinda yikseltilmelidir.
2- Ucret esitsizligi yaratmasi nedeniyle basta mithendis, mimar ve sehir plancilari olmak iizere kamu
¢alisanlarinin tiimiinde ayni hizmeti Uretirken farkli statllerde galistiriima ve arazi tazminati gibi farkl tcret
alma uygulamalarina son verilmelidir.

3- Devlet Personel Baskanlginin verilerine gére 2001 yilinda 13 bin diizeyinde iken 2018 yili basinda 210
bin diizeyine ¢ikmis olan s6zlesmeli personel uygulamasi, kapsam disi personel statiisii ve buna bagli olarak
yaratilan licret dengesizligi ve gifte standart ortadan kaldiriimalidir.

4- OECD'ye Uye ulkelerde ortalama her 15 kisiye bir kamu ¢alisani istihdam edilirken, bu rakam Glkemizde
her 34 kisiye bir kamu c¢alisani seklindedir. Yillardir Gretim, yatirim, egitim, istihdam planlamasi yapilmadigi
icin on binlerce mihendis mimar ve sehir plancisi ya issiz durumundadir ya da meslekleri disinda ¢alismak
zorunda kalmaktadir. Hal bdyle iken yabanci ya da yurtdisindan personel istihdami ve danismanlik hizmeti
alinmasi uygulamalarina son verilmeli, tilke ortalamasi goéz 6niine alindiginda, kamu galisani sayisinin olmasi
gereken ihtiyaci karsilayabilmesi, teknik ihtiyacin giderilmesi, denetimlerin alaninda uzman kisilerce

MMO Kocaeli Sube 14. Donem Calisma Raporu



yapilabilmesi amaciyla kamuda atama bekleyen binlerce miihendis, mimar ve sehir plancisinin istihdami
saglanmalidir.

5- Teknik Hizmetler Sinifi kapsaminda édenen Ozel Hizmet Tazminatinin tavan orani arttirilarak en az %260
olmalidir ve bu oran emekli aylik Gcretlerine de yansitilmalidir. (Bugiin kamuda galisan bir miihendis %160
oraninda 6zel hizmet tazminati alirken Uzman Doktor¥ %215, TSK personeli Yiizbasi %180, Albay %260-
%280 almaktadir.)

6- Yillar igerisinde kamuda calisan miithendis, mimar ve sehir plancilarinin diger meslek gruplarina oranla
magduriyetleri daha da artmistir. Bu durum ivedilikle diizeltilerek meslektaglarimizin aylik tcretleri ve sosyal
haklari esdeger meslek disiplinleri diizeyine yukseltilmelidir.

TMMOB olarak;ulke ve toplum yararina bittincul kalkinma anlayisi kapsaminda ve kamu galisani Gyelerinin
haklarini koruma bilinciyle, Glkemizdeki her projenin, her ¢alismanin planlanmasindan yasama gegirilmesine
kadar sorumluluklar tstlenen denetleyen, hak edislere imza koyan, llke imarinin, sanayinin, tariminin,
madenciliginin, ormanciliginin ve tGretiminin temel unsuru olan, teknik ve bilimsel temelde yurattikleri
¢alismalarla, tlkemizin kalkinmasi agisindan vazgegilmez bir yere sahip olan kamuda ¢alisan miihendis,
mimar ve sehir plancilarinin 6zliik haklari ve ekonomik sorunlarinin ivedilikle asilmasi gerektigini savunmaktayiz.
Ulkemiz kalkinmasinin lokomotifligini yapan mesleklerin basinda gelen miihendis, mimar ve sehir plancilarina
hak ettikleri 6zIuk haklarinin verilmesi ve bu konuda gerekli iyilestiriimelerin yapilmasi gerektigini ilgililer
ve kamuoyuyla paylasiyoruz.

TMMOB ve il Koordinasyon Kurulumuz bu dogrultuda cesitli etkinliklerle calismalarini devam ettirmeye
kararhdir.

Murat KUREKCI
TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu Sekreteri
04.10.2018

tmmob

TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BIRLIGI

64 YILDIR MESLEGiIMIZi, MESLEKTASLARIMIZI VE ULKEMIZiN CIKARLARINI SAVUNUYORUZ,
SAVUNMAYA DEVAM EDECEGiZz!

4 Subat 1954 tarihinde Resmi Gazete'de yayinlanan 6235 Sayili Kanun'la kurulan TMMOB'nin ilk Genel
Kurulu, 18-21 Ekim 1954 tarihlerinde Ankara'da gergeklestirilmistir. Farkli mihendislik ve mimarlik
disiplinlerinden temsilcilerin katilimiyla gergeklestirilen ilk genel kurulumuzda, TMMOB tlzigu kabul edilmis
ve birlik biinyesinde 10 meslek odasi kurulmustur. TMMOB'nin 6rgitsel hayatinin fiilen baslangici olan ilk
genel kurulumuzun yapildigi 18-21 Ekim glnleri her yil Mihendislik-Mimarlik Haftasi olarak kutlanmaktadir.

1954 yilindan bu yana aradan gegen 64 yil igerisinde Tiirkiye'nin teknik glicinii olusturan mimar, mihendis
ve sehir plancilarinin sayisi artmig, meslek disiplinleri ¢esitlenmistir. Bugtin Birligimiz blnyesinde 24 Oda,
bu Odalara bagh 213 sube ve 50 il/ilce Koordinasyon Kurulu bulunmaktadir. TMMOB, 100'den fazla
muhendislik, mimarlik ve sehir planciligi disiplininden 550 binin tzerinde Uyesiyle, Turkiye'nin en biylk
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mesleki kitle 6rgutlerinden biridir.

64 yil 6nce genel kurul salonunda
baslayan orgitli miicadelemizin,
yillar igerisinde emek ve
demokrasi micadelesi ile
kaynasmasiyla birlikte, Birligimizin
bugiin tasidigi kurumsal kimligi
ortaya c¢ikmistir. Bu kimlik,
Ulkemizin kalkinma ve
sanayilesmesinde bilim ve
teknoloji politikalarinin dnemine
vurgu yapan, kamu yarari ve adil
paylasimdan yana, yurtsever,
demokrat, ilerici ve toplumcu

gelenegimizdir.

Birligimiz ve bagli odalarimiz, 64 yildir, sanayiden planlamaya, kentlesmeden yapilagmaya, gida giivenliginden
ormanlara, gevre politikalarindan yapi denetime, is¢i saghgindan madencilige, ulasimdan enerjiye kadar
insana ve topluma dair her alanda mesleki bilgi ve birikimimizi emekten, halktan, ilkemizden, meslek-
meslektas ¢ikarlarindan yana kullanmaktadir. Meslegimizin ve meslektaslarimizin hak ve g¢ikarlarini, Glkemiz
¢ikarlari temelinde koruyup gelistirirken, mesleki birikimlerimizin toplum yararina kullanilmasinin zeminini
yaratmak TMMOB'nin miicadele diyalektigidir.

Bugtlin Ulkemizde ekonomik bir kriz yasanmaktadir. Disa bagimli ekonomi politikalarinin kaginilmaz sonucu
olan bu kriz, tim halkin oldugu gibi muhendis, mimar ve sehir plancilarinin yasamlarini da olumsuz
etkilemektedir. Yaratilan siyasal ortam ekonomik riskleri derinlestirirken, halkin hak arama taleplerinin
siddetle bastirilarak gérmezden gelinmesi krizin sonuglarini daha da agirlagtirmaktadir.
issizlik, glivencesizlik, esnek istihdam ve diisiik ticret gibi sorunlar genc meslektaslarimizin en biiyiik problemi
haline gelmistir. Kriz nedeniyle kapanan isletmeler, duran yatirimlar ve tretimini azaltan sirketler meslek
alanimizdaki issizlesme sorununu giderek derinlestirmektedir. Kamuda galisan meslektaslarimiz ise diisuk
ve esitsiz Ucret, sozlesmeli istihdam, 6zlik hakki kayiplari ve teknik personel atamasi yapilmamasi gibi
sorunlarla yiiz ylzedir. Kriz tim meslektaslarimizin emeginin degersizlesmesine, gelirlerinin dismesine ve
borglarinin artmasina neden olmaktadir.

TMMOB, meslektaslarimizin bu sorunlarinin ¢6ztlmesi, ekonomik krizin emek yanlisi bir programla asiimasi,
Ureten-sanayilesen-kalkinan bir Tlrkiye'nin yaratilmasi i¢in miicadele etmektedir. TMMOB, halkin iyi ve
guvenli muhendislik, mimarlik, sehir planciligi hizmeti almasi i¢in miicadele etmektedir. TMMOB, yaratici
fikirlerin, aklin ve teknolojinin gelismesi, 6ne ¢ikmasi ve toplumsal yasami kolaylastirmasi igin miicadele
etmektedir.

Yasa ve yonetmelik degisiklikleri yapilarak, mesleki denetim yetkilerimiz kisitlanarak, mesleki unvan ve
alanlarimiz agindirilarak, 6zliik haklarimiz gasp edilerek, belediyeler ve kamu kurumlariyla yaptigimiz
protokoller iptal edilerek, TMMOB yoneticilerimize davalar agilarak mihendis, mimar ve sehir plancilarinin
0z Orglitl olan TMMOB glgsizlestirilmek istenmektedir.

Miihendis, mimar ve sehir plancilarinin mesleki haklarina ve onlarin savunucusu olan TMMOB o6rgutliligiine
sahip ¢itkmak, aslinda tim toplumun gelecegine sahip ¢ikmak demektir. Clinkl bizim meslek alanimiz,
toplumun ortak yagaminin tretimini ve devamliligini saglamaktadir. Meslegimizin bu 6zelligi, bizlere toplumsal
bir gorev ve sorumluluk vermektedir.

TMMOB ve bagli odalari, gegmiste oldugu gibi bugiin de meslek alanlariile ilgili her konuda bilgiyi biriktirmeyi

ve kamuoyuyla paylagsmayi ana ¢alisma alani olarak gérmektedir. Bu dogrultuda yayinlanan raporlarla, agilan
kamu davalariyla, diizenlenen kongre-sempozyumlarla,yapilan agiklamalarla, gergeklestirilen mitinglerle

MMO Kocaeli Sube 14. Donem Calisma Raporu



bilimin ve teknigin halktan ve dogadan yana kullanilmasiyla baska bir diinyanin miimkiin olabilecegini ortaya
koymaya c¢alismaktadir.

Bu sorumluluk duygusuyla, meslektaslarimizin haklarinin korunmasi igin su hususlarin bir kez daha altini
¢izmek istiyoruz:
" TMMOB ve bagli odalarimizin tzerindeki, Bakanliklar, Devlet Denetleme Kurulu ve merkezi
idare Uzerinden yapilan her tiirden vesayet girisimlerine son verilmelidir.
" TMMOB gorevlerini, yetkilerini, segim sistemini ve yonetim yapisini degistirme yolundaki
yasal diizenlemeler geri ¢ekilmelidir.
" Kamuda galisan miihendis, mimar ve sehir plancilarinin ek gosterge, esit ise esit Ucret,
kadrolu istihdam, mesleki atama ve 6zel hizmet tazminati talepleri karsilanarak, ticretleri insanca
yasanabilir bir diizeye ¢ikartiimahdir.
" Kayit digi galismanin ve Ucret adaletsizliklerinin engellenebilmesi igin, Birlig§imiz ile Sosyal
Guvenlik Kurumu arasinda 2012 yilinda imzalanan fakat 2017 yilinda SGK tarafindan keyfi bigimde
iptal edilen Asgari Ucret Protokolii yeniden uygulanmaya baslamalidir.
" Birligimiz TMMOB'ye bagli odalarimizin mesleki denetim yetkilerini kisitlayan tim
dizenlemeler kaldiriimahdir.
" Mesleki gikarlarimizi ve statllerimizi asindirmaya ve gasp etmeye yonelik uygulama ve
dizenlemeler geri gcekilmelidir.
" Birligimizin ve bagl odalarimizin kamusal yagami diizenlemeye yonelik kurul, konsey ve
organlara katiminin éniindeki engeller kaldiriimalidir.
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TMMOB olarak bu taleplerimizin takipgisi olmaya devam edecegiz. Unutulmaz Bagkanimiz Teoman Oztiirk'iin
dedigi gibi, diin oldugu gibi bugiin de, "Ylregimizdeki insan sevgisini ve yurtseverligi; baski, zulim ve
engelleme yontemlerinin s6kiip atamayacaginin bilinci iginde; bilimi ve teknigi emperyalizmin ve sémirgenlerin
degil, halkimizin hizmetine sunmak icin her ¢abayi gliclendirerek stirdiirme yolunda inangh ve kararliyiz."
Bu inang ve kararlilikla Odalarimizi ve TMMOB'yi savunmaya, biliyiitmeye ve gl¢lendirmeye devam edecegiz.
Yasasin TMMOB Orgiitliligi, Yasasin Miicadelemiz!

Murat KUREKCI
TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu Sekreteri
18.10.2018

MMO Kocaeli Sube 14. Donem Calisma Raporu
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TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BIRLIGI

TMMOB tarihinde 6nemli bir yeri olan 19 Eylul
1979 is birakma eyleminin yildéniimiinde, 2011
yilindan bu yana kutlanan 19 Eyliil Miihendis,
Mimar, Sehir Plancilari Dayanisma Giinii 19 Eyliil
2018 tarihinde Mimarlar Odasi Tas binada
TMMOB liyelerinin bir araya gelmesi ile kutlandi.

Bu giine kadar hayatini kaybetmis Mihendis,
Mimar, Sehir Plancilarina yapilan saygi durusu
sonrasi Makina Miihendisleri Odasi Kocaeli Sube
Baskan, il Koordinasyon Kurulu Sekreteri Murat
Kiirekgi'nin yapmis oldugu basin agiklamasi
sonrasi, MMO liyelerinden olusan Grup Balans
in miizik dinletisiyle devam etti.

19 EYLUL TMMOB MUHENDIS, MiMAR VE SEHIR PLANCILARI DAYANISMA GUNUNU KUTLUYORUZ

Buglin 19 Eylil TMMOB Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilari Dayanigma glinii. 19 Eylul 1979 tarihinde
TMMOB'nin "CALISMA KOSULLARININ iYILESTIRILMESI VE INSANCA YASANABILECEK BiR UCRET" ¢agrisiyla,
Tirkiye'nin 55 farkl ilinde, 740 isyerinde, Mihendis, mimar ve sehir plancilarinin hayatin her alaninda,
tretimin her asamasinda gergeklestirilen is birakma eyleminin otuz dokuzuncu yildénimd.
19 Eylul tarihi, maden ocaklarindan enerji santrallerine; fabrikalardan tarlalar; santiyelerden birolara dek
farkl isyerlerinde ¢ok zor kosullar altinda gorev yapan, bu tlke icin disiinen, planlayan, Greten mihendis,
mimar ve sehir plancilarinin meslek onurlarina, 6zliik haklarina ve alin terlerine sahip ¢iktiklarini ilan
ettikleri,yasadiklari Glkenin gelecegi hakkinda s6z sahibi olduklarini gosterdikleri tarihtir.
Bu yuzden bu anlaml giin, "TMMOB Mihendis, Mimar ve Sehir Plancilari Dayanisma Giini" olarak
kutlanmakta ve her yil yeniden hatirlanmaktadir.

Degerli TMMOB UYELERI, TMMOB Dostlari, Basin Emekgileri;

Aradan gegen otuz dokuz yila ragmen, miithendis, mimar ve sehir plancilari glinimuzde de gerek kamuda,
gerekse 6zel sektorde kotu calisma kosullari altinda, yetersiz lcretlerle ¢alismaya devam etmektedir.
Son birkag glindir kamuoyuna yansiyan, Turkiye'nin en blyik santiyesi 3. Havalimanindaki ¢alisma ve
yasam kosullari, ilkemizde emekgilerin icinde bulundugu zor kosullarin aynasidir. insanhk disi calisma
kosullari derhal dizeltilmelidir.

issizlik, hayat pahaliligi, diisiik Gicretler, giivencesizlik, 6zliik haklari ve érgiitlenme sorunlari iilkemizde
calisan miihendis, mimar ve sehir plancilarinin éncelikli sorunlari olmaya devam etmektedir. icinde
bulundugumuz derin ekonomik kriz, tim halkimizin oldugu gibi emegiyle gecinen miihendis, mimar ve sehir
plancilarinin da hayatlarini zorlastirmaktadir. Bugtin her zamankinden daha fazla tiretmeye, sanayilesmeye,
bilim ve teknolojiye, planh kalkinmaya dayali bir ekonomik yapiya gereksinim vardir.

Degerli TMMOB UYELERI, TMMOB Dostlari, Basin Emekgileri;

Ulkemizdeki miihendis, mimar ve sehir plancilarinin bugiin karsi karsiya oldugu sorunlar sadece ekonomik
sikintilar degildir.

MMO Kocaeli Sube 14. Donem Calisma Raporu



Birligimiz ile SGK arasindaki yapilan asgari ticret protokolUniin
SGK tarafindan tek tarafli olarak feshedilmesiyle tcretlerimiz
ve 0zlik haklarimiz geriletilmistir.

Mayis ayinda ¢ikartilan imar Affi yasasinda yer alan bir
madde ile "teknik 6gretmen, tekniker ve teknisyenlerin"
Yardimci Kontrol Elemani adi atinda yapi denetim sistemine
eklenerek, mihendislik mesleginin uygulama alanlarindan
birisi daha farkli meslek gruplarina agilmistir.

Meslektaslarimizin hak ve yetkilerini kaybetmesine neden
olan son drneklerinden birisi de, yapi ruhsatlarindaki proje
muelliflerinin imza gerekliliginin kaldiriimasi olmustur. Bu
uygulama uzun yillardir miicadele ettigimiz "sahte proje
muellifligi"nin ve sorunlu-denetimsiz projelerin 6énina

7 agmistir.

“*‘ UMK MUMERDIS VE misAR GORLERT mimLIG]

ASY | KURDE | Meslek alanlarimiza yonelen tiim bu diizenlemeler, halkin
: ' iyi ve glivenli mihendislik, mimarlik, sehir planciligi hizmeti
almasini engellemekte ve bu durum ise toplumumuza
maliyet, daha guivensiz yapilar, daha fazla yikim, daha garpik
bir kentlesme olarak yansimaktadir.

Degerli TMMOB UYELERI, TMMOB Dostlari, Basin Emekgileri;
Bilimi, teknigi ve yaratici fikirleri degersizlestiren bu
yaklasimlar sadece teknik elemanlarin yasamlarini degil, Glkemizin gelecegini de tehdit etmektedir. Muhendis,
mimar ve sehir plancilarinin mesleki hak ve gikarlarini korumak aslinda tim toplumun gelecegini korumak
demektir. Clnkl bizim meslek alanimiz, toplumun ortak yasaminin tretimini ve devamliligini saglamaktadir.
Bizler bu anlayisla, meslegimize ve meslektaglarimiza sahip gikarken, Glkemizin ve toplumumuzun ortak
gelecegine de sahip ¢ikiyoruz.

5 Numarali Cumhurbaskanhgi Kararnamesi ile birlikte, Devlet Denetleme Kurulunun bir denetleme organi
olmaktan ¢ikartilarak adeta yargi organi biciminde hareket etmesini saglayan bu duzenleme, sadece meslek
orgltimuzi hedef almamakta, mahkemelere ait olan yargi yetkisini de hukuka aykiri sekilde devir almaktadir.
Degerli TMMOB UYELERI, TMMOB Dostlari, Basin Emekgileri;

19 Eylal 1979'un 39. yilinda bir kez da hatirlatmak isteriz ki, bu tilkenin onurlu ve direngen miihendis, mimar
ve sehir plancilari vardir ve yasanan bu haksizliklara karsi meslek alanimizi, meslektaslarimizi ve meslek
orgutltluglimizi savunmaya devam edecegiz.

Bu anlayis ve kararhlikla 19 Eylil Mihendis, Mimar ve Sehir Plancilari Dayanigsma Gilinlini bir kez daha
kutluyoruz.

Yasasin TMMOB Orgitliiluigii!
Yasasin Miicadelemiz!

Murat KUREKCi

TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu Sekreteri
19.09.2018

MMO Kocaeli Sube 14. Donem Calisma Raporu
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TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BIRLIGI

Milli Egitim Bakanhgi'nin Karma Egitimi ortadan kaldirma dogrultusundaki yonetmelik degisikligine iligkin
TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani Emin Koramaz tarafindan 3 Ekim 2018 tarihinde basin agiklamasi
gergeklestirildi.

KARMA EGIiTiM GELECEGiIMIiZDIiR, GELECEGIMIZE SAHIP CIKACAGIZ!

10 Eylul 2018 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan degisiklik ile "Millf Egitim Bakanhgi Kurum A¢ma, Kapatma
ve Ad Verme Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik"in 7. maddesinin 11. fikrasinda yer
alan "Cok Programli Anadolu Lisesi, Mesleki ve Teknik Egitim Merkezi ve Mesleki Egitim Merkezinde karma
egitim yapilir." ifadesi ydonetmelikten c¢ikarilmistir.

Bilindigi gibi, nifusun ve 6grencinin sayilarinin az oldugu yerlesim yerlerinde, diiz lise, meslek lisesi ve
teknik lise programlarini tek bir cati altinda toplayan liselere "¢ok programli lise" adi verilmektedir. 2018
yili Liselere giris ve yerlestirme sinavinda ¢ok sayida 6grenci Anadolu Lisesi istemesine ragmen yeterli
kontenjan olmadigi icin yerlesememistir. Kontenjan artirimlarinin blylk bélimu ise cok programli liselere
olmustur.

Konunun kamuoyunda glindem yaratmasi tizerine, konuya iliskin agiklama yapilarak, "Yénetmeligin degisen
ve gelisen sartlar ile ortaya cikan ihtiyaglar ve yargi kararlari dogrultusunda giincellendigini, Milli Egitim
Temel Kanunu'nda zaten yer alan karma egitim vurgusunun okul tiirlerine gore ayrica belirtilmesine gerek
olmadig!" ifade edilmistir.

Acik ki, yapilan bu agiklamalar kamuoyunun tepkisini azaltmaya yoneliktir. Yonetmelik degisikligiyle bu
okullardaki karma egitim kaldiriimis olacaktir. Bu uygulamanin zaman igerisinde yayginlastirilarak diger
okullar igin de benzer bir degisiklik yapilmasi stirpriz olmayacaktir.

Tum ¢ocuklarin bir arada 6grenmesini, sosyallesmesini ve cinsiyet ayriminin ortadan kaldirilmasini amaglayan
karma egitim, cagdas toplumlarda bir gereklilik olarak addedilmektedir. Egitim ortamlari her iki cinsiyetin
gereksinimlerine uygun hale getirilerek yayginlastiriimaktadir. Bu alandaki pedagojik ve bilimsel yaklasimlar
karma egitimin dnemine isaret ederken Milli Egitim Bakanligi'nin aksi yondeki calismalari kabul edilemez.

Tuim ¢abalarina karsin, imam Hatip Liselerine istedigi ilgiyi saglayamayan AKP iktidarinin yeni taktigi, mevcut
liseleri kendi politikalari dogrultusunda donistirmektir. Uzun siredir uygulanan laiklik karsiti, gerici politikalar
nedeniyle, egitim sistemimizin sorunlari igcinden ¢ikilmaz bir hale dontsturtlmustir. Milli Egitim Bakanhgi
bu sorunlara ¢6ziim Uretmek yerine 6zellikle kiz gocuklarini egitimden uzaklastirmayi hedeflemektedir.
Yetiskin yaslarinda kadin ve erkegin toplumda birlikte s6z sahibi olacaklari gz énline alindiginda, her iki
cinsiyet arasindaki iletisim ve saygi kavraminin gelismesini saglayan karma egitimden vazgecilmek istenmesi
de bu gerici politik yaklasimin baska bir tezaharaddar.

TMMOB, herkes igin esit, Ucretsiz, nitelikli, laik ve bilimsel egitim hakkini savunmaktadir. Siyasal iktidarin

dlinya gorusu ve politik dncelikleri nedeniyle bu hakkin gasp edilmesine, karma egitimin tartismaya agilmasina
izin vermeyecegiz. Karma egitim gelecegimizdir, gelecegimize sahip ¢ikacagiz!

EMiIN KORAMAZ
TMMOB YONETIM KURULU BASKANI

MMO Kocaeli Sube 14. Donem Calisma Raporu



izmit Turgut Reis ilkokulu'nda, demir kapinin diismesi sebebiyle yasanan iiziicii 6limlii kaza ile ilgili
09.10.2018 tarihinde sube basin aciklamasi gergeklestirildi.

COCUKLARIMIZ OKULLARDA OLMEMELI!...

Makina Miihendisleri Odasi olarak isci Saghgi ve Giivenligi Alaninda ¢alismalar yiiriitiip, cesitli egitim ve
etkinlikler diizenleyerek yillardir bu 6nemli konuya kamuoyunun dikkatini cekmeye galistik. Turgut Reis
ilkokulu'nda yasanan Gziici 8limli kaza ilk olmadigi gibi, bu anlayisla son da olmayacaktir.

- Yil 2007, 14 Yasindaki Ali Riza Araz'in kafasina ¢ocuklarin salladigi bayrak diregi dista.
- Yil 2010, bayrak direginin kafasina diismesi tizerine agir yaralanan 9 yasindaki Ayten Akbas
isimli 6grenci, kaldirildig1 hastanede 6lim kalim micadelesi veriyor.

- Yil 2010, istanbul Maltepe'de bir ana sinifi dgrencisi, diiserek kirilan lavabonun bogazini
kesmesi sonucu 6ld.

- Yil 2017, Giresun'un Bulancak ilgesinde 5 yasindaki cocuk oyun oynadigi okul bahgesinde
elektrik akimina kapilarak hayatini kaybetti.

- Yil 2017, Sivas'ta 6 yasindaki ilkokul 6grencisi Sinem Ece, okulun ikinci katindan yangin
merdiveni bosluguna diiserek hayatini kaybetti.

- Yil 2018, Sanliurfa'da oyun oynamak igin girdigi okulun bahgesinde tzerine demir korkuluk
devrilen 3 yasindaki cocuk hayatini kaybetti.

Ve 4 Ekim 2018 Persembe, Derince Denizciler Mahallesi'nde bulunan Turgut Reis ilkokulu bahcesinde
arkadaslariyla birlikte oyun oynayan 1'inci sinif 8grencisi Mehmet Ali isler'in tuttugu rayli metal bahge kapisi
izerine devrilmesi sonucu agir yaralanmisti, ne yazik ki Mehmet kaldirildigi hastanede hayatini kaybetti.
Hangi yurek bu minik bedenlerin boyle hayattan kopup gitmesine razi olabilir. Cok basit kontroller ve
tedbirler ile dnlenebilecek bu 6limlerin bir cogundan sonra kamu otoritelerinden oltimleri 6nleyecek bir
tedbir ve c¢alismayi birakin sorusturma ag¢ma isleminin disinda agiklama duyulmamistir.
Daha once uyardik; ¢éziime katki sunmak istedik. Ama...

Makina Mihendisleri Odasi olarak gegmiste yaptigi incelemeler sonucunda okullarda birgok tehlikeli durum
fark etmis, 2011 yilinda okullarda risk degerlendirmesi yaparak Milli Egitim Mudurlugi'ne raporlamak
istedigimizi donemin milli egitim mudurinid makaminda ziyaret ederek iletmistik. Ancak bu talebimiz o
donemde dikkate alinmamistir.

O dénem, is guvenligi komisyonumuzun okullarda yaptigi incelemelerde; okullarin kazan dairelerinin is
givenligi agisindan uygun olmadigl, elektrik tesisatlarinda kagak akim koruma rélesi bulunmadigi, topraklama
olcim yapilmadigi, pencerelerin, merdivenlerin, acil ¢ikis kapi ve yollarinin gocuklar diisiintiimeden yapildigi,
bahgelerinde demir filizlerinin oldugu, bircok okulda dolaplarin sabitlenmedigi gibi ciddi sorunlar oldugunu
gbzlemlemistir.

Kanundan kamu kurumlarinin muaf tutulmasi mesru degildir!

31 Haziran 2012 tarihinde yayinlanan 6331 sayili is Saghgi ve Giivenligi Kanunu kamudaki yirirliik tarihi
ardi ardina ertelenerek 2020 yilina 6telenmis, adeta devlet kurumlari mevzuattan kagiriimistir. Halen okullar
gibi glivenligin cok 6nemli oldugu kamusal alanlarda is givenligi konusunda bir ¢calisma yapilmamakta,
cocuklarimizin cani yanmaya devam etmektedir.

Egitim emekgileri ilkyardim, acil durum yonetimi, yangin sondirme gibi konularda yeterli meslek igi egitimi
alamamaktadir. Bu nedenle okullarda yasanacak acil durumlarda ve kazalarda dogru miidahale tamamen
sansa birakilmistir.

Okullarda yasanan kazalarin énlenmesi igin;

- Oncelikle problemleri gizleyen anlayistan vazgegilmelidir.
- 6331 sayili is Sagligi ve Giivenligi Kanunu kamu isyerlerinde acilen yiiriirliige sokulmalidir.

MMO Kocaeli Sube 14. Donem Calisma Raporu
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- Okullarin risk degerlendirme galismalari hizla yapilarak tespit edilen olumsuzluklar
giderilmelidir. Okullarda elektrik tesisati, kazan dairesi gibi tesisatlar mevzuatin istedigi sartlara
kavusturulmali, periyodik muayene e testleri yapiimalidir.

- Bahge kapilari, bayrak direkleri, yagmur oluklari ve gati kiremitleri planli olarak kontrol
edilmeli ve tespit edilen uygunsuzluklar giderilmelidir.

- Otomatik kapi gibi mekanizmalar var ise bunlar uygun sensorler ile kontrol edilmelidir.
- Okullarda dolap, raf, egitim arag geregleri gibi devrilme riski olan nesneler sabitlenmelidir.
- Binalarin mimari agidan g¢ocuklarin fizyolojik 6zelliklerine uygun olmayan kisimlari
iyilestirilmelidir.

- Servislerin standartlara uygunlugu periyodik olarak kontrol edilmeli. ilkokul servislerinde
destek ve giivenlik amaci ile ikinci bir personel olup olmadigi trafik denetimleri yolu ile
denetlenmelidir.

- Egitim emekgilerinin tamami ilkyardim, acil durumlar, yangina midahale gibi konularda
uygulamali egitimlerden gecirilmeli ve bu egitimler periyodik olarak tekrarlanmalidir.
- Mesleki, teknik okullardaki makine ve ekipmanlar makine emniyeti agisindan
degerlendirilmeli, uygun gtivenlik donanimlari ile donatilmalidir. Mevzuata uygun olarak periyodik
muayene ve bakimlari yapiimahdir.

-Tim bunlarin yapilabilmesi igin daha 6nce kugultilen milli egitim butgesi artirilmalidir.
Bir kez daha Cocuk, Kadin, isci ayrimi yapmaksizin okulda, sokakta, fabrikada "saglik ve giivenlik" sartlarinin
degerlendirilmesi, diizenlenmesi, iyilestirilmesi ¢cabasini gdsterecegimizi; tiim kamu kurum ve kuruluslarla
birlikte caligmalar yapabilecegimizi yineliyoruz.

Murat KUREKCI
TMMOB Makina Miihendisleri Odasi
Kocaeli Sube Bagkani

tmmob

TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BIRLIGI

iZMIT HALKEVININ IYILESTIRMESINE YONELIK
TMMOB iKK OLARAK BASIN ACIKLAMASI GERCEKLESTIRILDI.

izmit Halkevi (Halk Egitim Merkezi) misyonu yok olmayacak kadar giicliidiir. izmit Halkevi tarihi, terk
edilemeyecek kadar izmit'e aittir.

Cumhuriyetin erken dénem kuruluslarindan olan
"Halkevleri " halkin egitim, klltilr, sanat alanlarinda
aydinlanmanin, ¢cagdas bir toplum olabilmenin 6nemli
araglarindan birisi olarak; dilden edebiyata, muzikten
glzel sanatlara, tiyatrodan sinemaya, miizeden spora
kadar bir cok alanda kuruldugu yerelde halka hizmet
Uretmeye 1932 yilinda baglamis ve ilk kez kapatildigi 1951 =
yilina kadar yiizbinlerce yurttasimiza okuma-yazma 'ﬁMHHAI;KE\fIS-A
o6gretmis, farkli nitelikte toplantilara, sergilere, tiyatro
oyunlarina, siir dinletilerine, edebiyat soylesilerine,
konserlere, konferanslara, sempozyumlara, gezilere ve hatta poliklinikleriyle hasta tedavilerinde ev sahipligi

R TERD,, AR et ERY
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yapmis; fakir okul 6grencilerine 6nliik, ayakkabi, kitap, defter, kumas,
dikis malzemeleri temin etmis donemin gereksinimlerini nemli dlglide
karsilayabilen bir kurulustur. Sonraki dénemlerde de bu
fonksiyonlarindan bir gogunu siirdirme gayreti igerisinde olmustur.

Bugiin Halk Egitim Merkezi olarak bilinen izmit Halkevi de 1932 yilinda
acllmis, mevcuttaki binasinda Halkevlerinin kurulusunun 11.
Yildoniminde 21 Subat 1943 tarihinden itibaren faaliyetlerini
stirdiirmistiir. Halkevlerinin 478 subesinden birisi olan izmit Halkevi,
kurulus amaglarina uygun olarak faaliyetlerini stirdiiregelmistir. Bu
kente tiyatroyu sevdiren, konserlere, dinletilere, sergilere, toplantilara
vs. ev sahipligi yapan; 1980 yilindan sonra Halk Egitim Merkezi ve
Aksam Sanat Okulu olarak hizmet veren bina "Halkevi, Sehir Lokantasi,
Turizm Midirligi, Ogretmenler Lokali, Musiki Cemiyeti gibi kurum
ve kuruluslara da mekanlik etmistir.

izmit'in ilk kent plani ¢alismasini yiriiten mimarlarindan olan Hermann
Jansen'in 1935 li yillarda yaptigi plan dogrultusunda, izmit kent
merkezinin gelisiminin tetikleyicisi olarak gériilen izmit Halkevi, kiyi seridinin imari icin de énemli bir
baslangic olarak degerlendirilmistir. Halkevi binasinin izmit kiy1 seridine konumlandiriimasi, burada yeni
imar edilecek olan yollara ve yapilara direktif verecegi ve bu gelisimi yonlendirecegi konusu o glinlin yerel
basininda da duyurulmustur (16 Haziran 1938 Tirkyolu Gazetesi).

Degerli Mimar Seyfi Arikan tarafindan gizilen projesi ile doneminde Adana Halkevi, Ankara Tren Gari ile
birlikte Cumhuriyet Yakin Tarihinin érnek yapilarindan gésterilen izmit Halkevinin temel atma téreninde
imzali bir kagidin SEKA'nin kurucusu da olan Halkevi Baskani Mehmet Kagrtci tarafindan temeline birakilmistir.
izmit Halkevi, D-100 karayolunun yapiimasindan énce "Deniz Kiyisi" ézelligi ile kentin muhtesem gérselinin
en glizel kesitlerinden; sonraki siiregte hem 6niindeki meydan (Halkevi Meydani), hem de kente kara yolu
ile olan erisimdeki merkezi duragi (Halkevi Durag)) ile de kensel hafizaya kazinmis, hayatlarimizda yer edinmis
kentin simgelerindendir.

Gunlimiize geldigimizde; mimarisi, izmit ve yakin cevresi ile yakin tarihimize yaptigi ev sahipligi, toplumsal-
kalturel degisimdeki islevselligi, kentimizin simgelerinden ve hafizalarindan olmasi nitelikleri iyiden iyiye
korelmeye ylz tutmustur.

izmit Halkevi fiziken bakimsizdir, sahipsizdir ve islevsizlestirilmistir. Binanin éncelikle harabe olmaktan
kurtarilmasi ve yeniden sanata, edebiyata, siire, kongrelere, konferanslara, kurslara, seminerlere, egitimlere
v.s. ev sahipligi yapabilmesi kent yoneticilerinin glindemine alinmalidir.

Bir taraftan izmit'in tarihi degerlerini giin yiziine ¢ikartmak amaciyla "Tarih Koridoru Projesi" kapsaminda
Osmanli dénemine ait konaklar, sarniglar, gesmelerin restorasyon ¢alismalari yapiliyorken, Roma'dan kalan
tiimiluslerin réléve ve restorasyon projeleri siiriiyorken, Cumhuriyetin yakin tarihi degerlerinden olan izmit
Halkevi adeta kendiliginden yikilmaya terk edilmis bir gériintii vermektedir. izmit Halkevinin de yasatilmaya
hakki bulunmaktadir.

Kent yoneticilerine sesleniyoruz: Kentin tim kurumlarinin izmit Halkevine (Halk Egitim Merkezi) karsi tarihsel
borglarini 6deme, sahip ¢ikma zorunlulugu vardir.
Kentimize sahip ¢ikalim.

Murat KUREKCI
TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu Sekreteri
07.11.2018

MMO Kocaeli Sube 14. Donem Calisma Raporu
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Diinya Cocuk Haklari Giiniinde
Gocuklarimiz Okullarinda Olmeye Devam Ediyor.

Golciik'te Okudugu Okulun Gglinct katindaki sinifin penceresinden
bahgeye diserek yasamini yitiren Barbaros Zilfigaroglu (14) ile ilgili
Sube Yonetim Kurulumuz basin agiklamasi gergeklestirdi.
OKULLARDA COCUKLARIMIZIN SAGLIGI VE GUVENLiGi DEVLETIN
SORUMLULUGUNDADIR...

Birlesmis Milletler tarafindan kabul gérmesinin ardindan 1989 yilindan
bu yana 20 Kasim tarihi Dinya Cocuk Haklari GUnl olarak
kutlanmaktadir. 193 (lke tarafindan onaylanan Birlesmis Milletler
Cocuk Haklari Sozlesmesi, kanunen g¢ocuklarin sahip oldugu yasam,
egitim, saglik, barinma, istismar ve ihmalden korunma,
ekonomik sémiriden korunma gibi haklarin tanimlanmasina olanak
saglamaktadir.

Kocaeli kamuoyu heniz bir ay 6nce Derince Denizciler Mahallesi'nde
bulunan Turgut Reis ilkokulu bahcesinde demir kapinin (izerine devrilmesi sonucu 1'inci sinif grencisi
Mehmet Ali isler'in 6limiiniin acisini yasarken yeni bir cocuk 6limii haberi aldi. Ne yazik ki diin, 20/11/2018
gind, "Ana-babanin roli ve sorumlulugunun ihmal edildigi durumlarda bile devletin roli ve sorumlulugunu
ilke olarak benimseyen" Cocuk Haklarina déniik Diinya Cocuk Haklarinin kutlandigi evrensel glinde,haber
ajanslarindan Golciik'iin Ulagh Mahallesi'nde bulunan Goélcik Anadolu Lisesi'nde 6grenim goéren 14 yasindaki
Barbaros Ziilfigaroglu'nun, okudugu okulun 3.katinda bulunan sinifinin penceresinden diiserek oldiga
haberini 6grendik. Barbaros'un ailesinin acisini paylasiyor, geride kalan ailesi ve sevenlerine bassagligi ve
sabir diliyoruz.

Mehmet Ali'nin 6limi sonrasinda da yetkilileri uyarmistik ve okullarda ¢ocuklarimiz igin ciddi tehlike
kaynaklari oldugunu, okullarda teknik ve idari 6nlemler alinmaz ise baska ¢cocuklarin da 6lebilecegini
vurgulamistik. Ancak kamuoyu, yetkili kisilerden bu 6limler sonrasinda alinan énlemleri birakin, olayin nasil
meydana geldigi ve c¢ocuklarimizin nasil 6ldigu konusunda bile agiklama duymamistir.

Gegmiste uyardik, bugiin uyariyoruz, uyarmaktan ve kamuoyunu bilgilendirmekten de asla vazgegmeyecegiz.
Fakat kendini sorumlu gérmeyen devlet isleyisi devam ederse, korkariz yarinlarda da uyarilarimiz dikkate
alinmayacaktir.

Milli Egitim Bakanligi, cocuklarimizin bilim ve fen 15181 altinda, saghkl ve giivenli egitim olanaklarini saglamakla
ylikimludur ve okullarda yasanan her seyden sorumludur.

Barbaros'un, Mehmet Ali'nin ve diger ¢ocuklarimizin 6liim{ zamanla unutulamaya terk edilebilecek bir olay
degildir. Onlar canimizdan ve gelecek giinlerimizden koparilmis birer candir. Biz unutmayacagiz, unutulmasina
da izin vermeyecegiz.

Murat Kiirekci

TMMOB MMO Kocaeli Sube Bagkani
17.11.2018
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TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BIRLIGI

"Krize Karsi Emegimize, Meslegimize, Haklarimiza Sahip Cikiyoruz!"

"Krize Karsi Emegimize, Meslegimize, Haklarimiza Sahip Cikiyoruz!" ana bagligi ile TMMOB iKK olarak
27 Kasim 2018 tarih tarihinde gergeklestirildi. Basin agikimasini iKK Sekreteri,
Sube Baskanimiz Murat KUREKGi okudu.

Basin Agiklama Metnimiz;

Ulkemizde uzun siireden beri derin bir ekonomik kriz
yasaniyor. Halkin alim giiciini disuren, isyerlerinin
kapanmasina neden olan, issizligi ve yoksullugu artiran
ekonomik kriz her gegen giin hayatlarimizi daha fazla
etkiliyor.

TUIK tarafindan aciklanan verilere gére Ekim Ayi
itibariyle Tiiketici Fiyat Endeksi % 25.24, Uretici Fiyat
Endeksi % 45 dlzeyine ¢ikmistir. Bakanlar Kurulu
tarafindan baslatilan Enflasyonla Topyek(n Micadele
Kampanyasina ragmen fiyat artislari kontrol altina
alinamamis ve son 15 yilin en ylksek dizeyine
ulagmistir.

Enflasyondaki bu artisin yani sira, yine TUIK tarafindan agiklanan veriler, iilke ekonomisinin hizla durgunluga
dogru siiriiklendigini géstermektedir. Sanayi Uretim Endeksi Eyliil ayinda bir nceki aya gére % 2.7 azalmistir.
Fabrikalarin Gretimi durdurmasi, yatirim projelerinin iptal edilmesi, sirketlerin konkordato ilanlari ve toplu
isci ctkarmalari olarak hayatlarimiza yansiyan bu veri, Agustos Ayinda % 11.1 olarak agiklanan igsizlik oraninin
Eylll ayindan itibaren ¢ok daha yiksek diizeylere ulasacaginin habercisidir.

Yanlig ekonomi politikalariyla tilkeyi bu duruma sirikleyen yoneticilerin kriz karsisindaki tutumu, krizin
toplumsal sonuglarini daha da derinlestirmektedir. Uzun siire varligi inkar edilen bu kriz karsisinda siyasal
iktidarin ¢6ziim 6nerisi, ekonominin kiigtltilerek krizin bedelini emegiyle geginen yoksul kesimlere 6detmek
olmustur. Temel ihtiya¢c maddelerinin fiyatlari, vergiler ve kredi maliyetleri artarken, yoksul kesimlere
saglanan sosyal yardimlar, burslar ve saglik yardimlari giderek azaltilmaktadir. Kriz gerekgesiyle insanlar igsiz
birakilmakta, ticretler baski altina alinmaktadir. Ulkemiz, sadece parasi olanin para kazanabildigi bir rant
ekonomisine mahkum edilmektedir. issizlik fonunda toplanan kaynak, issiz kalanlarin hayatlarinin idamesi
icin degil, bankalarin ihtiyaglari igin kullanilmaktadir.

Ulkemiz bu denli biiyiik bir krizle bogusurken, iktidar sahipleri "savurganlik" ve "yolsuzluk" iginde yasamaktadir.
AKP'li Belediyelere kadar uzanan bu savurganlik ve yolsuzluklar, Sayistay Raporlarinda agik bicimde tespit
edilmistir. Halki tasarrufa ¢agiran yoneticiler, blyik bir satafat icerisinde yasamaya devam etmektedir.
Ulkeyi ydnetenler liiks icerisinde yasarken, halkin yoksulluga mahkum edilmesini kabul etmiyoruz. Krizin
bedelinin emekgilere ve yoksullara 6detilmesine hayir diyoruz!

Degerli Basin Emekgileri,

Yasanan ekonomik krizden en fazla etkilenen kesimler arasinda Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilari da yer
almaktadir. Gerek kamuda, gerek 6zel sektdrde her tiirli miihendislik, mimarlik ve sehir planlama hizmetlerini,
planlama, projelendirme, uygulama ve denetleme islerini yuriten tim meslektaslarimiz krizden olumsuz

MMO Kocaeli Sube 14. Donem Calisma Raporu
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bicimde etkilenmektedir. Meslektaslarimiz, Gilkemizdeki kriz ortaminin yarattigi pahalilik, gegim sikintisi ve
borglanma gibi ortak sorunlardan etkilendigi gibi, meslegimize 6zgi sorunlarla da bogusmak zorunda
kalmaktadir.

Kamuda ¢alisan arkadaslarimiz siyasi baski ve siirgiin tehdidi altinda, dislk Ucret, kadro sorunu, 6zlik
haklarinin ihlal edilmesi, disiik ek gostergeler gibi birgok sorun ile yuz yizedir. Glivencesiz-sozlesmeli
istihdam modellerine yonelme, atamalarda liyakatin ortadan kalkmasi ve nihayet hukuksuz-keyfi ihraglar
gibi nedenlerle kamudaki teknik personelin is yiki artarken, is riski de giderek buylimektedir.
Ozel sektérde calisan meslektaslarimizin tamamina yakini yatirimlarin durmasi, projelerin iptal edilmesi,
reel sektériin tikanmasi gibi sorunlardan etkilenmistir. issizlik, esnek calisma, giivencesizlik, sagliksiz calisma
kosullari ve reel Ucret kaybi gibi sorunlar 6zel sektorde galisan tim meslektaslarimizi tehdit etmektedir.
Degerli Basin Emekgileri,

TMMOB, llkemizde bulunan miihendis, mimar ve sehir plancilarinin mesleki-demokratik kitle 6rgutudiir.
Meslektaslarimizin ortak ihtiyaglarini karsilamak, mesleki etkinliklerini kolaylastirmak ve mesleki ¢ikarlarimizi
ilke gikarlari dogrultusunda koruyup gelistirmek 6rgutimuzin kurulus amaglari arasinda yer almaktadir.
TMMOB o6rgutlilugi olarak bizler, Anayasa'nin bizlere verdigi 6zel sorumluluk ve yetkilerin bilinciyle, kriz
karsisinda emegimize, meslegimize ve haklarimiza sahip gikacagiz. Meslektaslarimizin ekonomik kriz altinda
ezilmesine izin vermeyecegiz.

Bizler;

Kamuda galisan meslektaslarimizin ticret, atama, 6zlik haklari ve diisiik ek gdsterge sorunlarinin ortadan
kaldirilarak insanca yasanabilir bir Ulcret ve calisma yasaminin saglanmasini istiyoruz,
Birligimiz ve Sosyal Gilivenlik Kurumu arasinda 2012 yilinda imzalanan ve SGK tarafindan keyfi bigimde iptal
edilen Asgari Ucret Protokoliiniin tekrar uygulamaya konularak, licretli calisan meslektaslarimizin iicretlerinin
yukseltilmesini ve sigorta primlerinin gercek gelir tGzerinden yatirilmasini istiyoruz,
OHAL doneminde hukuksuz bicimde ihrag edilen meslektaslarimizin bitiin haklari ile birlikte islerine iade
edilmesini istiyoruz,

TMMOB Orgitliiliigiini hedef alan baskilarin ve yasal diizenleme girisimlerinin ortadan kaldirilmasini
istiyoruz,

Teknik emegi degersizlestiren ve issizlige mahkum eden neoliberal politikalar karsisinda mesleki haklarimizin
ve emegin ¢ikarlarinin korunmasini istiyoruz.

Bilimi ve teknigi emperyalizmin ve somurgenlerin degil, halkin hizmetine sunmak icin gabalayan mihendis,
mimar, sehir plancilarinin érgiiti TMMOB il Koordinasyon Kurulu olarak kriz kosullarinda haklarimiza,
meslegimize ve orgltiimiize sahip ¢ikacagimizi bir kez daha dile getiriyoruz.

Yasasin TMMOB Orgiitliiliigii, Yasasin Miicadelemiz!

TMMOB KOCAELI iL KOORDINASYON KURULU

MMO Kocaeli Sube 14. Donem Calisma Raporu



25 Kasim Kadina Yonelik Siddete Karsi Miicadele ve Uluslararasi Dayanisma Giinii nedeniyle TMMOB
Kadin Calisma Grubu tarafindan basin agiklamasi gergeklestirildi.

TUM SIDDET POLITIKALARINI REDDEDIYORUZ!

Patria, Minerva, Maria Mirabel kardesler Dominik Cumhuriyeti'nde diktator Trijillo'ya karsi micadele ederken
25 Kasim 1960'ta diktatorliglin askerleri tarafindan tecaviiz edilip iskenceyle katledildi. Bu nedenle; her
25 Kasim ve her glin Mirabel Kardesleri ve tarih boyunca, 6zglrligiine, emegine, bedenine, kiltirine,
6zglir yasamina sahip ¢ikmak adina verdikleri miicadelede yasamini yitiren ve miicadeleye devam eden
tim kadinlari saygiyla selamliyor; siddete karsi kadin miicadelesi ve dayanismasini ylikseltecegimizi
haykiriyoruz.

Miihendis, Mimar ve Sehir Plancisi biz kadinlar;

20 Temmuz 2016'da baslayan ve iki yil siren "OHAL" yasal anlamda kaldirilmis olsa da (lkeye dayatilan
"yeni diizende" kadinlarin hayatin her alaninda yasadigi zuliim, baski esitsizlik ve siddetin katlanarak arttiginin
farkindayiz.

Artan yoksulluk ve issizligin yani sira iktidarin ataerkil hukuk kurallariyla yaptigi yasal diizenlemelerin ve
uyguladigi sosyal politikalarin toplumsal siddet egilimini ve dolayisiyla aile ici siddeti artirdigini gériiyoruz.
Aile ici Siddeti Reddediyoruz!

Kiresel kapitalizmin bunalimi ile Glkede uygulanan ithal-ikameci ekonomik model ve neoliberal politikalar
sonucunda tlkenin igine girdigi agir ekonomik krizin faturasinin agirhkh olarak kadinlara 6detilmeye
¢ahsildigini, KHK'lar ile isinden olan kamu emekgilerinin %25'inin kadin oldugunu, kreslerin kapatilip,
servislerin kaldirilmasiyla, kadinin calisma hayatindaki alaninin giderek daraltildigini, 6zendirilen esnek
calisma modelinin esasen kadini kamusal alandan uzaklastirip eve hapsedecegi gibi kadin emegine 6denecek
lUcretin disuridlmesine yonelik oldugunu, toplumsal yasamin din izerinden sekillendirilmeye calisiimasi
nedeniyle toplumsal cinsiyetci is bolimine maruz kalarak santiyelerden, arazilerden, fabrikalardan,
galerilerden daha da uzaklastirildigimizi gériyoruz. Ekonomik Siddeti Reddediyoruz!
Siyasal iktidarin kendi varligini sirdiirebilmek adina dislinen, arastiran bireyler yerine, ezberci ve 6gretilenlerin
dogrulugunu sorgulamaksizin kabul eden itaatkar bireyler yetistirmeye calistigini, bu amacla bilimsel, laik
egitimden vazgecildigini, egitim sisteminin yaz-boz tahtasina cevrildigini, yandas vakiflarla yaptigi protokollerle,
miifredatta ve ders kitaplarindaki animasyonlarla toplumsal hafizaya cinsiyet esitsizligini kazimaya calistigini,
karma egitimden vazgecerek cinsiyet ayrimciligini kériikledigini goriiyoruz. Egitimdeki Siddeti Reddediyoruz!
8 Mart eylemlerini ve LGBT-i Onur yiiriiyislerini engelleyen siyasi iktidarin tahakkiim mekanizmalarini
cinsiyetci yaklagsimlar Gzerinden gerceklestirmeye devam edecegini, kiyafetlerimize, bedenlerimize, toplumsal
varolus bicimlerimize miidahalesinin giderek baski-zor temelinde stirdiirecegini gérlyoruz. Yasam Bigimimiz
ve Yénelimlerimiz Uzerindeki Siddeti Reddediyoruz!

iktidarlarin savas politikalari sonucunda zorla yerinden etme ve géc siireglerinden en cok etkilenenlerin
yasam alanlari elinden alinarak yeni bir yasama mahkum edilen, kadinlar ve ¢ocuklar oldugunu, milteci
kadinlarin yasadigi taciz, tecaviiz, yoksullugun da katlanarak devam ettigini gériiyoruz. Savas Politikalarini
Reddediyoruz!

Biz TMMOB'li Kadinlar, esitligin, 6zgurlGgiin, barisin, kardesligin hikim slirdigu baska bir dinyanin mimkin
oldugu bilinciyle; 25 Kasim "Kadina Yonelik Siddete Karsi Miicadele ve Uluslararasi Dayanisma Gilinii"nde
emegimiz, bedenimiz ve yasamimiz (izerinde artan baskilara karsi direnmeye; 6limun karsisinda yasami,
karanliga karsi aydinligl, savasa karsi barisi savunmaya devam edecegimizi bir kez daha haykiriyoruz.
SUSMUYORUZ; KORKMUYORUZ; iTAAT ETMiYORUZ!
YASASIN KADIN DAYANISMASI!
YASASIN TMMOB KADIN ORGUTLULUGU
TMMOB Kadin Calisma Grubu
24.11.2018
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13 Aralik 2018 sabahi yagsanan Ankara Tren Kazasi hakkinda Tiirk Miihendis ve Mimar Odalari Birligi ve
KESK'e iiye Birlesik Tagimacilik Calisanlari Sendikasi tarafindan ortak basin toplantisi gergeklestirildi.

ANKARA TREN FACIASININ NEDENi iIHMAL DEGIL,
DEMIRYOLLARINI SiYASi RANTA DONUSTUREN ANLAYISTIR

Bugtin bir kez daha aci bir haberle giine basladik. Ankara -
Konya seferini yapan Yuksek Hizli Tren, saat 06:30 sularinda
Yenimahalle ilgesine bagh Marsandiz istasyonunda yol
kontroluyle gorevli kilavuz tren ile garpisti. Carpismanin
etkisiyle istasyonda bulunan st gegidin de vagonlarin Ustline
yikildigi kazada, tGgu makinist 9 yurttagimizin hayatini
kaybettigi, 47 kisinin de yaralandigini agiklandi. Her seyden
once hayatini kaybeden yurttaslarimizin yakinlarina bas
saghigi, yarali yurttaslarimiza acil sifalar diliyoruz.
Corlu'da yasanan ve hepimizin yireklerindeki acisi hala
tazeligini koruyan tren faciasinin 5 ay sonrasinda yeni bir
faciayla yuz ylze gelmek, bu olaylarin "kazayla",
"dikkatsizlikle" ya da "ihmalle" agiklanamayacak sistematik
nedenleri oldugunu gostermektedir.

Bugiin yasanan faciayi yerinde inceleyebilmek ve tespitlerde bulunmak lzere arkadaslarimiz sabahin erken
saatlerinde olay yerine gitmis, fakat henliz emniyetin ve savciligin olay yeri incelemesi tamamlanmadigi
icin nitelikli bir degerlendirme yapilamamistir. Bununla birlikte olay yerinden ilk gbzlemlerimiz ve kazanin
yasandigi hatta iliskin bilgilerimiz, facianin demiryolu hattinda bulunmasi gereken sinyalizasyon sistemlerinin
hazir durumda bulunmamasindan kaynaklandigini géstermektedir. S6z konusu sinyalizasyonun devrede
olmamasi, hatlar Gzerindeki trafigin manuel haberlesme yoluyla yonlendirilmesini zorunlu kilmasi faciaya
davetiye ¢ikarmigtir.

Bir kez daha altini gizmek isteriz ki buradaki temel sorun insan hatasi degildir, sorun insan hatalarini bertaraf
edecek ve tren isletiimeye alinmadan 6nce tamamlanmasi zorunlu altyapi sistemleri hazir olmadan hizli
trenin galistirilmasina géz yuman anlayis sorunudur. Bunun sorumlusu da 16 yildir ilkeyi idare eden AKP,
bu anlayisin sahibidir. Bu anlayis "hizlandiriimis tren sovu" ugruna Pamukova'da 41 yurttasimizin hayatini
kaybetmesine neden olmustur. Bu anlayis gerekli bakim ve altyapi ¢calismalarini yapmadigi igin Corlu'da 24
yurttasimizin hayatini kaybetmesine neden olmustur. Bu anlayis bugiin de Ankara'da sinyalizasyon sistemleri
devrede olmadigi halde Yuksek Hizli Tren gahstirildigi igin 9 yurttasimizin hayatini kaybetmesine neden
olmustur.

AKP, iktidarda bulundugu 16 yil boyunca hayata gegirdigi tim projelerde insan hayatini ve kamusal gikarlari
degil, siyasi menfaatlerini ve sermayenin ihtiyaglarini gézetmistir. Akla, bilime ve mihendislik anlayisina
dayanmayan, glinii kurtarmaya yonelik projeler 6zellikle se¢im donemlerinde alelacele hayata gegirilmistir.
Hatirlayacaksiniz, bugiin kazanin yasandigi Ankara-Konya YHT hatti da 2014 Yerel Segimlerinde AKP'nin en
onemli propaganda 6gelerinden birisi olmusgtur. Kazanin meydana geldigi banliyd bolgesi ise Cumhurbaskanhgi
segimlerine malzeme olmus ve dénemin genel karakteristigi olarak bir¢cok projede oldugu gibi; basta
sinyalizasyon sistemleri olmak lizere heniiz giivenlikle ilgili calismalar tamamlanmadan segim arifesinde
sayin Cumhurbaskani tarafindan biyik bir mitingle agilmistir. AKP'nin, kamu hizmetlerini siyasi ranta
donustirmeyi esas alan bu anlayisi, sadece demiryollarinda degil, hayatin her alaninda biyik toplumsal
trajedilerin yasanmasina neden olmaktadir.

Degerli arkadaslar,

Demiryollari diinyanin her yerinde kaza riskinin en az oldugu, en glivenilir ulagim araci olarak kabul
edilmektedir. Oysa lilkemizde bu algi ne yazik ki farklilasmaya baslamistir. Bunun sebebi sadece gerekli
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altyapi ihtiyaglarinin karsilanmamasi ya da yasanan kazalar degil, bir bitlin olarak son yillarda uygulanan
demiryolu politikalaridir. Kamu hizmeti perspektifindeki doniisiim basta olmak Gzere TCDD'nin pargalanarak
islevsizlestirilmesi, liyakatsiz siyasi kadro atamalari ve her dlizeydeki uzman kadro eksikligi gibi nedenler
halkin demiryolu ulagimina bakigini etkilemektedir.

Demiryolu ulagimi politikalarinin kamusal bir anlayisla yeniden yapilandiriimasi gerekmektedir. Bunun
yaninda ulagim glivenliginin saglanabilmesi igin, bltln hatlar ciddi ve bitunlikla bir tarzda onarilmali,
elektrifikasyon ve sinyalizasyon gereksinimleri karsilanmali, teknik gereklilikleri tamamlanmadan hatlar
trafige agilmamalidir.

Bizler bu kamu adina bu siirecin takipgisi olmaya devam edecegiz, dava sireglerine midahil olacagiz. Faciaya
sebep olan asli suglularin hesap vermesi igin, bir daha bdyle facialarin yasanmamasi igin miicadele edecegiz.
Kaybettigimiz yurttaslarimiza rahmet, yakinlarina sabir ve bagsaglig dileklerimizi bir kez daha paylasiyoruz.

TURK MUHENDIS VE MiMAR ODALARI BiRLiGi

BIRLESIK TASIMACILIK SENDiKASI CALISANLARI SENDIKASI
13.12.2018
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Kocaeli Emek Platformu olarak, Ulkemizin igerinde bulundugu ekonomik krizin getirdigi yiikiin, her gecen
gilin artmasina iliskin yaptigimiz basin agaklamasi 16 Ocak 2019 tarihinde gergeklestirildi.

GELIRDE VE VERGIDE ADALET iSTIYORUZ

Ulkemiz 2019 yilini ekonomik kriz ile karsiladi. Ancak her krizde oldugu gibi krizin yiikii emegi ile gecinen
halkin Gzerine yikilmaya calisiliyor. Enflasyon rakamlari ile oynanarak enflasyonun oldugundan disuk
gosterilmesi ve lcret artislarinin distk tutulmasi sonucu yasam her calisan icin daha zor hale gelmistir.
Bunun yani sira iflas ve konkordato ilanlari insanlarin hem isini hem de lcret ve tazminat alacaklarini
kaybetmelerine neden olmustur. igneden iplige satin aldigimiz her seye KDV ya da OTV adi altinda vergi
o6dedigimiz yetmezmis gibi, vergi dilimleri belirlenirken emekgilerin daha ¢ok vergi 6demesine neden olacak
araliklar belirlenmistir. Ulkede verilebilecek en diisiik yasal licret olan asgari ticreti alan bir ¢alisan bile 2.
vergi diliminden, yani %20'lik dilimden gelir vergisi 6deyecek. ASGARI UCRET TUMDEN VERGIDEN MUAF
TUTULMALIDIR. isverenlerin karlari tizerinden %20 sabit vergi 6dedigi ilkemizde calisanlar biiriit kazanglari
Uzerinden %15'ten %35'e kadar vergi 6demektedir. Sermaye sahiplerinin sadece 2017 yilinda 102 katrilyon
borcu affedilmistir. Her yil milyarlarca dolar kar eden patronlar sinifi, hem kacirdiklari vergilerle hem de
vergi indirimleriyle bu yiikten kurtulurken, Vergiler adeta Ucretli kesimlerin sirtina yiiklenmistir. Ustelik
emekgilerden yapilan kesintilerle toplanan paralarla patronlara tesviklerde bulunulmakta, borglarina kefil
olunmaktadir.

Bir diger sorun da kriz nedeni ile issiz kalan
emekgiler ancak 10 ay ve sinirli tutarda issizlik
sigortasindan faydalanirken, issizlik sigortasi fonu
amaci disinda hiukimetin tasarrufunda
kullanilmakta, isverenlere gesitli adlar altinda
kaynak olarak aktarilmaktadir. Sadece 2018'in ilk
10 ayinda bile isverenlere fondan aktarilan para,
issize ddenen miktarin 2,4 kati olmustur. issizlik
fonunun yoénetilme bicimi, bize dayatilan kidem
tazminatlari fonunun basina gelebilecekleri de
acikca gostermektedir.

Aile Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakani ve
Bakanlik Yetkilileri 'Cok tehlikeli' sinifta yer alan,
10'dan fazla galisani bulunan, son 3 yil icinde
olimla ve surekli is géremezlikle sonuglanan is
kazasi bulunmayan is yerlerinde, issizlik sigortasi isveren payinin 3 yil siireyle %2'den %1'e diisecegini
acikladi. is giivenligini tesvik gibi gdériinen bu uygulama aslinda bir isyerinde 3 yilda 1 is kazasi sonucu
6limin normal karsilanmasi anlamina gelir. Her yil 2000'e yakin emekgiyi is cinayetlerinde kaybettigimiz
dusindlirse is gvenligi ile ilgili bir tesvikin bu kadar kolay olmasi abestir, insafsizhktir.

Devleti Yonetenler son yillarda grev diye bir sorun kalmadigini herkesin haklarini aldigini iddia etmektedir.
Ancak bu iktidar doneminde 16 grev yasaklanmis, ylzlerce isci sendika Gyesi oldugu icin isten atilmistir. En
yakinimizdaki Flormar iscileri ve yakin zamanda sendikali olduklari icin islerinden olan Kocaeli Posco iscileri
bunun canli 6rnekleridir.

Bizlerin yaratmadigi krizin bedelini 6demeyi kabul etmiyoruz.

Vergi adaleti saglanmalli, az kazanandan az, ¢cok kazanandan ¢ok vergi alinmali.

Tam calisanlarinin Ucretleri gercekgi ve en az enflasyon oraninda artiriimali.

Grev yasaklarina son verilmeli ve yasa ile glivence altina alinmal.

Toplu isten ¢cikarma yasaklanmalidir.

iflas ve konkordato durumunda higbir sarta bakmaksizin &nce isci alacaklarinin édenmesi
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saglanmali.
Temel tiiketim mallarinda fiyatlar disdrilmeli
Ozellestirmeler derhal durdurulmali ve kamu istihdami artiriimalidir.

Haklarimizi korumak icin birlikte miicadele etmekten vazgegmeyecegiz.
KURTULUS YOK TEKBASINA, YA HEP BERABER YA HiCBiRiMiZz!

KOCAELi EMEK PLATFORMU

Gegtigimiz yil kazandigimiz davaya ragmen kamuda kiralik usulle miihendis

istihdam etmekte 1srar eden Maden Tetkik Arama Genel Mudurligii'ne idare t m m o b

mahkemesi bir kez daha "dur" dedi. Kamuda kadrolu, glivenceli istihdam PEEEeu Sl il
mucadelemiz kazanimlarla devam ediyor.

KAMUDA "KiRALIK MUHENDISLIK"
iSTIHDAMINA MAHKEME BiR KEZ DAHA "DUR!" DEDI

Maden Tetkik ve Arama (MTA) Genel Midurligi tarafindan gectigimiz yil yapilan hizmet alimi yoluyla
mihendis istihdami ihalesine iliskin Birligimiz tarafindan acilan iptal davasinda, idare Mahkemesi, kamuda
surekli ve asli gorevlerde galisacak personelin ihale yoluyla istihdam edilemeyecegi gerekgesiyle ihalenin
iptaline karar vermisti. Mahkemenin iptal kararina ragmen MTA, kamusal hizmetin kiralik personel araciligiyla
gorulmesi icin benzer bir ihale gergeklestirdi. MTA'nin gergeklestirdigi bu yeni ihaleye karsi agtigimiz davada
da, idare mahkemesi Birligimizin talebini hakli bularak, MTA'nin kamu hizmetini hizmet alimi ihalesiyle,
kiralik personele gordiirme girisimine bir kez daha dur dedi.

Mahkeme kararinda, Anayasa'nin 138. Maddesine gore yasama ve yurlitme organlari ile idarenin mahkeme
kararlarina uymak zorunda olduklarinin altini gizerek, gegtigimiz yil verilen iptal kararini uygulamayan
MTA'nin bu davranisinin Hukuk Devleti ilkesiyle bagdasmadigini vurguladi.

Mahkeme heyeti, davanin esasina iliskin degerlendirmesinde, Anayasa'nin 128. Maddesinin Birinci Fikrasinda
Devletin, kamu iktisadi tesebbuslerinin ve diger kamu tiizel kisilerinin genel idare esaslarina gore yiritmekle
gorevli olduklari kamu hizmetlerinin gerektirdigi asli ve strekli gérevlerin memurlar ve diger kamu goérevlileri
eliyle gorileceginin belirtildigi dile getirilerek, MTA tarafindan gergeklestirilen ihalenin hukuka uygun
olmadigina karar verildi.

Tim bu degerlendirmeler sonucunda, Mahkemece, daha 6nce verilen iptal kararina esas olan ihalenin
sadece ihale usulli degistirilerek yeniden gergeklestirilmesinin, yargi kararinin uygulanmasi sonucunu
dogurmadigi vurgulanarak, personel galistiriimasina yonelik pazarlik usulii ile yapilan ihalenin iptaline karar
verildi.

Mahkemenin bu karari, kamuda kadrolu, gtivenceli istihdam mucadelemizin hakhligini ve mesruiyetini bir
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kez daha gostermektedir. Kamu hizmetlerinin glvencesiz, kiralik, tagseron, gegici, sézlesmeli personeller
aracihgiyla gordirilme anlayisindan derhal vazgegilmelidir. Kamuda mihendis, mimar ve sehir plancilari
icin kadro tahsis edilerek, kalici, glivenceli atama yapilmalidir. Mahkeme kararlarinin takipgisi olmaya,
kamuda kadrolu ve glivenceli istihdam micadelemizi siirdiirmeye devam edecegiz.

Yasasin TMMOB Orgiitliiliigii, Yasasin Miicadelemiz!

Murat KUREKCI
TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Sekreteri

tmmob

TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BIRLIGI

ASIL SUCLU HALKI ZEHIRLEYEN, CEVREYI KIRLETENLER VE
ONLARA KOL KANAT GERENLERDIR

Kanun Hiikmiinde Kararname (KHK) ile Akdeniz Universitesi'ndeki gérevinden ihrag edilen Gida Miihendisi
Yrd. Dog. Dr. Bilent Sik hakkinda, Cumhuriyet gazetesi igin kaleme aldig "Turkiye'yi kanser eden Grinleri
devlet gizledi, biz agikliyoruz! iste zehir listesi!" baslikh yazi dizisi nedeniyle dava acilmis ve 12 yila kadar
hapsi istenmistir. Bilim insani Biilent Sik yazi dizisinde Saglik Bakanhgi'nin, 2011-2016 yillari arasinda
kanserden 6limlerin diinya ortalamasinin Ustiinde oldugu Antalya, Ergene ve Dilovasi'nda yaptirdigi ve
Sik'inda icinde yer aldigi arastirma sonuglarini paylasmis ve bu nedenle TCK'nin 258/1, 334/1, 336/1 maddeleri
uyarinca, "Agiklanmasi yasaklanan gizli bilgileri agiklama, temin etme, géreve iligkin sirrin agiklanmasi" ile
suglandi.

Yapilan arastirmada gesitli gidalarda ve igme suyu olarak kullanilan bazi su kaynaklarinda pestisitler, agir
metaller, poliaromatik hidrokarbonlar vb. gibi toksik bilesiklerin yiksek diizeyde kalintilari tespit edilmis,
bazi yerlesim bolgelerindeki sularin kursun, aliminyum, krom ve arsenik kirliligi nedeniyle igcilemez durumda
oldugu belirlenmisti. Ancak bu arastirma sonrasinda kamuoyuna, bu kirlilige neden olanlar ve buna goz
yumanlar igin halkin saghgini tehdit etmek ve gevreyi kirletmekten dolayi dava agildig1 ydniinde bir bilgi
yansimamisti.

Ortada Ulkemiz yasalarina ve uluslararasi s6zlesmelere aykiri olan iki sug vardir. Bunlardan birincisi halk
sagligini tehdit ve cevre kirliligine neden olmaktir. ikinci suc ise bu bilgilerin gizlenerek suclularin korunmasi
ve bu kirlilikten haberi olmadan yasayan insalarin zarar gérmelerine ve 6nlem alamamalarina sebep olmaktir.
Bu sugu isleyenler basta bu alanlarda kirlilige sebep olan isletmeler iken ikincisi ise denetleme ve 6énleme
gorevini yerine getirmeyen yetkililer ve siyasi otoritedir.

Daha 6nce de Prof. Dr. Onur Hamzaoglu'na reva goriilen bu muamele akla, vicdana ve yasalara aykiridir.
Halka karsi sorumlu tutumunda Bilent Sik'in ve Onur Hamzaoglu'nun yanindayiz. Bir giin devran donecek,
halki zehirleyen, gevreyi yok eden ve bilim insanlarini sindirmeye calisanlar bugtin isledikleri suglarin hesabini
verecektir.

TMMOB
Kocaeli il Koordinasyon Kurulu
22.02.2019
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TMMOB 3 Mart is cinayetleri ile miicadele giinii anma kapsaminda insan Haklari parkinda Emek Platformu
olarak basin agiklamasi gergeklestirildi.
Basin agiklamasini Sube Baskanimiz Murat KUREKCi okudu.

GUVENLI VE GUVENCELI CALISMA iCiN SESiMizi YUKSELTIYORUZ!

3 Mart tarihi, Gilkemizin en 6nemli maden facialarindan biri olan ve 263 madencinin yasamini yitirdigi 1992
Kozlu Maden Faciasi'nin yildénimudir. Ulkemizdeki is cinayetlerine dikkat cekebilmek, isci sagliginin ve is
givenliginin nemini vurgulamak i¢in bu tarih TMMOB tarafindan "is Cinayetlerine Karsi Miicadele Giinii"
olarak ilan edilmistir.

is cinayetlerinde hayatini kaybedenlerin, is kazalarinda is goremez hale gelen iscilerin sayisinin dahi tespit
edilemedigi bir dénemdeyiz. is kazalari ve is cinayetleri kamuoyunda normallestirilerek, yasam ve calisma
hakki gasp ediliyor. Cinayetler ve kazalarin 6nlenmesi, meslek hastaliklarinin engellenmesi soyle dursun,
maliyet ve isglicl hesabi yapilarak bu calismalara kaynak bile ayrilmiyor, emekgilerin can glvenligi hice
sayiliyor.

Yasalar ile koruma altina alindigi sdylenen isci sagligi ve is giivenligi, her gecen giin kétiiye gidiyor. Ulkemiz
toplu is cinayetlerinde, isci 6liimlerinde diinyada ilk siralarda geliyor. isci sagligi ve is giivenligi meclisinin
vayinladigi rakamlara gore 2018 yilinda en az 1923 kisi isyeri kaynakh nedenlerle hayatini kaybetmistir.
AKP'nin iktidara geldigi 2002 yilindan 2019 yilinin basina kadar is cinayetlerinde hayatini kaybeden emekgilerin
sayisinin en az 22.370 oldugunu Uzlntiyle goriyoruz.

2011 yilindan bugline gerceklesen is kazalari ve bunlara bagli gelisen 6lim sayilarini incelemek mimkandir.
SGK 2016 yili istatistiklerine gore 286.068 is kazasinda 1.405 isci hayatini kaybetmisti. Aciklamaya gore,
2017 yilinda bir 6nceki yila gore is kazasi sayisi %25 oraninda, is kazalari sonucu 6lim % 16 oraninda artmis;
2018 verileri ise heniiz agiklanmamistir.

" 2013 yilinda 191.389 kazada 1.360 kisi
" 2014 yilinda 221.336 kazada 1.626 kisi
" 2015 yilinda 241.547 kazada 1.252 kisi
" 2016 yilinda 286.068 kazada 1.405 kisi
" 2017 yihinda 359.766 kazada 1.636 kisi kisi calisirken hayatini kaybetmistir.

iSIG Meclis verilerine gore ise

" 2018 Yih: 1923 kisi (Kocaeli 81 kisi)
" 2017 Yih: 2006 kisi (Kocaeli 71 kisi)
" 2016 Yil: 1970 kisi (Kocaeli 89 kisi)
" 2015 Yih: 1730 kisi (Kocaeli 54 kisi)
" 2014 Yih: 1886 kisi (Kocaeli 65 kisi)
" 2013 Yih: 1235 kisi (Kocaeli 33 kisi) yasamini yitirdi.

Ancak biliyoruz ki, SGK verileri sigortali kisilere ait veriler olmaktadir ve tarim iscilerinin, miltecilerin ve
kacak calistirilan kisilerin 6limleri is kazasi istatistiklerine girmemektedir.

Her yil, evine ekmek gotirmeye calisan 2 bine yakin iscinin hayatini kaybediyor olmasi, tGlkemizdeki isyerlerinin
glvensiz ve ilgili mevzuatin yetersizligi oldugunu gostermektedir.

Ulkemizde gergeklesen isci katliamlarinin bazilarini ve hayatini kaybeden emekgilerin sayilarini hatirlatmak
isteriz;
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" 31 Ocak 2008 Davutpasa Maytap Atolyesi Patlamasi 21 isgi

" 17 Mayis 2010 Karadon Maden Faciasi 30 isci

" 3 Subat 2011 Ostim OSB Faciasi 7 isgi

" 3 Subat 2011 ivedik OSB Faciasi 13 isci

" 6 Subat 2011 Collolar Maden Faciasi 11 isgi

" 11 Mart 2012 Esenyurt Santiye Gadir Yangini 11 isci

" 22 Kasim 2012 ETi Bakir Samsun Cékme 9 isci

" 7 Ocak 2013 Kozlu Maden Faciasi 8 isgi

" 13 Mayis 2014 Soma Maden Faciasi 301 isgi

6 Eylul 2014 Torunlar Center Asansor Faciasi 10 isgi

4 Kasim 2014 Isparta Yalva¢ Tarim Iscileri Faciasi 18 isgi

" 28 Ekim 2014 Ermenek Maden Faciasi 18 isgi

" 17 Kasim 2016 Sirvan Maden Faciasi 16 isgi

" 17 Ekim 2017 Sirnak Maden Faciasi 8 isgi

02 Eylul 2018 Gaziantep tarim iggilerini tagiyan kamyon kazasi 8 isci
" 23 Subat 2019 Silifke'de tarim isgilerini tagiyan arag kazasi 4 isgi

6331 Sayili is Saghg ve Giivenligi Kanunu ve kanun cercevesinde bu giine kadar yapilan diizenlemeler

problemlidir. Bununla birlikte, 4857 Sayili is Kanunu'nda yer alan "telafi calismasi”, "denklestirme", "cagri

Gzerine gcalisma", "kismi siireli ¢alisma", "asil isveren-alt isveren iliskisi" basta olmak tizere kuralsiz ¢alisma
kosullari oldugu siirece isgi saghgi ve is glivenligi alanindaki diizenlemeler bir anlam ifade etmeyecektir.

AKP'nin sanayilesme ve kalkinma politikasi, is glici maliyetlerinin distrilmesine ve sermayenin
denetimsizligine dayanmaktadir, ¢alisma yasamini emekgilerin aleyhinde kuralsizlastiran bu politika is
cinayetlerinin artmasindaki 6nemli etkenlerdendir. Zaten yeterli sayi ve olanaktan yoksun olan denetim
mekanizmasi siyasi miidahalelerle de tamamen galismaz hale getirilmektedir. Bunun en somut halini se¢im
donemlerinde durdurulan isletme denetimlerinde gorlyoruz. Bir yanda isgilerin élimlerini 6te yanda bu
olumlerin ¢ok yasandigi isyerlerinin yandas patronlarina cumhurbagkani ve bakanlarin 6dil verdigi térenleri
goriyoruz.

Bunun yaninda, tlkemizde is¢i sagligi ve ig glivenligi uygulamalari, basit bir hizmet alimina donustirilmek
istenmektedir. Bir danismanlik hizmeti olan is¢i saglig ve is guivenligi uygulamalarinda sorumluluk hem isin
geregi hem yasanin geregi bltiiniyle isverene aitken, tlkemizde isveren tiim sorumluluklardan kagmaktadir.
Bu kagls icin ise, danismanlik hizmeti aldigi is giivenligi uzmanini sorumlu tutmaktadir. isverenin énleyici,
engelleyici ¢alismalari yapmadig, kaza yasanan durumlarda fatura is givenligi uzmani veya bir baska Gcretli
¢alisana kesilmektedir, yargi 6nlne is glivenligi uzmanlari gikarilmaktadir.

isci sagligi ve is glivenligi konusunda iyilestirici adimlar atilabilmesi icin dncelikle isverenlerin sorumluktan
kagmasinin éniinde gecilmelidir. isverenlerin temel sorumluluklarindan kagctiklari, kendi yerlerine birer
gunah kegisi olarak is guivenligi uzmanlarini koyduklari bir calisma yasaminda, 6nleyici ve engelleyici higbir
¢alismanin yapilamayacagi aciktir.

Ulkemizde is cinayetlerinin, is kazalarinin ve meslek hastaliklarinin bu denli yaygin olmasinin bir diger nedeni
de, emekgilerin sendikal haklarinin baski altinda tutulmasidir. Sendikal érgutlenmenin éniindeki engeller
tim calisanlar igin kaldirilmadikga isci sagligi ve is glivenligi konusunda yol almak miimkin olmayacaktir.
iSIG Meclisi raporlarina gére 2018 yilinda is cinayetlerinde 6len iscilerin %98'i sendikasizdir. Sendikasiz
uzman, sendikasiz is¢i, Orgiitsiiz bir calisma yasami ile emekgiler tiim olumsuzluklara karsi agik ve savunmasizdir.

isci saghg ve is glivenligi alanina iliskin diizenlemelerin ve denetimin yalnizca Aile, Calisma Sosyal Hizmetler
Bakanligi tarafindan yirutilmesi, dogru kararlarin alinmasinin éniinde bir engeldir. Bu nedenle diizenleme
ve denetleme; Aile, Calisma Sosyal Hizmetler Bakanhgi'nin yaninda, Saglik Bakanlig, tiniversiteler, sendikalar
ve meslek orgiitlerinden olusan idari ve mali ydnden bagimsiz bir enstitii tarafindan yerine getirilmelidir.
CGalisma yasamina iliskin tiim dlizenlemeler bu enstitii tarafindan yeniden ele alinmali ve kararlastiriimalidir.
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Bizler, her 3 Mart'ta oldugu gibi bu giin de is cinayetleri
ile miicadele etmek icin sesimizi yiikseltiyoruz. Oliim,
yaralanma ve sakat kalma; esnek ve giivencesiz ¢alisma
hicbir emekginin kaderi degildir. insan onuruna yakasir,
glvenli ve guvenceli ¢galisma hakkimiz igin sesimizi
yukseltiyoruz.

Tum Ulkede, tim galisma alanlarinda isgi saghgi ve is
glvenligi 6nlemlerinin artirilmasi, bagimsiz denetim
sisteminin yerlestirilmesi, is cinayetlerinin ve is
kazalarinin durdurulmasi igin yilmadan micadele
edecegimizi kamuoyuna sayg! ile duyururuz.

KOCAELi EMEK PLATFORMU

TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BIRLIGI

8 MART DUNYA EMEKCi KADINLAR GUNU
BASIN ACIKLAMASI
TMMOB UYESi KADINLAR OLARAK ESIT VE OZGUR BiR DUNYA iSTiYORUZ!

Bu yil 8 Mart Diinya Emekgi Kadinlar Glinli dolayisiyla Birlesmis Milletler tarafindan yapilan agiklamada,
kadinlarla erkeklerin her alanda esit olmalarinin hedeflendigi ve tim diinyada bu amaca yonelik adimlar
atilmasi gerektigi vurgulandi. Farkli bilesenleri degerlendirerek (ilkemizdeki duruma baktigimizda ne yazik
ki boyle bir hedefe ulasmaktan heniiz ok uzak oldugumuzu gériiyoruz.

8 Mart; diinya kadinlarinin taleplerini birlikte daha gir haykirdigi, kendilerini toplumda esit bir birey olarak
yok sayan zihniyetlere karsi ¢iktigi, kadini sdmiren, asagilayan, yok eden sistem ve zihniyetlere karsi omuz
omuza micadele verdigi glindir.

Kadina yonelik ayrimciligi; diinyada somurinin, siddetin, esitsizligin, yoksullugun artmasina neden olan
sistemden ayri disiinmek mimkiin degildir. Bu nedenle temel olarak bu sistemin degismesi saglanmadan
kadin sorunlarina ¢6ziim bulmak miimkiin olmayacaktir. Cinsiyet ayriminin ortadan kaldirilmasi ancak 6zgdr,
esit bir birey ve toplum olusturma cabasiyla saglanabilir.

Ulkemizde nifusumuzun yarisini teskil eden kadinlarimiz; yasamin her alaninda varken; karar alma
organlarinda, istihdamda, egitimde, politikada ayni oranda temsil edilememektedir. Bunun yaninda kadina
ve ¢ocuklara yonelik siddet ve cinsel istismar sistematik bir sekilde artmaktadir. Kadina yonelik siddet ve
cinsel istismarin artmasini, goérindrligin ve farkindaligin artmasiyla agiklanmasini kabul etmiyoruz. Kadina
yonelik siddet ve istismarin artmasinda kadina yonelik politikalarda sistemli bir geriye gidisin etkisi buyuktur.
Egitim mifredati ile toplumsal cinsiyet rollerindeki esitsizlikler pekistirilmekte, dini referanslar dikkate
alinarak kanuni diizenlemeler yapilmakta, kesintisiz zorunlu egitim siiresi kisaltiimakta, kadina yonelik siddet
haberlerinde medyada eril dil kullaniimakta, kadinin asil gérevinin annelik ve esas yerinin ev oldugu algisi
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yaratilarak kadinin sosyal yasamda yer almasi kisitlanmaktadir. Kamusal
alanlarin kadinlar igin glivenilir hale getirilmesi saglanacagi yerde
kamu hizmetleri toplumsal cinsiyet ayirimina yol agacak sekilde
verilmekte; failin fiili tartisilacagi yerde kadinin siddete ugramasina
bulundugu yer, zaman ve giyinis bigimleri mazeret olarak
kullaniimaktadir.

Kadina yonelik siddetin 6nlenmesi, toplumsal cinsiyet esitsizligi
problemi; ekonomik ve toplumsal hayatin esitlik ilkesi kapsaminda
dizenlenmesiyle miimkiindir. Kadinlari toplumsal hayat disina itmeye
¢alisan, cinsiyetgi ve ayrimci politikalardan ve uygulamalardan
vazgecilmelidir.

Laik egitim sistemi her tiirlii toplumsal cinsiyet esitsizliginin kaldiriimasi
icin bir zorunluluktur. Yine yillarca kesintisiz zorunlu egitim, kiz
gocuklarinin birey olmasini saglayacak dnemli bir olgudur. Aile kavrami
kullanilarak; kadina yonelik siddette ve aile mahkemesinin gorevli oldugu alanlarda ve davalarda arabuluculuk
ve uzlastirma yontemleri kabul edilmemelidir. Kadini sadece ailenin bir pargasi géren politik, kiiltirel anlayis
degistirilerek, kadinin esit ve 6zgur birey oldugu kabul edilmelidir.

Bizler; TMMOB lyeleri olarak tilkemizin kazanimlarindan 6diin vermeyecegimizi haykiriyor; kadina karsi
her turll ayrimciligin ortadan kalktigi, kadinin birey olarak var oldugu, 6zgurliiklerinin kisitlanmadig, siddettin
ve istismarin 6nlendigi, barisin saglandig bir diinya istedigimizi bir kez daha kamuoyuyla paylasiyoruz.
Gericilige, somirlye, baskiya, siddete, taciz ve tecaviizlere HAYIR seslerini yukselten kadinlarin 8 Mart
Diinya Emekgi Kadinlar Giini kutlu olsun!

TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu
Kadin Galisma Grubu

YENi ZELANDA'DA MEYDANA GELEN IRKGI SALDIRIYI LANETLIYORUZ!!!

Bu defa, 15 Mart 2019 glinU Yeni Zelanda'dan toplu katliam haberleri geldi. Yeni Zelanda'da ibadetlerini
gerceklestirmek Gzere iki farkli camii de bulunan 49 Misliman kafatascilar tarafindan katledildi. 48 kisi ise
yarall.

inanci, milliyeti, diisiincesi ne olursa olsun insanlarin yasamlarina kast eden saldirilarin karsisinda; kardesligi,
insanhgi ve yasam hakkini savunmaya devam edecegiz.

Her trden nefret sucunun karsisinda oldugumuzu kamuoyuyla paylasiyor; élenlerin ailelerine sabir, yaralilara
acil sifalar diliyoruz.

Murat KUREKCi

TMMOB Makine Miihendisleri Odasi
Kocaeli Sube Bagkani

16.03.2019
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ELEKTRiIK VE DOGALGAZ SEKTORUNDEKi ARTISLAR iLE iLGiLi
BASIN ACIKLAMASI GERGEKLESTIRILDI.

MMO ve EMO olarak ortak basin agiklamasi gergeklestirildi, olusturulan basin metninde, 2018 yilinda
elektrik ve dogalgaz sektoriinde yasanan zamlar ve vatandaslarimizin artan fiyatlar karsisinda yasadigi
magduriyetler basin ve kamuoyu ile paylasildi.

Hayat pahaliligindan ezilen vatandas, elektrik ve dogalgaz faturalarini 6deyemeyecek duruma geldi.
Milyonlarca abonenin ev ve isyerlerindeki elektrik ve dogalgazi, borcundan dolayi kesildi.
Bakanliktan alinan bilgiye goére; Elektrik faturasi 6denmemesi dolayisiyla Tiurkiye genelinde 2017-2018
yillarinda toplam 14 milyon 314 bin 375 abonenin elektrigi kesilmistir. Dogalgazda ise 2014-2018 yillari
arasinda toplam 5 milyon 386 bin 338 abone borcunu 6deyemedi. Bu abonelerin de dogalgazi borcundan
dolayi kesildi.

2018 yiliiginde yapilan zamlarla elektrik fiyatlari, 2017
yili sonuna gore konutlarda yiizde 45, diger tiketici
gruplariicin ylzde 71-72 oranlarinda artmistir. Biitlin
tuketici gruplariigcin 2017 sonu ile 2019 basi arasinda
elektrik fiyatlarindaki ylizde 30,5-72,1 oranlarindaki
artislar, kamuoyuna iftiharla agiklanan yizde 20,3
oranindaki yillik enflasyonun 1,5-3,5 katidir.

2018 yil sonu dogalgaz fiyatlari da 2017 sonuna goére
konutlarda ylzde 25-37, kigik sanayi kuruluslarinda
ylzde 29,5, biylk sanayi kuruluslarinda yizde 100;
elektrik Gretimi icin yakit olarak dogalgaz kullanan
santrallerde ylzde 146 oraninda artmistir.

2018 yili zamlarin sonucunda, asgari yasam standardinda dort kisilik bir ailenin aylik dogal gaz ve elektrik
faturasi toplami, en az 284 TL'ye varmaktadir. Bu tutar asgari Ucretin yaklasik % 17'sidir. Elektrik ve dogal
gaz zamlari, dar gelirli bircok aileyi enerji yoksullugu ile karsi karsiya birakacak seviyededir.
2018 yilinda kurdaki artis ve dalgalanmalar, piyasa dengesi gibi gerekgelerle elektrik ve dogalgaz fiyatlarina
cok yiiksek oranlarda artislar yapilarak, enerjinin temel bir insan hakki oldugu ve fiyatlarinin herkesin
ulasabilecegi dliizeyde olmasi gerektigi gbz ardi edilmistir.

Hayat pahaliligindan ezilen vatandaslarin lcretleri en az %40 arttirilmali, asgari Ucret vergi disi birakilmal,
enerji yoksunlarina bedelsiz elektrik ve dogalgaz destegi verilmelidir. Enerjinin temel bir insan hakki oldugu
ve ekonominin ana girdisini olusturdugu dikkate alinarak, enerji piyasasinda kar esasli piyasa politikalari
yerine, Ulkemiz kaynaklarinin en iyi sekilde degerlendirilecegi, kamu yararini esas alan siyasi ve ticari
midahalelerden uzak 6zerk bir yapiya gecilmelidir. 25.03.2019

Murat KUREKCi Ahmet SOZEN
Makina Miihendisleri Odasi Elektrik Miihendisleri Odasi
Kocaeli Sube Bagkani Kocaeli Sube Bagkani
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TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BIRLIGI

CUMHURIYET HALK PARTIiSi GENEL BASKANI KEMAL KILICDAROGLU'NA
YONELIK SALDIRIYI KINIYORUZ!

Onceki giin Hakkari'de yasamini yitiren askerimizin Ankara'nin Cubuk ilgesinde katildig1 cenazesi sirasinda
Cumbhuriyet Halk Partisi Genel Baskani Kemal Kiligdaroglu'na gergeklestirilen 6rgtitli saldiriyr kinyoruz.
Ulkemiz uzunca siiredir bizzat iktidar eliyle cok tehlikeli bir kutuplasmanin icine itilmektedir. Yakin zaman
once geride kalan segim stirecinde muhalif halka ve partilere karsi kullanilan Gslup bunun en ileri 6rneklerini
olusturmustur.

Siyasi iktidarin segim siirecinde ve sonrasindaki uygulamalari ise demokratik degerlerin agikga ¢ignenmesi
anlamina gelen bir nitelik tagimaktadir.

Bu saldiriy1 yaratan atmosfer bu siyasi dismanlastirma uygulamalarinin iginde aranmalidir.
Yonetenleri acilen bu anlayisi terk etmeye, secim sonuglarini kabullenmeye yurttaslarin can glivenligi basta
olmak Uzere huzurun ingasi igin adim atmaya c¢agiriyoruz.

Yasamini yitiren dort askerimizin ailelerine bas saghgi diliyoruz.
CHP Genel Baskani Sayin Kemal Kiligdaroglu ve CHP &rgltline gegmis olsun dileklerimizi sunuyoruz.

Murat KUREKCI
TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu Sekreteri
22.04.2019

1 MAVYIS iSCi BAYRAMI iLE iLGILi BASIN ACIKLAMASI GERCEKLESTIRILDI.

KESK, DiSK, TTB ve TMMOB Kocaeli 6érgiitleri, 1 Mayis'a dair ortak basin agiklamasi gerceklestirildi. Egitim
Sen Kocaeli Sube binasinda gergeklestirilen basin agiklamasina sendika ve oda temsilcilerinin yani sira CHP,
HDP, Emek Partisi, Halkevleri, Kocaeli Dersimliler Dernegi Gyeleri de katildi.

Aciklamayi KESK Dénem Sozclist ve SES Sube Baskani Gokhan Bektas okudu.
Degerli Basin Emekgileri;

Bizler, KESK, DISK, TMMOB ve TTB Kocaeli Orgiitleri
olarak 2019 yili 1 Mayis Emek, Miicadele ve Dayanisma
glnlnd ilimiz Kocaeli'nde kutlamayi kararlastirmis
bulunuyoruz.

Degerli Basin Emekgileri,

Yasadigimiz hayat, biz emekgilerin ne kadar biyiik
bir saldiri altinda oldugumuzu bizlere acgikga
gostermektedir. Basta orgiitlenme, Toplu S6zlesme
yapma, grev, basin acgiklamasi, miting, yiiriiyls gibi
en temel haklarimizin keyfi tutumlar ile yasaklanmasi,

MMO Kocaeli Sube 14. Donem Calisma Raporu



licretlerimizin aglik sinirlarina dogru bas asag siiriiklenmesi, enflasyon karsisinda tiikenen sofralarimiz,
glivencesiz ¢aligmanin dayatilmasi, egitim, saglik, barinma gibi temel hizmetlerin tamamen 6zel piyasanin
rant alanina terk edilmesi, Siyasi iktidarin tamamen devsirme ve isbirlik¢i sendikalan bizzat giidiimlemesi
ve onlinlii agmasi karsisinda bizler yani gercek emek ve meslek orgiitleri olarak, tiim ezilenlerin, tiim
emekgilerin sesini yiikseltecegi en 6nemli giin ve en 6nemli alan KUSKUSUZ 1 MAYIS MEYDANLARI !

Gegtigimiz yil Siyasi iktidarinin iyi cocugu Konfederasyonlarindan birinin, tamamen Siyasi bir sova dénustiirdtigii
izmit 1 Mayis'ini gerekge géstererek, bizlere 2018 yilinda israrla alan tahsis edilmemesine karsi, bizler bu
yil oldukga erken bir dénemde, Kocaeli Mulki Makamlarina gerek yazil, gerekse sézli basvurularimizi yaptik,
simdi geregini talep ediyoruz.

Bu kentin emekgileri ve 6rgltleri olarak, bu kentin meydanlari ve alanlarinin bizlere 1 Mayis Bayramimiz
icin tahsis edilmesinden daha dogal bir hak olamaz. Demokrasinin ve idarenin yerel kurumlar ile isbirligi
yapmasi zorunlulugun sonucu, bizim de temel talebimizdir.

Kapitalizmin, bittnliikli olarak en biyik tahribati yarattigi Kocaeli'de, bu sehrin emekgileri olarak 1 Mayis'ta
Kocaeli'nde olacagimizi, tim sémiiri mekanizmalarina karsi, tabandan gelen, 6zgiirlikler, demokrasi, ekmek

ve baris taleplerimizi alanda haykiracagimizi tim kamuoyuna saygilarimizla ifade ediyoruz.

KESK-DiSK-TTB-TMMOB KOCAELi ORGUTLERI

tmmob

TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BIRLIGI

istanbul Secimlerinin iptaline yénelik TMMOB il Koordinasyon Kurulu olarak 07.05.2019 tarihinde basin
actklamasi gerceklestirildi.

YUKSEK SEGiM KURULU'NUN HUKUK DISI VE ANTi DEMOKRATIK KARARINI KINIYORUZ

31 Mart 2019 tarihinde gerceklestirilen istanbul Biiyiiksehir Belediyesi Baskanligi Secimleri, 6 Mayis 2019
tarihinde Yuksek Sec¢im Kurulu tarafindan iptal edilmistir. Yiksek Secim Kurulu adina secimleri ylritmekle
gorevli ilce secim kurullari tarafindan olusturulan sandik kurullari gerekce gosterilerek verilen iptal karari,
sandiga yansiyan halk iradesinin gasp edilmesidir.

istanbul halkinin iradesini yok sayarak demokrasi tarihimizin en kara lekelerinden biri olarak kayitlara gecen
bu karari siddetle kintyoruz! Bu karar, Turkiye'deki tim yargi organlari gibi, Yiksek Se¢cim Kurulunun da
siyasallastigini bir kez daha gostermistir. 2010 referandumundan bu yana yarginin her kademesindeki siyasal
kadrolasma, hukuk devleti anlayisini tiimiyle ortadan kaldirmistir.

Bu surecin sonunda tiim yargi organlari gibi Yiksek Secim Kurulu da kararlarini, hukuk kurallarina ve ictihada
gore degil, iktidarin talimatlarina gore verir hale gelmistir. Halkin huzur ve giiven icinde yasamasinin en
biyuk teminati olan hukuk sistemini islemez, yargi organlarini glivenilmez hale getirenleri asla unutmayacagiz,
affetmeyecegiz.
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Yillardir sandigi dilinden disturmeyenlerin, se¢gmen iradesine tahammul edemedigi net bicimde agiga
cikmistir. iktidarin, devletin tiim imkanlarini kullanarak secimleri ve secmenleri zan altinda birakacak denli
demokrasiden uzaklastigi; kaynaklari tehlikeye diisen yandas medyanin iftira ve yalanlarinin sinirinin olmadigi
net bicimde gorilmektedir. Biitin bunlar halkin hafizasindan asla silinmeyecektir.
Yaganan onca hukuksuzluga ragmen halkin umudu ve direnci ile demokrasiye sahip ¢ikma kararliligi,
demokrasimizin ve llkemizin geleceginin en biyuk teminatidir.

Bizler tim hukuksuzluga ve adaletsizliklere ragmen demokrasiye inanmaya, demokrasi yolunda miicadele
etmeye devam edecegiz. Bu llke halkindan ve micadele geleneginden umudumuzu asla kesmeyecegiz.
Demokrasiye her zamankinden daha gtigli bigimde sahip ¢ikacagiz!

Murat KUREKCI
TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu Sekreteri

tmmob

TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BIRLIGI

izmit Halkevine, Tarihimize ve Kentimize Sahip Cikiyoruz!

Son ginlerde yerel basinda, "Halkevi Binasinin" gelecegi yeniden tartisilmaya baslanmis ve farkl éneriler
kamuoyuyla paylasiimistir.

ilimiz Milletvekili Sayin Fikri Isik, "Halkevi binasi, benzinlik ve Yali Camii yanindaki binanin yikilarak, bu alanin
kent meydanina g¢evrilmesini ve altina ise kapali otopark yapilmasini; yikilacak Halkevi Binasinin da baska
bir mahalle tasinmasini" 6nermistir.

Halkevi Binasinin restorasyonu konusunda, ilimizde faaliyet yiiriiten bir firma tarafindan hatiri sayilir bir
miktar para yardimi ile birlikte projelerinin cizildigi bilinmesine ragmen bugtine kadar ¢alismalarin baslamamis
olmasi durumunun Uzerine, Sayin Isik'in 6nerisi distindiricudur.

Kocaeli halki, Halkevi Binasi'nin restorasyon calismalarinin baslamasini uzun zamandir beklemekte iken,
Sayin Isik'in yikma yoniinde 6nerisi yalnizca mihendislik-mimarlik ve sehir planciligi anlayisina uygun
olmadigi gibi, ayni zamanda tarihimize ve turizme de bir darbedir.

Mesele; Cumhuriyet donemi mimari mirasi ile hesaplasma meselesidir.

istanbul'da AKM, Ankara'da iller Bankasi ve bircok Cumhuriyet dénemi mimari mirasinin bir hesaplasma
araci olarak kullanildigi gibi ilimizde bu hesaplasma Mimar Seyfi Arkan'in eseri olan Halkevi binasi izerinden
tartismaya gotirilmek istenmektedir.

Mesele, bir binanin yikilarak baska bir yerde yenisinin insaasi meselesi degildir.

Cumbhuriyetin degerlerini yok ederek ideolojik olarak mekanlarin bellekler Gzerindeki izleri silinmeye
calisiimaktadir. Cumhuriyetin erken donem kuruluslarindan olan "Halkevleri" déneminin ihtiyaglarina cevap
verme fonksiyonunu biitiin siireclerinde yerine getirmistir. 1935 li yillarda yapilan plan dogrultusunda, izmit
kent merkezinin gelisiminin tetikleyicisi olarak gorilerek, kiyi seridinin imari icin de 6nemli bir baslangi¢
olarak degerlendirilmistir. D-100 karayolunun yapilmasindan dnce "Deniz Kiyisi" 6zelligi ile kentin muhtesem
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gorselinin en glzel kesitlerinden sonraki siiregte hem 6niindeki meydan (Halkevi Meydani), hem de kente
kara yolu ile olan erisimdeki merkezi duragi (Halkevi Duragi) ile de kentsel hafizaya kazinmis, hayatlarimizda
yer edinmis kentin simgelerindendir. Giiniimiize geldigimizde; mimarisi, izmit ve yakin cevresi ile yakin
tarihimize yaptigi ev sahipligi ve toplumsal-kiltiirel degisimdeki islevselligi ile kentimizin simgelerinden
olmustur.

Mesele bir tarihin bitlninden ve baglamindan koparilmasi meselesidir.

Cumhuriyetin erken donem kuruluslarindan olan "Halkevleri " halkin egitim, kiltir, sanat alanlarinda
aydinlanmasinin, ¢agdas bir toplum olabilmesinin 6nemli araglarindandir. Zaman zaman Halkin saglik ve
ekonomik sorunlarina deva olmus kuruluslardandir.

izmit Halkevi Binasi Cumhuriyet Yakin Tarihinin érnek yapilarindandir ve Osmanli yapiti olan Fevziye Camii,,
Kapanca Sokagi ve yine kentin ticari aksi olan Fethiye Caddesi ile biitlinlesmis bir yapidir. Bu iligkinin
korunmasi yoniinde planlama yapilmalidir. Aksi yénde yapilacak tiim ¢alismalar kent tarihine vurulacak bir
darbedir.

izmit Halkevi Binasinin yikilmasinin ya da yerinden koparilarak bagka bir yerde yeniden insa edilmesinin
teklif edilmesi ne kent yarari, ne de kamu yarari ile agiklanamaz. Bu 6neri olsa olsa, Cumhuriyetin bir tarihi
degerinin ve kazaniminin daha degersizlestirilmesi, unutulmasi ve yok olmasi anlamina gelir.
Halkevi, izmit'in vazgecilmezlerindendir.

izmit'in sorunlari ilgili taraflarin birlikteligi ve butiinciil planlama yaklasimi ile ¢éziilebilir.
izmit Halkevi uzun zamandir bakimsiz, sahipsiz birakilmis ve islevsizlestirilmistir. Bagka bir yere Halkevi
binasinin yapilmasi ile mevcuttaki binanin korunmasi ayni sey degildir. TMMOB, Binanin fenne ve sanata
uygun olarak restorasyonunun yapilarak harabe olmaktan kurtarilmasi ve yeniden sanata, edebiyata, siire,
kongrelere, konferanslara, kurslara, seminerlere, egitimlere v.s. ev sahipligi yapmasini ve konunun kent
yoneticilerinin glindemine alinmasini 6nermektedir.

TMMOB olarak, konunun ilgili kurumlariyla birlikte, TMMOB'ye bagl ilgili Oda birimlerimizin yapilacak
¢alisma icerisinde gonulli olarak galisacagini Kent Kamuoyuyla paylasiyoruz.

Kent halkini, kentin tim kurum ve kuruluslarini "kendi evi olan" izmit Halkevine ve kent hafizasina sahip
¢ikmaya davet ediyoruz.

Murat KUREKCI
TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu Sekreteri
09.05.2019
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TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BIRLIGI

CAYIROVA TEKSTIL FABRiKASI YANGINI iLE iLGILi
BASIN ACIKLAMASI GERGEKLESTIRILDI.

06/06/2019 glinii Cayirova'da kurulu bir tekstil fabrikasinda meydana gelen yanginda yetkili makamlarin
aciklamalarina gore 4 isginin hayatini kaybettigini, 6 is¢inin de yarali oldugunu 6grendik. Hepimizin canini
yakan bu uzlcu olay neticesinde hayatini kaybeden isgilerin yakinlarina bagsaghg: dileriz.

CAYIROVA'DA BAYRAM GUNU YANARAK YASAMA HAKLARI ELLERINDEN ALINAN CANLARIN
HESABINI KiMLER VERECEK!!!

Daha 6nce de benzerlerine tanik oldugumuz vakalardan ders gikarilmamis oldugu ne yazik ki ortadir.
Muhendisler ve Mimarlar olarak olayin bir an 6énce aydinlatilmasi ve sorumlularin adalet karsisinda hesap
vermesini talep ediyoruz. Olayin aydinlatiimasi ve kamuoyunun bilgilendirilmesi igin yetkililerin asagidaki
sorulari cevaplamasini istiyoruz.

Yanginin meydana geldigi adresteki Tekstil firmasinda olmasi gereken ruhhsatlari var midir? itfaiye denetim
yapmis midir? Yapilan bir denetim var ise sonuglari nedir?

Olen isgilerin kimlikleri tespit edilemedigi aciklandi. isletmede calisanlarin kayitlarina bakilarak, élenlerin
kimler oldugu yanginin tzerinsen bu kadar siire gegmesine ragmen belirlenemez miydi? Bu isletmede
yangin aninda igeride galigan kisilerin isimleri belli degil midir?

Milteci-go¢men aileler burada barindigi ve kayit digi ¢alistirildigi yoniindeki iddialar s6z konusudur. Bu
konuya agiklik getirilmelidir. Cok sayida miilteci cocuklarin tekstil is kolunda galistirildigi herkesge bilinmektedir.
Bu isyerinde de bdyle bir durum s6z konusu mudur?

isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik ve Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yénetmelik
gerekleri olan ;

isletmenin bir yangin algilama ve ikaz sistemi var midir?

Acil durum tahliye plani, uygun kagis yolu, merdivenleri ve yeterli sayi ve genislikte kacis kapilari var midir?
Basta depolama alanlarinda sondiirme sistemi var midir? Bunlarin periyodik muayene ve testleri yapilmis
midir?

Acil durum tatbikatlari yapilmis midir?

Hicbir agiklamada isletme adina yer verilmemesi bilingli bir tercih midir? 4 insanin hayatina mal olan bir
isletmenin ticari itibari korunmak mi isteniyor?

Bu facia s6z konusu isletmenin gerekli 6nlemleri almadigini géstermektedir. Bu durum karsisinda etkili
kurumlar olan makamlar ne yapmistir? Onlem almayanlar kadar denetim gérevini yerine getirmeyen kamu
otoritesi de isletme sahipleri gibi sorumludur ve adalet 6niine cikarilmalidir. itfaiye raporuna getirilen yayin
yasagl karari isletme sahiplerinin ve sorumlulugu olan diger kisi ve kurumlarin korundugu stiphesini
glclendirmektedir.

TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu olarak asagidakilerin yapilmasi gerektigini savunuyoruz.
Yasanan bu katliamla ilgili tlim bilgilerin kamuoyu ile paylasiimali,
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Etkin bir isyeri denetimi sureci baslatilmali ve denetim raporlari sendika ve meslek odalari ile de paylagiimali.

isci sagligi ve Is glivenligi ile arastirmalar yapilmali,

Her yil ikibine yakin emekgi is cinayetlerinde yasamini yitirmektedir. Meclis insan haklari komisyonunda bu
konu giindeme geldiginde AKP ve MHP'li liyeler "boyle basit islerle mi ugrasacagiz" diyerek aslinda bu
yasananlardan rahatsiz olmadiklarini dile getirmislerdir. TBMM her vatandasin hayatindan sorumludur ve
is cinayetlerini glindemine almasi ve arastiran bir komisyonu kurmasi gerekmektedir.
is cinayetleri sonrasi isyeri sahipleri ile birlikte sorumlu kamu otoriteleri de yargilamaya dahil edilmelidir.
Kayit digi calistirma ve gocuk isciligi kanunlarla yasaklanmis olmasina ragmen basta tekstil, deri, insaat gibi
is kollarinda yayginhk gostermektedir. Bu is kollarinda bu husus dikkate alinarak denetimler yapiimalidir.
Cocuklarin yasami ve egitimi devlet glivencesi altinda olmahdir.

isci saghg ve is glivenligi politika ve uygulamalarini belirleyen, bakanliklar, Giniversiteler, meslek érgitleri
ve sendikalarin esit katilimi ile isci Saghg ve is Glivenligi Konseyi kurulmalidir.

Ruhsatlandirma siireglerinin en énemli belgelerinden olan itfaiye Raporlarinin giivenilirligi iyiden iyiye
tartismali bir hal almistir. insan yasamini dogrudan etkileyen siyasetin etkin oldugu Belediyelere bagli olarak
hizmet yapan itfaiye Kurumlarinin idari yénden 6zerklesmeye ihtiyaci bulunmaktadir. itfaiye Kurumlarinin
mudahale edilebilir ve etki altina alinabilir idari yapisi degismelidir.

Yitip giden her can bizdendir. Emekgilerin bir lokma ekmek igin hayatlarini kaybetmeleri kabul edilemezdir
ve hepimizin meselesidir. Takipgisi olacagiz.

Murat Kiirekgi
TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu Sekreteri
06.06.2019

ONLEMIi ALINMAYAN HER iS KAZASI CINAYETTIR!

Cayirova'da gectigimiz glinlerde yasananan kaza sonrasi, fabrika icerisinde bulunan iscilerin hayatini
kaybetmesi ile ilgili TMMOB KESK-DiSK ve TTB olarak 11 Haziran 2019 tarihinde ortak basin agiklamasi
gerceklestirildi.

Egitim Sen Sube Binasinda gerceklestirilen basin
aciklamasina KESK dénem sozcisi Etem Kartal,
DiSK'e baglh Genel is Sendikasi Sube Mali
Sekreteri Hasan Annika, TMMOB Kocaeli Sube
Baskani Murat Kiirekci ve TTB adina Mehtap

Yilmaz Mackali ile sendika Gyeleri katild1. 6NLE-M|.ALINM )
: AYAN
) HER is kAzZag;
Yapilan Basin Agiklamasi Metni; BIR CiNA TTiR

S lom¥

ONLEMi ALINMAYAN HER iS KAZASI
BiR CINAYETTIR!
BASINA VE KAMUOYUNA

Degerli basin emekgileri, kiymetli dostlar,

6 Haziran glini bayram yapilmasi gereken bir
giinde aldigimiz bir haberle hepimiz ¢ok Gztldk.
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Cayirova ilgesinde bir tekstil firmasina ait fabrikada
nedeni henuiz agiklanmayan bir sebeple gikan
yanginda 6l sayisi net ifade edilemese de 5 isginin
yasamini yitirdigini blyik bir tiztintl ile 6grendik.
Ulkemizde 6zellikle son yillarda is kazalarinin
sayisinda blyuk bir artis olmasi bu alana dair
ihmalleri ve sorumsuzluklari bir kez daha gozler
déniine sermektedir. Uziilerek ifade etmek
gerekirse Turkiye is kazlarinda Avrupa 1.si Dinya
3.sU konumundadir. Bu durum net olarak
gostermektedir ki, is¢i saghgi ve is glivenligi ihmal
edilerek isgilerin yasam hakki sermayenin kar
hirsina kurban edilmektedir.

Gegmis yillarda yasadigimiz ve Cumhuriyet
tarihinin en biiyiik maden kazasi olarak tarihe gecen Soma maden kazasi, Ermenek maden kazasi, istanbul
Esenyurt'ta kaldiklari ¢adirda ¢ikan yangin sonucu 6len isgiler ve Aladag'da kiz 6grenci yurdunda ¢ikan
yangin sonucu yanarak can veren ¢ocuklarimizin 6limdi, is ve iggi giivenligi ve 6nlemleri konusunda ihmallerin
suiistimallerin devam ettigini gosteriyor.

Yasanan bu is cinayetlerinden sonra hiikkimetin yaptigi en etkili girisim olaylar hakkinda yayin yasagi getirmek
ve gerceklerin kamuoyundan gizlenmesini saglamaktir. Buradan sunu ifade etmek isteriz ki, her ne kadar
yayin yasagi getirseniz de gercekleri gizleyemeyeceksiniz.

Emek ve meslek orgltleri olarak son yasanan bu is kazasinda gerek kamuoyunun ve gerekse bizlerin dogru
bilgilendirilmeye ve yasanan bu cinayette sorumlulugu olanlarin bir an dnce adalet karsisina ¢ikarilmasini
ve hesap vermesini talep ediyoruz.

Bu anlamiyla gergeklerin agiga gikarilmasi igin tim yetkili makamlardan su sorularimizin cevabini bekliyoruz;
Bayram tatil olan bir glinde fabrikada galisma var miydi? Calisma yok ise is¢iler neden fabrika da bulunuyordu?
Yanginin meydana geldigi adresteki tekstil firmasinda yeterli ve kullanilabilir durumda yangin merdivenleri
var midir? Olmasi gereken isletme ruhsatlari var midir? itfaiye denetim yapmis midir? Yapilan bir denetim
var ise sonuglari nedir?

Olen isgilerin kimlikleri tespit edilebildi mi? Yangin esnasinda fabrikada kag isci calistiriimaktaydi bu iscilerin
kayitlari ilgili makamlara bildirilmis midir?

Miilteci, gogmen aileler burada barindigi ve kayit disi ¢ahstirildigi yénindeki iddialar s6z konusudur. Bu
konuya agiklik getirilmelidir. Cok sayida miilteci cocuklarin tekstil is kolunda galistirildigl herkesge bilinmektedir.
Bu isyerinde de bdyle bir durum s6z konusu mudur?

isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik ve Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yénetmelik
gerekleri olan, isletmenin bir yangin algilama ve ikaz sistemi var midir? Acil durum tahliye plani var midir?
Depolama alanlarinda séndiirme sistemi var midir? Bunlarin periyodik muayene ve testleri yapilmis midir?
Acil durum tatbikatlari yapilmis midir?

Hicbir aciklamada isletme adina yer verilmemesi bilingli bir tercih midir? 5 insanin hayatina mal olan
cinayetin Ustu ortilmek mi isteniyor? Bu isletmenin ticari itibari korunmak mi isteniyor?
Bu facia s6z konusu isletmenin gerekli dnlemleri almadigini géstermektedir. Bu durum karsisinda ilgili kurum
ve makamlar ne yapmistir? Onlem almayanlar kadar denetim gorevini yerine getirmeyen kamu otoritesi
de isletme sahipleri gibi sorumludur ve adalet éniine cikariimalidir. itfaiye raporuna getirilen yayin yasagi
karari isletme sahiplerinin ve sorumlulugu olan diger kisi ve kurumlarin korundugu siiphesini giiglendirmektedir.
Bu bir kaza degil cinayettir. Dolayisiyla kazaya dair tim ayrintilar, yapilan inceleme ve demetim raporlari
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ve yargi slireci kamuoyu ile seffaf bir sekilde paylasiimahdir.

Meclis insan haklari komisyonunda bu konu giindeme geldiginde AKP ve MHP'li liyeler "boyle basit islerle
mi ugrasacagiz" diyerek aslinda bu yasananlardan rahatsiz olmadiklarini dile getirmislerdir. TBMM her
vatandasin hayatindan sorumludur ve is cinayetlerini glindemine almasi ve arastirma komisyonu kurmasi
gerekmektedir.

isci saghg ve is glivenligi politika ve uygulamalarini belirleyen, bakanliklar, Giniversiteler, meslek érgitleri
ve sendikalarin esit katilimi ile isci Sagligi ve is Glvenligi Konseyi kurulmaldir.

Bu tur afetlerde gerek ilk miidahale birimleri olan itfaiye ve gerekse Afad gibi kurumlarin daha etkin galismasi
icin siyasi otoriteden arindirilmasi ve 6zerk bir yapiya kavusturulmasi gerekmektedir.
Yitip giden her can bizdendir. Emekgilerin bir lokma ekmek icin hayatlarini kaybetmeleri kabul edilemez bir
durum ve hepimizin meselesidir.

KESK - DiSK - TMMOB - TTB KOCAELi ORGUTLERI
KESK Donem Sozciisii
Etem KARTAL
Yapi-Yol Sen $b Bsk.

SOMA'DA ADALET GOCUK ALTINDA KALDI!

301 Maden iscisini yitirdigimiz Soma Faciasinin 5.yilinda iSIG Meclisi, DISK,KESK,TMMOB,ve TTB olarak
"Iinsan Haklari Parkinda" basin agiklamasi gergeklestirildi.
Ortak Basin Agiklamasi TMMOB il Koordinasyon Sekreteri Murat Kiirekgi ve iSiG Meclisi Uyesi Selguk
KARSTARLI tarafindan okundu.

iSCILER MEZARDA, SORUMLULAR DISARIDA
ADALET iSTiYORUZ!

Bundan tam 5 yil 6nce, 2014 yili Mayis ayinda Soma'da 301 maden isgisini yitirmistik. Bu stre zarfinda
acilarimizin hafiflemesi bir yana, yaralari daha da kanatan gelismeler yasandi.

Bilindigi gibi, madenin patronu Can Girkan 6limiinden sorumlu oldugu her isci icin yaklasik 5 glin hapis
yatmasinin ardindan gectigimiz ay tahliye oldu. Boylece 301 maden isgisi arkadasimizin ardindan adalet de
gcuk altinda kaldu.

iscinin emeginin oldugu kadar yasaminin da ucuz oldugu bu diizende, insanlik bir kez daha gociik altinda
kalmis oldu.

Bu goclik tlkeyi yonetenlerin eseri olan hukuki bir gocuktir, politik bir goclktiir, ekonomik bir géciktar,
ahlaki bir gocuktar.

Ulkemizde hukukun ¢ékiisii Soma davasiyla bir kez daha gézler 6niine serilmistir. Davay Soma'dan kagiran,
katliamda sorumlulugu bulunanlari yargilama konusu yapmayan, maden patronu ve yoneticilerini "olasi
kasit" Gzerinden degil; "bilingli taksir" ile "cezalandirarak" adeta odillendiren yargi sistemi, bir isgi icin 5
gin hapis yatmayi yeterli gormus; Glkemizde "hukuk'"un geldigi noktayi bir kez daha gozler 6niine sermistir.
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Basindan beri madenlerde gerekli denetimi yapmayanlar,
Soma'daki oldiiren ¢alisma dizenine izin verenler,
glvencesiz ve taseron galistirma bigimlerini egemen
hale getirenler, sendikalagmanin 6niine engeller koyanlar
higbir bicimde hesap vermemistir. Aksine bu boyuttaki
katliamlarin "fitrat" oldugunu ifade ederek, katliamin
politik savunusuna devletin tepesinin imzasini atmislardir.

Bu diizen, daha fazla kar i¢in daha fazla kan dokilmesini
mesru goren bir dizendir. Soma katliaminin ardindan
"Artik hicbir sey eksisi gibi olmayacak" diyenler, higbir
seyi degistirmemis ve her sey eskisi gibi devam etmistir.
Soma katliamindan bugtine en az 28 Soma katliami kadar
daha isginin yasamini yitirmesi kaza degil, tesadif degil, hata degil, Glkeyi yonetenlerin kasith bir tercihidir.
isci Saghgi is Guvenligi yasasinin, Is Saghigi ve Guvenligi olarak degistirilmesi, iktidar icin isin ve patronlarin
glvenliginin iscinin yagsamindan daha oncelikli oldugunu gostermektedir. Sadece kavramlardaki degisimde
bile kendi gésteren bu zihniyetinin sonucu olarak, Tirkiye is cinayetlerinin en fazla oldugu tlkelerden biri
olmustur.

Bugtin icinde bulundugumuz ekonomik gdgukten cikis igin insani, emegi, dogay! ve yasami degil; kani,
gozyasini, betonu ve yikimi glivence altina alan bir yol tercih edilmektedir. Bu korkung tercih, 301 is¢inin
olimiine sebep olan maden patronuna yeniden maden isletme hakki vererek bir kez daha ilan edilmistir.
Demokrasi isteyenlerin, basin 6zglirligiine sahip ¢ikanlarin, yasami savunanlarin, baris talep edenlerin,
iktidari elestirenlerin hapishanelere dolduruldugu bir tlkede, 301 kisiyigdz gére gore oliime yollayanlarin
serbest olmasi, dibi gdriinmeyen derinlikte bir ahlaki gdgiktdr.

Gerekliisci saghgi ve is glivenligi onlemlerini bilerek ve isteyerek almamak hata degil, kasittir.

Yillik Gretim planinin neredeyse (¢ kati Uretim yapmak igin iscileri zorlamak hata degil, kasittir.
Madenlerdeki taseron, rodévans, dayibasilik gibi glivencesiz ¢alistirma uygulamalarini yayginlastirmak,
madenleri 6zellestirmek, kamu denetiminden ¢ikarmak hata degil, kasittir.

TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu

TMMOB Danisma Kurulumuz, 31 Mart 2019 tarihinde yapilan istanbul Biiyiiksehir Belediye Bagkanligi
Secimlerinin hukuksuz bigimde iptal edilmesi lizerine, yasanan gelismeleri tarihe not diismek ve
demokrasiye sahip ¢cikmak adina asagidaki sonug bildirisinin kamuoyu ile paylagiimasini oy birligiyle
kabul etmistir.

SIYASAL MENFAATLERI iCiN HALKIN iIRADESINi GASP ETMEK iSTEYEN HUKUK DISI
GiRiSIMLERE KARSI DEMOKRASIYE VE HUKUKUN USTUNLUGUNE HER ZAMANKiINDEN
DAHA GUCLU BiCiMDE SAHIP CIKACAGIZ!

Tiark Mahendis ve Mimar Odalari Birligi, segme ve secilme hakkini, halk iradesini ve hukukun Gstinlugi
ilkesini demokrasinin en temel degerleri arasinda gérmektedir. Ulkemizde demokrasinin egemen olabilmesi
icin, bu degerlerin tavizsiz bicimde korunmasi gerektigine inanmaktadir. 31 Mart 2019 Yerel Segimleri, hem
propaganda donemi hem de segim sonrasiyla, demokratik degerlerin ayaklar altina alindigi, hukukun
cignendigi ve halk iradesinin yok sayildigi bir siireg olarak islemistir. Demokrasimizi hedef alan bu tehdidi
cok kaygi verici goriiyor, basta miihendis, mimar ve sehir plancisi meslektaslarimiz olmak Gzere tim halkimizi
demokrasiyi savunmaya davet ediyoruz.
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Tek adam rejimi altinda gergeklestirilen bu ilk
secgimlerde, iktidarda bulunan Adalet ve Kalkinma
Partisi, devletin tim imkanlarini ve atanmis
bakanlarini partilerinin se¢cim c¢alismalari igin
seferber ederek, se¢cim hukukuna ve siyasal ahlaka
aykiri hareket etmistir. Erdogan'in Cumhurbaskani
sifatiyla ylrattigi segim galismalarinin Yiksek
Segim Kurulu denetiminin ve segim hukukunun
sinirlari diginda tutulmasi, Partiler arasindaki
esitsizligi ve adaletsizligi derinlestirmistir. Bu
durum, tek adam rejiminin tlkemizin hukuk rejimi, segim sistemi ve siyasal gelenegi ile bagdasmadiginin
en acik gostergelerinden biridir.

Se¢im dénemi boyunca iktidar partisinin kullanmis oldugu ayristirici ve hedef gosterici sdylemler, yurttaslarin
guvenligini, Glkenin baris ve huzurunu tehdit altinda birakmistir. Bizzat Cumhurbaskani tarafindan kullanilan
nefret dili, devletin resmi kurumu olan TRT ve Anadolu Ajansi basta olmak lizere yandas medya organlari
tarafindan tiim topluma yayilmistir. Medyada yer alan haberlerde, muhalif partiler teror 6rgitleriyle isbirligi
yapmakla suglanmis, bu partilere oy verenler teror destekgisi olarak itham edilmistir.
Bu antidemokratik propaganda siireci, se¢im aksamindan itibaren yeni bir boyut kazanmistir. Sandiklarin
acilmasiyla birlikte, sonuglari yayinlayan Anadolu Ajansi araciligiyla biiylk bir manipulasyon yapilarak, gergek
sonuglarin kamuoyu tarafindan 6grenilmesini geciktirmistir. Halki kandirmaya ve devam eden sayim
stireclerini etkilemeye yonelik bu saptirma, dzellikle istanbul Biiyiiksehir Belediye Baskanhgi Secimlerinde
¢ok ciddi bir boyuta ulasmistir. Sandik sonuglarinin muhalefet adayinin lehine dénmesiyle birlikte veri
akisinin durdurulmasi, basin etigi ve kamusal yayincilik anlayisi igin yiiz karasidir. Bu art niyetli ve ahlaksiz
kararin arkasinda olan Anadolu Ajansi yetkilileri istifa etmelidir.

Ayni saatlerde AKP adayinin ve il Baskaninin secimleri kazandiklarina yénelik agiklamalari, siirecin basit bir
iletisim hatasi degil, bilingli bir manipilasyon oldugunun en énemli gdstergesidir. iktidar partisi secim
aksaminda heniiz sandiklarin tamami sayilmadan, bir oldu-bitti ile istanbul Blyiiksehir Belediye Bagkanligini
gasp etmek istemistir. Bu girisim sadece se¢im glvenligini degil, sokaklarda yasanabilecek olasi bir
provokasyonla halkin glvenligini de tehlikeye atmistir. Halkin sagduyusu ve muhalefet adayinin dizenli
bilgilendirmesi 31 Mart gecesi hem segimlerin hem de halkin giivenligini saglamistir. 1 Nisan 2019 sabahinda,
Yiiksek Secim Kurulu Bagkanligi tarafindan yapilan agiklama ile istanbul Biiyiiksehir Belediye Baskanligi'na
Ekrem imamoglu'nun segildigi ilan edilmistir.

Secim ve sayim islemlerinin tamamlanmasinin ardindan antidemokratik uygulama ve kararlar il-ilge Segim
Kurullari ve Yiiksek Segim Kurulu araciligyla devam etmistir. Bu stiregte segim kurullari, muhalefet partilerinin
se¢im glivenligi ve sandik sonuglarina iliskin tiim itirazlarini reddederken, iktidar partisinin her itirazi kabul
gérmistlr. Bu gifte standart 6zellikle Dogu ve Glineydogu Anadolu bélgelerinde ¢ok daha garpici bigimde
gozlemlenmistir. Se¢im hukukunun tlkenin Dogusunda farkh Batisinda farkl, iktidar partisi igin farkli
muhalefet partileri i¢in farkli uygulandigi bu se¢im siireci, yurttaslarimizin segimlere ve se¢im kurullarina
guvenini derinden sarsmistir.

Bu sureg icerisinde alinan en antidemokratik kararlardan birisi segime katilmalarinda higbir sakinca gériilmeyen
Kanun Hikminde Kararnameler ile ihrag edilmis isimlere, segimleri kazandiklari yerlerde hak ettikleri
mazbatalarinin verilmemesi olmustur. OHAL déneminde hukuksuz bigimde ihrag edilenlerin en temel
yurttashk haklari olan segilme haklarinin da yok sayilmasi, Glkemizdeki OHAL-KHK Rejiminin fiilen devam
ettiginin gostergesidir. Mazbatasi verilmeyen isimlerin yerine segimlerde ikinci olan parti adayinin
yetkilendirilmesi, sadece secimi kazanan adayin hakkinin degil, onu segen halkin da iradesinin gasp edilmesine
neden olmustur.

Secimler sonrasinda iktidar partisi sézciileri ve yandas kesimleri tarafindan istanbul Biiyiiksehir Belediyesi
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Secimlerini saibeli hale getirmek igin tarihte esine az rastlanir bir karalama operasyonu baslatiimistir. Bu
siire¢ boyunca istanbullu segmenler ve secim kurulu tiyeleri adeta organize sug siiphelisi muamelesine
ugramistir. Her defasinda akla hayale gelmeyecek iddialarla kamuoyu oyalanirken, tipki se¢im 6ncesinde
oldugu gibi, devletin tim imkanlari bu tutarsiz iddialari hakli gikarmak igin seferber edilmistir. Anayasa ve
yasayla devletin korumasi altinda olan kisisel verilerin bile AKP orgutlerince kamuoyuna agiklanmasi,
partilesmis bir devlet biirokrasisinin yurttaslar ve demokrasi agisindan ne denli korkung sonuglar yaratacagini
gostermistir.

Yiiksek Secim Kurulu, daha dnceki tim igtihatlarini yok sayarak, iktidar partisi istiyor diye, somut bir delil
ve sandik serhi olmaksizin istanbul'daki tiim gecersiz oylari ve bazi ilgelerde kullanilan tiim oylari yeniden
saydirmistir. Birlestirme tutanagi hazirlanmis olmasina ragmen, yeniden sayimlar gerekge gosterilerek,
istanbul'un secilmis Biiyiiksehir Belediye Baskani Ekrem imamoglu'na mazbatasi haftalarca verilmemis,
istanbul halki hizmet alimindan mahrum edilmistir.

Yasanan tiim bu siirecin sonunda 6 Mayis 2019 tarihinde toplanan Yiiksek Segim Kurulu, yedek tyelerinde
katihmiyla yaptigi oylamada, 4'e karsi 7 oyla, istanbul Biy(ksehir Belediye secimlerinin yenilenmesine,
Ekrem imamoglu'nun mazbatasinin iptal edilmesine karar vermistir. 15 giin sonra yayinlanan gerekgeli
karara gore segimler, "bazi se¢im kurulu tyelerinin kamu gorevlisi olmamasi" ve "bazi sandiklardaki oy
sayim cetelelerindeki imzalarin eksikligi" nedenleriyle iptal edilmistir. iktidar partisinin secimleri
itibarsizlastirmak igin ileri strdiigii "oy ¢alma" iddialarinin timuyle asilsiz oldugunun teyit edildigi gerekgeli
kararin igerigi, halkin sandiga yansiyan iradesinin hukuki degil siyasi nedenlerle iptal edildiginin delili
niteligindedir. Secimleri iptal eden kararin altina imza atarak, istanbul halkinin iradesini gasp eden, siyasal
iktidarin isteklerini halkin tercihinden Ustiin goren Yiiksek Secim Kurulu Gyelerini asla unutmayacagiz. Yiiksek
Seg¢im Kurulu bu kararla birlikte, hem kendi mesruiyetini hem de bugtine kadar yirittugi segimlerin
sonuglarinin giivenilirligini ortadan kaldirmistir.

31 Mart 2019 Yerel Segimlerinde yasananlar, demokrasi tarihimize kara bir leke olarak gegmistir. Devletin
olanaklarini kullanarak segmenleri baski altina alanlar, propaganda siirecini esitler arasi bir yarig olmaktan
¢ikaranlar, yurttaslarin segme ve segilme hakkini yok sayanlar, hukuku kendi keyiflerince isletenler ve
nihayetinde halkin iradesini elinden alanlar demokrasiye karsi buyuk bir sug islemistir.
Bizler bu ulkenin miihendis, mimar ve sehir plancilari olarak, halkin hukuka olan gliveninin derinden sarsildig,
insan haklari ihlallerinin birbirini izledigi, bir insanlik sugu olan iskence ve kétu muamelenin yayginlastigi
ve demokrasinin biiylik bir yara aldig bu stiregte demokrasiyi ve hukukun UstinlGgiini koruma dogrultusundaki
kararlihgimizi bir kez daha vurguluyoruz. Siyasi iktidarin ve devletin farkli organlari igerisindeki siyasallasmis
odaklarin demokrasiyi ve hukuku yok sayan girisimleri karsisinda, demokrasiye ve hukuka her zamankinden
daha gli¢li bicimde sahip g¢ikacagiz! Bu llke halkindan ve miicadele geleneginden umudumuzu asla
kesmeyecegiz.

23 Haziran'da istanbul'da gerceklestirilecek secimlerde tiim halkimizi oy kullanmaya, sandiklara ve demokrasiye
sahip ¢ikmaya gagiriyoruz! Yagasin TMMOB, Yasasin Demokrasi Miicadelemiz!

TMMOB DANISMA KURULU
25.05.2019
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LPG'Li ARACLARIN KAPALI OTOPARKLARA ALINMASI GiRiSiMi TASIDIGI HAYATi RiSKLER
NEDENIYLE DURDURULMALI!

Oda Yonetim Kurulu Baskani Yunus Yener, "LPG'li
Araglarin Kapali Otoparklara Alinmasi Girigimi
Tasidigl Hayati Riskler Nedeniyle Durdurulmali,

Sizdirmazlik Kontrolii/Raporu Uygulamasi Yeniden LPG’Li ARACLAR

Baslamalidir" bashkli bir agiklama yaparak RN 0o Batel) Momarkbura atinmas piisii,
yetkilileri goéreve ¢agirdi. tasidigi hayati riskler nedeniyle durdurulmali ve
Sizdirmazlik Kontrolii/Raporu uygulamas:
yeniden baslamalidir!

LPG'li Araglarin Kapali Otoparklara Alinmasi
Girigimi

Tasidigl Hayati Riskler Nedeniyle Durdurulmali, y -

Sizdirmazlik Kontrolii/Raporu Uygulamasi Yeniden |2 : =
Baslamalidir > LPG'LI ARAC
GIREMEZ

19.12.2007 tarih ve 26735 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanarak yirirlGge giren Binalarin Yangindan
Korunmasi Hakkinda Yonetmelik'te degisiklik
yapilmasini 6ngoren taslak, Cevre ve Sehircilik
Bakanligi tarafindan gorise agiimistir. Degisiklik
taslaginda, konutlarin yer aldigi binalar harig
olmak {izere TS 9881 standardi ve itfaiye Teskilatindan gerekli izinlerin alinmasi kaydi ile LPG kullanan
araglarin kapali otoparklara alinmasiongorilmektedir.

S6z konusu diizenleme girisimi, ilkemizdeki otoparklarin ve araglarin biyik kisminin mevcut durumu
nedeniyle oldukga riskli ve tehlikeli sonuglar olusturabilecektir. Odamizin gorisl, mevcut sartlarda LPG'li
araglarin kapali otoparklara alinmamasi yonindedir.

S6z konusu diizenleme yerine otoparklarin uygun olan bir kisminin, Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda
Yonetmelige gore otopark katinin taban alanlarinin yiizde 5'nin yan alanlarinda aciklk birakilarak agik
otopark olarak dizenlenmesi ile LPG'li araglar icin otopark sorunu kismen de olsa ¢ozilebilir.
Ancak yine de belirtmeliyiz ki, Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanligi'nin 2017 yilinda yaptig bir mevzuat
degisikligi (24.07.2017 tarih ve 30106 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Araglarin imal, Tadil ve Montaji
Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik) ile LPG'li araglarin gaz sizdirmazlik kontrolu;
arag tadilatini yapan ya da arag yakit sistemini degistiren firmalarin inisiyatifine (beyanina!) birakilmis,
araclarin kontrol ve denetimi ortadan kaldirilmistir. Boylelikle LPG'li araglarin bagimsiz kurum ve kuruluslarca
yapilan gaz sizdirmazlik kontrolii tamamen iptal edilmis ve o giinden beri bu araglar (TUiK'in 2019 yili Ocak
ayl motorlu kara tasitlari istatistiklerine gore trafige kayith 12 milyon 437 bin 250 adet otomobilin yiizde
37,8'ini olusturan 4 milyon 703 bin 163 LPG'lidir) denetimsiz birakilmis, halkin mal ve can givenligi tehlikeye
atilmigstir.

Halkin can ve mal giivenligi ve kamu diizeni agisindan yapilmasi gerekenler agiktir:
" Sanayi ve Teknoloji ile Ulastirma ve Altyapi Bakanliklari Gizerlerine diisen gorevi yerine getirmeli,
onceki dénemlerde oldugu gibi LPG'li araglarin yilda en az bir kez olmak tizere Sizdirmazlik Kontrollerinin

akredite kurum ve kuruluslarca yapilmasi yeniden saglanmalidir.

" Bu kosul saglanmadikca ve otoparklarda gerekli teknik diizenlemeler yapilmadikga LPG'li araglarin
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kapali otoparklara alinmasina yonelik Cevre ve Sehircilik Bakanligi'nin yapmak istedigi diizenlemeden
vazgecilmelidir.

LPG tanklarinin ve dontisiim sistemlerinin seviyesinin ECE 67.01 teknik dlizenlemesine uygun hale getirilmesi
ve mevcut LPG'li araglarin kontrold saglanmaldir.

" LPG'li araglarin periyodik bakimlarinin yapilmasini saglayacak bir takip sistemi olusturulmalidir.

" Yetkili ve gorevli kiinan kurum ve kuruluslarin yapacagi diizenlemelerde halkin can ve mal giivenligi
mutlaka g6z 6nlinde bulundurulmahdir.

Bu vesileyle Odamizin 1998 yilindan itibaren LPG/CNG'li araglarin denetimine yonelik ylrittugi faaliyetlerde
edindigi birikim ve teknik donanim ile konunun ¢6ziimiinde kamu kurumlarina her diizeyde yardimci olmaya
hazir oldugunu kamuoyuna duyururuz.

Yunus Yener
TMMOB Makina Miihendisleri Odasi Bagkani

tmmob

TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BIRLIGI

17 AGUSTOS DEPREMINi YASADIK,
UNUTMADIK; YASAM iCiN UNUTTURMAYACAGIZ!...

17 Agustos 1999 yilinda meydana gelen Marmara Depremi'nin 20. yilinda TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu
olarak hazirladigimiz anma etkinlikleri kapsaminda gerceklestirdigimiz basin agiklamasi iKK sekreteri olarak Sube
Baskanimiz Murat KUREKCI tarafindan okundu. Basin aciklamasina TMMOB a bagli odalarin Kocaeli Subeleri,
Uyelerimiz ve Diger kurum ve kurulus temsilcileri katildI.

Basin agiklamasi metni :

17 AGUSTOS DEPREMINi YASADIK, UNUTMADIK;
YASAM iCiIN UNUTTURMAYACAGIZ!...

Bugline kadar yasamis oldugumuz depremler,
Ulkemizin bir deprem ulkesi oldugunu ortaya
koymaktadir. 100 yil igerisinde olusan depremlerde
yaklasik 110 bin insanimiz yasamini yitirmis, 700
bin civarinda yapi yerle bir olmustur. Cok sayida
insanimiz yaralanmis, sakat kalmis, milyarlarca dolar
ekonomik kayip ortaya ¢ikmistir.

"Kuzey Anadolu Fay Hatti", diinyanin en tehlikeli
faylarindan biridir. Bingdl Karliova'dan Marmara
Denizi'ne ve oradan da Yunanistan'a gegen bir fay
hattidir. Bu fay hattinda olusan her deprem baska
bir depremin habercisi olarak fay hatti izerinde
veya yakininda bulunan kentleri blyik ol¢lde
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etkilemektedir.

Bu nedenle biiyiikliigii 7,4 olan 17 Agustos Golciik merkezli deprem; basta istanbul olmak (izere gevre illeri biiyiik
Olclide etkilemistir. En blyUk can kayiplari Kocaeli, Sakarya ve Yalova'da ortaya ¢ikmistir. 16 ilimiz bu depremden
etkilenmistir.

Depremin yol acgtig yikimlar ¢ok sayida can kaybina ve ¢ok bliyiik yapi hasarlarina neden olmustur. Yapilarda
meydana gelen yangin ve kimyasal madde sizintilari nedeniyle insanlar zehirlenmis, cevre felaketleri yasanmistir.

Depremler; can kaybi, yaralanma, sakat kalma, ekonomik kayiplar, psikolojik sorunlar, bulasici ve salgin hastaliklar,
pazar kaybi, Uretim ve gelir kaybi, enflasyon, acil yardim harcamalari, issizlik ve planlanan yatirimlarin gecikmesi
gibi 6nemli sonuglar dogurmaktadir. 17 Agustos Depremi bu sonuglarin tiimini ortaya ¢ikaran bir deprem olarak
kayitlara girmistir.

Ulke tarihimizin en biiyiik ve sonuglari itibariyle en aci depremlerinden biri olan Gélciik Merkezli Dogu Marmara
depreminin tGzerinden tam 20 yil gecti. Bu depremde; Resmi rakamlara gore 18 binin lizerinde yurttasimiz hayatini
kaybetti, 50 binden fazla kisi yaralandi. 330 bin konut, 50 bin isyeri hasar gérdi, Yapilarin %6°si yerle bir oldu,
%7 si agir hasar aldi ,%12'si de orta 6lgekte hasar gordii. Yani yapilarimizin %25, kullanilamaz hale geldi. Kimi
referanslara gére 20 milyar dolardan fazla ekonomik kayip ortaya ¢ikti.

"Kocaeli'de depremde agir hasar alan 29 binanin igerisinde insanlarin yasadigi bilinmektedir. Yapi stokumuzun
yaklasik ylizde 50'si hala depreme dayaniksiz" oldugu ve maalesef Kocaeli'de yapilagsmayla ilgili ¢ok ciddi yol
alinamadigi ilgili oda yetkililerimizce ifade edilmektedir.

"llimizde, 1999 Depremi'nde yaklasik 4 bin binamiz orta hasar almis, ancak 2 bin tanesi giiglendirilmistir. Kalan
2 bin adet bina, hala insanlarimiz tarafindan kullaniimaktadir. 2012 yilinda gikarilan Kentsel Doniisiim Yasasi'ndan
sonra binalarin depreme dayanikh olup olmadigi lisansh firmalar tarafindan testleri yapilarak raporlanmaktadir.
Bu raporlar sonucu yaklasik 5 bin binanin risk analizi yapilmis olup, bunlarin 4 bin 500 tanesi yikilmistir. Geriye
kalan 500 binada ise hala yasamin devam ettigi bilinmektedir. Bu durumda ilimizde en az 529 bina da yasayan
hemsehrilerimiz olasi bir depremde 6ltimle burun burunadir ve o evlerde yasamlarin devam etmesine Belediyelerimiz
g6z yummaktadir. Kartal'da kendiliginden yikilan bina dahi Belediyelerimizi "yagsatmak" igin harekete gegcirememistir.

1999 Golclik ve Dizce Depremlerinin ortaya cikardigi buyik olgekli can ve ekonomik kayiplar nedeniyle, her
kurum ve kurulus "deprem" konusunda yeni organizasyon ve mevzuat diizenlemelerini yapmis, ancak zaman
ilerledikce adeta deprem gergegi unutulmaya ylz tutmus ve olusturulan organizasyonlar ile yasal diizenlemeler
de etkisizlegmistir.

Bu yapilanmalari inceledigimizde;

9 Haziran 2000 tarihinde, "Bilim insanlarinca yapilan deprem tahminlerini bilimsel agidan degerlendirerek saghkh
sonuglar Gretme ve kamuoyunun bu konuda en givenilir bilgiyi sagduyu bigiminde alabilmesini saglayacak
aciklamalar yapma" ve "Ulke ihtiyaglari g6z éniinde bulundurularak, deprem zararlarinin en aza indirilmesine
y6nelik arastirma calismalari icin 6ncelikli alanlari belirleme" konularini 6ncelikli calisma plani olarak belirleyen
Ulusal Deprem Konseyi kuruldu. Konsey 2002 yilinda 6ncii ve kapsamli bir galisma ile 'Ulusal Deprem Stratejisini
tim boyutlari ile kitaplastirmis, 2005 yilinda ikinci bir ¢alisma ile deprem alaninda yapilmasi gereken arastirma
konularini tanimlamisti. Maalesef bu 6dnemli ¢alismalari yapmis olan Ulusal Deprem Konseyi kurulusundan 5,5
yil sonra 6 Ocak 2007 tarihli Bagbakanlik genelgesiyle lagvedildi. Kapatilan Konsey, diinyadaki politika degisikliklerini
g6z 6nlne alarak Turkiye'de hangi sistem ve yasal diizenlemelere ihtiya¢ duyuldugunu ortaya koymayi hedefleyen
bir calisma yapmaktaydi.

O zamanki adiyla Bayindirlik Bakanligi koordinatorliiglinde, ¢calismalari Subat 2004 tarihinde baglatilip yedi ayri
grupta sirdlrilen Deprem Surasi, kesin raporlarini Temmuz 2004 ayinda elde etmis, yapilan galismalar Deprem
Surasi Sonug Bildirgesi'ne dontstirilerek Bakanlhk tarafindan ilgili kurum ve kuruluslarla paylasilmisti.

Yine 2004 yilinda 'Tiirkiye iktisat Kongresi Afet Yénetimi Grubu Raporu’ hazirlanarak kamuoyuna sunulmustu.

Bu raporlar ayrintili olarak incelendiginde hemen hepsinin ayni konularda benzer sonuglara eristigi esdeger
konulara isaret edip esdeger ¢6ziim 6nerilerinde bulundugu goralir.
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2004 yilindan sonra aradan gegen 7 yillik stiregte ¢dzim Onerilerine iliskin higbir girisimde bulunmayan siyasi
iktidarin 2011 yilinda hazirladigi "Ulusal Deprem Strateji ve Eylem Plani" (UDSEP) ise gegmis calismalarda ayrintil
olarak agiklanan tespit degerlendirme ve ¢6zim Onerilerinin ylzeysel bir kopyasidir.
2009 yilinda ise Afet isleri Genel Midirliigii ve Sivil Savunma MidirlGgi bir cati altinda toplanarak AFAD
kurulmustur. Daha gegen yil, 2018 yilina gelindiginde, Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanhgi, 17 Agustos dncesi
Ozet olarak ;"vatandaslar birey olarak hazirlanmak zorunda; Afet bilincine sahip olmak zorunda"... seklinde
beyanda bulunmustur. Depremin sistematik olarak kamusal plan ve eylemlerini yapmasi gereken kurumlardan
birisi olan AFAD bu beyaniyla adeta "herkes basinin ¢caresine baksin" demistir.

Mevzuat Diizenlemeleri inceledigimizde ise;

"Afet Riski Altindaki Alanlarin DénUstlrilimesi Hakkinda Kanun" 16 Mayis 2012 tarihli Resmi Gazete 'de yayimlanarak
yurtrltge girmistir. Kamuoyunda Kentsel Donlisiim Yasasi olarak bilinen Yasa ise, birakiniz gegmis dénemde
yapilan bilimsel ¢alismalarin gereklerini dikkate almayi, heniiz bir sene 6nce yurirlige giren "Ulusal Deprem
Strateji ve Eylem Plani"ndaki hedefleri bile karsilamamaktadir.

Ulkemizde 81 ilin 55'inin Birinci Derece Deprem Bélgesi'nde bulunmasina karsin Yapi Denetim Yasasi'nin 2001'de
yalnizca 19 ili kapsamasi, tlim illeri ise ancak 1 Ocak 2011 den itibaren kapsamis olmasi; Deprem Surasi, Ulusal
Deprem Konseyi gibi olusumlarin devre disi birakilmasi ve mihendislik, mimarlik hizmetlerine gereken nemin
verilmemesi, deprem oOnlemlerinin Ulkemizdeki yetersizligine iliskin ciddi ipuglari sunmaktadir.
18 Mart 2018 tarih ve 30364 (Mukerrer) sayili Resmi Gazete'de, Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligindan;
"Turkiye Bina Deprem Yonetmeligi" yayimlanmis ve 01.01.2019 tarihinde yilrlrlige girmistir. Bu yonetmelikte,
kamu yarari ve bilimsel esaslar géz ardi edilmis ve Jeoloji ve Jeofizik Mihendislerinin hizmetlerine tam olarak
yer verilmemistir. Amacina ulasmasi icin yonetmelikteki eksikliklerin giderilmesi ve yanlislarin dizeltilmesi
gerekmektedir.

Bu yil, Meclis tatil edilmeden hemen 6nce kamuoyuna "Yapi Denetimi Hakkinda Kanun ve Bazi kanunlarda
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Taslagi" adiyla bir ¢alisma sunulmustur. Yeni Yasa taslagi ise hizmetin kamusal
niteligini 6ne ¢ikartma yerine daha fazla ticarilestirilmesini ngérmekte ve bu niteligiyle denetim hizmetlerinin

formaliteye doniismesi potansiyelini tasimaktadir.

3194 Sayili imar Kanununun 8. Maddesine eklenen 11) bendi ile rapor onay vizelerinin kaldirilarak Meslek Odalarinin
denetleme yetkisi yok edilmeye ¢alisiimaktadir. Bu diizenleme; miihendislik hizmetlerinin mesleki ve teknik
esaslara ve Ulke yarari dogrultusunda verilmesini engelleyici bir diizenlemedir. Kamu yarari agisindan Odalarin
mesleki denetimini yok etmeyi hedefleyen bu degisikligin duzeltilmesi gerekmektedir.
Onemli bir baslik: imar Barisi

Ulkemizde yapi stokunun %60 indan fazlasi kagak veya kurallara aykiri, yeterli teknik hizmet almadan yapildig
bilinmektedir. Deprem Yénetmeligine aykiri olarak yapilan, ruhsatsiz ve kagak yapilarin 6niini acan, deprem
riskini yok sayan, mihendislik hizmeti almayan binalara imar affinin getirilmesi kabul edilemez bir durumdur.

Bugiine kadar onlarca kere son kez diye ortaya cikarilan imar Affi, 26.kez ve adi da "imar Barisi" olarak sunuldu.
Son imar Affi 10 milyonun iizerinde kacak yapinin ruhsatlandirildigi bilinmektedir. "imar Barisi"yla, insanlarin
yasam haklarinin yani sira, Kamu vicdani, kanunlara saygili vatandaslarimiz ve isini dogru durist yapan
meslektaslarimiz da yok sayillmaktadir...

TBMM Meclis Arastirma Komisyonu'nun Marmara Depremi‘nden sonra yaptigi arastirmada, deprem bolgelerinde
hasar géren ya da yikilan yapilarin % 80'inin imar aflarindan yararlandiklari saptanmistir. Bu gergek tim giplaklig
ile kayrt altina alinmisken, getirilmis olan son imar affi ile; 3194 sayili imar Kanunu, 4708 sayili Yapi Denetimi
Hakkindaki Kanun ve 6306 sayili Afet Riski Altindaki Alanlarin Donustiriilmesi Hakkinda Kanun, islevsiz bir hale
getirilmistir.

26 Milyondan fazla konut stogunun %35 inin imara uygun oldugunu, bir baska deyisle % 65 inin mihendislik
hizmeti gérmedigini, depremsel acidan riskli oldugu beyan edilmis, gelmis gecmis en biiyiik imar affi ise "imar

Barisi" seklinde adlandiriimistir...

imar Affi siirecinde, "affi" ¢ikartanlar "Vatandas miihendislere 2-3 bin lira vermesin" diyecek kadar bilim ve
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mihendislik-mimarlik karsiti ve oldukea sig bir yaklasim géstermistir...

Gerek 17 Agustos Depreminin ortaya cikardig gercekler, gerekse meydana gelen diger depremlerde karsilastigimiz
durumlar yapi stokumuzun biytk 6lgtide risk tasidigini, deprem gtivenliklerinin olmadigini agikga ortaya koymustu.

Deprem bir doga olayidir. Bu gercek kabul edilmeli fakat bilimin ve mihendisligin gerekleri de yapilmahdir.
Depremle birlikte ortaya ¢ikan can ve mal kayiplarini "kadere" baglayarak sorumluluktan kagip kurtulma anlayisi
dogru degildir.

Ulkemizi, kentlerimizi, yapilarimizi depreme karsi hazirlamanin temel yollarindan ilki mevcut yapi stokunun
iyilestirilmesi, onariimasi ve giiglendirilmesidir. ikincisi, yeni yapilacak olan yapilari; bilimin, teknigin ve mithendisligin
ortaya koydugu ilkeleri yapi Giretim slrecinin igine sokmaktir.

" Mevcut yapi stokunun durumundaki belirsizlik endise vericidir, bir cogunun deprem
glvenligi yoktur.
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" Yeni yapilan ve yapilacak yapilarin yeterli 6lglide miihendislik hizmeti almasi ve denetlenmesi
ihmal edilemez bir zorunluluktur.

" Mal sahibi adina kendisini denetleyecek olan yapi denetim kurulusunu miteahhitler
belirlemektedir. Bu sistemin acil olarak degismesi gerekmektedir.

" Afet Toplanma Alanlarimiz yoktur/yetersizdir ve halk tarafindan nerelerde olduklari dahi
bilinmemektedir.

" Hala dogal afet senaryolari Gzerinden yapilmasi gereken tatbikatlar gergeklestirilmemistir.
" Bir cok kentimizde Kentsel Dénlisim Master Plani yoktur.

" Bilim ve mihendislik ilkeleri gergevesinde yapilan tim Master Planlarin igerisinde yer
aldigi bitlncul nazim imar planlarimiz yoktur.

" Her yil gok sayida mihendislik diplomasi verilmesinden 6te, mihendislik ve mimarlik
egitimi kalitesi yUkseltilmelidir.

" Her afetten sonra sik sik yapilan "yara sarma" anlayisindan kurtulup; bilimin, teknigin ve

aklin gerektirdigi islerin yapilmasi saglanmalidir.

" Ruhsatlardan miihendis ve mimarlarin imzasinin kaldiriimasi, ruhsat projelerinin oda
denetiminden bagimsiz olmasi, meslegimizin gelisiminin engellenmesi, sahteciligin 6niniin
aciimasi engellenmelidir.

" Oda ile meslek insani arasina orilmeye c¢alisilan duvarlar kaldiriimalidir.

" Mevcut Yapi Denetim Yasasinin 6ngord(g, ticari yani agir basan yapi denetim sirketi
modeli yerine; uzmanhk niteligi olan yapi denetgilerinin etkinligine dayali, meslek odalarinin
slirece etkin katihmini saglayacak yeni bir planlama, tasarim, Giretim ve denetim siireci
modeli benimsenmeli; mevcut yasa iptal edilerek yeni bir yasa ¢ikarilmali; 3194 sayili imar

Yasasi ve bagh ikincil mevzuat, s6z konusu model esas alinarak yeniden dizenlenmelidir.

" Biitiin kamu yapilari yasa kapsamina alinmali; TOKi, KIPTAS v.b. kuruluslarin insaatlarinin
denetimi yeni yapi denetim sistemine dahil edilmelidir.

" Denetgi belgeleri ve takibi ile yapi denetimi mekanizmasinda yer alan meslektaslarin

sicillerinin tutulmasi ve meslek ici egitimler TMMOB ye bagh Odalarca yapilmalidir.
" "Ulusal Deprem Stratejisi ve Eylem Plan1 2011-2023" TMMOB'nin Gordsleri Alinarak
Yeniden Duizenlenmelidir.
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Temel sorun; plansizlik, carpik kentlesme, yapi tiretim strecinin ve mesleki uygulamalarin niteliksiz olmasinin
yaninda, tim Ulke topraklarinin insaat sektériniin bir arazisi olarak gorilmesi, yapi denetiminin yetersizligi veya
hi¢ olmamasindan kaynaklanmaktadir. Sorun, depremin kendisi degil ranta dayali uygulanan politikalarin dogurmus
oldugu sonuglardir.

Aciklikla séylenebilir ki 17 Agustos Depreminin aci sonuglari heniiz yasaniyorken yapilan bilimsel ¢alismalar ve
mevzuat degisiklikleri daha sonraki dénemlerde birer birer geri alindi veya yapilan diizenlemeler amacindan
uzaklagsmistir. Depremlerin yikici ve aci sonuglari da kullanilarak yeni bir rant diizeni olusturulmustur.
Proje miielliflerinin imza yetkilerinin kaldiriimasiyla, sorunlu Planli Alanlar Tip imar Yonetmeligi maddeleriyle,
imar Aflariyla, Yapi Denetim Sistemi ve benzeri yasal diizenlemelerle, Miihendislik hizmetinin niteligini yiikseltmek
yerine meslek odalarini islevsizlestirerek sahte mihendisligin 6niint agan bu diizenlemelerle ancak; Depreme
dayaniksiz, mithendislik hizmeti almamis yapilarin sayisi artar. Ulkeyi ydnetenlerin tercihini bilimden, dogadan
ve insandan yana kullanmalari, Glkemizin deprem gergegine uygun ulusal bir deprem politikasi belirlemeleri artik
acil bir meseledir.

17 Agustos Depremini Unutmadik, Yagsam igin Unutturmayacagiz...

Murat KUREKCI
TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu Sekreteri
16 AGUSTOS 2019

12 Eylil'tin 39. Yildoniimiinde Fagizme ve Gericilige Karsi Miicadele
Yine Giincel Bir Gorevdir

Bilindigi Gzere 12 Eyliil 1980'de yapilan askeri darbe, IMF ile bagitlanan 24 Ocak 1980 ekonomi kararlarinin
ardindan kapitalizmin neoliberal donem uygulamalarina gegisi saglayan, emek ve demokrasi karsiti fasist bir
darbe idi.

Aradan gecgen 39 yilda Tilrkiye 12 Eylil fasizminin devami olan bir siireg icinde anayasa, hukuk, kamu idari yapisi,
planlama, sanayilesme, kalkinma, mihendislik, egitim, saglik gibi temel alanlarda neoliberal gerici bir temelde
kokli degisiklikler gegirmistir. Serbestlestirme, 6zellestirme ve ithalata bagimli fason tiretim politikalarinin sonucu
sanayisizlesme egemen olmus, tarimsal Gretim biyuk 6lciide gerilemistir. Esnek/glivencesiz, taseron calisma
bicimleri ile sendikasizlastirma yayilmistir. 12 Eyliil'Gin "Tiirk-islam sentezi siyasal islamci akimi gliglendirmis ve
kalkinma planlamasi, demokrasi ve laiklik tasfiye edilmistir.

Bugiin 12 Eylul fagizminin devami olan bir slireg
yasanmaktadir. Ornegin meslek &rgitleri ve
toplumsal muhalefete yonelik buglnki baski
politikalari 12 Eylil'in devami ve tepe noktasi
niteligindedir. Mevzuata 1981 yilinda giren ve
Cumhurbaskanina bagli olarak galisan Devlet
Denetleme Kurulu'nun (DDK) gorev ve yetki
kapsami 2017 Anayasa degisikligi referandumu
ve 15.07.2018 tarihli "DDK Hakkinda 5 Numarah
Cumhurbagkanhgi Kararnamesi" ile genisletilmis
ve "kamu kurumu niteliginde olan meslek
kuruluslarinda, her dizeydeki isci ve isveren
meslek kuruluslarinda, kamuya yararl derneklerle
vakiflarda, her turll idari sorusturma, inceleme,
arastirma ve denetlemeleri" yapmakla ve "her
kademe ve riitbedeki gorevliler hakkinda gérevden
uzaklastirma" yetkisi ile donatiimistir. Bu kapsam ve yetki genisligi ile en Ust yetkiliden baslayarak kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslarina yonelik yeni mevzuat degisikligi séylemleri, Anayasa'nin 135. maddesi uyarinca
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kurulmus olan TMMOB, TTB, TBB gibi kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarini, sendikalari, tim demokratik
kitle 6rgltleri ile toplumsal muhalefeti 12 Eylll yontemleriyle baski altina alma ve giderek tasfiye etmeye yoneliktir.

Ulkemiz karanhk bir désnemden gecmektedir ve bu giinleri hazirlayan evrelerden biri de 12 Eyliil darbesinin
yildéniminde, 2010 yili 12 Eylil'inde yapilan Anayasa degisikligi referandumudur. Simdi ise, strekli sandigi
"millet iradesi"nin nisanesi olarak sunan iktidar segilmis belediye baskanlarini gérevden uzaklastirmakta, muhalefet
glclerini gesitli baski bicimleri ve ceza davalariyla yildirmaya ¢alismaktadir. Ancak bilinmeli ki higbir baskici iktidar
ilanihaye egemen olamamistir. Mevcut durum bitiin demokrasi gliglerine birlikte direnme ve 6zerk demokratik,
kamu tizel kisiligine sahip Anayasal yapilarimizi birlikte savunma gorevini yiklemektedir.

12 Eylul darbesinin 39. yilinda darbelere, diktalara, fagsizme ve gericilige yine ve kararlilikla hayir diyor, tek
segenegin demokrasi ve laik toplumsal yasam oldugunu savunuyoruz.

Kamusal hizmet ve denetim faaliyetleri yiriten bizler, bilimsel-teknik mesleki-toplumsal gerekliliklerin dislanmasina,
mesleklerimizin degersizlestirilip itibarsizlastirilmasina ve toplumsal muhalefete yonelik saldirilara karsi esit,
Ozgir, demokratik, laik, bagimsiz, sanayilesmis, kalkinmis, tam istihdami saglanmis bir Turkiye i¢in miicadeleye
devam edecegiz.
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Yunus Yener
TMMOB Makina Miihendisleri Odasi Bagkani

DOGAMIZA DA, TARiHiMizi DE SAHIP CIKMAYA DEVAM EDECEGIz.

Bir kismui ilimiz sinirlari igerisinden
gecen Kuzey Marmara Otoyolu
yapimi igin Kandira ilgesi
Babakoy’de 13 hektar alanda tas
ocagl agilmasi ¢alismalari
esnasinda agiga ¢ikan Roma
dénemine ait tarihi eserler
{izerine, SIT ALANI olarak ilan
edilen bolgenin genisletiimesine
iliskin gerekgelerimizi ve

Cocae Ik alrak 3. boom i e HAREKETE
aciklamasi gergeklestirildi. Pk N >
LT GECTi

Kandira Babakdy de bulunan e e ;

tarihi bolge adina 3 adet basin aglklamaS| ile ||g||| 2 adet Koruma Kuruluna dilekge verildi. 1. Dilekgemiz sonucu SIT

alaniilan edildi; 2.dilekgemizle de sit alaninin tasocagini da kapsayacak seklinde genisletilmesi incelemeleri devam
etmektedir.

Basin aciklamalari :

Bilindigi tizere bir kismi ilimiz sinirlarindan gegen Kuzey Marmara Otoyolu yapimi icin Kandira ilgesi Babakdy’de 13
hektar alanda tas ocagi agilmasi planlandigi, resmi rakamlara gore dahi en az 2.159 agag kesilecegi ve agag kesim
islemlerinin baslandigi bilinmektedir.

Bu islemler sirasinda, ayni bolgede Roma Dénemi’ne ait, yaklasik 2 bin yillik oldugu tahmin edilen kayaya oyulmus ve
ender gorilen lahit mezarlara rastlanmistir. Bagskaca mezar ve diger tarihi eserlere rastlama olasiligi da géz 6niinde
bulunduruldugunda konuyla ilgili bolgede ilgili kurumlarin birlikte ¢alisma yapmalari zorunlulugu dogmustur.

Tdm kurum ve kurullarimizin 6ncelikli yaklagsimlarindan birisi Tarihsel ve dogal varliklarimiza sahip ¢ikmaktir.

Aciga cikan kalintilar da dikkate alindiginda, maden ocagina yol yapim g¢alismalarinin durdurularak, ¢alismalarin Miize
Miidirligi denetimine alinmasini ve tarihi eserlere rastlanan bahse konu alan ile gevresinin SIT ALANI olarak tespit
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ve tescilinin yapilmasi hususunda 14 Haziran 2019 tarihinde Kocaeli Kiilttr Varliklarini Koruma Bélge Kurulu Mudarlugi’ne
TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu bagvuruda bulunmustur.

Canlilarin ve ekolojik alanlarinin, ormanlarimizin, denizlerimizin, akarsularimizin kisaca dogamizin yok edilmesine karsi;
dogamiza ve tarihimize sahip giktigimizi ve gikacagimizi bir kez daha kamuoyuyla paylasiyoruz.

Saygilarimizla,
Murat KUREKCI

TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu Sekreteri

TUM KURUM VE KURULLARIMIZIN ONCELIKLi GOREVi
TARIHSEL VE DOGAL VARLIKLARIMIZA SAHIP GIKMAKTIR.

Bilindigi lizere bir kismi ilimiz sinirlarindan gecen Kuzey Marmara Otoyolu yapimi i¢in Kandira ilgesi Babakdy’de 13
hektar alanda tas ocagi agilmasi amaciyla binlerce agag kesilmistir.

TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulumuzca, “Agac kesim islemlerinin baslandigi bu yilin Haziran ayi baslarinda, ayni
bolgede Roma Dénemi’ne ait, yaklasik 2 bin yillik oldugu tahmin edilen kayaya oyulmus ve ender gérilen lahit mezarlara
rastlandigi ve baskaca mezar ve diger tarihi eserlere rastlama olasiligi da ifade edilerek “maden ocagina yol yapim
¢alismalarinin durdurularak, ¢alismalarin Miize Midirligi denetimine alinmasini ve tarihi eserlere rastlanan bahse
konu alan ile gevresinin SIT ALANI olarak tespit ve tescilinin yapiimasi hususunda” 14 Haziran 2019 tarihinde Kocaeli
Kaltar Varliklarini Koruma Boélge Kurulu Madurligi’ne basvuruda bulunulmustu.

Miiracaatimizin akabinde, il Koruma Kurulu ile Kiiltiir Varliklari ve Miizeler Genel Mudiirltigi yetkilileri tarafindan
yapilan incelemeler sonucu, tas ocagi bélgesinin yani basindaki alan, antik déneme ait tarihi dokuda ve ¢ok sayida lahit
mezarin var oldugu tespitiyle 1. Derece sit alani ilan edilmistir. Ancak, Kiltir ve Turizm Bakanligi tarafindan tarihi
dokunun oldugu alanin tas ocagina 300 metre mesafede olmasi sebebiyle ¢calismasinin durdurulmasina gerek olmadigi
karari verilmistir. Yine Yerelimizde bulunan bazi yayin organlarinda (basili/internet) konuyla ilgili yer alan haber ve
fotograflarda, 6zellikle “tas ocagi alani olarak isaretlenen bolgenin icinde yeni lahit mezarlar, antik donem tas ocagi
ve tarihi kalintilar oldugu ve bu kalintilarin yaklasik 2’ser metre uzunlukta seritlerle gevrili olan ve lzerinde ‘Ocak sinir’
yazan makilik alan icerisinde oldugu” ifade edilmektedir.

Tas ocagi verilen Yaklasik 13 hektar tas ocagi ve ocaga giden yol da dahil resmen 2.159 agacin kesilecegi belirtilen alanda
maalesef binlerce agac kesilmistir. Bolge nemli bir tarim alani olmakla birlikte, tas ocagi yakininda ayrica ekolojik tarim
da yapilmaktadir. TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu olarak tas ocaginin dogamiza verdigi bu kadar tahribatin
yaninda, artik agik¢a ve resmen kabul edilen sit alaninin YETERINCE VE CIDDIYETLE INCELENMEDEN belirlenmis sinirlarinin
sadece ve sadece tas ocagini koruyan bir mesafede kesilmis olmasini bilimsel ve ikna edici bulmuyoruz.

Yine sit alani ile tas ocagi bolgesinin birbirinin devami niteliginde cografi bir alan blatlnlGgi olusturdugu gergekligiyle
birlikte tas ocagi bélgesinin de ilan edilen 1. Derece SiT alani ile ayni tarihi dokuda olma durumu yiiksek olasiliktadir.

Sit alaniilan edilen bélgenin her yonden genisletilerek yeniden degerlendirilmesi gerekmektedir.

il Koordinasyon Kurulumuzca, yukaridaki gériisler dogrultusunda, tas ocagi calismalarinin durdurulmasini ve SiT ALANI
olarak ilan edilen bélgenin tas ocagi sahasi da dahil HER YONDEN GENISLETILEREK yeniden incelenerek SiT ALANININ
GENISLETILMESI hususunda 2. Kez KOCAELI KULTUR VARLIKLARINI KORUMA BOLGE KURULU MUDURLUGU’NE miiracaatta
bulunulmustur.

DOGAMIZA DA, TARIHIMIZi DE SAHiP CIKMAYA DEVAM EDECEGiz.
Murat KUREKCI

TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu Sekreteri
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OKUL SERVISLERI iCiN UYARI: TAHRIBATSIZ MUAYENE,
DUR KRITERIi VE HIZ KESiCi OLMALIDIR

Oda Yonetim Kurulu Baskani Yunus Yener, "Okul Servislerinde
Givenlik Sorunu Uzerine" bir basin aciklamasi yaparak uyarilarda
bulundu.

Okul Servisleri icin Uyari: "Tahribatsiz Muayene", "Dur" Kriteri
ve "Hiz Kesici" Olmalidir"

Sevgili velilerimizi, 6grencilerimizi ve kamuoyunu 6nemli bir konuda bilgilendirmek istiyoruz. Sorunlarla
dolu bir egitim yilina basladigimizi biliyoruz. Tum 6grenci ve ¢cocuklarimiza basarili, daha az sorunlu,
kazasiz belasiz bir donem diliyoruz. Bizce egitim ve 6gretim, kamusal bir gorevdir ve savunulmalidir.
Bu cercevede temel egitim ve dncesi licretsiz olmali, kamu eliyle diizenlenmeli ve kontrol edilmelidir.
Bu, sosyal devlet anlayisinin temel unsurlarindandir. Su an i¢in en 6énemli konulardan biri de
6grencinin/gocugun egitim alanina erisimi/ulagimidir. Bu nedenle Turkiye genelinde yuz binlerce
okul servis araci 9 Eylul'de yeniden yollara gikacak. Ancak okul servisleriyle ilgili en 6nemli giindem
olan giivenlik, mevzuat ve denetim eksikleri bulunmaktadir ve bunlar mutlaka kamusal denetim
yaklasimiyla giderilmelidir.

Okul 6ncesi egitim ve zorunlu egitim kapsaminda bulunan 6grenciler ile kres, giindtiz bakimevleri
ve cocuk kullGplerine devam eden gocuklarin givenli ulasimi igin en son 25.10.2017 tarihinde
yuruarlikten kaldirilarak yeniden yayimlanan Okul Servis Araglari Hizmet Yonetmeligi'ne gore; okul
servislerinde arag takip sistemi, 3 noktali emniyet kemeri ve sensorli koltuk bulundurmak zorunlu
tutulmusken, 27.07.2019 tarihinde yapilan ikinci revizyondaki degisiklikle sensorli koltuk kriteri "mali
sebeplerden dolayl" ve her lg¢ glvenlik 6nlemi de 03.09.2020 tarihine ertelenmistir.

Oysa Ulkemizde sadece okul servis araglari nezdinde her yil meydana gelen trafik kazalari ve ihmallerle
bircok cocugumuz hayatini kaybetmekte, yaralanmakta veya sakat kalmaktadir. Okul servislerinde
yasanan kaza ve ihmallerin 6niine gegcmek ve en aza indirmek tzere yasal zorunluluk olarak getirilen
arag takip sistemi, 3 noktali emniyet kemeri ve sensorliu koltuk sartlari, gocuklarimizin can givenligi
goz ardi edilerek ticari bir yaklasim ile bir yil daha ertelenmesi yanlistir ve bir an 6nce yanlis
dizeltilmelidir. Araglarin tadili icin ihtiya¢ halinde IDARE destek vermeli ve bu is KDV'den muaf
olmalidir.

Kamusal bir alan olan toplu tasimacilikta kullanilan her turlt aragta standart disi
mevzuata aykiri gliivenlik seviyesini distrtct higbir mtdahale olmamalidir. Aragta
bakim ve parca degisimi yetkili servisler eliyle ve sistem takip edilebilir olmahdir.
Ayrica bu araglar normal teknik muayenenin yaninda yasina bagli olarak daha kisa
periyotlarda yetkili yapilar eliyle bu alanda yetismis belgeli teknik elemanlarca
daha detayli teknik muayeneden gegirilmelidir.

TMMOB Makina Muhendisleri Odasi olarak trafik kazalarinin azaltilmasi, karayolu

guvenliginin gelistirilmesi ve can kayiplarinin ortadan kaldirilmasi veya en aza

indirilmesi icin IDARe ile her tiirlii isbirligi ve calismaya haziriz. Teknik esaslara ve standartlara uygun
ek teknik denetimleri kamusal bir anlayisla yapmaya yetismis kadromuzla talip oldugumuzu bu
vesileyle bir kez daha belirtiriz.

Cocuklarimizin gtvenli ulagsimlari igin 27.07.2019 tarihinde yayinlanan Okul Servis Araglari Hizmet
Yonetmeligi'nde de belirtilen ancak atil kalan uyulmasi gereken kurallar ve diger 6nerilerimize
KAREKOD uygulamamizdan ulasabilirsiniz.

TMMOB 45. D6nem 4. Danigsma Kurulu Toplantisi 28 Eylll 2019 tarihinde Canakkale'de gerceklestirildi.
Sube Danisma Kurulu tyelerimizin de katildig1 toplantida somurge madenciligine karst TMMOB
goruslerinin kamuoyu ile paylasilmasina karar verildi.

15.30'da sona eren Danisma Kurulu ardindan, Danisma Kurulu Uyeleri toplu olarak Kirazli Kéyii Balaban Tepesi'ne
giderek maden sahasinin kapisinin 6niinde basin agiklamasi gergeklestirdi. Basin agiklamasint TMMOB Yonetim Kurulu
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Baskani Emin Koramaz okudu. Basin agiklamasinin ardindan direnis alani ziyaret edilerek, Danisma Kurulu'nun dayanisma
ve direnisi buyttme iradesi paylasildi.

SOMURGE MADENCILIGINE HAYIR
ULKEMIiZ SAHiPSizZ DEGILDIR
28 EYLUL 2019, CANAKKALE

TMMOB Danisma Kurulumuz Kentine, dogasina, ormanina, suyuna ve yasam
alanlarina sahip gikan Canakkale halkiyla dayanismamizi gostermek, Glkemizde
ylritilen somirge madenciligine dikkat gekmek igin 45.D6nem 4.Toplantisini
Canakkale'de gergeklestirmis ve ardindan 65 giindiir Kirazli'da "Su ve Vicdan"
nobeti tutan Canakkale Halki ve gevre gondullilerini ziyaret etmis, asagidaki
aciklamanin Kirazli Balaban tepesinde kamuoyuyla paylasiimasina karar vermistir.

BASINA ve KAMUOYUNA

TMMOB Danisma Kurulu tyeleri olarak;

Kentine, dogasina, ormanina, suyuna ve yasam alanlarina sahip ¢ikan Canakkale
halkiyla dayanismak icin Kirazli'dayz.

Dogayi ve insan yasamini yok sayan, yagmaci maden sirketine ve sémiirge madenciligine "dur" demek igin Kirazli'dayz.
Yeralti ve yerlsti varliklarimizin, ormanlarimizin, suyumuzun, topragimizin sahipsiz olmadigini géstermek icin Kirazli'dayiz.

Balaban Tepesi'nden yikseltilen bu kararli miicadeleyi llke dizeyine tasimak i¢in Kirazli'dayiz.
Bu bereketli topraklar tizerinde yasayan medeniyetler binlerce yildir maden islemistir. Bu topraklardan ¢ikarilan madenler,
binlerce yildir insanhgin gelisimi igin kullanilmistir.

Bilinmelidir ki, Gilke topraklarimizin pargasi olan madenlerimiz Gzerinde bu llkede yasayan herkesin hakki bulunmaktadir.

Yine bilinmelidir ki, Gretildikleri anda tikendikleri ve yenilenemedikleri igin, gelecek nesillerimizin de bu madenler
Uzerinde hakki vardir.

iste bu ylizden madenlerimizin tiretim siiregleri, yagmaci bir anlayisla degil, halkin ortak cikari esas alinarak ve gelecek
nesillerin ihtiyaglari da gozetilerek kamusal bir anlayisla planlanmahdir.

Oysa bugiin Glkemizde yuritilmekte olan faaliyetlerkelimenin gercek anlamiyla "Somirge Madenciligi"dir. Yeralti
zenginligimizin mimkin olan en kisa siirede Ulke disina ¢ikarildigl, geride ise timiyle verimsizlestirilmis, kirletilmis ve
zehirlenmis toprak ve suyun birakildigi bu anlayis, sadece madenciligi degil, yasami da siirdiiriilemez hale getirmektedir.

Bu madencilik anlayisi, bir tretim faaliyeti degil, bir somuri faaliyetidir. Zenginliklerimizi sémurdtgu gibi, dogay da
geri donllemez bir sekilde tahrip etmektedir.

Maden Uiretimini glindelik ekonomik gikarlar dogrultusunda, sermaye kesimlerine kaynak yaratmak igin gergeklestirenler,
Ulkemizin gelecegine ve halkimizin ortak gikarina ihanet igindedir!

Ekosistemi tahrip eden, ormanlarimizi yok eden, dogal yasmoninde 6nemli tehditler olusturan bu yagmaci anlayisi
kiniyoruz

Kirazli Koyl Balaban Tepesi basta olmak tizere tim somiirge madenciligi faaliyetleri durdurulmali, izin siiregleri iptal
edilmelidir.

TMMOB olarak bizler yillardan bu yana tilkemizdeki tiim madencilik faaliyetlerinin kamu yararini ve llke gelecegini
gozetecek bicimde planlanmasini savunduk. Tim madenlerimizin kamu eliyle isletilmesini ve maden isletmelerinde
kamu denetiminin saglanmasini savunduk. Madencilik faaliyetlerinin dogaya ve dogal yasama uygun bicimde yaratilmesini
savunduk.

Bundan sonra da savundugumuz bu degerler igin miicadele etmeye devam edecegiz.
Somiirgenler karsisinda Canakkale'de, Cerattepe'de, Munzur'da, Murat Dagi'nda direnen yore halkinin yaninda olmaya
devam edecegiz.

Ulkemizi, dogamuzi, yeralti ve yeristi varliklarimizi, gelecegimizi savunmaya devam edecegiz.
Ulkemizin yagmalanmasina karsi her tiirlii baskiya ragmen ortak zenginligimiz ve ortak gelecegimiz igin miicadele eden
halkimizi dayanisma duygularimizla selamliyoruz.

Kahrolsun Emperyalizm, Yagasin Miicadelemiz!
TMMOB 45. DONEM 4. DANISMA KURULU
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KESK, DiSK ve TTB olarak "insanca Yasam

igin Vergide Adalet ve Halkg Biitge: Zamlar

Geri Cekilsin" Talebini iceren Ortak Basin
Aciklamasi Gergeklestirildi.

Basina ve Kamuoyuna

Bir Glkenin gelirlerinin kimlerden nasil toplanacagi,
toplanan gelirden hangi kesimlere ne kadar pay
ayrilacaginin énceden belirlendigi bitceler, siyasi
iktidarin hangi sinifin ¢ikarlari dogrultusunda hareket
ettigini gbsteren, en somut ekonomik ve siyasal
metinler olarak bilinir.

2019 bitcesine genel olarak bakildiginda, AKP hiilkiimetleri tarafindan hazirlanan biitcelerin ana karakterinin
degismedigi goriliyor.

2019 biitcesi, yliksek maliyetli bor¢lanmalarin, yerli ve yabanci sermayeye daha fazla kaynak transferlerinin,
askeri ve gtivenlik harcamalarinin merkezinde oldugu bir biitge olarak dikkat cekiyor. 2019'da temel tiiketim
maddelerine yapilacak zamlarin otomatige baglanmasi ve halkin 6dedigi dolayl vergilerin belirgin bir sekilde
artmasi da kaginilmaz goriiniyor Dolayisi ile

Gegtigimiz ay aciklanan veriler halkin yasadigi gercek enflasyonun TUIK vasitasi ile perdelendigini bir kez
daha kanitlamistir. Nitekim son bir iki ay icinde ¢aydan sekere, dogalgazdan elektrige, akaryakittan toplu
tasimaya zam yagmurunun daha da siddetlendigi kosullarda TUIK vasitast ile agiklanan rakamlarin halkin
sokakta, carsida, mutfakta yasadigi gercek enflasyonla uzaktan yakindan bir ilgisi olmadigi bilinmektedir.
Son iki ay icinde igneden iplige tiim Grlnlere fahis zamlar yapilmstir.

Ornegin son iki ay icinde: Elektrige, dogalgaza ve caya toplam %32, Képrii gecis lcretlerine %47
Sigaraya %40,Akaryakita %30, Sekere %16, Yurt disi Cikis Harcina %333, Yurt disindan getirilen telefonlarin
harcina %300 zam yapilmistir.

Yine son bir haftada Ankara, istanbul basta olmak iizere pek ¢ok ilde toplu tasima licretlerine %30 ile %50
arasinda zam yapilmistir.

Tim bunlara ragmen TUIK vasitast ile aciklanan veriler halkin yasadigi gercek enflasyona degil, hiikiimet
tarafindan belirlenen hedeflenen enflasyon rakamlarina kilitlenildigini, bunun icin carpik hesaplama
yontemleri ile enflasyon rakamlarinin mimkiin oldugu kadar asagiya cekildigini ispatlamaktadir.
Bunun anlami yasanan gercek enflasyon ile TUIK vasitasi ile agiklanan carpik hesaplamalara dayali resmi
enflasyon arasindaki farkin bedelinin lcret geliri ile yasam micadelesi veren milyonlarin omzuna yikilmasidir.
Nitekim gectigimiz haftalarda Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu karari ile 5 milyonu askin kamu emekgisinin
ve emeklinin maaslarinda 2020 yili icin %4+%4, 2021 yili icin %3+%3 artis yapiimasi ile tilkede yasanan krizin
faturasinin emekgilere yikilmasi hedefinde 6nemli bir adim daha atilmistir.

Yillardir izlenen, isci ve emekgileri stirekli ezen geleneksel vergi rejiminin strdirilmesi, iktidarin emekgilerin
lic kurusluk kazancina bile g6z diktigini gosteriyor

Ote yandan sadece yasanan gercek enflasyon degil kaynakta kesilen adaletsiz gelir vergileri kamu emekgilerinin
reel gelirini her gecen ay daha fazla eritmektedir.

Dolayisiyla emegi ile gecinen tim kesimler icin daha zor bir stirecin baslayacagini, yeni zamlarin ve vergilerin
yolda oldugunu gérmek icin kahin olmaya gerek yoktur.
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En basindan beri vurguladigimiz tizere maas artislari TUiK'in carpik enflasyon rakamlarina, hicbir zaman
tutmayan hedeflenen enflasyon tahminlerine indirgendikce tim kamu emekgilerinin ve emeklilerin reel
geliri erimeye devam edecektir.

insanca yasamaya yetecek bir maas icin tek ¢éziim kamuda en diisiik maasin yoksulluk siniri izerine
¢ikarilmasi, tim maaslarin da bu orana goére artirilmasidir.

Temel taleplerini, miicadelesini sadece 'toplu sézlesme' dénemleri ile sinirlamayan Emek miicadele bilesenleri
olarak, insanca yasamaya yetecek licret miicadelesini kesintisiz olarak siirdiirmeye devam edecektir.
Basta yillardir tim ylk adaletsiz vergiler ile omuzlarina bindirilen emekgi siniflar olmak tizere milyonlari,
geleceklerine yon verilen béylesine énemli bir siirece miidahil olmaya, insanca yasayacak kosullara sahip
olmanin yegane yolunun 6rgitli miicadeleden gegtigini bilerek Savas ve Rant bitgesine karsi hep birlikte
insanca Bir Yasam icin Emekten Yana Demokratik-Halkgl Blitce miicadelesini yiikseltemeye cagiriyoruz.
04.10.2019

KESK-DiSK-TTB-TMMOB

tmmob

TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BIRLIGI

MUHENDISLIK VE MiMARLIK HAFTASI
BASIN ACIKLAMASI

Miuhendisler ve Mimarlar haftasi cercevesinde
21 Ekim 2019 tarihinde, TMIMOB KOCAELI KK
(TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu) ortak
programi cercevesinde basin agiklamasi
gerceklestirildi.

65. YILIMIZDA
DAHA DA GUCLU VE KARARLIYIZ...

Ulkemizin mihendis, mimar ve sehir
plancilarinin uzun gegmise dayanan meslek
orgutld kurma cabalari, 1954 yilinin Ekim
ayinda, Ankara'da gercege donlismdistir. Farkl
meslek alanlarinda mihendis ve mimar
temsilcilerinin katiimiyla gerceklestirilen ilk genel kurulumuzda, TMMOB tiizigu kabul edilmis ve birlik
bilinyesinde 10 meslek odasi kurularak TMMOB'nin 6rglitsel hayati fiillen baslamistir. Bu tarihleri kapsayan
hafta ise muhendislik mimarlik haftasi olarak ilan edilerek 65 yildir kutlanmaktadir.

65 yilin ardindan bugiin TMMOB biinyesinde 24 Oda, bu Odalara bagli 213 sube ve 50 il/ilce Koordinasyon
Kurulu bulunmaktadir. 102 farkh mihendislik, mimarlik ve sehir planciligi disiplininden toplam 550 bine
yakin Gyesiyle Turkiye'nin en biyik mesleki demokratik kitle 6rgiiti TMMOB'dir. 65 yil 6nce baslayan 6rgitli
miicadelemiz, TMMOB'nin bugiine ulasan kimligini ortaya c¢ikarmistir. Bu kimlik, Glkemizin kalkinma ve
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sanayilesmesinde bilim ve teknoloji politikalarinin 6nemine vurgu yapan, kamu yarari ve adil paylasimdan
yana, yurtsever, ilerici ve toplumcu gelenegimizdir.

TMMOB bir yandan meslegimizin ve meslektaslarimizin hak ve ¢ikarlarini tlkemiz ve halkimizin gikarlari
temelinde korumak ve gelistirmek i¢in miicadele verirken, diger yandan da mesleki birikimlerimizin toplum
yararina kullanilmasinin zeminini yaratmak igin miicadele vermektedir. Cinki TMMOB, muhendislerin,
mimarlarin, sehir plancilarinin sorunlarinin halkin sorunlarindan ayri tutulmayacagi, sorunlarimizin ¢gézimiiniin
buyik 6lgtide halkin sorunlarinin ¢éziimiinde yattiginin bilincindedir. Bu ylizden meslegin ve meslektaglarinin
sorunlarini, tilke sorunlariyla biittnliklG olarak ele alir.

TMMOB; meslek alanlari ile ilgili her konuda bilgi tiretmeyi, Uretilen bilgiyi kamuoyu ile paylasmayi asli
gorevleri arasinda gérmektedir. Bu dogrultuda yayinlanan raporlarla, agilan kamu davalariyla, diizenlenen
kongre-sempozyumlarla, yapilan agiklamalarla, bilimin ve teknigin halktan ve dogandan yana kullaniimasiyla
baska bir diinyanin miimkiin olabilecegini ortaya koymaktadir.

icinde bulundugumuz derin ekonomik kriz, halkimizi ve meslek alanlarimizi dogrudan etkilemekte; tim
halkimizin oldugu gibi emegiyle geginen miihendis, mimar ve sehir plancilarinin da hayatlarini zorlagtirmaktadir.
Kamusal yatirimlarin ortadan kalkmasi, kamu gikarlarinin goz ardi edilmesi, rant hirsinin bilim ve teknigin
online gegmesi, zenginlerin ihtiyaglarinin yoksullarin ihtiyaglarinin 6niinde tutulmasi ile halkimizin refahi,
¢tkarlari; meslektaglarimizin da mesleki yetki ve sorumluluklari giderek geriletilmektedir.
issizlik, hayat pahaliligi, diisiik Gicretler, giivencesizlik, 6zliik haklari ve érgiitlenme sorunlari iilkemizde
calisan miithendis, mimar ve sehir plancilarinin éncelikli sorunlari olmaya devam etmektedir. iktidarin
ekonomi politikalari, 6zellestirme uygulamalari, sosyal devlet anlayisinin terkedilmesi ve uluslararasi sermaye
cevrelerinin artan etkinlikleri nedeniyle teknik elemanlarin ekonomik ve sosyal durumlari giderek daha da
kotulesmektedir.

Ozel sektérde calisan meslektaslarimizin tamamina yakini yatinimlarin durmasi, projelerin iptal edilmesi,
reel sektériin tikanmasi gibi sorunlardan etkilenmistir. issizlik, esnek calisma, giivencesizlik, sagliksiz calisma
kosullari ve reel Uicret kaybi gibi sorunlar tim meslektaslarimizi tehdit etmektedir. Birligimiz ile SGK arasindaki
yapilan asgari licret protokoliiniin SGK tarafindan tek tarafli olarak feshedilmesi, meslektaslarimizin disik
Ucretlerle sémurilmesine zemin hazirlamaktadir.

Siyasal iktidarin karar ve uygulamalari, meslektaslarimizi oldugu kadar meslek alanimizi ve mesleki
faaliyetlerimizden faydalanan halkimizi da olumsuz etkilemektedir. Bilime ve teknige aykiri olarak gikarilan
yasalar ve yapilan mevzuat degisiklikleri nedeniyle halkin iyi ve gtivenli mihendislik, mimarlik, sehir planciligi
hizmeti almasi engellenmektedir.

TMMOB, ge¢miste oldugu gibi bu engellemelerle de miicadelesini siirdiirecektir. Bu amagla TMMOB,
meslektaglarimizin temel sorunlarini ve bu sorunlara yonelik ¢6zim 6nerilerinin gelistirildigi bir dizi etkinlik
gerceklestirmis; bu etkinliklerin sonuglarini kamuoyu ile paylagmistir. Bu etkinliklerin bir diizey ilerisinde
ise "TMMOB Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilarinin Giincel Sorunlari ve Céziim Onerileri Kurultay"
kapsaminda, 2 Kasim 2019 giinu saat:13:30'de Mimarlar Odasi Kocaeli Sube Tas Bina'da "Kocaeli Yerel
Kurultay!" yapilacaktir. Simdiden Meslektaslarimizi davet ediyoruz.

TMMOB'nin 54 il koordinasyon kurulunca, gergeklestirilecek olan yerel kurultaylardan, sorunlara iliskin
¢O0zUm Onerileri merkezi kurultayda karar altina alinacaktir.

Biliyoruz ki; mihendis, mimar ve sehir plancilarinin mesleki hak ve gikarlarini korumak aslinda tim toplumun
gelecegini korumak demektir. Clnki bizim meslek alanimiz, toplumun ortak yagaminin Gretimini ve
devamliligini saglamaktadir. Bizler bu anlayisla, meslegimize ve meslektaslarimiza sahip gikarken, Glkemizin
ve toplumumuzun ortak gelecegine de sahip ¢ikiyoruz.
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Bizler meslegimizi bilimden, lretimden ve toplumdan yanan kullanan bir micadele geleneginin
surdiriclsiyliz. Bu anlayisla TMMOB'nin bilim ve teknigi esas alan, kamu gikarini savunan, esitlik, 6zgurlik
ve demokrasiden yana tavrini korumaya devam edecegiz.

Unutulmaz Baskanimiz Teoman Oztiirk'iin dedigi gibi, diin oldugu gibi bugiin de, "Yiiregimizdeki insan
sevgisini ve yurtseverligi; baski, zulim ve engelleme ydntemlerinin sokiip atamayacaginin bilinci icinde;
bilimi ve teknigi emperyalizmin ve somurgenlerin degil, halkimizin hizmetine sunmak igin her ¢abayi
glclendirerek stirdirme yolunda inangli ve kararhyiz."

Tiim meslektaslarimizin miihendislik mimarlik haftasi kutlu olsun!
65. yilinda daha da giiglenerek ve biiyiiyerek: Yagasin TMMOB, Yasasin Miicadelemiz!

Murat KUREKCI
TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu Sekreteri

FAZLA MESAi UCRETLERI BiR HAKTIR!... TAKiPCiSi OLACAGIZ...

Makine Miihendisleri Odasi tarafinda yapilan "Uye Profil Arastirmalari" ve Subemiz Hukuk Birimine yapilan
basvurularin, blylk cogunlugunu mihendislerin olusturdugu beyaz yakali olarak nitelenen personele fazla
mesai ddemelerinin yapilmadigini gdsteriyor. Bu nedenle is Kanunundaki ilgili hususlari MMO Kocaeli Sube
etkinlik alanimizdaki isletmelere bildirme ihtiyaci duyduk.

4857 sayili is Kanunu'nun 41. maddesinde "Fazla calisma Ucreti" ile ilgili sartlara yer verilmis olup, Kanun
sigortalilar icin gorev ve calisanin nitelikleri agisindan higbir ayrim veya muafiyet getirmemistir. Bu durumda,
calisanin fazla mesaisinin 6denmemesi; kanuna aykirilik teskil etmektedir ve yargi yolu aciktir.
MMO Kocaeli Subesi olarak isletmelerde galisan basta Mhendis-mimar ve sehir plancisi meslektaslarimiz
olmak lizere (eger varsa) bu turden aykiriliklarin calisan lehinde dizeltilmesinin takipgisi olacagimizi
kamuoyuyla paylasir, mevzuat hikkiimlerine uygun calisan isletmelerin yoneticilerine de tesekkir ederiz.

TMMOB

Makine Miihendisleri Odasi
Kocaeli Subesi Yonetim Kurulu
30.10.2019

MMO Kocaeli Sube 14. Donem Calisma Raporu



Su Ucretleriile ilgili, Sube Yonetimimiz, Yerel Yonetimler ve Kentlesme Komisyonumuzca hazirlanan basin
aciklamasi gergeklestirildi.

GUVENILIR VE YETERLI MiKTARDA SUYA ERiSiM HER CANLININ EVRENSEL HAKKIDIR...

insanhgin sahibi olmasi gereken temel haklarindan birisi de suya erisim hakkidir. Su Hakki, insan haklari
icinde somut ve yasamsal bir 6neme sahip oldugundan diger haklardan farklilik tasir. Hatta suyun yasamsal
fonksiyonu sadece insanlar igin degil tim canhlar
icindir. Bu neden suyun bir insan hakki olmasindan
daha &te canlilarin timiiniin hakkidir. Ote yandan,
Dlinyamizda azalan su, her gecen giin daha degerli
hale gelmekte, ticari bir meta haline ve savaslarin
da odagi haline donustirmektedir.

Birlesmis Milletler Genel Kurulu'nun 64/292 sayili
karari ile kabul edilen ?Suya ve Koruyucu Saglhk
Hizmetlerine Erisim Hakki" su hakkinin gergeklemesi
icin gerekli tedbirlerin alinmasini sart kogsmaktadir.
Ulkemizde genel olarak su iicretleri oldukga yiiksektir
ve maalesef Ulkemizde de suya erisim hakki, 6zellikle de kent yoksullari agisindan her gegen giin daha da
zorlagmaktadir. Bu durum Kocaeli igin de aynidir.

Halen Kocaeli Halkinin sebeke suyu igin 6dedigi bedel de oldukga ylksektir.

ilimizde fiyatlandirmada uygulanan kademe yéntemi Kocaelililerin biitcesine ekstra yiik getirmektedir.
Meskenler igin, aylik 1. Kademe siniri olan 10 m? tizeri tiiketimler i¢in zamli tarife uygulamasi ilimizde ¢ok
sayida ailenin cebini yakmaktadir. 1. Kademe birim su fiyatlari ile izerine gelen atiksu, bakim, vergiler gibi
kalemlerle birim fiyat ylkselmekte; 2. Kademeye erken gegisle birlikte de oldukga pahali bir fatura bedeli
ortaya ¢ikmaktadir. ISU'nun kendi resmi web sayfasinda 1. Kademe tiiketim icin su bedeli atik su ve vergi
dahil 3,74 TL'm3, 2. Kademe igin ise bu bedel 6.83 TL/m3'tir.

Yine yapilan ilk abonelik islemlerinde, hem milk sahibinden, hem de kiracidan bedel alinmaktadir ve
abonelik bedelleri oldukga yiksektir.

Bilmekteyiz ki baska bazi blyuksehirlerde, depozito, abonelik licretleri gibi Gcretler alinmamakta ve kademe
uygulanmamaktadir. Kentimizde de bu ve benzeri uygulamalarin biiylik oranda distik ticretlerle geginen
ya da issiz ailelerin, 6grencilerin, is¢i ve memur emeklilerinin lehine; Kocaeli halkinin gikarinadir. Hatta
suyun bir canh hakki oldugunun yasal zeminlerde ve uygulamalarda karsilik bulmasi gereklidir. Gtvenilir
ve yeterli suya erisim konusu Belediyeler ve kamu tarafindan saglanmalidir. Bu durumda halkin suya ucretsiz
erisimi bir kamusal hedef olmahdir.

Koylerde yasayanlarin, kendi kaynak sulari igin bile bedel 6demek zorunda kalmasi ayri bir yanlishktir.
Koylerin giderek bogaldigi glinimuz sartlarinda koylerin terk edilmesini engelleyici destekler verilmesi
gerekirken, su bedelleri koyliye ek ylk getirmekte ve tarimsal Giretimin dismesinin bir nedenini
olusturmaktadir.

Yap islet devret modeli ile yapilan Yuvacik barajinin Kocaeli Buyiik Sehir Belediyesine devrinden sonra su
fiyatlarinin ucuzlamasini bekleyen Kocaeli maalesef daima yeni zamlar ile karsilasmistir.
2018 yilina ait TUIK Istatistiki verilerine gére;

igme Ve Kullanma Suyu Sebekesi Igin Cekilen Toplam Su Miktari 163.628.000 (Bin M3/Yil),

Dagitilan Su Miktari ise 111.804.020 (Bin M3/Yil)'dir. Buradan Kayip-kagak oraninin ise %31,7 oldugu
anlasiimaktadir. Kayip kagak orani gelismis Ulkelerdeki duruma gore oldukga ylksektir ve kullandigimiz
suyun maliyetlerinin yiiksek olmasinin 6nemli bir nedenidir. Kayip-kacak su oraninin disiiriiimesi iSU ve
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Belediye yonetiminin éncelikli ugrasi olmalidir. Kaldi ki, 3. Su Kayip ve Kagaklari Turkiye Forumu'nda Donemin
Orman ve Su isleri Bakani Prof. Dr. Veysel Eroglu, "Tiirkiye'de kayip kacak orani istatistiklere gére her ne
kadar %35 olsa da tespitlerimize gore gercekte bu oran en az %50-55 civarindadir" diyerek konunun
vehametine en yetkili agizdan gergekgi bir yorumda bulunmustur. Dolayisiyla Kocaeli igin de istatistiklere
yanslyan kayip-kagak orani, yiiksek olasilikla gercekte cok daha fazladir. Kocaeli Biiyliksehir Belediyesi ve
iSU yéneticilerinin kayip-kagak oranini dnemli élciide diisiirmesi durumunda kentlinin kullandigi su maliyeti
dogal olarak azalacaktir,

Kademe uygulamasinin kalkmasini ya da simdilik makul bir tiiketim sinirinin belirlenmesini, abone, tcretlerinin
dusurilmesi, Kayip-Kagak Sulari 6nleyecek etkin tedbirlerin alinmasini, tarimsal Ureticinin ve disuk Ucretli
tiim kesimlerin desteklenmesini istiyoruz.

13 KASIM 2019

SU EVRENSEL BiR HAKTIR. YASAM iCiN UCRETSIZ SU HAKKI...

Murat KUREKCI Muammer Hakki ERSOZ TMMOB
Makina Miihendisleri Odasi Kocaeli Sb. Yerel Yonetimler ve
Kocaeli Sube Baskani Kentlegsme Komisyon Baskani

MMO'DAN ONEMLI UYARI:
LPG'Li ARAGLAR DENETLENMELI!

02 Aralik 2019 tarihinde Sakarya ili Karasu ilgesi Yali mahallesinde seyir halinde olan 54 HT 906 plakah
LPG'li aracin yanmasi nedeniyle Makina Muhendisleri Odasi olarak kamuoyunu aydinlatmaya ve uyarmaya
devam ediyoruz. Lpg'li araglarin sizdirmazlik raporu alma zorunlulugunun kaldiriimasiyla birlikte LPG'li arag
yanginlari ve can kayiplarinda artiglar gérilmektedir.

Oda merkezimiz ve diger MMO Subeleri tarafindan defalarca yapilan agiklamalarla LPG’li araglardan "Gaz
Sizdirmazlik Raporu" istenmemesinin, facialara yol agacak bir karar oldugunu séylemistik ve bu agiklamalarimiz
medyada defalarca yayinlanmisti. Fakat gelinen noktada kamuoyuna
yansiyan ve ¢ogu kez de 6liimle sonuglanan kazalar dahi s6z konusu
uygulamadan sorumlulari geri adim atmaya yoneltmemistir.

o
@ Makine Mihendisleri odasi olarak bu vesile ile toplumun can ve mal
glivenligi agisindan olasi vahim olaylari 6nlemek igin LPG'li arag déniisim
ve kontrolleriyle ilgili bazi hususlari kamuoyu ile yeniden paylasmak

W0 KOCAEL SUBE iStiVOFL{Z- ) )
DENETIMSIZ LPG'LI ARAC YANGINI
ﬂ"“u U“H" Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanligi Karayolu Diizenleme Genel

Mudarligi 'nin 19.12.2011 tarihli Genelgesi ile ara¢ muayene
I.FG’L' .l“;l.“ D“ETLEIIEL'I istasyonlarinda (LPG ve CNG takil araglar icin en geg bir ay 6nceki tarihe

ait "Gaz Sizdirmazlik Raporu") aranmasi zorunlulugu kaldiriimis, gaz
sizdirmazhk raporu bulunmamasini "agir kusur"dan "hafif kusur"a
donustirilmistd. Bu durum LPG’li arag kullanicilarinin "keyfiyetine"
yol agmig ve 2012 yili Ocak ayi basindan itibaren gaz sizdirmazlik testlerinde ciddi bir dlsis gerceklesmistir.
Yalnizca Makina Miihendisleri Odasi Kocaeli Subemiz etkinlik alaninda bulunan Sizdirmazlik istasyonlarimizca
2011 yilinda 103481 araca Sizdirmazlik Kontrol Raporu diizenlenirken bu sayi 2013 yili sonunda 30700’e
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kadar gerilemistir.

24 Haziran 2017 tarihindeki yonetmelik degisikligi ile LPG/CNG li araglarda sizdirmazlik kontrolii ve sizdirmazlik
raporu alinmasi sarti tamamen kaldirildi ve tamamen denetimsiz hale getirildi.

Yonetmelikte yapilan bu degisiklikle odamizin denetim yetkisi tamamen ortadan kaldirilarak
denetim ve kontrol islemi, sektorde faaliyet gésteren ve giderek denetimsiz olarak faaliyet yiriten firmalarin
inisiyatifine birakildi. Bu uygulamanin devami halinde tilkeye kacak LPG KiT'i ve malzeme girisi ile standart
disi yerli Uretim artacak, teknige uygun olmayan LPG arag donlisiimleri baslayacak, haksiz rekabet kosullari
yaratilacak, yetkili mihendis istihdami azalacak; sektdrde disiplinsizlik ve denetimsizlik had safhaya
ulasacaktir."

5 milyona yakin LPG'li aracin giivenilirligini artirmayi saglayan Periyodik Kontrollere esas LPG/CNG Sizdirmazlik
Raporu zorunlulugunun kaldirilmasinin bugiin yarattigi sonug; kamu can ve mal glvenligi agisindan 2000-
2005 yillari arasina benzer bir tabloyu tekrar akillara getirmektedir.

Araglarin LPG'ye Do6nlisim ve ilgili piyasanin denetiminde ulasilan diizey ve disiplinin bozulmasiyla bugiin
karsi karsiya kaldigimiz durum tehlikenin en buyuk isareti sayilmali, derhal uygulama gézden gegirilmeli,
geri dontlmelidir.

Bu nedenle zaman kaybetmeden bir an dnce;
-Araglarda LPG doniisiimi yapan firmalar, piyasanin gézetimi ve denetimi kapsaminda denetlenmeli. Yetkili
olmayan firmalarin faaliyet gostermesi engellenmelidir.

-Yetki alacak olan firmalar MMO tarafindan tescil edilerek blinyesinde uzman makine miihendisi istihdami
saglanmalidir.

-LPG doniisiimi yapilmis olan araglarin montaj kontrolleri Makine Mihendisleri Odasi tarafindan yapiimalidir.
-LPG'li araglarin periyodik arag muayeneleri 6ncesinde ve tamirat-tadilat vb. gibi islemler sonrasinda MMO

Sizdirmazlik birimlerinde kontroll saglanarak LPG sizdirmazlik raporu diizenlenmelidir.
Kamuoyunun bilgisine sunariz.
Saygilarimizla.

MEHMET ALi ELMA

TMMOB MAKINA MUHENDISLERi ODASI
KOCAELi SUBE YONETIM KURULU SEKRETERI
03.12.2019
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Asansorlerin Periyodik Kontrolleri Kamusal Hizmet ve Kamusal denetim Faaliyetidir ve
Piyasanin "insaf"ina Terk Edilemez

Halkimizin konutlar, isyerleri, hastaneler, AVM'ler gibi birgok
yerde kullandigi asansérlerin sayisinin tlkemizde 500 binin
lizerinde oldugu distnidlmektedir. Sanayi ve Teknoloji
Bakanligi verilerine gore, Asansor Periyodik Kontrol
Yonetmeligi kapsaminda 2018 yilinda toplam 434 bin 717
asansorin periyodik kontroll yapilmistir. Kontroller sonucu
223 bin 433 asansore (yuzde 51) glivensiz anlaminda kirmizi
etiket, 21 bin 122 asansore (ylUzde 5) kusurlu anlaminda
sari etiket, 102 bin 405 asansore (ylzde 24) hafif kusurlu
anlaminda mavi etiket ve 87 bin 757 asansére de (ylzde
20) kusursuz anlamindaki yesil etiket yapistiriimistir.
Kamu kurumu niteliginde bir meslek kurulusu olan Odamiz,
asansorlerin yillik periyodik kontrollerinin kamusal denetim anlayisiyla, teknigine uygun olarak, deneyimli
ve uzman makina mihendisleri tarafindan yapilmasi icin akredite olmus 6zel bir organizasyona sahiptir.
Odamiz biinyesinde calisan biitiin miihendisler, TMMOB'nin belirledigi "Miihendis Asgari Ucreti" lizerinden
calismaya baslamaktadir (2019 yili igin 4.500, 2020 yili igin 5.000 TL) ve genis sosyal haklara sahiptir. Odamiz
bu 6zel organizasyonuyla asansor bulunan binalarin sorumlularinin bilinglendirilmesi icin llke genelinde
bircok il-ilce belediyesinde egitim diizenlemeye, neler yapilmasi gerektigini ifade etmeye; toplumun can
ve mal glvenliginin saglanmasi icin yapilacak calismalara verdigi destege ve bu yoénde kamuoyunu
bilgilendirmeye devam edecektir.

2008 yilinda baslatilan ve ilgili Bakanlikla birlikte yiriutiilen mevzuat ¢alismalarinda biitiin karsi ¢ikislarimiza,
bu kontrollerin kamusal gorevlendirme ile yapilmasi gerekliligini belirtmemize ragmen denetim isi piyasaya
acilmistir. ilk uygulamada Odamiz disinda belediyelerle yapilan protokollerde ¢ok yiiksek licretler talep
edilmis ve bu is halktan 6zel firmalara kaynak aktarmanin bir firsati olarak gértlmustir. Ancak Odamiz ve
bazi belediyelerin ¢abasiyla piyasa diizenlenmis ve Uicretler her yil bakanlikga belirlenir hale gelmistir.
Ozellikle belirtmek isteriz, asansdrlerin periyodik kontrolleri tamamen kamusal hizmet ve kamusal denetim
faaliyeti kapsamindadir. Bu denetim faaliyetinin sorumlusu olan belediyeler bu konuda kamu kurumu
niteliginde olan kurumlardan destek almakla yiikiimli olmali; denetim hizmetini kar amagli 6zel sirketlere
devretmemelidir. Mevcut iktidarin yillardan beri kamusal hizmetleri piyasaya agarak daraltan; toplumun
can ve mal glivenligini hice sayan politikalarinin simdi bu iktidari elestirenlerce uygulanmasi toplum bilinci
ve vicdaninda asla aklanmayacaktir. Ayrica sunu ifade etmek gerekir ki; Asansérlerin Periyodik Kontrollerinden
daha fazla kar etmek ancak toplumun can giivenligi ile ¢calisan Mihendislerin insanca yasam hakkindan
feragat etmekle mimkiinddr.

Kentlerimizin ve halkimizin gergekten "toplumcu, demokratik, halkgi bir yerel ydnetim" anlayisina ihtiyaci
var. Bunun yolu kamu yararini esas alan protokolleri yenilemeyerek asansor kontrollerini 6zel sirketlere
vermek degildir. Tercih edilmesi gereken dogru yaklasim, kamu-toplum yararina mesleki ve teknik isbirliklerini
gelistirmek; emekten, adaletten, demokratik laik cumhuriyet degerlerinden yana dayanismayi biiyitmektir.
Odamiz varolus nedeni olan bu kamucu yaklasimi hassasiyetle koruyacak, buna aykiri her uygulamayi her
zaman oldugu gibi takip edecek ve pesini birakmayacaktir.

MEHMET ALi ELMA

TMMOB MAKINA MUHENDISLERiI ODASI
KOCAELi SUBE YONETIM KURULU SEKRETERI
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TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BIRLIGI

Kanal istanbul Projesi CED raporu 23 Aralik 2019 tarihinde istanbul Cevre ve Sehircilik il Miidiirliigii'niin
web sayfasinda ilan edilmistir.

Konu ile ilgili, TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu olarak 28 Aralik 2019 giinii saat 14.00 Mimarlar
Odasi Tarihi Binada Kanal istanbul Projesi konulu basin agiklamasi gergeklestirildi.

KANAL iSTANBUL PROJESI'NDEN VAZ GECiLMELIDIR!

Tiirkiye kamuoyunun son giinlerde yakindan izledigi istanbul ili, Kiiclikgekmece Golii - Sazlidere Baraji -
Terkos GOlU dogusunu takip eden glizergahta yaklasik 45 km uzunlukta, 20,75 m derinlikte ve 275 m
genislikte olan Kanal istanbul Projesi Cevresel Etki Degerlendirme Raporu, 28 Kasim 2019 tarihinde inceleme
ve Degerlendirme Komisyonu'nda, meslek odalarinin ve TMMOB un katilimi olmadan goristlmistir.
Oncelikle, projenin sorumlularinin konunun tarafi olan meslek odalarini géz ardi ettikleri kamuoyunca
bilinmesi gerekmektedir.

istanbul Cevre ve Sehircilik il Miidurliigi'niin web sayfasinda 23.12.2019 tarihinde halkin goriis ve dnerilerine
acildig duyurulan, T.C. Ulastirma ve Altyapi Bakanhgi Altyapi Yatirimlari Genel MiuddirlGgu tarafindan
yapilmasi planlanan Kanal istanbul Projesi (Kiyi Yapilari, Yat Limanlari, Konteyner Limanlari ve Lojistik
Merkezler, Denizden Alan Kazanimi, Dip Taramasi ve Beton Santralleri Dahil) ile ilgili olarak hazirlanan ve
inceleme ve Degerlendirme Komisyonunca yeterli bulunarak nihai sekli verilen Cevresel Etki Degerlendirme
siirecine yonelik,basta TMMOB Yonetim Kurulu ve istanbul il Koordinasyon Kurulu olmak tizere, bu iilkenin
mihendisleri, mimarlari ve sehir plancilari olarak diin oldugu gibi bugiin ve yarin da meslegimize, dogamiza
ve llkemize sahip ¢ikmaya devam edecegiz.

Projenin etkileri sadece istanbul ili sinirlari ile sinirli degildir. Proje; istanbul, Trakya, Marmara ve Karadeniz
icin cografi, ekolojik, ekonomik, sosyolojik, kentsel, kiiltiirel, yani yasamsal bir yikim icermektedir.
Yogunluklu yiizeysel su kaynaklarinin bulundugu alanda yapilmasi planlanan Kanal istanbul Projesi, acik bir
bicimde ekolojik bir yikim getirecektir. Bu proje canli habitatlari i¢cin yok olma projesidir.
Nihai CED Raporu incelendiginde;

Projeyle, igme suyunun %70"ini baska illerden karsilamak zorunda birakilmis olan istanbul'un mevcut su
kaynaklarinin yok edilmesi s6z konusudur.

CED raporunda, proje alaninin yiizde 52'sinin
tarim arazisi oldugu belirtilmektedir. Tehdit
altindaki tarim arazisi sadece CED alani olarak
dustinilmemeli, etki alani ¢cok daha fazla
tarim arazisini icerecektir.

Projeyle, Kuzey ormanlarinin, meralarin, tarim
alanlarinin, tim hassas ekosistemlerin yok
olmasi sézkonusudur.

Kentin tim kuzey bolgesini ve hassas
ekosistemlerini, kentsel, arkeolojik ve dogal
sit alanlarint "baskisi altina alacaktir.

Planlanan kanalin depremde yanal ve disey
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hareketlere karsi sifir toleransli olacagl uzmanlar tarafindan séylenmektedir. Yine bir deprem sirasinda
yuzbinlerce, milyonlarca insanin yasayacagi yeni bir kent yaratilacagi sdylenen yeni sehrin tahliye edilmesinin
dahi dnemli bir sorun oldugu, Kanal istanbul icin agilacak devasa cukurla, kaybedilecek 3.6-4.5 milyar ton
yukun kalkmasi ve yeralti sivi gozenek basinci degisimleri nedeniyle yakin gevresindeki, yeryiizi ve yeralti
gerilme dengelerinin bozulacagl ve deprem risklerinin olusacagi Deprem Bilimi ile ilgilenen Akademik
cevrelerce dillendirilmektedir.

Ug aktif fay hattinin gegtigi bolgeye niifus ve yapilasma baskisi yiikleyerek afet riskini artiran bu proje kabul
edilemez.

istanbul Bogazi'nda saglanamayan gegis giivenliginin Kanal istanbul'da saglanmasi séylemleri inandirici
olmadig gibi komiktir. En az kazanin hava yollarinda yasandigi bilinmektedir. istatistikler, istanbul Bogazi'nda
gerceklesen kazalarin Hava Yollarinda yasanandan daha da az oldugunu géstermektedir. Yine istatistiklerden
son yillarda gegen gemi sayisinda diists oldugu goriilmektedir.

Halkin yasam kalitesini ve ekonomisini derinden sarsacak, yasam ve su hakkini elinden alacak yanhs bir
projedir .

Kanal istanbul Projesi, istanbul’un (st 6lcekli planinda hukuken yer almasi miimkiin olmayan bir projedir
ve bu 6zelligiyle yok hikmiindedir.

Projenin 14-15 Milyar Dolar (yaklasik 90 Milyar TL) bedeli oldugundan bahsedilmektedir ki tecriibeyle
sabittir ki bu bedel her zaman asilir ve biitceyle kontrol edilemez bir hal alir. Hangi yéntemle yapilirsa
yapilsin, ister yap-islet-devret modeli, isterse kamu tarafindan yapilsin,Projeye ayrilacak paranin, daha
oncelikli konular igin harcanmahdir.2020 yilina girilecek olan Aralik ayinin bu son gilinlerinde; vatandasa
yeni vergiler yiiklenirken, yeniden degerleme oranlariyla ve vergilere yapilan yeni zamlardan da anlasilacagi
Uzere gergek enflasyon %23'ler seviyesindeyken; Buglnlerde 2.324 TL olarak belirlenen Asgari ticretin daha
insanca bir yasam seviyesine ylikseltilmesi dururken; biitce asig1 artarken; tarimda, hayvancilikta ve sanayide
Uretimsizlik bu kadar geri seviyelerdeyken Ulkenin, halkin kaynaklarinin heba edilmesi kabul edilemezdir.
Bu projeyle ilgili olarak: "Kanal istanbul Projesi yapilmasa iilke olarak ne kaybederiz?" sorusuna her bir
vatandasimiz hangi yaniti verirdi diye dusinelim. Cok kiiglik bir azinlik olan rant gevrelerinin disindaki
herkes, eminiz ki "hicbir sey kaybedilmeyecegi" yanitini verirdi. Oysa Kanal istanbul Projesiyle, basta istanbul,
Trakya, Kocaeli ve Tirkiye ¢ok sey kaybedecek.

Bu projeyle tlkemizin ve gocuklarimizin gelecegi ipotek altina alinmaktadir. Topraklarimiz, basta bir grup
sermaye cevresi, Katarllar vb. olmak lzere ranta teslim edilmektedir.

Sireglerde, istanbul Halki, TMMOB, istanbul Biiyiiksehir Belediyesi basta olmak iizere adeta hig kimse
duyulmazdan gelinmektedir.

Dogaya -ekosistemlere karsi, bilimsel olmayan, Montré Bogazlar antlagsmasini tartismaya agarak kendi
topraklarimizin yeniden emperyalistlerce tartisilir hale getirildigi bu biiylk rant projesi tlkemizin, dogamizin
ve halkimizin gelecegi icin c¢ilginca bir tehdit olusturmaktadir; Acilen vazgecilmelidir.
Bu asamada, Ulkemizde yasayan herkesi yakindan ilgilendiren bu projeye iliskin gériis ve itirazlarimizi 2
Ocak 2020 tarihine kadar Cevre ve Sehircilik Bakanligi CED izin ve Denetim Genel Midirligi'ne iletmek
bir vatandaslik gérevi ve yurtseverligin geregi oldugunu paylasiyor, Kocaeli halkini Kanal istanbul Projesine
kars! itiraz dilekgelerini vermeye davet ediyoruz. 28/12/2019

Murat KUREKCI
TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu
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MMO KOCAELI SUBE
HUKUK BiRiMi

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi Kocaeli Subesi olarak,
Banu SOZAL ile yapilan “ Hukuki Danismanlik” sézlesmesi
kapsaminda Uyelerimizin 6zlik haklari, hukuksal sorunlari
konusunda Ucretsiz olarak danismanlik hizmeti verilmektedir.
Uyelerimizin randevu alarak hukuki sorunlarina yénelik
karsihkh goriserek bilgi aldigl hizmetimiz gegmis donemlerde
oldugu gibi bu donemde de ilgi gérmektedir.

Destek Alan Kisi Sayisi

98 82
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ORMANLARIMIZ KENTIN CANDAMARLARIDIR

Kurumsal olarak destekledigimiz Kocaeli Akademik
Odalar Birliginin Kocaeli ili izmit ve Derince ilgeleri
sinirlari icerisinde Kocaeli Buytksehir Belediyesi
tarafindan yapimi planlanan Atik Bertaraf ve Enerji
Uretim Tesisi Projesi ile ilgili 1 yildan fazladir stirdiiriilen
calismalarda sona yaklasildi.

Kocaeli Universitesi tip fakiltesine 1,5 km yakinindaki
Umuttepe Ormanlari'na yapilmak istenen 03.04.2018 tarihindeki Cop Fabrikasi ile ilgili gerceklestirilen
halkin katilimi CED Toplantisi, basindan sonuna olayli gecti. CED toplantisi, salondaki vatandaslarin, Sivil
Toplum Kuruluslarinin, Siyasi Parti Temsilcilerinin, Meslek Odalari olarak tepkilerimize ragmen "Yapildi"
seklinde kayda gecirildi.

Katilimcilar, yapiimasi planlanan tesisin Universite Hastahanesi bélgesinde olumsuz hava kosullari olusturacagi,
ilimiz icin hakim riizgarlarin bu olumsuz hava kosullarini kente tasiyacagini ifade ettiler. Ayrica; iddia
edildiginin tersine orman arazisi olan bolgede bir ekosistemin yok olacag), il su havzalarinin tesisten olumsuz
etkilenecegi ve halen yiksek olan kanser vakalarinin daha da artacagi endisesi belirtildi.
Bolgenin iddia edildiginin tersine ormanlik arazi oldugunun gosterilmesi amaciyla diizenlenen piknige
Uyelerimizle katilarak sonrasinda yapilan basin agiklamalariyla konunun 6nemi kamuoyu ile paylasildi.
Atik Bertaraf ve Enerji Uretim Tesisi Projesi ile ilgili goriisler ortaklastiriimistir.

MEVCUT DURUM NEDEN DURDURULMALIDIR
TESIiSiN YERI YANLISTIR

Tesisin yeri icin 6ngorilern alan, orman varhgi, cevre (hava, su ve toprak) kirliligine hassasiyeti, kente ve
bolgeye direkt olumsuz etkileri ile yakininda yer alan yerlesim ve tesisler nedeniyle YANSLIS BiR TERCIHTIR.

TESISiSIN CALISMA MODELIi YANLISTIR
Tesis iCiN SECILEN CALISMA MODELI Diinya da terk edilen eski bir modeldir.

Bu modelde ¢cok asamali uygulamalar olmadan hammadde, kaynak ve gelir kazancindan vazgecilmektedir.
Gunlik olusan yakilacak ¢op miktari azaltiilmamaktadir. Dolayisiyla daha dusik kapasiteli ve daha ucuz
kurulum maliyetli tesis kurulamamaktadir.

SIFIR ATIK PROJESI ILE UYUSMAMAKTADIR.

Cevre ve Sehircilik Bakanligi'nin yurGttiaga Sifir Atik
Projesi ile resmi kurumlarda baslatilan ve tim
Ulkeye yayilmasi planlanan; ayristirma, geri
donlisim ve yeniden kazanim adimlarinin higbiri
tesis projesi kapsaminda dikkate alinmamistir. Tum
atiklar toplanip bir arada vyakilacaktir.

iSLETME MALIYETi COK YUKSEK OLACAKTIR.

Coplerin bertarafi asamasinda; evsel atiklarin icinde ayristirilmadan kalan "islak ¢opleri" yakarken sisteme
ayrica enerji verilmesi gerekecektir. Bu enerjinin fatrasi Kocaeli halkina yansiyacaktir.

NASIL OLMALIDIR?
KOCAELI'DE EVSEL ATIK BERTARAF TESISLERi MUTLAKA KURULMALIDIR.
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ilimizde atik depolama alanlari kapasitelerini doldurmak tizeredir.

Kentsel atigi azaltma, yeniden kullanma, geri donistiirme, iyilestirip yeniden kazanma ve nihayetinde 6nceki
adimlarin mmkiin olmadigi diisik miktari bertaraf etme adimlarini kapsayan bir atik yonetim sistemleri
batiand il genelinde yayillmis sekilde kurulmalidir.

Bu sayede Kocaeli'nin tiim ¢opind ilin her yerinden bir noktaya tasimak gerekmeyecek, isletme maliyeti
azalacaktir.

RESMi VE SiViL YETKILILERDEN OLUSACAK KOMiSYON KURULMALIDIR.

Tesisin ¢alisma modeli ve tim etkenler ve bilimsel veriler gbz 6niinde bulundurularak, cagin gereklilikleri
ve gelecege yonelik, en ideal sirdirdlebilinir yontemin secilecegi; ilgili tim resmi kurum kademelerinin
yetkilileri, meslek odalari, sivil toplum kuruluslari, yerel halk temsilcilerinden olusacak komisyon kurularak
seffaf bir sekilde kararlar alinmahdir.

TESiS EN UYGUN YERE iNSA EDILMELIDIR.

Kurulacak komisyon cevresel-ekonomik-sosyal etki siralamasi ile tesisler icin en ideal yerleri belirlemelidir.
Yanlis yere kurulacak bir tesisin sonradan tasinma ihtimali yoktur.

1 MAYIS TA BiRLIK MUCADELE VE DAYANISMA iCiN
ALANLARDAYDIK

Kocaeli Gebze'de 1 Mayis Birlik Miicadele ve Dayanisma gini
kitlesel ve coskulu bir sekilde kutlandi.

1 Mayis kutlamalart icin TMMOB il Koordinasyon Kurulu pankarti
arkasinda toplanan Subemiz iye ve galisanlarinin da arasinda
bulundugu cok sayida sendika, siyasi parti ve sivil toplum
kurulusu Gebze Trafo Meydaninda bulustu. Hazirliklarini
tamamlayan kortejler 1 Mayis" pankartlari tasiyarak kent
meydanina yirimeye basladi. Kent Meydaninda toplanan
kalabaliga Sendikalar Birligi Donem Sézciisii Siileyman AKYUZ
tarafindan yapilan konusmanin ardindan Biray KOCAK Grup
6,5 muzik dinletisi esliginde halaylar cekilerek etkinlik son
buldu.

Yasasin 1 Mayis.
Yasasin Orgiitlii Miicadelemiz.
Yasasin Birligimiz TMMOB
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24 HAZIRAN CUMHURBASKANLIGI VE MILLETVEKiLi GENEL
SECIMLERI ETKINLIKLERI

Bizler, mihendisler, mimarlar ve sehir plancilari olarak,
toplumun gilindelik yasaminda ihtiyaci olan her seyin
Uretilmesine yaratici bilgimizi ve emegimizi koyan meslek
gruplariyiz.

Enerjiden haberlesmeye, fabrikalardan barajlara, madenlerden
ormanlara kadar bilimin ve teknigin kullanildigi her alanda alin
terimiz bulunmaktadir. Gindelik hayati yeniden yaratan ve
gelecegi insa eden meslek alanlarimizi savunmak, hayati ve
gelecegi savunmak demektir.

Yillardir sistematik olarak uygulanan politikalar ve ekonomik
tercihler nedeniyle mesleki faaliyetlerimiz degersizlestirilmekte,
yeni mezun olan meslektaslarimiz issizlik sorunuyla karsi karsiya
birakilmaktadir. TMMOB olarak bizim sorumlulugumuz
meslegimizi, meslektaslarimizi ve tlkemizin c¢ikarlarini
korumaktir.

Esitlikten, 6zglrlikten, demokrasiden, bagimsizliktan, laiklikten,
baristan yana olan bizler, 24 Haziran secimlerinde tlkemizin, halkimizin ve meslegimizin gelecegi icin oy
kullanacagizi oyumuza sahip ¢ikacagiz diyerek lyelerimize ve kamuoyuna yonelik bir dizi etkinlik gerceklestirildi.

24 HAZIRAN SECIMLERI iCiN VATANDASLARA DUYARLILIK CAGRISI YAPILDI.

TMMOB olarak; "Ulkemizin, halkimizin ve cocuklarimizin gelecegi icin oy kullanacagiz, oyumuza sahip
cikacagiz" sloganlari ile 24 Haziran segimleri igin hazirladigimiz brosirlerimizi, Persembe pazari ile baslayarak
izmit yiriiyis yolu boyunca dagitarak, gerceklesecek Cumhurbaskanligi ve Milletvekili Genel Segimlerinde
oy kullanmasi icin vatandaslarimiza ¢agrida bulunarak, duyarliliga davet ettik.

24 HAZIRAN SECIMLERI iCIN TMMOB GORUSLERI BASIN VE KAMUOYUYLA PAYLASILDI.
TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu (iKK) olarak; 24 Haziran 2018 tarihinde gerceklestirilecek olan

Cumhurbaskani Secimi ve 27. Dénem Milletvekili Genel Secimi'ne yonelik birligimizin goris ve dnerilerinin
paylasilacagi basin agiklamasi 12 Haziran 2018 saat 18:00'de Mimarlar Odasi Tas Binada gerceklestirildi.
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TEOMAN OZTURK GEBZE TEMSILCiLIGiMizDE DUZENLENEN
ETKINLiIGIMIZLE ANILDI.

13.07.2018 tarihinde Gebze ilge Temsilciligimizde; mithendis-
mimar hareketinin toplumcu bir cizgiye sahip olmasinda
onderlik etmis olan, TMMOB' nin 1973- 1980 yillari arasi
baskanligini yapmis olan Teoman OZTURK'( saygiyla andik.

Gebze Temsilcilik Lokalinde gercgeklestirilen Anma Programinda

Teoman OZTURK ve Dénemi tanitan video gésterimi katimcilar

tarafindan ilgiyle izlendi. Yoneticiligini Gebze ilge Temsilciligi
Yiriitme Kurulu Yedek Uyesi Baris INCE'nin yaptigi, Sube Baskanimiz Murat KUREKCI ve Oda Yénetim Kurulu
Sekreter tiyemiz Elif OZTURK'lin katildigi séylesi ile Teoman OZTURK'{ bir kez de kizindan dinleme firsati
bulduk.

12- TMMOB iKK Calismalari

Sakarya Tmmob bilesenleri olarak 17 Agustos 'u unutmadik ..Cark caddesinden baslayan yiiriiylisiimiize
duyarh vatandaslarimizin da katilimi ile deprem miizesinde sonlandirdik ve basin agiklamamizi okuduk
16.08.2018

o
g 1T AGUSTOS 1999
uu URUTTURMAYACIGL

ie
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17 AGUSTOS DEPREMI ve KAYBETTIKLERIMiz
ETKiNLIKLERIMIZLE ANILDI..

Basin agiklamasi agilis konugmasini Mimarlar Odasi Kocaeli
Subesi Bagkani Flisun YILMAZ yapti. Deprem felaketinde
hayatini kaybedenlere yapilan saygi durusu sonrasi, basin
aciklamasini Makina Miihendisleri
Odasi Baskani, TMMOB iL Koordinasyon Kurulu sekreteri
Murat KUREKCi okudu.

Ortak basin agiklamasinin sonug¢ metni;
Tirkiye, basta deprem olmak tizere afete donisebilecek pek ¢cok doga tehlikesine agik bir tlkedir. Son
zamanlarda, iklimdeki dalgalanmalara bagli olarak meydana gelen ani yagislar, seller, firtinalar, hortumlar
ve heyelanlar bu afet ¢gesitliliginin birer gostergesidir. "

Kocaeli'nin de ciddi boyutlarda etkilenecegi istanbul ve cevresinin deprem riski giderek artmakta, siire
kisalmaktadir. Deprem ve yol agacagi tim sonuglara karsi yasal mevzuatlar tamamlanmali, denetim, gézetim
ve uygulama sisteminin tasidigi sorumlulugu yerine getirmesi saglanmalidir.

Yerlesim alanlarimizin 1. ve 2. derece deprem bolgesinde yer aliyor olmasi, jeolojik kosullari, denize kiyisi
olmasi, asiri niifusu, yapi stoku, denizel dolgu alanlari, diizensiz yerlesimi, hizli ve carpik kentlesmesi, kentsel
dontsim konusundaki sorunlari Kocaeli'nin de icinde bulundugu bolgemizi deprem zararlari konusunda
buyutk bir risk altina sokmaktadir. NGfus artisi ve plansiz kentlesme kontrol altina alinmalidir.
Enerji ve iletisim alanlari, stratejik ve kamusal yasam alanlari olarak ele alinmali ve ekonomik zorunluluklara
ve projeksiyonlara terk edilmemelidir.

Afetlere karsi gereksinim ve hazirliklarin ivedi olarak uygulamaya sokulmasi icin devlet tarafindan kurulan
AFAD'in hazirladig "Turkiye Afet Miidahale Plani," biitin mesleki ve toplumsal, sivil kurumlarin katilimiyla
diizenli olarak gozden gegcirilerek gtincellenmelidir.

Afet miidahale birimleri icinde bitiin taraf kurum ve kuruluslarin diizenli ve etkili olarak, 6ngorilen 6nlem
ve yaptirimlarin gerek idari gerekse mali planlar icinde oncelikli olarak yer almalidir.
imar Yasasindan kentsel dénisiime, yesil alanlarin yénetiminden kent yasamiyla ilgili biitiin diizenlemelere
kadar her tirli mevzuat, "Turkiye Afet Mudahale Plani" ¢ercevesinden yeniden gézden gecirilmelidir.
Toplumsal yasamin sirdirulebilirligi ve temel yasam alanlari, kamu ¢ikari dogrultusunda yeniden organize
edilmeli ve bu bilimsel bir bakis acisiyla hayata gecirilmeli.

Ayrica, Olasi bir Deprem igin;

1. Belirlenen toplanma alanlarinin ayri ayri mevcut konumlari (enlem ve boylam bilgisiyle) ve kapladiklari
alanlarin oélgileri,

2. Cadir kurmak icin ilce bazinda planlanmis alan veya alanlarin konum ve olguleri, bu alanlardaki teknik
ve yasam malzemeleri agisindan bir hazirlik yapilip yapilmadigi,

3. Mezarlik alanlarinin yerleri ve kapasitelerinin belirtilmesi,

4. Hasar alan alanlar igin yeni / gecici konut alanlari olarak planlanan alanlarin olup olmadig,
5.Arama kurtarma amach ekipman noktalarinin varligi,

6. Acil midahale yollarinin hazir olup olmadigi,

7. Barajlarin/Yeralti su sisteminin/Su iletim sisteminin zarar gérmesi durumunda, icilebilir su ihtiyacinin ne
sekilde karsilanacagi,

8. Hastanelerin hazir olup olmadigi,

9. Kolluk kuvvetlerine egitim verilip verilmedigi,

10. Kamu binalari ve okullarin giivenlikli hale getirilip getirilmedigi

Kamuoyuyla paylasilmasi 6nem arz etmektedir.
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TMMOB ve bilesenleri olasi depremlerin ve diger afetlerin her asamasinda birikimleri ile sorunlara ¢6zim
olma yolunda isteklidir; bu amagla bilim ve teknigi halkinin yararina sunmaya kararhdir.

Deprem Oldiirmez; Bilim Disi Uygulamalar Oldiiriir.
Depremi Unutmadik; Unutturmayacagiz!...

17 Agustos Depreminde ¢ekilmis fotograflar ile TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu olarak olusturulan
sergimiz ile izmit Yiiriiylis Yolunda halkimiz ile deprem gergegini tekrar hatirladik.

16 Agustos 2018 tarihinde yiriyls yolunda 40 adet deprem fotografi ve karikatirlin yer aldigi sergi ile o
acl giinU yasayanlar tekrar depremi hatirladi, yasamamis olan kisiler ise deprem gercegi ile yizlesti. Saat
12:00 de sergi agilisi Sube Baskanimiz ve TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu Sekreteri Murat KUREKCI
tarafindan gerceklestirildi. Sergimiz, Kocaeli Millet Vekilleri , Odalarin Sube Yoneticilerinin katilimi ile
Halkimizin yogun ilgi saat 19:00 da tamamlandi.

DUNDEN YARINDA DEPREM GERCEGI" PANELi GERCEKLESTIRILDI

Deprem gercgeginin tartisildigi PANEL 16 Agustos 2018 aksami
saat 20:30 da depremi en siddetli yasayan bolgelerden biri
olan Degirmendere beldemizde gerceklestirildi.

Yéneticiligini, Sube Baskanimiz ve TMMOB il Koordinasyon
Kurulu Sekreteri Murat KUREKCI'nin yaptigi Panelde; 17 Agustos
1999 depreminde hayatini kaybedenlerin anisina saygi
durusundan sonra, Depremzede, Emine CEBECI ve Ufuk KOCAK,
insaat Mithendisleri Odasi istanbul Sube Baskani Nusret SUNA,
Kocaeli Universitesi Ogretim Gorevlileri Jeoloji Mithendisi Dr.
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Ozkan CORUK ve Jeofizik Mithendisi Metin ASCI panelist olarak
sz aldi. Panelde, mevcut yapi stogu, yati denetim sisteminin
dogru calismasi icin gerekli yasal diizenlemeler, kentsel donlisim
uygulamalarindaki aksakliklar, imar affi ile ilgili hatalar hakkinda
gorisler paylasildi. Zemin yapisinin imar ile ilgisi, bélgemizin
jeolojik yapisi ve lGlkemizde yasanan deprem periyotlari ile
meydana gelmis ve gelecek depremler hakkinda
degerlendirmeler yapildi. Konuklarin da s6z aldigi panelde imar
planlarinin olusturulmasi, kentlerin dogru planlanmasi ve
depreme dayanikli bina imalati hakkinda bilgi paylasimi
gerceklestirildi. Gincel Kanun ve Yonetmeliklerin bilimin isiginda

yenilenerek kurallarin koyulmasi, koyulan kurallara uyumasi kosulu ile can kaybinin olusmayacagi gorisu
6nem kazandi. Panel sonunda panelistlere katkilarindan dolayi birer tesekklr plaketi taktim edildi.

BASIN AGIKLAMASI ve PANEL

B,

UNUTMAYACAGIZ!
-

nax TEDIK'In Babasi)

iSCi SAGLIGI VE i$ GUVENLiIGi PANELi GERCEKLESTIRILDI.

Gebze ilce Temsilciligimiz isci Sagligi ve is Guvenligi komisyonun
katkilari ile Gebze Ticaret Odasi Konferans Salonunda iSiG
paneli gerceklestirildi. Yaklasik 100 kisinin katildigi panel Gebze
Temsilcilik Yaratme Kurulu Baskani Sinan Yicel'in agilis
konusmasiyla basladi.

Gergeklestirilen panelde is Givenligi Uzmanlari Sendikasi
Baskani irfan Sayar is giivenligi uzmanlarinin mesleki sorunlari
ve ¢6zUm onerileri Gizerine sunum yapti. Avukat Hiiseyin Numan
Bilir, is glivenligi uzmanlarinin hukuki haklari Gzerine bir sunum
gerceklestirdi. iki bélimde gerceklestirilen panelin ikinci
béliimiinde MMO Kocaeli Sube Yénetim Kurulu Uyesi Selcuk
Karstarli "Tirkiye de is Cinayetleri" (izerine sunum
gerceklestirildi. Gazeteci Halil Yeni ise yerel ve ulusal basinda
is cinayetlerinin yer almasi ve is kazalarinin medyada nasil yer
aldigi tzerine konustu. Panelin son boliminde ise panele
katilim saglayan dinleyicilerin sorulari ile devam etti.

10 EKiM KATLIAMINI UNUTMADIK UNUTTURMAYACAGIZ
PANELi GERCEKLESTI

Turkiye'nin en kanli saldirisi 10 Ekim 2015 Ankara Gar Katliami
3. yilinda TMMOB, DiSK, KESK, TTB ve 10 EKiM DERNEGI
tarafindan hayatini kaybedenler anisina olusturulan anma
etkinlileri kapsaminda bir panel gerceklestirildi.

TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu Sekreteri tinvani ile
Sube Baskanimiz Murat KUREKCi'nin yénettigi Panele, 10 Ekim
Dernegi Yoneticisi ve ayni zamanda saldirida hayatini kaybeden
Korkmaz TEDIK'in babasi Erdogan TEDIK, 10 Ekim Davasi Avukati
Av. ilke ISIK, Kocaeli Dayanisma Akademisi adina Dog.Dr.Yiicel
DEMIRER ve Birgiin Gaztesi Yoneticisi ibrahim AYDIN konusmaci
olarak katildi.
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Panel, saldirida hayatini kaybedenlerin anisina yapilan saygi
durusu sonrasinda, konusmacilarin saldirinin oldugu gin ve
sonrasinda yasanan sirec¢ hakkinda yaptigi aciklamalar ve
karsilikli ifade edilen gorusler ile tamamlandi.

TMMOB Yoénetim Kurulu Baskani Emin Koramaz ve Emek,
Meslek Orgiitleri baskanlarinin da katildigi Cumartesi
Anneleri'nin 707. Hafta eylemi, Galatasaray Meydanina
yirilyise izin verilmedigi icin insan Haklari Dernegi (iHD)
onlinde 13 Ekim 2018'de gergeklestirildi.

Gozaltinda kaybedilen yakinlari igin 23 yildir adalet miicadelesini
sirdlren Cumartesi Anneleri'nin Galatasaray Lisesi 6niinde
oturma eylemi yapmalari 700. haftasinda Beyoglu Kaymakami
tarafindan yasaklanmis; yasagin ardindan her hafta insan Haklari
Dernegi istanbul Subesi 6niinde toplanip Galatasaray Meydani'na yiiriimeye calisan kayip yakinlari polis
siddetine maruz kalmisti.

Cumartesi Anneleri'nin Galatasaray Meydani'na ¢ikmasina izin vermeyen polis, 13 Ekim 2018 tarihinde ise
dernek éniinde aciklama yapilmasina izin verdi. TMMOB, KESK, DiSK, ve CHP ile HDP Milletvekilleriyle
avukat gruplarinin destek verdigi 707. hafta basin agiklamasini zorla kaybedilen Fehmi Tosun'un kizi Besna
Tosun okudu. "Hakikat ve adalet talebimizden vazgecmeyecegiz" diyen Tosun, gbzaltina alindiktan sonra
kaybedilen Abdulkerim Semsettin Yurtseven, Mikdat Ozeken ve Miiniir Saritas'in gézaltinda kaybedilislerinin
23. yilinda cezasizlikla kapatilan davalarinin yeniden agilmasini talep etti. Tosun, "Onlarin akibetlerini aciga
cikartacak ve ceza adaletini saglayacak bir yargilamanin baslatiimasini istiyoruz. Hakikat ve adalet talebimiz
gerceklesinceye kadar kayiplarimizi aramaktan ve kayiplarimizla bulusma mekanimiz olan Galatasaray'dan
vazgecmeyecegiz" ifadelerini kullandi.

Cumartesi Anneleri'nin 707'nci hafta eylemine katilan TMMOB Yonetim Kurulu Baskani Emin Koramaz,
BirGiin'e konustu. Koramaz, sunlari soyledi: "Bizler Cumartesi Anneleri'nden ¢ok sey 6grendik. Cumartesi
Anneleri bizlere vazgegmemeyi 6gretti, direncli olmayi 6gretti, umutlu olmayi 6gretti. Bilinmelidir ki,
Cumartesi Anneleri bu toplumun vicdani ve hafizasidir. Kardeslerimizi, evlatlarimizi aramizdan alan ve onlari
oylece unutmamizi bekleyen karanlik yireklilere karsi vicdanimizi ve hafizamizi koruyacagiz. Kaybettiklerimizi
asla unutmayacagiz. Anilarini ve miicadelelerini daima yasatacagiz."
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TMMOB, DiSK, KESK VE TTB BASKANLARI FLORMAR iSCILERiNi
ZIYARET ETTI.

TMMOB, DiSK, KESK ve TTB Baskanlari, MMO Kocaeli Sube
Yénetimimiz, Kocaeli il Koordinasyon Kurulu Uyelerimiz sendikali
olduklarrigin isten atilan ve 161 glindr fabrika 6niinde direnen
Flormar iscilerine destek ziyaretinde bulundular.

TMMOB Yénetim Kurulu Baskani Emin Koramaz destek
ziyaretinde sunlari sdyledi:

"Tam 161 glindir islerine, alin terlerine ve sendikal haklarina sahip ¢ikmak icin direnen Flormar isgisi
arkadaslarim, Tirk Mihendis ve Mimar Odalari Birligi adina hepinizi saygiyla selamliyorum.

OHAL kosullari altinda baslattiginiz ve isverenin tim baski ve zorbaliklarina ragmen yilmadan devam
ettirdiginiz direnisiniz hepimize blylik umut veriyor. Ne mutlu size ki bu umudu tim Turkiye'ye yaydiniz,
"Flormar Degil, Direnis Glzellestirir" sloganini dillere pelesenk ettiniz.

Daha iyi kosullarda calismak, emeginin karsihigini istemek ve
bunlar icin sendikalara tGye olmak tim emekgilerin en temel
hakkidir. Dinyanin hicbir yerinde isciler sendikali oldugu
gerekgesiyle isinden atilamaz. Ama ne yazik ki Turkiye'de bunun
orneklerine ¢ok rastliyoruz. Clinkl patronlar, karsilarinda sesini
ctkaramayan, boyun egen isci istiyorlar. Bir araya gelerek hakkini
arayan iscilerden korkuyorlar. Bu korku nedeniyle tirli yalanlarla
iscileri isinden ediyorlar, onlari susturabilmek icin her seyi
yapiyorlar. Bunu yaparken de en biyuk destegi hilkimetten
ahyorlar.

Bunun en son 6rnegini 3. Havalimani iscilerinin hakli isyaninda
da gordik. Tahtakurulari arasinda yatmamak, balik istifi bicimde
tasinmamak, insanca kosullarda calismak istedikleri icin gaza
boguldular, gozaltina alindilar, teroristlikle suglandilar ve bir kismi da tutuklandilar.

Ortada bir terér varsa, o da patronlarin ve siyasi iktidarin hakkini arayan emekgilere uyguladigi bir teror
vardir. Bizler emek ve meslek odalari olarak yillardan beri patronlarin ve siyasal iktidarin emekgilere uyguladigi
bu terére karsi ciktik, bundan sonra da ¢ikmaya devam edecegiz.

Bu Ulkedeki miihendis, mimar ve sehir plancilarinin 6rgiti olarak direnisinizi br kez da coskuyla selamliyorum.

Sendikali olalim giizelleselim, 6rgiitlenelim giizelleselim, bir araya gelelim giizelleselim!
Yagasin emekgilerin birligi, yasasin sinif dayanismasi!"
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BiNLERCE KiSi, EMEGIN HAKLARI iCiN BAKIRKOY'DE BULUSTU!

DiSK, KESK, TMMOB ve TTB'nin ¢agristyla diizenlenen istanbul
Bolge Mitingi, 22 Aralik 2018 tarihinde Bakirkéy'de
gerceklestirildi.

Binlerce kisinin katilimi ve biyik bir coskuyla gerceklesen

KRIZE KARS! EMEGIMIZE, \ . iti (i i K Simi Simi
i WE  mitingde, TMMOB Uyeleri "Krize Karsi Emegimize, Meslegimize

SAHIP CRaYORUZ! 1 8 ve Haklarimiza Sahip Cikiyoruz!" pankartiyla yiradda.
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Miting bilesenleri adina ortak agiklamayi KESK Es Genel Baskani
Aysun Gezen okudu. AKP iktidarinin uyguladigi politikalarla, krizin faturasinin emekgilere cikarildiginin ifade
edildigi aciklamada, "Ugte ikisi 6zel sektdre ve bankalara ait 467 milyar dolar dis bor¢ 81 milyona 6detilmek
isteniyor. Kucuk bir azinhgin borcunu, zamlarla, adaletsiz vergilerle, issizlik tehdidiyle halkin yizde 99'u
olarak bizlerin sirtina yikilmaya calisiyorlar. iscilerin kidem tazminatini fonla, kamu emekgilerinin is
glvencesinin son kirintilarini esnek, performansa dayal calismayla, kamusal emeklilik ve sosyal giivenlik
hakkimizi ise Ug yil sireli zorunlu bireysel emeklilik sistemi ile yok etmeyi planliyorlar." denildi.
24.12.2018

WIZE HARSY EMEGIMIZE,
RS FOMTT VE HAKLARIMIZA
SR CIIYORUZ!

TMMOB i$ GUVENLIGi UZMANLARI SORUNLARI CALISTAYI
GERCEKLESTIRILDi.

2 Mart 2019'da Ankara'a da yapilacak is Giivenligi Uzmanlarinin
Sorunlari Calistay1 dncesinde ilimizdeki is glivenligi uzmanlarinin
tartismasi amaci ile TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu
tarafindan diizenlenen is Givenligi Uzmanlari Forumu 16 Subat
2019 saat 13.30'da Mimarlar Odasi tas binada 34 kisinin katilimi
ile gerceklestirildi.

Sube baskanimiz ayni zamanda TMMOB il Koordinasyon Kurulu
Sekreteri Murat Kiirekci ve Oda Yénetim Kurulu Sayman Uyesi
Bedri Tekin'in agihs konusmalari ile baslayan forumda is glivenligi
uzmanlari;

- Uzmanlarin yetki ve sorumluluk sorunlari,

- Yargilanmasiireglerindeki sorunlar

- Ucret ve istihdam bigimleri

- Orgiitlenme sorunlan gibi konularda goriislerini dile getirdiler.

Burada ydritilen tartismalarda ortaya cikan fikirler subemiz
iSiG Komisyonu tarafindan 2 Mart 2019'da Ankara'a da yapilacak
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is Guvenligi Uzmanlarinin Sorunlari Calistayina tasinacak Murat
KUREKCI is Guvenligi Uzmanlari Yerel Calistay Konusma Metni;
Degerli TMMOB Uyesi Meslektaslarim,

Sevgili is Glivenligi Uzmani Arkadaslar,

TMMOB is Giivenligi Uzmanlari Calistayr hazirliklar kapsaminda
Kocaeli Yerelinde is Giivenligi Uzmanlarinin sorunlarini ifade
edecegimiz ve ¢6zim yollari Gretecegimiz Forumumuza hos
geldiniz.

isci Saghigi ve is Guvenligi Meclisinin verilerine gére; 2016
yilinda en az 1970 isci, 2017 yilinda en az 2006, 2018 yilinda
ise en az 1923 isci yasamini kaybetti.

is cinayetleri ve meslek hastaliklari had safhada, issizlik ve borglar biiyiiyor, iscilerin &rgiitstizlugi stiriyor.
isciler ya umudunu kaybediyor ve yasamlarina son veriyor ya da direnisin yeni bicimlerini bulmaya calisiyor...
Resmi enflasyon ylizde 20'nin Ustiinde, gercekte daha da fazla oldugu bir donemde isten ¢ikarmalar, iscilerin
hak istemlerine karsi baskilar, grev yasaklamalari...

Yine isci Saghgi ve is Giivenligi Meclisi verilerine gére 2018 yilinda is cinayetlerinin iskollarina gére dagilimina
baktigimizda:

Tarim, Orman iskolunda 457 emekgi (268 ciftci ve 189 isci);
insaat, Yol iskolunda 438;

Tasimacilik iskolunda 233 isgi;

Ticaret, Biiro, Egitim, Sinema iskolunda 118 emekgi;

Metal iskolunda 114 isgi;

Belediye, Genel isler iskolunda 88 isci;

6331 sayili Is Sagligi ve Giivenligi Kanunu ve bu Kanun ile baglantili olarak ¢ikartilan yénetmelikler cercevesinde
is glivenligi uzmanlarinin yeterlilikleri, bagimsizliklari, calisma sireleri vb. konularda Bakanlik eliyle olumsuz
bir ortam olusturulmustur. Cikartilan yeni yonetmelikler ile is glivenligi uzmanligi bir mithendislik formasyonu
olmaktan cikartilmis, yeterli egitime sahip olmayan bir¢ok is glivenligi uzmaninin sektérde calismasina
neden olmustur.

is glivenligi uzmanlari, bagimsizlik konusunda OSGB (Ortak Saglk ve Giivenlik Birimi)-Bakanlik-isveren
arasinda sikistirilmistir. isverence yerine getirilmeyen hususlardan hayati tehlike arz edenlerin isveren
tarafindan yerine getirilmemesi halinde, bu hususu Bakanligin yetkili birimine bildirir" hikm{ ile isverenin
yapmadiklarinin takipgisi ve sorumlusu is glivenligi uzmani olmaktadir. Boylelikle, is glivenligi uzmanlari her
tlarlt sorunda Bakanliga karsi sorumlu tutulurken isverenin sorumlulugu bulaniklastirilmaktadir.
Olusturulan OSGB yapisi ise is glivenligi uzmanlarinin emegi tizerinden sémiriiye neden olmaktadir. is
givenligi uzmani galisma sirelerinin distrilmesiyle uzmanlar adeta firma firma dolasmakta, ayrica defter
ve kayit siirecleri de dikkate alindiginda iSIG faaliyetleri icin yeterli siire kalmamaktadir.
is glivenligi uzmanlari, sézlesme imzalamadigi isletmelerde is giivenligine ydnelik egitim verememekte,
ancak, ayni yetkinlikteki is glivenligi uzmanlari faturalandirma ile OSGB biinyesinde egitim verebilmektedir.
Bu yapi nedeniyle, is glivenligi uzmanlarinin bireysel calismalari engellenerek OSGB biinyesinde sémiri
sistemi altinda ¢alismaya zorlandiklari anlasilmaktadir. Tim bu olumsuzluklar iginde gérevini yerine getirmeye
calisan is glvenligi uzmanlari, yasanan is cinayetlerinde savcilar agisindan tek sorumlu olarak gorlip
gozalti/denetimli serbestlik gibi stireglerle yuz ylze kalmaktadir. Ancak, isveren ve sorumlu mudurlerin ayni
cercevede degerlendirilmedigi gorilmektedir

is Guvenligi Uzmanlarimizin sorunlarinin tartisilacagi, ¢c6ziim énerilerinin olusturulacagi Yerel Etkinligimiz
olan Forumun verimli ve basarili gegmesini diliyorum.

Murat KUREKCI

TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu Sekreteri
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KENT VE DEMOKRASi PANELi GERCEKLESTIRILDI.

TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu olarak gectigimiz yillarda
gerceklestirilmis Kocaeli Kent Sempozyumlarinin Gglinctistindn hazirhk
calismalari kapsaminda diizenlenecek "Kent ve Demokrasi"konulu
1. panelimiz 23 Subat 2019 Cumartesi glin( saat:14.00 de Mimarlar
Odasi Tas Binada gerceklestirildi.

yoneticiligi hakkinda Kadikdy Belediye Baskani ins. Miih. Aykurt
NUHOGLU ve Sehir Plancilari Odasi 25. Dénem Baskani Prof.Dr. H.
Tartk SENGUL 'Gin gériislerini paylastigi panelimize 110 kisi katihm

" SEMPOZYUMUNA GIDERKEN

sagladi. 1, PANEL

KONUSMACILAR

Aykurt Nuhoflu
nnnnnnnn indipe Banbam

Sube Baskanimiz Murat KUREKCi'nin agilis konusmasi;

TMMOB Uyesi Mihendisler, Mimarlar, Sehir Plancilari,

Partilerin, Sendikalarin, Demokratik Kitle Orgutlerinin Degerli Temsilci t“""“b
ve Uyeleri, Degerli Belediye Baskan ve Meclis Uyesi Adaylari, Cok M-
degerli Kocaeli Halki ve basin emekgileri Sizleri TMMOB Kocaeli |l

Koordinasyon Kurulu ve sahsim adina sevgiyle ve dostlukla selamliyorum.

TMMOB, lyelerinden ve orgutliliginden aldigi gicle, varligini olusturan meslek alanlarindan Grettigi
bilgiyle; bilimden, teknolojiden, insan ve dogaya saygili sanayilesmeden, emekten ve demokrasiden yana
tavrini siirdiiregelmistir. Bugiin de gerek Birligimiz, gerekse Odalarimiz ve il Koordinasyon Kurullarimiz
araciligiyla, bu gelenegini yurdumuzun her alaninda yasatmaktadir.

Degerli konuklar,

Ulkemiz bir kez daha bir secime gidiyor. 31 Mart giinii yapilacak yerel secimlerde bizlere de her vatandas
gibi sandiga gidip tercih hakkimizi kullanmak dusldyor. Tercihlerimizi kullanirken,

* Halkin yonetimde s6z, yetki ve karar sahibi oldugu,

* Kent konseyleri, kent meclisleri, halk meclisleri gibi ydnetime katilimi mimkin kilacak mekanizmalar
olusturuldugu,

* Kentsel dontsiim, kentlesme politikalari ve imar planlarinin kar ve rantsal cerceveden tiimden
cikartildigi,

* imar Komisyonlari ve diger ilgili komisyonlarinda meslek odalarimizin yer aldigi,

* Hizmetlerin kentliye esit sunuldugu,

* Ozellestirme ve rant odakli parcaci planlama anlayisi yerine katilimci, seffaf, biitiinciil planlama
anlayisinin uygulandigi,

* Saglikh bir cevreye 6nem verildigi, insan sagliginin korunmasinin hedeflendigi,

* Belediyelerin miteahbhitlik yapmadigl, yerine halkin barinma hakkini gézettigi, sokakta yasayanlara,
kimsesizlere, barinma sorunu yasayanlara Ucretsiz ya da disik Ucretle kira hizmeti verebildigi,

* Kentliyi odagina alan giivenli kentlerin olusturuldugu,

* Konforlu, hizli, ucuz ve daha giivenli toplu ulasimin hedeflendigi,

* Kilturel mirasin korundugu,

* Engelli, hasta, cocuk ve kadin yasamina duyarl imar, planlama ve uygulamalar ile her tirli
onlemin alindigi,

* Seffaf, denetlenebilir, kayirmacilik ve adamciliktan uzak, herkese esit yakinlkta hukuk ve kamu
yararinin esas alindigi,

* imar Barisi (aflan) ile giivensiz ve kacak yapilasmanin tesvik edilmedigi,

Konularinda parti ve adaylarin anlayislari sandiktaki tutumumuzu belirleyecektir.

Hukuka saygili, toplumcu ve halkgi, kamu yararini gbzeten, katilimciliga ve paylasima acik, seffaf, kent ve
kentlinin gikarlarini 6n planda tutan bir yerel yonetim anlayisi anlayisimizin kabaca sinirlarini cizmektedir.
Evrensel insan haklarinin yerel yonetimlerce ¢6ziim uretilecek her bashginda toplumcu, demokratik ve
halkei bir yerel yonetim anlayist TMMOB'nin de yerel yénetim anlayisidir. TMMOB, bu anlayisi

MMO Kocaeli Sube 14. Donem Calisma Raporu



benimsemeyenlerin karsisinda yer alir.

Tilrkiye'nin icinden gectigi krizin bir diger boyutu da yerel
yonetimlerde yasanmaktadir. Bugtin Tirkiye nifusunun %40',
secimle is basina gelmemis, dogrudan iktidar tarafindan atanmis
isimler tarafindan yonetilmektedir. Secilmis yerel yoneticilerin
siyasal iktidar tarafindan azledilerek atanmislarin
yetkilendirilmesinin demokrasiyle bagdasir bir yani
bulunmamaktadir.

Siyasal iktidarin yerel yonetimlere ve demokrasiye bakis agisinin
en somut gostergesi olan bu durumun iki farkli boyutu vardir:
ilki, aralarinda istanbul, Ankara ve Bursa gibi metropollerin
de bulundugu 7 ilde iktidar partisinden secilen belediye
baskanlarinin istifaya zorlanmasidir.

Yerel yonetim yetkilerinin iktidar tarafindan gaspedilmesinin
ikinci boyutu ise 6zellikle Glineydoguda 102 belediyenin 94'linde
secilmis belediye baskanlarinin gérevden alinarak yerlerine
"kayyum" atanmasidir. Aralarindan Diyarbakir, Van ve Mardin
Blyuksehir Belediyelerinin de bulundugu 10 il ve 84 ilge iktidarin

atadigi memurlar eliyle yonetilmektedir.

Ulkeyi ydnetenlerin sézciileri 31 Mart Secimleri sonrasinda da bu belediyelerin "Kayyum"larla yonetilmeye
devam edilebilecegini sdyleyerek segimlerin mesruiyetine ve se¢menlerin tercihlerine olan yaklasimini
pesinen gostermistir.

Yerel yonetimlerin uygulayacagi politikalarin karar alma siireglerinde, kent halkinin 6zne olmasini hedefleyen,
dogrudan demokrasi ilkelerini hayata geciren mekanizmalarin yaratilmasi gerekmektedir.
TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu olarak 2007 ve 2011 yillarinda gergeklestirdigimiz Kocaeli Kent
Sempozyumlarinin devami niteliginde 2019 yili sonbahar aylarinda yapilacak olan Ill. Kocaeli Kent
Sempozyumuhazirlik galismalari kapsaminda, "31 Mart 2019 Yerel Yonetim Secimleri" 6ncesi Belediye
Baskan ve Meclis Uyesi Adaylari ile Kocaeli halkinin ilgisine sunulacak "Kentimizin Yénetim Anlayisi", "Kent
Sorunlarimiz-Céziim Onerileri" ile "Yerel Yénetimler ve Kadin" konularinin ele alinacagi 3 adet panel
diizenlenmesi ile "TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu Yerel Yénetimler Bildirgesi"nin Kent Kamuoyuyla
paylasilmasi karari alinmustir.

Bu etkinliklerin timu 4 hafta boyunca her cumartesi giinii saat 14:00 baslayacak ve bu mekanda, Mimarlar
Odasi Tas Binada gerceklestirilecektir.

Belirtilen etkinliklerimizin Biiyiiksehir/ilce Belediye Baskani ve Meclis Uyesi Adaylariniza katilimlarinin
kentimiz agisindan 6nemli ve yararl olacagini disinmekteyiz.

Bugiin burada gerceklestirilen "Kent ve Demokrasi" temali 1. panelimizin panelistleri Kadikoy Belediye
Baskani insaat Mithendisi Aykurt NUHOGLU ve Sehir Plancilari Odasi 25. Dénem Baskani Prof. Dr. H. Tarik
SENGUL"dr.

Yapacagimiz Paneller ve her tiirden etkinliklerimizin Kocaeli Kenti ve kent sahiplerine yarar getirmesini ve

"Ill. Kocaeli Kent Sempozyumuna Giderken" yaptigimiz 1. Panelimizin verimli ve basarili gegmesini diliyor;
Sayin Aykurt NUHOGLU ve Prof. Dr. H. Tarik SENGUL'e katkilari icin tesekkiir ediyorum.

Murat KUREKCI

TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu Sekreteri
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KOCAELiI KENT SORUNLARI - C6ZUM ONERILERi PANELI (2.PANEL)
GERCEKLESTIRILDi.

TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu olarak gectigimiz yillarda
gerceklestirilmis Kocaeli Kent Sempozyumlarinin tglinctsiinin
hazirlik calismalari kapsaminda diizenlenen "Kent Sorunlari
ve Cozim Onerileri" konulu 2. Panelimiz 02 Mart 2019
Cumartesi glinl saat:14.00 de Mimarlar Odasi Tas Binada
gerceklestirildi. TMMOB Makina Mihendisleri Odasi Baskanimiz
Yunus YENER panelin yoneticiligini yaparken, Sube Baskanimiz
Murat KUREKCI acilis konusmasini gergeklestirdi.

Kent Planlamasi, Sanayi, Cevre ve Kent Saghgi konularinda
TMMOB Mimarlar Odasi Genel Baskani Eyiip MUHCU, Yiiksek
Sehir Plancisi Duygu KANIK, Dog.Dr.Cigdem CAGLAYAN, TMMOB Cevre Miihendisleri Odasi KOcaeli Sb.Baskani
Sait AGDACI nin gorislerini paylastigi panelimize 60 kisi katilim saglad.

Panele konusmaci olarak katilan TMMOB Mimarlar Odasi Genel Baskani Eyiip MUHCU, Hamburg Kentsel
Donlstim Projesi hakkinda bilgiler aktardi. Liman Kenti olarak planlanan kentin olusumunda insan odakli
olarak belirlenen politikalarin 6neminden bahsetti. Ulkemizde uygulanan Kentsel Déniisiim Projelerinin
rant odakli olustugundan dogal afetlerin sonuglarinin goraldigu kentimizdeki riskler de géz 6niinde
bulundurularak bu politikalarin terkedilmesi gerektigini vurguladi.

Panelist, Sehir Plancilari Odasi Kocaeli Subesi Yonetim Kurulu Uyesi Duygu Kanik, Ulke cikarlari ve benimsenen
gelisim politikalari dogrultusunda 1950'den sonra istanbul'un gelisimi odakli, sanayi kenti gérevi verilen
Kocaeli'nin yerel yonetimler tarafindan farkl bir kimlige kavusturulmak istenmesine ragmen dlke politikalari
nedeniyle bu roli degistirilemedigini vurguladi.

Cevre Miihendisleri Odasi Kocaeli S$b. Baskani Sait AGDACI Kocaeli Kentinde; Sapanca golii kirliligi, zehirli
atiklarin depolanmasi ve bertarafina iliskin yasanan cevre sorunlari ve Kérfez de bulunan limanlarin yarattig
tehditler hakkinda bilgi paylasti.

Dog¢.Dr Cigdem CAGLAYAN Kentte yasayan halkin, 6zellikle kanser hastaliklari gibi saglik sorunlarina yiiksek
oranda maruz kalmasinin kent yasam kosullarindan kaynaklandigini ifade etti.

Sube Baskanimiz Murat KUREKCI'nin acilis konusmasi;

Degerli TMMOB Uyeleri, Partilerin, Sendikalarin, Demokratik Kitle Orgiitlerinin Degerli Temsilci ve Uyeleri,
Degerli Belediye Baskan ve Meclis Uyesi Adaylari, Cok degerli Kocaeli Halki ve basin emekgileri
Sizleri TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu ve sahsim adina sevgiyle ve dostlukla selamliyorum.

2 milyona yaklasan nifusuyla, niifus yogunlugu itibariyle istanbul'dan sonra 2.sirada yer almaktadir. 12
ilcesi, 472 mahallesi bulunmakta olan Kocaeli Glkemizin en 6nemli sanayi kentidir. 13 adet Organize Sanayi
Bolgesi, 2 adet Serbest Bolgesi, 5 adet Teknokenti, 2 adet liniversitesi ve 250'den fazlasi yabanci sermayeli
olmak Uzere yaklasik 3.000 civarinda dnemli sanayi yatirimi bulunmaktadir. Turkiye imalat sanayinde %13
pay sahibidir. Konumu, Ulasim kolayhgi, nitelikli isglicii varhigi, tedarik¢i ve pazar buyikluga-yakinhgi gibi
ozellikleri sanayi yatirimlari agisindan tercih edilebilir olmasina neden olmustur.

Kisa slirede plansizca ya da planlama tekniklerine uygun olmadan, vahsice biylyen sanayi alanlari,bir
taraftan kentin diger fonksiyonel yasam alanlarinin da c¢arpik gelismesine, dolayisiyla gog, altyapi, egitim,
afet gibi buyiik sorunlarin birikmesine; diger yandan da psikiyatri ve astim gibi solunum yollarinin tedavilerinde
kullanilan ilaglarin en ¢ok tiiketildigi ve saglk sorunlari ile cevre sorunlarinin da olusmasina neden olmustur.
istanbul'a bigilen kiltiir-turizm ve ticaret kenti rolii, sanayisinin Trakya ile birlikte Kocaeli iline ydnelmesini
hizlandirmis ve doga ve insana disman bir sanayilesmenin varligina neden olmustur.
Kocaeli sanayindeki niteligin, emlak rantina déniismeyecek bicimde, bacasiz, cevreyle-insanla barisik, ileri
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teknolojileri kullanan bir yapilanma ile degismesi gerekmektedir.

KOCAELi ARTIK KiRLETEN-SAGLIKSIZLASTIRAN SANAYi'YE
DOYMUSTUR

Bir zamanlarin Astakos, Bithnya, Nikomedya isimleriyle tarihsel
bilinirligi ve 6zellikleri olan Kocaeli artik insanlarin sadece
calismak amaciyla yerlestigi bir karmasa kent olarak
taninmaktadir.

KOCAELI'NiN KULTUREL SURDUREBILIRLiGi iYiDEN iYiYE
YiTIRILMEKTEDIR.
Kentsel Donlsiim altinda rantin, yaratilan yeni sermaye gruplarina pay edildigini, kentsel yenilenmenin
sadece konut lretimine dayandiginin 6rneklerini ilimizde de tanik olmaktayiz.

Afet riskli alanlar ile tarihi cevrelerde Kentsel donlisiim-yenilenmeden s6z edilmemektedir. Kentli kiyilarini,
ormanini, dogasini 6zgirce kullanabilmelidir. Kartepe Ormani ya da kayak sahasina para vermeden girebilen
bir vatandas var midir?

Kentin dogal, kilturel ve tarihi turizm potansiyelinin halka sonuna kadar acik ve Ucretsiz olmasi saglanmalidir.
Toplumun sosyo kiltirel gelisimine dair, yani "Kentli olmak" ya da "kentlilesmek" ise mevzu bahis bile
degildir. Kamusal alanlar, ortak kullanim alanlari olarak ise sadece AVM ler algilanmaktadir.
Yerel Yonetimler kendi yetki alanlarinda bulunan menkul ya da gayrimenkullerde, yenilenebilir enerji
kaynaklarinin kullanilmasini hedeflemeli ve buna dair 6z yatirimlarint yapmalidir.
Maalesef depremin 20 yildéniimiine girerken, istanbul'da-Bursa'da biiyiik depremler beklenirken kamusal-
toplumsal hafizamiz iyiden iyiye yitmektedir. Kocaeli Turkiye'ye afet egitimi konusunda model olmahdir.
Valilik, Belediye, Universite, Meslek Odalari ve sivil toplum 6rgiitleri isbirligi ile etkin bir Afet Yonetimi
secilecek yerel yoneticilerin dncelikli gérevlerinden olmahdir.

Yine secilecek yerel yoneticilerimiz tarafindan, dncelikli olarak "Cevre Kirliligi ve bagli olarak olusan Yasamsal
Riskler" ile - Endustriyel tesisler kaynakl, - Kaza/afet, - Saglik, - Gunlik yasamda karsilasilan riskleri
degerlendirmeli; halkin saglik egitimi, isci saghgi ve is glivenligi calismalari, cevre saghgi hizmetleri 6ncelikli
olarak giindemlestirilmelidir.

Kentin mevcut kiltirel etkinliklerinin (festivaller, sanatsal sempozyumlar vb.) sirdirulebilirligi saglanmal,
gerekli tanitimlar yapilmahdir.

Ulasimda 6ncelikle denizden, ikincil olarak rayli sistemlerden yararlaniimalidir. Dikey ulasim alternatifleri
olarak Fintkuler Sistem maliyet-fayda iliskisi icerisinde degerlendirilmelidir. Umuttepe'de 82.000 civarindaki
ogrenciye, calisanlar, 6gretim Uyeleri, hastalar, hasta yakinlari eklendiginde giinlik neredeyse 100.000
Gzerinde insan hareket halindedir. Yerel yonetimler basta 6grenciler olmak tizere bu hattin Ucretsiz ya da
sembolik bir tcretle isletilmesini hedeflemelidir.

Kent ici ulasim, toplum yararina bir hizmet alani olarak ele alinmali ve bu nedenle kent i¢i ulasimda dncelikli
hedef, tasitlarin degil, yayalarin hareketi olmahdir.

Sanayilesme ve kentlesmenin ortaya gikardigi cevre sorunlari Kocaeli ili'ni olumsuz etkilemistir. Dogal bitki
ortasd, biyolojik cesitlilik, ormanlar, verimli tarim alanlari ve kiyilar bu olumsuz etkilenmeden payini almistir.
Kentimizde yasamsal ¢evre sorunlarini sadece Dilovasi degil, tim Kocaeli yasamaktadir. Sanayisi bulunmayan
Kandira, Karamirsel dahi meteorolojik hareketler sonucu ciddi yasamsal tehdit altindadir. Yolcu toplu
tasimaciliginda, bireysel arag kullanimlarinin yani sira otobils ve minibislerin sayilarinin ¢coklugu, yine yiik
tasimaciliginda kamyon-tir ve dorse sayilarinin ¢ok ylksek sayida olmasi sanayinin disindaki en 6nemli
kirlilik kaynagidir., izmit'in bir cok mahallesinde sanayi kirliliginden daha ¢ok, araclarin emisyonlari yasamimiz
tehdit eder durumdadir. Bilime ve teknige aykiri planlamalar ve imar uygulamalari adeta insanlarimizla
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birlikte kentimizi de yavas yavas oldirmektedir. Cevre sorunlarini hava-su-toprak kirliligi ile gida
glivenligi/givenilirligi ile birlikte degerlendirdigimizde "YASANMAZ KENT KOCAELI" ile karsilasmaktayiz.
Kentimizin sanayi kenti 6zelliginin yani sira, denizleriyle, daglariyla, ormanlariyla kisaca dogasliyla ve tarihiyle,
is-kongre alanlariyla ve ayni zamanda istanbul'un yani basinda olmasiyla da bir turizm kenti; verimli toprak
alanlariyla Sanayilesme 6ncesi oldugu gibi bir tarim ve hayvancilik kenti olabilme potansiyelindedir. Kocaeli
denildiginde artik akla sadece "Sanayi Kenti" kimligi gelmemelidir. Bu potansiyellerin tim igin Kent halkinin
iradesinin aciga cikartiimasi, streclerin sahiplendirilmesi ve birlikte yonetilmesi gereklidir. Mutlu ve saghkli
kentlilerden olusan bir "KOCAELI" yaratmak olasidir.

KENTIMIZ artik, gerilimden, hava-su-toprak kirliliklerinden uzak; denizleriyle, Sapanca Goliiyle, daglariyla,
ormanlariyla barisik; Kultlrlin sanatin, siirinin, edebiyatin her késesinde yasamlarimiza girdigi; Tarihine
sahip c¢ikilan bir dinya kent kimligine kavusmasini saglayacak anlayislarla yonetilmelidir.
Yapacagimiz Paneller ve her tiirden etkinliklerimizin Kocaeli Kenti ve kent sahiplerine yarar getirmesini ve
"lll. Kocaeli Kent Sempozyumuna Giderken" bugtin gerceklestirecegimiz "Kocaeli Kent Sorunlari ve Cozim
Onerileri" temali 2. Panelimizin verimli ve basarili gegmesini diliyor; Kentimize misafir ettigimiz bizleri yalniz
birakmayan Mimarlar Odasi Baskani Sayin Eyliip MUHCU'ya, Yiiksek Sehir Plancisi Duygu KANIK'a, Dog. Dr.
Cigdem Caglayan'a ve Cevre Mihendisleri Odasi Kocaeli Sube Baskani Sait Agdaci'ya katkilari icin tesekkir
ediyorum. Bir tesekkirimizi de Sevgili Baskanim Makine Mihendisleri Odasi Baskani Yunus Yener'e
ediyorum.

Murat KUREKCI
TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu Sekreteri

ESME HALKIYLA TAS OCAGI ve SAPANCA GOL'UNUN
KIiRLETILMESi KONULU TOPLANTI GERCEKLESTIRILDI.

"Sapanca Go6lu'niin Kuzeyinde Bulunan Tas Ocagl ve Gol'Un
Kirletilmesi ve Genel Cevre Kirlilikleri" konularinda;

KOU Prof.Dr. Alaeddin BOBAT, Cevre Miih. Odasi Kocaeli Sb
Baskani Sait AGDACI, KYOD Eski Baskani Mehmet TOKER, KEYAD
Baskani Hiiseyin YUCEL ve Sb.Baskanimiz Murat KUREKCI,
Halkiyla bulusarak gorislerini paylastilar.

KENT, YEREL YONETIMLER VE KADIN PANELi GERCEKLESTIRILDi.

TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu tarafindan diizenlenecek
1.Kocaeli Kent Sempozyumuna giderken "8 Mart diinya emekgi
kadinlar gind" niin ertesinde, 3. Panel " Kent, Yerel Yonetimler
ve Kadin" ana temasiyla 09 Mart 2019 tarihinde kocaeli mimarlar
odasl tas binada gerceklestirildi.

31 Mart 2019 yerel secimlerinin yaklastigi donemde diizenlenen
panelde "Kent, Yerel Yonetimler ve Kadin" 6nerilerini kentimizin
yerel yonetimleri kadin adaylarimizla birlikte konustuk.
CHP izmit Belediyesi Baskan Adayi Fatma KAPLAN HURRIYET, Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi Bagimsiz Baskan
Adayi Reyhan BASARAN, HDP Biiyiiksehir Belediyesi Baskan Adayi Ziilleyha GULUM' iin panelist olarak olarak
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katildig1 paneli Kocaeli il Koordinasyon Kurulu adina Elektrik
Mihendisleri Odasi Kocaeli Subesi Yazman Uyesi Cigdem
Gundogan yonetti.

Kentteki tim kadin baskan adaylarina yapilan davet sonrasinda;
Panelist, DSP izmit Belediyesi Baskan Adayi Hiilya YILDIRIM
son anda olusan mazereti sebebiyle etkinlige katilamadi, panelist
olarak davet edilen AK Parti izmit Belediye Baskan Adayi Sibel
GONUL panele katilamayacagini bildirdi.
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Panelistler; etkinligin birinci bolimiinde, Kentli, kentin sahibi
olmak ve kentlilesmenin geregi olarak, yerel yénetim
organizasyon tasarilarini, se¢cimleri kazanmalari durumunda
kenti nasil ve kimlerle ydneteceklerini, Kocaeli/izmit kent
yonetiminin kendilerine gére dncelikli sorunlarini ve ¢6zim
Onerilerini ifade ettiler.

Etkinligin ikinci bélimunde; Kadinlarin sosyal, siyasal ve
ekonomik alanlarin genelinde yeterince etkin rol alamamalarinin
nedenleri, kadinlarin sosyal, siyasal ve ekonomik alanlarin
genelinde Kadinlara dair neler yapmayi planladiklarini, kadinlarin
kent yonetimleri anlayislarinin neresinde oldugunu anlattilar. Kadinin toplum goziindeki sayginligini artiracak
projelerini aktardilar.

Etkinlik sonunda; il Koordinasyon Kurulu adina MMO Kocaeli Subesi Baskani Murat Kiirekgi, Kocaeli Mimarlar
Odasli Kocaeli Baskani Fiisun Yilmaz, Kimya Mihendisleri Odasi Kocaeli Subesi Baskani Halim Karabekir, 8
Mart Dinya Emekgi Kadinlar Glni anisina Panelistlere hediyelerini takdim ettiler.

YEREL YONETIMLER VE SECiM BIiLDIRGESi KAMUOYUYLA
PAYLASILDI.

TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu olarak; Ulke diizeyinde
genel yaklasimlar ve Kocaeli iline dair tespit, sorun ve
Onerilerinde yer aldigi 31 Mart Yerel Secimleri Bildirgesi 16
Mart 2019 Cumartesi giini saat 14:00 de Kocaeli Mimarlar
Lass BIRLIO! Odasi Tas Bina'da kamuoyu ile paylasildi.

TURK MUHENDIS VE MiMAR QDA

YEREL YONETIMLER

TMMOB Mimarlar Odasi Kocaeli Sube Baskani Flisun YILMAZ,
Elektrik Mihendisleri Odasi Kocaeli Sb.Baskani Ahmet SOZEN,
Jeoloji Miihendisleri Odasi Kocaeli il Tems .Baskani Niyazi
TEMIZKAN'In katildig1 Secim Bildirgesi basin agiklamasini,
TMMOB (KK Sekreteri Sb Baskanimiz
Murat KUREKCIi okudu.

SECIM BILDIRGESI

TMMOB Kocaeli IKK Basin Bildirgesi igin
; asagidaki web adresimizden ulasabilir;
karekod uygulamamizi tiklayabilirsiniz.

https://www.mmo.org.tr/kocaeli/duyuru/yerel-yonetimler-
ve-secim-bildirgesi-basin-aciklamasi-gerceklestirildi
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ULUSLARARASI TANER YELKENCi HUKUK VE DEVLET TEORIiSi SEMPOZYUMUNUN 6.CiSi KOCAELi'DE
GERCEKLESTIRILDi.

Egitimsen Kocaeli Subesi, Mimarlar Odasi Kocaeli Subesi, ve
Makina Mihendisleri Odasi Kocaeli Subemizin diizenleyicileri
oldugu, "Devlet ve Hukuk Teorisi" alaninda calisan felsefeci
Dr. Taner Yelkenci adina bes yildir diizenlenen Uluslararasi
Taner Yelkenci Hukuk ve Devlet Teorisi Sempozyumu'nun 6 cisi
Mimarlar Odasli Tas bina da gerceklestirildi.

*Devletin Siyasal ve Politik Krizi ve Kritigi

*Uluslararasi baglamda devletin hukukun yeniden igerisi ve
sinirlari olarak miicadele

*Hukukun Krizi ve Kritigi" konularinin paylasilacagi 2 giin surecek
etkinligin acilis konusmalarinda Makina Miihendisleri Odasi
Sb.Baskanimiz Murat KUREKCI, Baro Kocaeli Sb Baskani Bahar
Giltekin CANDEMIR, ve destek veren kurum ve kurulus
temsilcileri s6z alarak gorislerini belirttiler.

MURAT KUREKCi ACILIS KONUSMASI

Degerli Misafirler,

Degerli Katimcilar,

Buglin burada kelimenin tam anlamiyla, birka¢ noktadan ¢ok
onemli bir sempozyumu gerceklestirmek Gzere bir araya geldik.
Oncelikle, aramizdan geng yasta ayrilan degerli entelektiiel dostumuz Taner Yelkenci'yi saygiyla yad ediyorum.
Taner Yelkenci'yi anarken, adina dlizenlenen bu organizasyonla ayni zamanda, ortak dertlerimizin ¢oziimine
de anlaml bir katki sunmus oluyoruz. Yelkenci, hukuk ve devlet teorisi alaninda calisan dirist ve yetenekli
bir akademisyendi; hem tlkemizin hem de diinyamizin gidisatindaki kirilmalari anlamaya 6nem veren biriydi.
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Sunu diyebiliriz ki kayiplarimizin hayaleti, yasamimizin haysiyetli kilinmasi agisindan yol gosterici olmaya
devam etmektedir. Onlara dair tuttugumuz yas, boylece bizi daha ¢ok llkemizi ve diinyamizi anlamaya,
toplum yararina ¢éziimler Gretmeye tegvik etmektedir.

"Taner Yelkenci 6. Uluslararasi Hukuk ve Devlet Teorisi Sempozyumu"nun ikinci 6nemli noktasi, Tiirkiye'nin
ve diinyanin uzun zamandir icine girdigi kriz. Aslinda yeni bin yilin iginde neredeyse her yerde, 6zelde de
Turkiye'de, deyim yerindeyse "yeni bir ortagag", "belirsizlik", "kuraldisi kuralllik" seklinde adlandirilan bir
stireci yasamaktayiz. Ctinkii kralin/monarkin/padisahin yetkisini sinirlandirmak, yaptiklarindan dolayi monarki
da sorumlu tutmak adina baslayan girisimlerin vucut buldugu hukuk devleti her yerde sorgulanir hale
gelmistir. Toplumsalin temsilini ve katilimini 6ngdren, hukuki esitligi gerektiren ve hem ulusal hem de
uluslararasi bir hukuki diizen arayan modern akil, artik her yerde bir yigin uygulama ile giivenilirligini,
itibarini, anlamini yitirmis gériinmektedir. Son dénemlerin deyimi ile hukuk devleti iktidarlar karsisindan
topal ordek gibi glinii kotarmak zorunda kalmaktadir. Bu yizden bu sempozyumun her yil yapilarak
surduruliyor olmasi, Dinya'da ve Turkiye'de gikan hukuki ve devletle ilgili sorunlarin teorik ve pratik olarak
tartisilmasini degerli buluyoruz ve destekliyoruz.

Tekrar tiim katihmcilara ve tartismacilara bu gizel lilkeyi ve diinyayl sorumlulukla kavramaya ¢alistiklari igin
tesekkir ediyorum.

Ayrica sempozyumun organizasyonunda emegi gecen herkese ¢abalarinin surekliligi igin tesekktrlerimi
sunuyorum.

Umuyorum verimli ve igerikli bir sempozyum gergeklesir. Hepinize simdiden kolayliklar diliyor, nice
sempozyumlar da bulusmak lzere yola devam diyorum.

Murat KUREKCI
TMMOB Makine Miihendisleri Odasi
Kocaeli Sube Bagkani

TMMOB 45. DONEM 3. DANISMA KURULU'MUZ iSTANBUL'DA TOPLANDI.

Kocaeli il Koordinasyon Kurulu olarak 60 yakin meslektagimizla
katilim sagladigimiz, Birligimizin 45. Donem 3. Danigsma Kurulu
toplantisi 25 Mayis 2019 tarihinde istanbul Perpa Konferans
Salonu'nda gergeklestirildi. 650'yi askin Gyemizin katildigi
toplantida YSK'nin istanbul Biiyiiksehir Belediyesi secimlerini
iptal karari elestirilirken, demokrasiye ve halk iradesine sahip
¢itkma g¢agrisi yapildi.

Yiiksek Secim Kurulu'nun 6 Mayis tarihinde aldigi kararla istanbul
Buyuksehir Belediye Baskanligi secimlerini iptal etmesi tizerine
Yénetim Kurulumuz tarafindan alinan kararla istanbul'da
toplanan Danisma Kurulumuz Genel Sekreterimiz Dersim Gl tarafindan agildi. Yogun bir katilimin oldugu
Danisma Kurulu'nda ilk olarak TMMOB Y&netim Kurulu Bagkani Emin Koramaz konugsmasiyla devam etti.

Emin Koramaz konugsmasinda demokrasinin sadece sandiktan ibaret olmadigini ama sandiga sahip gikmaksizin
demokrasinin ilerletilemeyecegini dile getirdi. AKP'nin seg¢im siireci boyunca takindigi antidemokratik tavri
ve YSK'nin kararini elestiren Koramaz, demokrasiye sahip ¢ikmak icin 23 Haziran'da tiim halkimizi oy
kullanmaya, oylarina sahip ¢cikmaya ¢agirdi. Koramaz konusmasinda ayrica giderek derinlesen ekonomik
kriz hakkinda goruslerine ve muhalifleri hedef alan politikalara degindi.

MMO Kocaeli Sube 14. Donem Calisma Raporu
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Emin Koramaz'in konusmasi sonrasinda Birligimizin eski donem
baskanlari Yavuz Onen, Biilent Tanik, Teoman Alptiirk ve
Mehmet Soganci Danisma Kurulumuzda s6z alarak glindeme
iliskin degerlendirmelerde bulundu ve tim TMMOB uyelerini
demokrasiye sahip cikmaya cagirdilar. Daha sonra ise Birlik
liyemiz ve ayni zamanda CHP Parti Meclisi lyesi olan Gokhan
Zeybek kirsiiye gelerek istanbul secimleri hakkinda
ve degerlendirmelerde bulundu.

Diyarbakir, Ankara, istanbul, izmir, Kocaeli, Mugla, Denizli IKK
Sekreterleri, Birligimize bagl oda baskanlari ve Kurul Gyeleri
gelerek glinden Uzerine goruslerini acgikladilar. Danisma
Kurulumuz toplantida 6ne ¢ikan degerlendirmeleri iceren bir
sonug bildirgesinin TMMOB Yiiritime Kurulu tarafindan kaleme
alinarak kamuoyuyla paylasilmasint kararlastirdi.
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TMMOB HEYETi DUZCE SEL FELAKETi UZERINE
iNCELEMELERDE BULUNDU

17-18 Temmuz 2019 tarihlerinde Diizce ili Cumayeri ve Akcakoca
ilcelerinde yasanan ve dordu cocuk yedi kisinin hayatini
kaybetmesine neden olan sel felaketinin nedenlerini ve
sonuglarini incelemek Gzere Birligimiz tarafindan olusturulan
teknik heyet 11 Eylal 2019 giini afet bolgesinde incelemelerde
bulundu.

Diizce il Temsilciligi Yiiritme Kurulu Baskani Yavuz OVEC ve
Yiritme Kurulu Uyesi Samet KOCHAN TMMOB inceleme
heyetine eslik etti.

Heyetin degerlendirmeleri isiginda hazirlanacak kapsamli rapor
onlimuzdeki glinlerde kamuoyu ile paylasilacaktir.

1-07-08.05.2019 Tarihlerinde Bolu Abant izzet Baysal
Universitesinde diizenlenen Ill. Emek Sempozyumuna destek
olunarak TMMOB olarak katilim saglandi.
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17 AGUSTOS DEPREMINi YASADIK, UNUTMADIK; YASAM iCiN UNUTTURMAYACAGIZ!...

17 Agustos 1999 yilinda meydana gelen Marmara Depremi'nin 20. yilinda TMMOB Kocaeli il Koordinasyon
Kurulu olarak hazirladigimiz anma etkinlikleriyle yasanan deprem ve kaybettiklerimiz anildi.

Depremin Ardindan TMMOB 20 Yil Anma Etkinlikleri

Deprem Fotograf Sergisi (16-17-18 Agustos 2019)

Yer: izmit Yahyakaptan Arastapark

17 Agustos Depreminde gekilmis fotograflar ile TMMOB Kocaeli
il Koordinasyon Kurulu olarak olusturulan sergimiz ile Arastapark
alisveris merkezi'nde halkimiz ile deprem gergegini tekrar
hatirladik.
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Mesaleli Basin Agiklamasi ( 16 Agustos 2019)
Yer: izmit insan Haklari (Sabri Yalim) Parki
Saat: 20:30

17 Agustos 1999 yilinda meydana gelen Marmara Depremi'nin
20. yihinda TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu olarak
hazirladigimiz anma etkinlikleri kapsaminda gergeklestirdigimiz
basin agiklamasi IKK sekreteri olarak Sube Bagkanimiz Murat
KUREKCI tarafindan okundu. Basin agiklamasina TMMOB a
bagli odalarin Kocaeli Subeleri, Uyelerimiz ve Diger kurum ve
kurulug temsilcileri katildi.

Deprem Anitina Karanfil Birakilmasi (17 Agustos 2019)
Yer: izmit Anit Park
Saat: 03:02

Deprem Miizesi Gezisi (17 Agustos 2019)
Yer: izmit

Saat: 19:00 - 17:00

olarak gergeklestirildi.

Deprem Paneli (24 Agustos 2019)

Yer: Kocaeli Ticaret Odasi

Saat: 11:00 - 16:00

TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu'nun "Depremin 20.
Yili Anma Etkinlikleri" kapsaminda gergeklestirilen, Acilis
konusmasini iIKK Sekreteri ve Makina Mithendisleri Odasi Kocaeli
Sb. Baskani Murat KUREKCI' nin yaptigl, ilk oturumu Mimarlar
Odasi Kocaeli Sb. Baskani.Fiisun YILMAZ DENiz, ikinci oturumu
insaat Miih Odasi Kocaeli Sb. Baskani Kahraman BULUT'un
yonettigi "DEPREMIN ARDINDAN 20.YIL" Paneli miz; Prof.Dr.
Mikdat KADIOGLU'nun "Depremle ilgili Yerel Yonetimlerin
Almasi Gereken Onlemler", Prof.Dr. Cenk YALTIRAK'in "Gelecek
Marmara Depremleri Riski", AFAD il Miidiirii Salim TEKOGLU
nun "1999 Sonrasi Gelismeler" , Yilkksek Mimar, Yiiksek insaat Miihendisi Yoshinori MORIWAKi'nin "Japonya
ve Tirkiye Deprem Onlemleri Karsilastiriimasi”, Prof.Dr. Kemal BEYEN'in "Depremlerin bize 6grettikleri ve
Gergekler" konulu sunumlariyla gergeklestirildi.
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Murat KUREKCI Panel Agilis Konugmasi
Ulke tarihimizin en biiyiik ve sonuglar itibariyle en aci
depremlerinden biri olan Goélciik Merkezli Dogu Marmara
depreminin Uzerinden tam 20 yil gecti. Bu depremde; Resmi
rakamlara gore 18 binin lizerinde yurttasimiz hayatini kaybetti,
50 binden fazla kisi yaralandi. 330 bin konut, 50 bin isyeri hasar !
gord, Yapilarin %6'si yerle bir oldu, %7’si agir hasar aldi, %12’si
de orta 6lgekte hasar gordi. Yani yapilarimizin %257,
kullanilamaz hale geldi. Kimi referanslara gére 20 milyar
dolardan fazla ekonomik kayip ortaya ¢ikti.
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"Kocaeli'de depremde agir hasar alan 29 binanin igerisinde
insanlarin yasadigi bilinmektedir. Yapi stokumuzun yaklagik
ylzde 50'si hala depreme dayaniksiz" oldugu ve maalesef
Kocaeli'de yapilagmayla ilgili cok ciddi yol alinamadigi ilgili oda
yetkililerimizce ifade edilmektedir.

"llimizde, 1999 Depremi'nde yaklasik 4 bin binamiz orta hasar
almig, ancak 2 bin tanesi gliglendirilmistir. Kalan 2 bin adet
bina, hala insanlarimiz tarafindan kullanilmaktadir. 2012 yilinda
¢ikarilan Kentsel Donlisim Yasasi'ndan sonra yaklasik 5 bin
binanin risk analizi yapilmis olup, bunlarin 4 bin 500 tanesi
yikilmistir. Geriye kalan 500 binada ise hala yasamin devam
ettigi bilinmektedir. Bu durumda ilimizde en az 529 bina da
yasayan hemsehrilerimiz olasi bir depremde 6limle burun
burunadir ve o evlerde yasamlarin devam etmesine
Belediyelerimiz gz yummaktadir. Kartal'da kendiliginden yikilan
bina dahi Belediyelerimizi "yasatmak" i¢in harekete
gecirememistir.

1999 Golciik ve Duzce Depremlerinin ortaya ¢ikardigi buyik
Olgekli can ve ekonomik kayiplar nedeniyle, her kurum ve
kurulus "deprem" konusunda yeni organizasyon ve mevzuat
diizenlemelerini yapmis, ancak zaman ilerledikce adeta deprem
gergegi unutulmaya yiz tutmus ve olusturulan organizasyonlar
ile yasal diizenlemeler de etkisizlesmistir.

17 Agustos Depremi'nden almamiz gereken en blyik ders,
cografi riskler goz ardi edilerek kurulan sehirlerin, plansiz-garpik
kentlesmenin ve miihendislik hizmeti almayan yapilarin insanlar
icin buyulk tehdit olusturduguydu. Geride biraktigimiz 20 yil
boyunca ne yazik ki bu aci dersin gereklerini yerine getirme
noktasinda adimlar atilmadi. Afet riski olan yerlesim yerleri

tasinmadi, binalarimiz depreme dayanikl hale getirilmedi, kent merkezlerinde deprem toplanma alanlari
olusturulmadi, afet sonrasi kriz yonetim senaryolari hazirlanmadi.

Bitlin bunlar yapilmazken, kamusal bir anlayisla yuritilmesi gereken "yapi denetim" sistemi timuyle
ticarilestirildi. Odalarimizin mesleki yeterlilik, egitim, belgelendirme ve denetleme gereklilikleri yapi denetim
sureglerinden dislandi.

"Imar Barigi" adi altinda projesi olmayan, hicbir mithendislik hizmeti almamis kagak yapilar ruhsatlandirildi.

10 milyonun uzerinde kagak yapinin ruhsatlandirildigi bu imar affiyla birlikte yapi stokumuzun proje
uygunlugu ve deprem dayanikliligi konusunda denetlenme ihtimali ortadan kaldirildi.
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Kentlerin yeniden yapilandiriimasi ve depreme dayaniksiz binalarin yenilenmesi igin gerekli olan "Kentsel
Donlsum" uygulamalari amacindan saptirilarak insaat firmalarina kaynak aktariimasinin, kentsel rantlarin
iktidar yandaslarinda toplanmasinin bir araci haline getirildi.

Kent merkezlerinde bulunan afet toplanma alani stattisiinde park, bahge ve meydanlar yapilasmaya agilarak
afet sonrasinda yasami sirdirmeye olanak verecek givenli alanlar ortadan kaldirildi.
Son 20 yildir Glkemizin farkh yerlerinde yasanan farkh buyikliklerdeki her deprem, 17 Agustos 1999'da
yasadigimiz biyik felaketi ¢agristirmakta, depremin Glkemiz igin ne kadar yakin bir tehlike oldugunu
hatirlatmaktadir. Bilinmelidir ki, depreme hazirlik konusunda 20 yil dncesinden daha iyi durumda degiliz.
Yasanacak benzer bir felaketin sonuglari ¢ok daha agir olacaktir. Bitiin bunlarin biliniyor olmasina ragmen
depreme hazirlik konusunda gerekli ve yeterli adimlar atilmamaktadir.

Yapi denetimi sistemi TMMOB ve bagli Odalar, tGniversiteler ve ilgili kesimlerin katilmiyla kamusal bir
anlayisla yeniden diizenlenmelidir. Ulke genelindeki yapilar incelenerek riskli yapilar tespit edilip giivenli
hale getirilmelidir. Uygun olmayan zemin ve arazilerdeki yapilar derhal bogaltilmalidir. Tm yasam alanlarimiz
bilimin ve teknolojinin rehberliginde, insanlarin ihtiyaglari dogrultusunda ve dogayla barisik bicimde
yapilandiriimalidir.

Gectigimiz yillar icinde "imar Barigi" adi altinda ruhsatlandirilan yapilar derhal denetlenmeli, kacak yapilar
higbir bicimde affedilmemelidir. Cikarilan deprem yénetmelikleri gelistirilmeli ve harfiyen uygulamaya
konmali, ydnetmeliklere aykiri tim islemlerin tesis edilmesi engellenmeli; Odalarimizin kamusal gérevi olan
mesleki denetim vyetkilerini sinirlandirmaya yonelik dizenlemeler kaldirilmalidir.
DAHA BUYUK ACILAR YASAMAMAK VE YASAM iCiN DEPREMi UNUTMAYACAGIZ, UNUTTURMAYACAGIZ!

Murat KUREKCI
TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu Sekreteri
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SAPANCA KIRKPINAR MEVKIN DE YAPILACAK OLAN VE DOGAYI BUYUK TAHRIBATA UGRATACAK OLAN
TELEFERIK PROJESINE KARSI DURUSUMUZU GOSTERDIK ,KIRKPINAR HALKININ VE DOGANIN YANINDA
YER ALDIK.13.09.2019
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TMMOB 45. DONEM 4. DANISMA KURULU
TOPLANTISI 28 EYLUL 2019 TARiIHiINDE
CANAKKALE'DE GERGEKLESTIRILDI.

Sube Danisma Kurulu Gyelerimizin de katildigi
toplantida sémiirge madenciligine karsi TMMOB
goruslerinin kamuoyu ile paylasilmasina karar
verildi.

15.30'da sona eren Danisma Kurulu ardindan,
Danisma Kurulu Uyeleri toplu olarak Kirazli Kdyii
Balaban Tepesi'ne giderek maden sahasinin
kapisinin dniinde basin agiklamasi gergeklestirdi.
Basin agiklamasini TMMOB Yonetim Kurulu Baskani
Emin Koramaz okudu. Basin agiklamasinin ardindan
direnis alani ziyaret edilerek, Danisma Kurulu'nun
dayanisma ve direnisi blyttme iradesi paylasildi.
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MUHENDISLIK VE MiMARLIK HAFTASI
(18-21 EKiM) ETKINLIKLER iLE KUTLANDI.

Miihendisler ve Mimarlar haftasi ¢ercevesinde 21 Ekim 2019 tarihinde,
TMMOB KOCAELI IKK (TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu) ortak programi
gergeklestirildi.

21 Ekim 2019 Pazartesi saat: 17:00 de baslayan film gosterimi (The
Fountainhead) sonrasi 19:00 da Sube Baskanimiz, TMMOB iKK Sekreteri
Murat KUREKCI ortak basin agiklamasini okudu.
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Basin agiklamasi sonrasi, Kokteyl ve mizik etkinligi ile devam edildi.

BAKIM TEKNOLOJILERI YEREL SEMPOZYUMU'MUZ GERGEKLESTIRILDI.

"BAKIM VERIMLILIKTiIR"ana temasiyla, bakim teknolojileri ve uygulamalarinin incelendigi BAKIM
TEKNOLOJILERI YEREL SEMPOZYUMU'muz, Makina Miihendisleri Odasi Sakarya il Temsilciligimizin
yiritiiciligiinde 29-30 Kasim 2019 tarihlerinde Sakarya Universitesi Kongre Merkezinde gerceklestirildi.
350 kisinin katim sagladigi komremizde 8 oturumda 28 bildiri sunuldu, 3 tane seminer gergeklestirildi.
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iSCi SAGLIGI i$ GUVENLIGi PANELI 21 ARALIK 2019 TARIHINDE GERGEKLESTIRILDi.

TMMOB Makina Mihendisleri Odasi Kocaeli Subesi Gebze ilge Temsilciligimiz tarafindan is Sagligi ve is
Guvenligi konulu panel gergeklestirildi.

GTO Meclis Salonu'nda gergeklestirilen panelimize, TMMOB
Makina Miihendisleri Odasi Yonetim Kurulu Sayman Uyesi Bedri
TEKIN, Gebze Ticaret Odasi Yénetim Kurulu Baskani Nail CILER,
TMMOB Makina Miihendisleri Odasi Kocaeli Subesi Yon.Krl.
Sekreteri Mehmet Ali ELMA, TMMOB Makina Mihendisleri
Odasi Kocaeli Subesi Gebze ilce Temsilciligi Yonetim Kurulu
Baskani Sinan YUCEL, TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Kocaeli
Subesi Gebze ilce Temsilciligi Yonetim Kurulu Baskani Ahmet
KADI, DiSK/Birlesik Metal-is Sendikasi Gebze Sube Baskani
Selguk CIFTCI ve ¢ok sayida miihendis katildi.

Gebze ilge Temsilciligi Yiriitme Kurulu Bagkanimiz Sinan YUCEL
in acihs konusmasi ile baglayan panelde,

Koordinatérii Murat CAKIR; Isci Saghg, is Guivenligi Micadelesi
Gebze Havzasi,

Kurulu Uyesi, A Sinifi is Glvenligi Uzmani Bedri TEKIN ; Risk
Degerlendirmesinde Dogrular-Yanlslar

is Sagligi Guvenligi Mifettisleri Dernegi Bagkani, Bas Is Mifettisi
Mehmet TEKELLIOGLU; Miifettis gdziiyle isyeri iSG Denetimi,

Avukat, A Sinifi is Giivenligi Uzmani Hiiseyin Numan BILIR, Endiistri Mithendisi, B Sinifi Is Glivenligi Uzmani
Kamil KILIC; Ornek is Kazalarinin Hukukgular ve Uzmanlar Tarafindan Degerlendirilmesi
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baslikli konugmalari ile sunum gergeklestirdiler.

Ill. KOCAELi TMMOB KENT SEMPOZYUMU GERGEKLESTIRILDI.

KOCAELi KOCAELi KADAR MI! ana temasiyla;

TMMOB'a bagli tim bilesenlerinin, tniversiteler ile kamu kurum ve kuruluslarinin kendi uzmanlik alanlarindan
bilimsel veriler ve 6nerilerin ortaya koyuldugu, diger toplumcu yapilarin kendi diistince ve ¢alismalarindan
katkilarin sunuldugu, kentin yapisal ve yasamsal tim sorunlarini tartisildigi;

Ill. Kocaeli TMMOB Kent Sempozyumu 19-20-21 Arali 2019 tarihleri arasinda

19.12.2019 saat:16:00-20:30 (ACILIS: SEKA Park Kocaeli Kongre ve Kultir Merkezi)

20.12.2019 saat: 09:30-18:30 (OTURUMLAR: Mimarlar Odasi Kocaeli Subesi Tarihi Tas Bina)

21.12.2019 saat: 09:30-18:30 (OTURUMLAR: Mimarlar Odasi Kocaeli Subesi Tarihi Tas Bina) da gergeklestirildi.

TMMOB Kocaeli IKK 1Il.Kent Sempozyumu agilisi'nda; "Dislerde Kocaeli" Ortadgretim 6.7.8. siniflar arasi
Resim Yarismasi igin yapilan Odiil Téreni sonrasi kokteyl diizenlendi.

Sonrasinda Seka Kagit ve Bilim Miizesi gezisi yapildi.

Ug giin siiren sempozyumda sekiz oturum gerceklestirilerek, sanayi, saglik, kiiltirel farkliliklar, enerji
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kullanimi ve tasarrufu, issizlik sorunu, tarihi degerlerin durumu, kentin ortak kullanim alanlari, kent merkezi
ve ilgeler de dahil olmak lzere Kocaeli'nin tum sorunlari yerel ve kiiresel baglamda degerlendirildi.
[ll.Kent Sempozyumu'na TMMOB Bagkani Emin KORAMAZ, TMMOB Makina Muhendisleri Odasi Bagkani
Yunus YENER, TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurul Sekreteri Murat Kiirekgi, Mimar Sinan Giizel Sanatlar
Universitesi Prof. Dr. Stikrii Aslan, GTU Mimarlik Fakiiltesi Ogretim Uyesi Dog. Dr. Z. Gamze Mert, Kocaeli
Buyuksehir Belediyesi Tarihi Mekanlar ve Kent Estetigi Sube Muduri Volkan Senel, Sedas Sebeke Yonetimi
Grup Midiirii Gkmen Hasangebi, KOU Yerel Yénetimler Bélimii Ogretim Uyesi Derya Demirdezen, KOU
Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi Ogretim Uyesi Dr. Ozden Senem Erol, Biz izmitiz Platformu kurucusu Hiiseyin
Erol, Dersimliler Dernek Baskani Ruhi Celik, ART Nicomedia Dernek Baskani Akin Ulkii Seving, TMMOB
Mesleki Oda Baskanlari, Panelistler, Oda Uyeleri ve ¢ok sayida davetli katildi.
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ODA CALISMALARINDA SUBEMizZ

Subemiz Genel Merkez diizeyindeki etkinliklere katilim ve katki saglamaya 13.dénem boyunca devam
etmistir. Genel Merkezimizin gorevlendirdigi Merkez Komisyonlari, Calisma Gruplari ve Odamiz adina
Subelerin dizenledigi Kongre, Kurultay ve Sempozyumlarin Diizenleme Kurullarinda cesitli gérevler
Ustlenilmistir. 46. donemde Odamiz adina Enerji Verimliligi Kongresi nin yiraticuliginde subemiz goérev
almistir.

Merkezi olarak diizenlenen ve katihm sagladigimiz ¢calismalarin bir bolimu soyledir;

ODA DANISMA KURULU TOPLANTISI 03 Subat 2018
TMMOB DANISMA KURULU TOPLANTISI 18.Mart 2018
ODA GENEL KURULU 23-24 Mart 2018
ODA BUTGE VE YONETMELIK KOMISYON TOPLANTISI 17 Mart 2018
ODA DANISMA, SEKRETERLER, SAYMANLAR TOPLANTISI 28 Nisan 2018
DENETLEME VE ONUR KURULU TOPLANTISI 14 Nisan 2018
TMMOB DANISMA KURULU TOPLANTISI 05 Mayis 2018

TMMOB GENEL KURULU

31 Mayis-03 Haziran

ODA EGITIMLERI TOPLANTISI

06 Haziran 2018

ONUR KURULU TOPLANTISI

09 Haziran 2018

ODA SEKRETER SAYMANLAR TOPLANTISI 22 Eylul 2018
X.ULUSAL iSCi SAGLIGI is GUV.KONGRESI 06 Ekim 2018
TMMOB DANISMA VE DENETLEME KURULU TOPLANTISI 29 Eyldl 2018
IX. ULUSAL OLCUMBILIM KONGRESI 13 Ekim 2018
X.ULUSAL UGCAK HAVACILIK VE UZAY MUH.KONG. 06 Ekim 2018
IX. ASANSOR SEMPOZYUMU 18-20 Ekim 2018
ODA DANISMA KURULU 2.TOPLANTISI 17 Kasim 2018
X1l ENDUSTRI VE ISLETME MUH.KURULTAYI 18 Kasim 2018
TMMOB SANAYi KONGRESI 12 Ocak 2019
TMMOB 2.DANISMA KURULU TOPLANTISI 09 Subat 2019
TMMOB i$ GUVENLIGI UZM.CALISTAYI 02 Mart 2019
ODA DANISMA KURULU 3.TOPLANTISI 16 Mart 2019
EiM MEDAK TOPLANTISI 14 Nisan 2019
TESKON ULUSAL TESISAT MUH.KONGRESI 17-20 Nisan 2019
ODA VE SUBE MUDURLERI TOPLANTISI 17 Mayis 2019
TMMOB 3. DANISMA KURULU TOPLANTISI 25 Mayis 2019
TMMOB IV. DANISMA KURULU TOPLANTISI (CANAKKALE) 04 Eylul 2019
TMMOB iKK SEKRETERLERI ORTAK TOPLANTISI 14 Eyliil 2019
ULUSAL iSCi SAGLIGI i$ GUV.KONGRESI 23-26 Eyliil 2019
ILENDUSTRI iSLETME MUH.KONGRESI XII.ENDUSTRI ISL.KUR.TOPL. 22 Ekim 2019
ODA EiM MEDAK 8.TOPLANTISI 2 Kasim 2019

8.GUNES ENERJISi SISTEMLERi SEMPOZYUMU

08-09 Kasim 2019

KAYNAK TEKNOLOJiSI XI.ULUSAL KONGRE VE SERGISI

15-16 Kasim 2019

OLCUM BiLiM SEMPOZYUMU VE SERGISI

20-22 Kasim 2019

3.SEKRETERLER SAYMANLAR TOPLANTISI

21 Kasim 2019

ENDUSTRI ISLETME MUHENDISLIGI KONGRESI, X1l ENDUSTRI VE
ISLETME

05-07 Aralik 2019

TMMOB SANAY| KONGRESI

13-14 Aralik 2019

ODA DANISMA KURULU TOPLANTISI

15 Aralik 2019
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Giiciinii 6rgiitlii iiyesinden alan Odamiz
“bilimden, akildan, 6zgiirliikten, esitlikten , insan ve
miihendis emegine sahip ¢ikmaktan
dayanisma icinde olmaktan”
yana olan tutumumuzla érgiitliiliigiimiize
ve meslek alanlarimiza yénelik ¢calismalari siirdiirmeye devam edecektir.

MMMMM 0262 444 86 66

http://kocaeli.mmo.org.tr

tmmob )
makina mihendisleri odasi Korfez mahallesi Izzet Uzuner Sokak

kocaeli subesi No: 14 izmit / KOCAELI
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	1 B Şube Çalışanları
	1 kapak Şube Organlarının Çalışmaları
	Boş Sayfa

	1 Şube Organlarının Çalışmaları
	2 kapak  Üye İlişkileri ve Örgütlenme Çalışmaları
	Boş Sayfa

	2 Üye İlişkileri ve Örgütlenme Çalışmaları
	3 KAPAK Şube Toplantıları
	Boş Sayfa

	3 Şube Toplantıları
	4 aaAEğitimler ve Kurslar
	Boş Sayfa

	4 aaEğitimler ve Kurslar
	4 aEğitimler ve Kurslar 2
	4 Eğitimler ve Kurslar 3
	5 A MESLEK DENETİM VE TEKNİK HİZMETLER
	Boş Sayfa

	5 MESLEK DENETİM VE TEKNİK HİZMETLER
	6 a kapak ygulamalı Eğitim Mrkz. Çalş.
	Boş Sayfa

	6 ygulamalı Eğitim Mrkz. Çalş.
	7 AaaaaKomisyon Çalışmaları ve etkinlikler 1
	Boş Sayfa

	7 aaaaKomisyon Çalışmaları ve etkinlikler 1
	7 aaaKomisyon Çalışmaları 2
	7 aaKomisyon Çalışmaları Gebze
	7 aKomisyon Çalışmaları Sakarya
	7 Komsyon çalışmaları bolu
	8 A KAPAK Konge Kurultay Sempozyum Çalışmaları
	Boş Sayfa

	8 Konge Kurultay Sempozyum Çalışmaları
	9 KAPAK Öğrenci Üye Çalışmaları
	Boş Sayfa

	9 Öğrenci Üye Çalışmaları
	10 A
	Boş Sayfa

	10 Basin Yayın İletişim Çalışmaları 1
	10 Basin Yayın İletişim Çalışmaları 2
	10 Basin Yayın İletişim Çalışmaları 3
	10 Basin Yayın İletişim Çalışmaları 4
	10 Basin Yayın İletişim Çalışmaları 5
	10 Basin Yayın İletişim Çalışmaları 6
	10 Basin Yayın İletişim Çalışmaları 7
	11- A Hukuk Birimi
	Boş Sayfa

	11- Hukuk Birimi
	12.  kapak
	Boş Sayfa

	12.  TMMOB İKK ÇALIŞMAALRI 1
	12.  TMMOB İKK ÇALIŞMAALRI 2
	13 kapak
	Boş Sayfa

	13 Oda Çalışmalarında Şubemiz
	14 kapak
	Boş Sayfa

	14 mali rapor

