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songUldek Shbes

Merhaba,

Bdélgemizde dnemli bayUkliklerde termik elektrik santral yatinmlari plan-
lanmakta ve yUratiimektedir. Oda olarak bu surecin disinda kalamazdik. Sube-
miz yeni dénem calisma programinda da belirtildigi Uzere, Ulkemizin yakin gele-
cekte karsi karsiya kalacagi bilinen elektrik enerjisi acigini da dikkate alarak;
Zonguldak kémur havzasinda kurulacak olan bu santrallerde kullanilacak kémur
tlr ve kaynagi, yakma teknolojileri, cevresel etkileri, mevcut altyapilarin uygun-
lugu, is giclt gucl gereksinimi gibi konulari arastirmak Gzere TMMOB Makina
Mihendisleri Odasi Enerji Calisma Gurubu ile ortak bir calisma yartt(. Kurul
Baskani Oguz Tirkyllmaz, yeler Haluk Direskeneli ve H. Caner Ozdemir ‘in kati-
hmiyla bélgede arastirma ve yerinde bilgilenme gerceklestirdik. Bu ¢alismanin
sonuglarini 6nimuzdeki sayilarimizda sizlerle paylasacagiz.

‘Enerji DosyasI’ sayfalarinda bir énceki bultenin devami olarak TMMOB
Makina Mihendisleri Odasi Enerji Calisma Gurubu Uyesi Haluk Direskeneli ‘nin
Zonguldak Termik Santralleri baslkli bildirisinin 2. ve son bélimunu yayinhyoruz.
Bu bildiride Zonguldak ilimizde mevcut ve yapilmakta olan Termik santrallerde
yerli taskdmurinin yerli teknoloji ile en verimli, iyi nasil yakilabilecegi ve mevcut
sistemlerin tanitimi, uygulanabilirligi, isletme sorunlari ve yeni teknolojiler anla-
tilyor.

Uzun bir siireden beri Ulke glindeminin birinci sirasini isgal eden tersa-
nelerde yasanan 6lumlu kazalar, siyasal iktidarlarin is saghdi ve guvenligi konu-
sundaki yaklasimlarini gbézler éntine sermektedir. Konunun énemi nedeniyle
bélgemizde tersanelerin yogun olarak yer aldigi Kdz. Eregli'de 02 Mayis 2008
tarihinde Kdz. Eregli ilge Temsilciligimiz tarafindan Erdemir Mihendisler Der-
neginde “Tersanelerde ve Sanayide is Giivenligi” konulu panel diizenlendi.
Muhendis ve Makina’'nin 580. sayisinda da yer alan Panelin sonuglar kamuoyu
ile paylasildi. Panel kitapcigi yayin hazirlik déneminde olup, basildiginda Gyele-
rimiz ve kamuoyuna sunulacaktir.

Sube hukuk danismani ve Zonguldak Barosu Baskan Yardimcisi Avukat
Suleyman AKTAS’In, baro bulteni’nde de yer alan “Tiiketicinin hak aramasi
yolundaki engeller” baslikli yazisina bu bultende yer verdik. Kendisine katkilari
icin tesekkur ediyoruz.

42. dénem Oda calisma ilkeleri dogrultusunda birlikte Gretme - birlikte pay-
lasma mantidi icerisinde calismalarimizi sirdiirecegiz. Onceki yillarda TMMOB
Makine Muhendisleri Odasi adina Subemiz yUriticuliginde 4 adet Demir-Celik
Kongresi yapiimisti. “V. Demir Celik Kongresi’de Subemiz yuriticualigunde
2010 yilinda gerceklestirilecek. Ayrica bu dénem “lIl.Maden Makinalari Sem-
pozyumu ve Sergisi”’ni TMMOB Maden Muhendisleri Odasi Zonguldak Subesi
ile ortaklasa olarak 2009 yilinda Zonguldak ‘ta diizenleyecegiz.

Blltenimizin zenginlesmesi icin katki ve desteklerinizi bekledigimizi yinele-
yerek, yeni sayida bulugsmak Uzere saygilarimizi sunuyoruz...

MMO Zonguldak Subesi
Yoénetim Kurulu
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Zonguldak Termik Santralleri

Haluk Direskeneli
Makina 1973, MMO Ankara 6606
TMMOB Makina Miihendisleri Odasi Enerji Calisma Gurubu Uyesi

OZET

Bu bildiride Zonguldak ilimizde mevcut ve yapil-
makta olan Termik santrallerimizde yerli Tasko-
miriiniin yerli teknoloji ile en verimli, iyi nasil
yakilabilecedi ve mevcut sistemlerin tanitim,
uygulanabilirligi, isletme sorunlari ve yeni tekno-
lojiler anlatilmistar.

GIRIS

Komiir diinya enerji arz1 iginde %25'lik pay1 ile
petrol ardindan ikinci sirada yer alirken, %40°lik
pay ile, elektrik enerjisi dretiminde ilk sirada
bulunmaktadir. Ulkemizde enerji iiretimi icinde
komiiriin pay1 % 43 ile ilk sirada iken, elektrik
tiretimdeki komiiriin pay1 %16 ile dordiincii sira-
dadir. Son rapor ve senaryo calismalarina gore,
komiriin enerji sektoriinde Temiz Komiir Teknolo-
jileri ile kullanim, oniimiizdeki donemde, diinya
genelinde dnemli bir paya sahip olacaktir. Komiir
en oOnemli yerli-fosil enerji kaynagimizdir. Bu
nedenle de komiirlerimizin ileri-temiz teknoloji-
lerle elektrik {iretiminde kullanmasi gereklidir.

II. BOLUM

“KOMUR IHTIYACININ BUYUK BOLUMU
ITHALATLA KARSILANACAK”

Yatinmci, gazetecilerin sorusu iizerine, yati-
rimla birlikte bir de liman insaatinin basladigin
belirterek, Zonguldak'tan alacaklar1 yerli komii-
riin santral ihtiyacim karsilayamayacagini, bu
nedenle 1.200 Mwe yeni yatirimin komiir ihti-
yacimin biyiik bolimiiniin yurt disindan komiir
ithalatiyla karsilanacagini bildirdi.

Yatirimcl, “Alim garantisi olmadan neye giive-
nerek boyle bilyiik bir yatirima girdiniz?” soru-
suna, “Grubumuz, finans agisindan muhafazakar
bir gruptur. Bu iki bankaya giivenmekle birlikte
Tiirkiye'nin elektrik piyasasina, Tirkiye'ye ve
kendimize giiveniyoruz” yanitin verdi.
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Zonguldak'ta hayata gecirilecek proje ile bir yilda
iretilen toplam enerji miktarinin 9,5 milyar kWh
olacagini, ilk tinitenin elektrik enerjisinin 2009
yil1 basinda elde edilecedini, daha sonra birer yil
arayla diger iinitelerin iiretime gececedi bildi-
rildi.

Zonguldak Catalagzi'ndaki yeni Termik Santralin,
3 yillik insaat/ montaj siiresince 1500 yabanci
isci ve ayrica 1500 yerli isciye dogrudan istih-
dam saglamasi bekleniyor.

MMO olarak Zonguldak’ ta yapilan bu biiyiik yeni
enerji yatirimini biiyiik bir dikkatle izliyoruz. Ancak
2x600 Mwe gurubunun EPDK lisans ve EPDK Proje
gelisim detaylarina ulasamadik. EPDK'min Ocak
2008 ilerleme raporunda, 165Mwe’lik santralin
%41.4 oramnda tamamlandigr gdsterilmis. Ayrica
yurdumuzdaki en biiyiik tagkémiirii havzasina yapi-
lan ithal kémiir yatirim kararini da anlamachi-
mizi ifade edelim. Santral icin gerekli cok biiyiik
miktarda ithal komiirii tasiyacak gemilerin Canak-
kale ve Istanbul bogazlarin nasil gegecegi konu-
sunda ise hicbir aciklama yoktur.

Ayrica bu yeni yatinmin, mevcut (atalagzi-B sant-
raline ait 154 kV iletim hatlarini kullanmasi cok
zordur. Bu biiyiikliikte bir yeni kapasite icin, yeni
iletim hatt1 insaasi, hatta daha yiiksek voltaj kade-
mesine gecilmesi kagcinmlmaz olacaktir.

METAN GAZI KULLANACAK YENI TERMIK
SANTRAL

Baska bir Yatinmci Holding sirket, Zonguldak/
Bartin'da 2 ayr santral kurmak iizere EPDK'ya
basvurdu. Alim garantisi olmadan yapilacak sant-
rallerin toplam maliyetinin 700 milyon US Dolar
asmasi bekleniyor. Yatirimc sirket, Enerji Piyasasi
Diizenleme Kurulu'na (EPDK) lisans bagvurusunda
bulunarak Amasra'da 654.5 Mwe (4x160) digeri
Kandillide 51.3 MWe termik santral kurmak iste-
digini bildirdi. EPDK Lisans yonetmeliginde gore
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sirketin en ge¢ 5 yil iginde bu yatirimi hayata
gecirmesi gerekiyor.

Termik santrallerde akiskan yatakli CFB teknoloji
kullanacak. Santraller taskomiirii, metan gazi ve
foul-oil ile calisabilecek. Sirket, Zonguldak Taskd-
miirii Havzasi’nda tahmini 600 milyar metrekiip
komiir kokenli dogalgaz aramak {izere de Tiirkiye
Taskomiirii Isletmelerinin actigr ihaleyi daha
once kazanmisti. TUBITAKIn hazirladigr projeye
gore Zonguldak'taki tas komiir havzasinda tahmin
edilen dogalgaz rezervi 1.2 trilyon metrekiip civa-
rinda oldugu belirtildi.

May1s 2008 icinde Yatirimci Holding, bu konuda
deneyimli olan (in Datong firmasi ile anlastik-
larin1 ve Tiirk iscilerinin kuyu a¢ma teknoloji-
sini Ogrenerek bolgede kalifiyeli ve uzman is
kolu yetistirildigini belirtti. Proje ile bdlgede
istihdamin artacagini belirten sirket yetkilileri,
Amasra-B bolgesinde 10 bini agkin yore halkinin
istihdam edilecegini soyledi.

Cin Datong firmasinin kullandi§1 yeni teknoloji
ve deneyimli personelinin kaliteli isler basardi-
gim belirterek, “Yatinmc1 Gurubu’nun bdlgede
yaptig1 3.1 milyar Euro’luk yatirim ekonomimize
cok hiiyiik katk1 saglayacak” dediler.

Taskomiirii rezervinin bulundugu bélgede kurula-
cak olan basta Amerika, Almanya olmak {izere tiim
diinyada ¢evre dostu olarak kabul edilmis termik
santraller ile bu bdlge, gurubun Bat1 Karadeniz
Enerji Ussii haline getirilecek. Tiirkiye'nin her
gecen giin enerji aciginin biiyiimesi goz oniinde
bulunduruldugunda bolgede vyapilan calisma-
lar yore halkimin istihdam edilmesi diginda bu
yorelerden gociide engelleyecektir. Yerli tasko-
miirii ve metan gazi ile ¢alisacak Elektrik Sant-
rallerinin bolgede bulunan yeralt1 zenginlikleri-
nin degerlendirilerek enerjiye doniistiiriilmesinin
lilke ekonomisine saglayacagi katki ile halkinin
istihdam1 acisindan biiyiik bir sanstir, dediler.

Zonguldak Havzasi’nda orta ugucu madde iceren
bitlimlii komiirler ile yiiksek ucucu madde iceren
bitlimli kdmiirler s6z konusudur. Havzada bulu-
nan komiir damarlarinin bu ozellikleri, diinyada
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gaz iretimi yapilan baz1 havzalarla karsilastirl-
diginda “gaz iiretimine uygun” olarak degerlen-
dirilmekte (ve havzanin komiir rezervleri ile ilgili
gorlis ve iddialardaki farkliliklara bagli olarak)
kotiimser tahminlerde 50 milyar m? ve iyimser
tahminlerde 750 milyar m* bir metan potansiyeli
ileri siirilmektedir (popiiler olarak bilinen rakam
600 milyar m?).

Yatirimar sirket tarafindan yapilan ilk arastirma-
lar, cok kiiglik bir sahanmin orneklendigi dikkate
alinarak iyimser bir sekilde yorumlanirsa, havza-
nin c¢ok ciddi bir komiire bagh metan potansi-
yeli oldugu kesindir. Ancak, komiire baglh metan
iiretimi pek cok parametre tarafindan etkilen-
mekte olup sahada yapilacak gozlemler ve 6lclim-
ler olmaksizin gaz miktari ile ilgili net degerlen-
dirmeler yapilmas1 olanakli degildir.

Ayrica, mevcut potansiyelin lretilebilir kisminin
diinya havzalarinda %30-60 arasinda degistigi
ve jeolojik arizalarin azligi ya da coklugu, damar
yogunlugu vb. durumlarin hem {iretilebilecek
metan miktar1 hem de uygulanabilecek {retim
teknigi iizerinde ¢ok etkili olabilecedi de unutul-
mamalidir. Biitiin belirsizliklere karsin, havzada
ekonomik olarak kazanilmas1 olanakli bir gaz
potansiyeli bulunmaktadir.

MMO olarak bu biiyiik yeni enerji yatinmim biiyiik
bir dikkatle izliyoruz. EPDK lisans izinlerinin detay-
lanna ulasamadik. Redovans konusunda yatinmc
ylikiimliiliiklerinin zamaninda yerine getirilmesini
bekliyoruz. Santral yer secimi (Amasra) konusunda
toplum hassasiyetinin onemini bildirmek istiyoruz.

Cin Datong firmasinin
kullandig1 yeni teknoloji
ve deneyimli personelinin
kaliteli isler basardigini belirterek,
“Yatirnmci Gurubu'nun bolgede
yaptigi 3.1 milyar Euro’luk yatirim
ekonomimize cok biiytik
katki saglayacak” dediler.
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CFB uygulamalari

icin ciddi akademik

arastirma/buyiik olcekli
deneme yatirimlar: yapilmalidir.
Bu deneme calismalari
yapilmadan yiiksek kapasiteli,
yabanci teknoloji uygulamalari
bizi basarisizliga gotiirtir.
Elde calistirilamayan atil
santraller kalir.

Yatirimci, bu riskli enerji lretimi alanina ciddi bir
giris yapmistir. Gerek arama-arastirma ve gerekse
iiretim alamnda teknoloji transferi icin baglantilar
kurmus ve bunu baslatmistir. 2 biiyiik ve 3 kiiciik
sondaj acmig olup ¢alismalarini siirdiirmektedir.

Metan potansiyeli konusundaki belirsizlik sikinti
yaratmakla birlikte sondajlardan saglanan ilk
bilgiler belirsizlikleri gidermeye yonelik ilk dnemli
sonuclar1 vermeye baslanmstir.

Ancak, ozellikle yatay sondajlarda ortaya c¢ikan
teknik aksakliklarla miicadele verilmektedir. Bati
Karadeniz Bolgesinde dnemli ve ekonomik olarak
degerlendirilebilir bir dogal gaz ve kdmiire bagl
metan gazi potansiyeli bulunmaktadir.

Komiire bagli metamn arama ve iiretim calismalar
cok sayida parametrenin 6l¢iim ve degerlendirilme-
siyle paralel yiiriimesi gereken ekonomik anlamda
riskli ve pahali calismalar olup giiclii arastirma
kurumlarinin destegine, teknoloji transferine ve /
veya uzman firmalarla isbirligine gereksinim bulun-
maktadir.

YENi/ TEMiz KOMUR YAKMA TEKNOLOJIiLERI

Eski yillarda sadece 1zgarali/ piilverize yakma
teknolojileri kullamliyordu. Ancak son yillarda
yeni “Temiz Komiir Teknolojileri” ile daha verimli
teknolojilere dogru evrimlesti. Bunlar;

- CFB (circulating fluid bed -Doner akiskan yatak)
teknolojisi,

- IGCC  (Integrated Gasification Combined
Cycle- Entegre Gazlastirma Kombine Cevrim)
teknolojileri.
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CFB uygulamalar igin ciddi akademik arastirma/
bilyiik 6lcekli deneme yatirimlar yapilmalidir. Bu
deneme calismalar1 yapilmadan yiiksek kapasi-
teli, yabanci teknoloji uygulamalar1 bizi basan-
s1zliga gotiriir. Elde calistirilamayan atil santral-
ler kalir.

IGCC (Entegre Gazlastirma)'da, maliyet ve diisiik
alt1sil deger nedeniyle cok miktarda komiir isleme
mecburiyetinden dolay1 ciddi dezavantaj olabi-
lir. Ancak bu teknoloji hizla gelismekte ve cevre
kosullarina en uygun ve en garantili ve giivenli
isletme olanag1 sunmaktadir. Clinkii turbine veri-
len gaz yakit dederleri diizgiin ve kararlhdir.

Ulkemizde bu teknolojilerin hepsi uygulanabilir.
Ancak hepsinin cok iyi incelenmesi lazimdir.

Son yillarda TKI redovans ihaleleri yapmaktadir.
“Kamu yatirimlarina kaynak bulunamadigi” gerek-
cesiyle, TKIin elindeki komiir sahalar1 belirli siire
ile, ilgilenen o6zel kuruluslara kiralanmaktadir.
Bu yonteme gore Hazinenin iiretimden kar pay1
almasi, yiiklenici 6zel kurulusun maden saha-
sinm dederlendirmesi, gerekli yatirimlar yapmasi,
termik santrali segmesi, insa etmesi, calistirmasi,
isletmesi, iiretilen elektrigi pazarlamasi/ satmasi
ongoriiliiyor.

Bilindigi lizere ¢ok sayida ithal komiir yakacak
termik santral lisans miiracaat1 EPDK’ya yapilmis
bulunmaktadir. Yatirimcilarin yatirnm hesapla-
rim dogru yapmis olduklarim, tiim yatirimlarin
diizgiin olarak yiriitiitiilmesini, tecriibeli kadro-
lar kurulmasinm, dogru teknoloji secilmesini, ve
hepsinden onemlisi, islerin zamaninda bitirilme-
sini umuyoruz.

Ithal komiir santralleri icin EPDK’ya basvurularin
cok arttigi bugiinlerde, ithal komiiriin 50 USD/ton
FOB fiyat1 cok gerilerde kalmistir. Bugiin 6000
kcal/kg LHV ve dlstii kalitede Rotterdam ARA
piyasasinda Mayis 2008 itibariyle ithal komiir
fiyatlar1 147 USD/ ton civarindadir. Tiirkiye tesli-
mat1 170 USD/ ton iistiindedir. Giiniimiizde uzun
stireli ucuz fiyattan komiir anlasmas1 yapmadan
ithal komiir santrali yapmanin yapilabilirligi/
fizibilitesi bizce artik kalmamistir.
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Ithal komiir tasiyan biiyiik kapasiteli/ biiyiik
govdeli gemilerin Kolumbia, Avustralya, Giiney
Afrika'dan gelip Canakkale ve Istanbul boga-
zin1 gecmeleri kolay dedildir. Gecebilseler bile
bodaz trafigini gereksiz artirici olumsuz etki-
leri olacaktir. Bugiinlerde benzer biiyiik gemi-
lerin Istanbul bogazin1 ge¢meleri icin en az 10
giin sira beklemeleri gerekmektedir. Sonunda
Karadeniz kiyisinda yapilan ithal komiir sant-
ralleri, yine Karadeniz'de kiyis1 bulunan baska
lilkelere bagimli olacak, ve enerji arz giiven-
ligi konusunda riskli kapsama gireceklerdir.
Her {ilke kendi yerel yakiti- yerel komiirli icin
kendi termik santrallerini kendi yerel sirketleri
ile kurmak zorundadir. Bu is yabancilara birakil-
mayacak derecede onemlidir. Santrallerin iyi isle-
tilmesi/ verimliligi ancak yerli teknoloji ile artti-
rlabilir.

Finansal acidan bakildiginda konunun birkag
yonlii 6nemli nedenleri mevcuttur,

1) Gercek maliyetlere dayali bir elektrik pazan
olusturulacagr yoniinde i¢ piyasalarimizda
kuvvetli bir beklenti olusmustur.

2) Ic piyasada kullanilmakta olan petrol fiyat-
larimin  olusumunda (her nekadar yiiksek
vergileri icerse de), nasil ki diinya ham
petrol fiyat degisimlerinin gercek zamanli
olarak maliyete yansitilmalar etkili oluyor
ise ve bunu hakl bir gerekge olarak kullani-
clara alistirmislarsa, bundan hoyle elektrik
fiyatlar da aym sekilde fiyatlandirilacak-
tr.

3) Tiirkiye baglaminda orta ve uzun ddénem
elektrik enerjisi arz - talep ve fiyat projeksi-
yonlarina baktigimizda, oniimiizdeki 10 - 15
yil icerisinde, giinlimiizde piyasada olusan
elektrik fiyatlarim asagiya cekecek hicbir
potansiyel bhirincil girdi olasiigr goziik-
memektedir ve herhalde elektrik fiyatlar
onlimiizdeki yakin donemlerde US$0.16 -
US$0.20 /kWh seviyelerine ¢ikacaktur.

4) Satin alma finansman maliyetleri, rehabili-
tasyon ve yenileme yatirimlarn nedeniyle,

Enerji Dosyasi...

Elektrik dagitim ve/veya termik santral
ozellestirmeleri kisa ve orta vadede elektrik
fiyatlarin asagiya cekmez/ cekemez.

Tiirkiye'deki mevcut elektrik santrallarina
yakit temin eden komiir havzalar1 daha zor
isletmecilik donemlerine girmektedir. Bu
durum, ilave maden yatinmlar1 ve yeni
maden planlarn gerektirecektir. Bu gibi
harcamalar, 0zellestirme sonucunda ortaya
cikacak yeni isletmeciler icin ilave maliyet-
ler olarak elektrik fiyatlarina yansiltilacak-
tr.

Tiirkiye'nin elektrik tiiketiminin % 50’sinden
fazlas1 ithal dogal gazdan iiretilmektedir.
Geciken biiylik hidroelektrik ve komiir yati-
rimlar1 nedeniyle, baz yiik santral ihtiyaci-
nin yeniden biiylik gaz santrallaryla karsi-
lanmas1 kaginilmazdir. Bu durum, Dodal Gaz
yakit kaynakli elektrik iiretimini daha da
arttiracaktir.

Gerek PC superkritik ve gerekse CFB superk-
ritik 500 MWe ve iist kapasitelerdeki komiir
santrallar1 briit % 46 verimlere ulasmistir.
US$ 6/MMBtu fiyatlarindaki ithal komiir
santrallar, US$ 12/MMBtu fiyatindaki Dogal
Gaz kullanan % 58-60 verimli CCPP ile simdi-
lik rekabet edebilir. Ithal kémiir fiyatlar,
petrol fiyatlarina endeksli hareket etti-
ginden ve bundan boyle de edeceginden,
bugiinkii komir birim fiyatlarn ile petrol
fiyatlar1 arasindaki fark komiir aleyhine fazla
acilmayacaktir.

Tiirkiye'deki vyerli linyit kaynaklari, aym
havza bazinda dahi, cok degisken oOzellik-
lere sahip komiirlerden olusabilmektedir. Bu
durum, bugiinkii sartlarda boyle kdmiirlerin
rasyonel bir sekilde yakilabilmesi icin bir
cok havzada “selective/ secici” madencilik
yapilmasini gerektirir. Bu ise daha pahali bir
maden yatirimi demektir. Tiirkiye'de bdyle
bir isletme Ornedi bildigimiz kadar1 birkag
TasKomiirii/ Lavuar tesisleri disinda heniiz
yoktur. Mevcut durumda, maden agzindan

mayis - haziran 2008 e yil: 6 « sayi: 19 | biilten | H



Enerji Dosyasi...

9)

10)

6 | bi

makina miihendisleri odas)

cikan hertiirlii siyah ve kahverengi renkli
kat1 malzeme kazana girmektedir.

Ithal kémiire dayali santral yapmay1 hedefle-
yen yerli yatirnimcilarin hemen hemen hepsi
kendilerine ait diger sektorlerde faaliyet
gosterip elektrik tiiketicisi konumunda olan
sanayicilerdir. Kuracaklari santral liretiminin
en az % 50-601m kendileri tiiketeceklerdir.
Geriye kalan kismin1 pazarlama gibi prob-
lemleri vardir, bu da onemli bir risk degil-
dir. Buyiizden “Corporate Finance” yontemi
ile finansman yapabilmektedirler. Bu duruma
ornek olarak, 1993 yilindan 2005 yilina
kadar gecen siirede toplam yaklasik 4000
MWe civarindaki “Kojenerasyon” yatirimlari
ornedini verebiliriz. Oncelikli olarak kendi
taleplerini karsilayip, yatirimlar kendisini
geri ddedikce ilave yatirimlar gerceklestirme
seklinde siire gelir.

Tiirkiye'de, gercek anlamda proje finansmani
(non-recourse finance) yapabilecek sart-
lar1 saglayacak “Off Taker” kontrat yapma
olasiligr olmadig siirece, (su anda boyle bir
ortam mevcut dedildir), Afsin-Elbistan C&D
veya bir baska yerli veya ithal komiir sant-
ralinin gerceklestirilmesi finansal acidan
cok zordur. Tiirkiye, halen bu konumunun

“Corporate Finance”

yontemi ile finansman

yapabilmektedirler. Bu
duruma 6rnek olarak, 1993
yilindan 2005 yilina kadar gecen
stirede toplam yaklasik 4000
MWe civarindaki “Kojenerasyon”
yatirimlari 6rnegini verebiliriz.
Oncelikli olarak kendi taleplerini
karsilayip, yatirnmlar kendisini
geri 6dedikce ilave yatirimlar
gerceklestirme seklinde
stire gelir.
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farkinda olmadigindan giderilmesi miimkiin
olmayan asir1 zaman kaybetmistir ve kaybet-
meye devam etmektedir.

SONUC VE ONERILER:

Giinlimiizde, elektrik enerjisinin ucuz, kaliteli,
zamaninda ve giivenilir sekilde temini {ilke yone-
timlerinin oncelikli konular1 arasindadir.

Bu anlamda enerjinin ulusal ve kamusal ¢ikar-
lar1 gozeten bir anlayisla planlama ve yonetimi
boyutlar1 6nem kazanmaktadir.

Bu cercevede ulusal kaynaklarin etkin ve rasyo-
nel kullanimlan iilkelerin enerji yonetimleri igin
hayati 6nem tasimaktadir.

Dolayisiyla, enerji planlamalan, bir {ilkenin gele-
cedini, refahin1 ve aym zamanda krizlerini de
belirlemektedir.

Bu nedenle de iilke enerji yonetimlerinin ileriye
doniik planlama hatas1 yapma rahathign  bulun-
mamaktadir.

Hata yapildiginda bunun bedelinin ¢ok agir 6den-
digi goriilmektedir.

> Enerji arz giivenligi en dncelikli konudur. Ithal
komiir kullanan termik santrallerini Karadeniz
kiyisina yapmak bize gore cok risklidir.

> Ulkemizde enerji sektdriinde 20 yildir uygula-
nan politikalarla toplumsal ihtiyaclar ve bunla-
rin karsilanabilirliligi arasindaki ac1 her gecen
giin daha da artmaktadir. Enerji politikalan
retimden tiiketime bir biitiindiir, bitiincil bir
yaklasim esas olmalidr.

> Ulkemizde enerji sektoriiniin gerek stratejik
onemi gerekse kaynaklarin rasyonel kullanim,
diizenleme, planlama, esgiidiim ve denetleme
faaliyetlerinin koordinasyonu acisindan dnemli
eksiklikler mevcuttur.

» Enerji sektoriine yonelik politikalarin belirlen-
mesinde toplumun tiim kesimlerinin ve konu-
nun tiim taraflarinin goriisleri alinmali enerji
planlamasinda politika ve onceliklerin tarti-
silip, yeniden belirlenecedi genis katiimli bir
platform olusturulmalidir.
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> 0z kaynaklarin -finansman kaynaklar1 ve
rezervlerin- en iyi sekilde degerlendirilmesi
temel dlgiit alinarak, iilke diizeyinde enerjinin
oncelik ve gereksinimleri tartigilmali, ulusal
ve kamusal ¢ikarlar gozeten ve iizerinde ilgili
tiim kesimlerce ortaklasilan enerji plan ve
politikalar1 belirlenmelidir.

» Kamusal planlama, kamusal iretim ve yerli
kaynak kullanimini reddeden 6zellestirme poli-
tikalarindan vazgecilmeli, kamunun eli kolu
baglanmamali ve gerektiginde kamu eliyle
yatirimlar yapilabilmelidir.

» Enerjinin dretimi ve yonetiminde en temel
unsur olan insan kaynagimizin egitimi, istih-
dam, dicreti ve benzeri konulara gereken 6nem
verilmelidir.

» Ulusal enerji sektoriiniin oncelikli temel gerek-
sinimlerinin dogru saptanmasiyla, kisa ve uzun
erimli enerji yatirimlarinin zamaninda gercek-
lesmesine doniik uygun politikalar ve kurumsal
diizenlemeler yasama gecirilmelidir.

» Disa bagimli yakit miktarini azaltmaliyiz, yani
enerji arz giivenligi riskini azaltmaliyiz, yani
dodalgaz, ithal komiir kullaniminin dis alimim
azaltmaliyiz.

> Ithal komiir yakitli yeni santrallere lisans
vermekte titiz davranilmali, dnce 6z kaynak-
lar degerlendirilmelidir. Zaten bugiinkii piyasa
ithal komir fiyatlan ile ithal kémir yakan
termik santrallerinin yapilabilir olmas1 bizce
cok zor goriinmektedir.

> Enerji verimliligi yatay ve dikey sektdrlerde
artirmalidir. Enerji sektoriiniin 6zellikle arz
politikalarinda enerji, verimliligine 6zel bir yer
verilmelidir. Enerji verimliligi konusu enerji
sektoriiniin arz politikalar arasinda yer almali
ve enerji verimliligi yatirimlar1 enerji sektorii
yatirimlan arasinda sayilmalidir.

» Daha cok riizgar santrali, yenilenebilir enerji-
ler, hidrolik santraller, yerli linyit/komir kulla-
nan temiz ve verimli teknoloji kullanan termik
santraller yapmali, yeni yazilim ve donanimlar

kullanarak kendimiz tasarim yapmali, kendimiz
imal etmeli, kendimiz monte etmeli, kendi-
miz calistirmali, isletmeliyiz. Daha cok yerli
imkan1, yerli miihendisligi, yerli tasarimlar
kullanmaliyiz.

> Zonguldak KaraElmas Universitemizde genc
miihendislerimize/ akademisyenlerimize daha
cok Master/ Doktora/ DoktoraSonrasi imkan-
lar1 vermeli, onlara daha cok yazilim/ dona-
nim saglamaly, yerli teknolojilere/ yerli yakit
kullamm1 icin KaraElmas Universitemizdeki
akademik/ bilimsel arastirmalara daha cok fon
ayirmaliyiz.

» TUBITAK Marmara MAM benzeri arastirma
kuruluslarimizin sayisin1 artirmaliyiz. Zongul-
dak KaraElmas Universitemizde Temiz Komiir
Yakma / Komiir eleme/temizleme Teknolojileri,
AfsinElbistan’da Linyit/Komiir Yakma Teknolo-
jileri, Alacati'da Riizgar Santralleri, Ege Bolge-
sinde Jeotermal Enerji, Giiney Dodu Anadolu
Bolgesinde Hidrolik Enerji Arastirma Merkez-
leri kurmaliyiz.

> Kamu Ihale Kanunu'nda sadece en ucuz olan
secme dedil, akreditasyon sonucu siralama-
nin ve émiir boyu enerji tiiketimi masraflarim,
fiyatla birlikte degerlendirecek bir sistem igin
degisiklik yapilmalidir.

» Sanayi sektorlerinde kojenerasyon konusu
mutlaka g6z oniine alinmalidir. Bu konuda
gecmiste yapildigi gibi verimsiz/ bakimi zor/
yabanci {initelerle iilkenin bir ¢oplik haline
gelmemesi icin gerekli diizenlemeler; meslek
orglitleri ve kojenerasyon derneklerinin katki-
lar1 ile hazirlanarak en kisa siirede uygulan-
malidr.

» Enerjinin en ekonomik yoldan kullanilmas
icin, “yiik yonetimi” yapilarak yiikiin pik saat-
ler disina kaydirilmasina calisilmalidir. Bunun
icin gerekli stratejiler ¢izilmeli/ projeler yapil-
mali/ yatinm programlari olusturulmalidir.
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EGiTiM, KURS VE ETKINLIKLER

Tarihi Kursun Tiirii Yeri
10 Mayis 2008 Fore Kazik, Vibro, Delme makinasi, Pompa Santral | Geoteknik - ZONGULDAK
16 Haziran 2008 | Grayder Orman Bolge Midiirliigii - Kastamonu

ODA DANISMA KURULU TOPLANTISI

TMMOB Makina Miihendisleri Odas1 42. Ddnem
I. Damisma Kurulu toplantisi, 17 Mayis 2008
tarihinde Ankarada yapildi. Toplantiya Sube
Baskanimiz Atif METE, Sube Baskan Yardimcimiz
Hiiseyin TORAMAN, Sube Saymanimiz Ahmet
ZOROGLU, Sube Yonetim Kurulu Uyelerimiz Necati
AKKAS, Sebahat MANGALTE, Sube Yonetim Kurulu
Yedek Uyelerimiz Mustafa EYRIBOYUN, Soner
SINOPLU ve Sube Miidiiriimiiz Ayhan HILALCI
katildi. Damisma Kurulu Toplantisinda Sube
Baskamimiz Atif METE'nin yapmis oldugu konusma
Ozetle asagidadir.

Atif Mete: “FERDI KAZA SIGORTASI OGRENCI
UYELERT DE KAPSASIN”

Zonguldak Sube adina konusan Sube Yonetim
Kurulu Baskan1 Atif Mete, 0Oda Merkezinde
bulunan hukuk biriminin Subelerle koordinasyon
icinde calismasinin sorunlari engelleyebilecegine
isaret etti. MIEM kapsamindaki kurslarin egitmen
sayisinin sikintisin1 Sube olarak kendilerinin de
yasadigin1 ifade eden Mete, “Hem say1 olarak
hem de nitelik olarak artirilabilir. Etkinlikler
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de yerellerdeki sanayi iiriinlerine yonelik olursa iyi olur” diye konustu. Maden Miihendisleri Odas
ile birlikte “Maden Sempozyumu” diizenleme isteklerini Oda Sekreter Saymanlar toplantisinda
goriiseceklerini belirten Mete, ferdi kaza sigortasinin 6grenci lyeleri de kapsamasini istedi. Mete,
Oda Enerji Calisma Grubu'nun yerellerde diizenlenen etkinliklerde de yer aldigin1 animsatarak,
“Emeklerinden dolay1 Enerji Calisma Grubumuza tesekkiir ediyorum” dedi.

ASANSOR SEMPOZYUMU

23 - 25 Mayis 2008
tarihlerinde Izmir Subemiz

ve Elektrik Miihendisleri
Odas1 Izmir Subesi tarafindan
ortaklasa olarak diizenlenen
Asansor Sempozyumuna

Sube Baskanimiz Atif METE,
Sube Asansdr Komisyonu
Uyelerimiz Hiiseyin TORAMAN,
Kudret OZDEMIR, Serpil
KARAKUS, A.Umit YOLDAS,
Sanayi Midiirligii Sube
Miidiirii Ayben OZKAN, Sube
Miidiiriimiiz Ayhan HILALCI ve
Teknik Gorevlilerimiz Gokser
ACUN, Emre BAYRAT ve (Cigdem
ZIPIR katildr.
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KOMUR KONGRESI

16. Tiirkiye Komiir Kongresi 26-28 Mayis 2008 tarihleri arasinda Zonguldak Karaelmas Universitesi
Konferans Salonlari’nda gerceklestirildi. Kongreye, 35 kurumdan 504 delege katildi. Kongrenin
acilisina TMMOB Baskam Mehmet SOGANCI konusmaci olarak katildi. Kongre'de ayrica Makina
Miihendisleri Odas1 Enerji Calisma Grubu Baskan1 Oguz TURKYILMAZan Oturum Baskanligini yaptign
“Enerji Yatiimlar Icinde Komiiriin Yeri ve Bat1 Karadeniz Bolgesinin Onemi” adli panel diizenlendi.

MIiEM SORUMLULARI VE EGIiTiCILERi TOPLANTISI

GERCEKLESTIRILDI

06- 07 Haziran 2008 tarihlerinde Oda Genel Merkezinde MIEM Sorumlular ve Mi'EM Egiticileri
toplantilar gerceklestirildi. Toplantilara Sube MIEM Sorumlumuz Ayhan HILALCI ve MIEM Egiticimiz
Adnan TOPUZ katildr.
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_ TERSANELERDE VE SANAYIDE
i SAGLIGI VE GUVENLIGi PANELI

02 May1s 2008 tarihinde Kdz. Eregli Ilce Temsil-
ciligimiz tarafindan Erdemir Miihendisler Derne-
ginde “Tersanelerde ve Sanayide Is Sagligi ve
Guvenligi” konulu panel diizenlendi. Siyasi par-
ti ve sendika temsilcileri, tersane sahipleri ile
yoneticilerinin de bulundugu panel yaklasik 100
kisinin katilim1 ile gerceklestirildi. Kdz. Eregli
Ilce Temsilciligimiz Baskan Sitki KULOGLU'nun
yoneticiligini yapti§r Panelde Sube Sekreteri-
miz Birhan SAHIN, Eregli Belediye Baskan1 Murat
SESLI ve Eregli Kaymakam1 Osman EKSI birer ac1-
lis konusmas yaptilar. Panele; Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanligr Is Teftis Kurulu Baskanlig:
Grup Baskan Sezgin AYHAN, Eregli Gemi A.S'den
A Tipi Sertifikali ISG Uzmam Nevzat GUZEL,
Ustamehmetoglu Gemi A.Sden ISG Uzman
Ethem SIVRIOGLU, MMO Is Sagligr ve Giivenligi
Miihendisi ve Oda Yonetim Kurulu Uyesi Mustafa
YAZICI, Karadeniz Eregli Hekim, Eczacilar Der-
negi Sekreteri Opr. Dr. Recep ERDOGAN ve EPS
- ISG Miihendislik ve Damismanlik firmasindan
Egitim Uzmani Akin SONMEZLER katilarak, tersa-

vvvvv

“TMMOB
AKINA

HEeNDISLERT &

ODASI

nelerde is sagligr ve giivenligi alaninda yasanan
sorunlar1 masaya yatirdilar.

Oturum Baskam Sitki1 KULOGLU ve Sube Sekrete-
rimiz Birhan SAHIN’in acilista yapmis olduklar
konusmalar asagidadir.

SITKI KULOGLU (Makina Miihendisleri Odas
Zonguldak Subesi Kdz. Eregli Tems. Bagka-
m) Sayin Kaymakamim, Sayin Belediye Baska-
mm, Sayin Genel Merkez Yoneticim, Sayin MMO
Sube Sekreterim, Saygideder Basin mensuplar

VARINA
' :""‘\l}lh! 711

TERSANELERDE VE SANAYIDE
is SAGLIGI VE GUVENLIGI
PANELI

mayis - haziran 2008 e yil: 6 * sayi: 19 | bﬁlten | 1 1

Temsilciliklerimizden...




Temsilciliklerimizden...

makina miihendisleri odas)

ve dederli konuklar; Makina Miihendisleri Odas1
Zonguldak Subesi Karadeniz Eregli ilce Temsil-
ciligi yiiriitlicliliigiinde hazirlanan “Tersanelerde
ve Sanayide Is Giivenligi” konulu panelimize hos

geldiniz.

Sizlere kisaca Makina Miihendisleri Odasini ve
faaliyetlerini tanitmak isterim.

Makina Miihendisleri Odas1 1954 yilinda Anayasa-
nin 135. maddesinde tanimlanan yasayla kurul-
mus kamu kurumu niteliginde Tiirk Miihendis ve
Mimar Odalar1 Birligine (TMMOB) baglh meslek
kurulusudur. Makina Miihendisleri Odas1 yurtici
ve yurtdisinda makina, endistri, isletme, sana-
yi, ucak, havacilik, uzay, sistem, teknik metot,
tretim miihendisligi 6gretimi yapan kuruluslarin
fakiilte ve boliimlerinden mezun olarak diplo-
ma ve ruhsatname almis, Tiirkiye sinirlan igin-
de meslek ve sanatlarin1 uygulamay1 yasa geredgi
olup mesleki calismalarda bulunan tiim miihen-
disleri iginde toplamaktadir.

Makina Miihendisleri Odas1 1954 yilindan bugiine
18 sube, 50 il temsilciligi, 33 ilce temsilciligi, 21
meslek denetimi biirosu ile 2008'de {iye sayisin
70 000’lere ulastirmis. Bu minvalde Eregli'mizde
tersanelerimizde is sagligr ve giivenligi pane-
limizin fikrinin gelismesi, bildiginiz gibi son
birka¢c ayda Tuzla'daki tersanelerde yasanan
yaralanmalarin ve oliimli kazalarin sonucunda
Tiirkiye kamuoyunu epey mesgul etmisti. Eregli
artik Tiirkiye'nin en biiyiik tersanelerinin bulun-
dudu bir ilge haline gelmistir ve hepinizin bildigi
gibi iic adet tersane yatirimi yakin bir zamanda
ongoriilmektedir.

Bizler de Makina Miihendisleri Odasi olarak dedik
ki, Tuzla'da oliimler ve yaralanmalar yasaniyor,
engellenmeye calisiliyor tabii, Eregli'de de biz en
azindan onleyici tedbirler olarak bir seyler yap-
maliy1z. Tersanelerle iletisime gectik. Tesekkiir
ederiz hepsinin de sicak ilgilerine. Eregli'deki
tlim tersanelerimiz bu konuya gercekten olumlu
yaklastilar. Burada da zaten temsilcilerimizi de
goriiyorsunuz. Hepsine tekrar tesekkiir ediyoruz
bu panele sagladig1 katkilardan dolay1.
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Ben su anda panelimize gelen bir telgrafi, sizlere
okumak istiyorum:

“Makina Miihendisleri Odas1 Karadeniz Eregli Ilce
Temsilciligine,

Odanizca diizenlenen panele yogun programim
nedeniyle katilamiyorum. Nazik davetinize tegek-

kiir ediyor, tim katiimcilara selam ve sevgilerimi
sunuyorum.

Yavuz Erkmen,
Zonguldak Valisi.”

Valimize de tesekkiir ediyoruz.

Sayin katibimcilar; panel programimiz {i¢c boliim
halinde. Birinci boliim, acilis ve program sunu-
mu, 15:00-15:30 saatleri arasinda olacaktr.
Ikinci boliim, 15:30-17:30 arasinda panelistle-
rin konusmalar1 olacak. Panelist konusmacilari-
nin sonunda 15 dakikalik bir soru-cevap boli-
mii hazirlayacagiz. Uclincii béliim, 17:30-18:30
arasinda da bahcede sizler igin bir kokteylimiz
var. Sizlerden konusmalar baslamadan 6nce bir
ricamiz olacak. Cep telefonlarimizi miimkiinse,
acil durumlar1 olmayanlar haricinde kapatmanizi
rica edecegiz.

Zonguldak Makina Miihendisleri Odas1 Sekrete-
rimiz Sayin Birhan Sahin’i buraya davet ediyo-
rum.

BIRHAN SAHIN (Makina Miihendisleri Odas
Zonguldak Subesi Sekreteri)- Sayin Kaymaka-
mim, Belediye Baskanim, degerli meslektasla-
rim, dederli katiimcilar, sayin konuklar; Maki-
na Miihendisleri Odas1 Zonguldak Subesi adina
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Karadeniz Eregli Ilce Temsilciligi Yiirtitme Kurulu
tarafindan diizenlenen “Tersanelerde ve Sanayi-
de Is Giivenligi” konulu panelimize hos geldiniz.
Hepinizi Makina Miihendisleri Odas1 Zonguldak
Subesi Yonetim Kurulu adina saygi ve dostlukla
selamliyorum.

Degerli konuklar; son zamanlarda olimli is
kazalariyla giindeme gelen Tuzla tersaneler bol-
gesinde yasanan sorunlarin bolgemizde hizla
gelismekte olan yeni insaat sanayinde de top-
lumsal degisimlerin temelini olusturmaktadir.
Bilim teknolojiyi, teknoloji sanayilesmeyi ve
art1 dederi yiiksek driinii getirerek toplumlarin
refah diizeyini yiikseltmektedir. Ancak gelisen
teknoloji ve sanayilesmeyle birlikte cevre ve
meslek tasarilan, is sagligr gibi olumsuz kosul-
larda glindeme gelebilmektedir.

Avrupa Birligi siirecine bagl olarak 4857 sayi-
li Is Yasasiyla birlikte iilkemizdeki Is Saghigr ve
Glivenligi Mevzuat: da degismis, bu Yasayla bir-
likte 40a yakin yonetmelik ve teblig yayinlan-
mis, bunlarnn bir kism1 da yirirlige girmistir.
Ancak diger alanlarimizda oldugu gibi heniiz alt-
yapis1 hazirlanamadigi i¢in birtakim uygulamada
eksiklikler de yasanmaktadir. Ulkemizde Tiirkiye
Istatistik Kurumunun yayinladigi 2006-2007 is
kazalar1 ve ise bagli saglik problemleri arastirma
sonuclarina gore Raporun yayinlandigi tarihteki
son 12 ay icersinde istihdam edilenlerin, cali-
sanlarin yiizde 2.9'u, yaklasik olarak yiizde 3l
bir is kazas1 gecirmektedir. Is kazas1 gecirenle-
rin sektorel dagiimlar1 incelendiginde en yiik-
sek oranin yiizde 10.1 ile madencilik ve taso-

cagi isletmesi sektoriinde oldugu goriilmektedir.
Bunu yiizde 7.7 ile elektrik, gaz ve su sektori
izliyor.

Yine arastirma sonuclarina gore bahsedilen 12
ay icerisinde istihdam edilen, egitime gore tas-
nif edildiginde, ilkokul mezunlarinin oram yiizde
3.7, yiiksek 6gretim mezunlarimin, kaza geciren-
lerin oran ise yiizde 0.9. Kaza gecirenlerin yiiz-
de 67.51 bu sektorlerde calisan dicretli, maash ve
yevmiyeli personellerden olusmaktadir.

Meslek gruplart agisindan baktigimizda, sanat
simf1 personel icersinde makina operatorleri ve
montajcilarin yiizde 5.7, kaza oraniyla ortalama-
nin {izerinde oldugu gozlenmektedir.

Degerli katitimcilar, yapilan arastirmalar is kaza-
larinin yiizde 50'sinin kolaylikla, yiizde 48’inin
sistemli bir calisma ile onlenebilecedini goster-
mektedir. Bu da bizlere, is kazalarinin yaklasik
yiizde 98'inin Onlenebilecedi gercedini ortaya
koymaktadir.

Ortak amacimiz, calisanlarin yasam kaliteleri-
nin artirilmasi, isletmelerin {iretime devam edip
ayakta kalmasi1 ve iilkemizin verimlilik diizeyi-
nin yiikseltilmesidir. Is saglig1 ve giivenligi ala-
nindaki sorunlarin ¢oziimiinde ortak amac icgin
taraflar olarak birlikte calismali, huzurlu, saglik-
i ve giivenli bir calisma ortamim birlikte yarat-
maliyiz.

Bugiin burada Tiirk Miihendis Mimar Odalar Bir-
ligi, Makina Miihendisleri Odas1 Zonguldak Sube-
si olarak Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligs,
Makina Miihendisleri Odas1 Zonguldak Subesi
Eregli Ilce Temsilciligi, Karadeniz Ereg-
li Hekim Eczacilar Dernegi, Eregli Demir
A.S., Usta Mehmetoglu Gemi Tersaneleri,
EPS Is Sagligr Giivenligi Firmasimin katki-
lariyla “Tersanelerde ve Sanayide Is Sag-
g1 Giivenligi” konulu paneli diizenlemek-
teyiz. Panelimizin taraflarin en iyi sekilde
bilgilendirilecedi ve verimli bir tartisma
ortam olusturmasi, yoreye ve sektdre yeni
acilimlar getirmesi dilegiyle tiim katilimci-
lara tesekkiir eder, saygilar sunarim.
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42. Donem Calisma Programrnin temel cercevesinin cizildigi Danisma Kurulu

toplantisinda, yeni donemde de Odayr onemli goérevlerin beklediginin alti
cizildi...

YENIDONEMDE DE
ONEMLI GOREVLER Bizi BEKLIYOR

TMMOB Makina Miihendisleri Odas1 42. Dénem I. Danis-
ma Kurulu toplantisi, 17 May1s 2008 tarihinde Ankara'da
tlim subelerimizden toplam 141 kisinin katilim1 ile
yapildi. Birlikte karar alma, {iretme ve yonetme anlay1-
sinin en dnemli aygitlarindan olan Danmisma Kurulu top-
lantisinda, 42. Donem Calisma Programi’nin temel cer-
cevesi ¢izildi.

Toplantinin agilis konugsmasini yapan Makina Miihendis-
leri Odas1 Yonetim Kurulu Baskan1 Emin Koramaz, 6nce-
likle Genel Kurulda verilen destek icin tesekkiir etmek
istedigini dile getirerek, “Oncelikle Genel Kurulda Oda
¢izgisi ve Yénetim Kuruluna cok yiiksek bir oranla verdigi-
niz destek ve katkilariniz igin icten tesekkiirlerimizi sunu-
yorum. Yénetim Kurulumuza, size, Subelerimize, hepimize
yiiklenen gérev ve sorumluluklarin bilincinde oldugumuzu
oncelikle belirtmek istiyorum” dedi.

Emin Koramaz: “YENI DONEMDE NELER
YAPACAGIMIZI HEP BiRLIKTE PLANLAYACAGIZ”

Genel Kurulun diger bircok Oda Genel Kurulundan fark-
i bir sekilde “cogunluklu” olarak toplandigina dikkat
ceken Koramaz, bunun hep boyle gerceklestigini kay-
detti. “Genel Kurulumuz yiiksek bir katilimla ve yapici
elestirilerden aldigi kararlara dek, bir demokrasi séleni
atmosferinde yapilmigtir” diyen Koramaz, Genel Kurulun
oldukca doyurucu bir Sonug Bildirisi hazirladigini ifa-
de ederek, Sonug Bildirisinin kamuoyu ile paylasilma-
styla yeni bir calisma donemine baslandigini bildirerek
soyle konustu: “TMMOB Makina Miihendisleri Odasi ola-
rak, bir déneme daha, Oda genelinde birlik, sorumluluk
ve ortak calisma azmi ile girdik. Biitiin bunlar1 son derece
Onemsedigimi belirtmek istiyorum. Yeni ¢alisma dénemine
esasen bugiinkii ¢alismamiz ve yarinki (18 Mayis 2008)
Oda Sekreter-Sayman toplantisindan sonra baslayacagiz.
Yénetim Kurulumuz ve ilgili arkadaslarimiz bu toplanti-
lar igin titiz hazirliklar yaptilar. Bugiin bunlari ve sizlerin
dile getirecegi goriis ve Gnerileri goriisiip, ‘birlikte lret-
me, birlikte karar alma, birlikte yonetme” anlayisiyla yeni
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dénemde neler yapmamiz gerektigini hep birlikte planla-
yacagiz.”

“Sorunlar Tamamen Birbirine Baglantili”

Tiirkiye'nin iginde bulundugu konjonktiir ile mesle-
ki, sosyal, orgiitsel sorumluluklarin ve birligin sami-
mi olarak gelistirilmesi arasindaki baglarin bugiin 6zel
bir onem tasidigim vurgulayan Emin Koramaz, iilkenin
ve meslek alanlarimin lehine bagimsiz yiiriiyiisiin etkin
bir sekilde siirdiiriilmesi icin dilkenin iginde bulundu-
gu konjonktiir ile Odanin ulast1g1 diizeye kisaca degin-
me istedini dile getirdi. Bu degerlendirmelerde dnem
calismalan agisindan yapilmas1 gerekenlerin, yonlendi-
rici unsurlar olduguna dair inancinm ifade eden Kora-
maz, konusmalarinda Gzellikle 1980 sonrasinda ulusla-
raras1 ortamda ve Tiirkiye'de yeni bir liberal degisim ve
dondslim siireci yasadigin1 ozel olarak belirttigini soy-
ledi. Bunun nedenini IMF, Diinya Bankasi, ABD, AB gibi
ekonomik ve siyasal odaklara bagimliligin nedenlerinin
ve sonuglarinin; ekonomik, siyasal, toplumsal, kiiltiirel
alanlar ile meslek ve yasam alanlarina dek cok boyut-
lu etkilerde bulunmasi olarak agiklayan Koramaz soyle
konustu: “Sanayide (iretimin tesvik edilmemesinin, ara
mali ve yatirim mali iireten sektdrlerin taseronlasmaya
ve fason iiretime tesvik edilmesinin ve kaynaklarin iret-
ken yatinimlar yerine hizmet ve finans sektdrleri ile bor¢
faizlerine aktarilmasimin; Tiirkiye'yi yénetenlerin benim-
sedigi yeni liberal yonelimler ile altina imzalar attikla-
r1 ekonomik anlasma ve taahhiitlerden bagimsiz degildir.
Tiirkiye’nin sicak para akimlari, i¢ ve dig borg, ithalat ve
ithalata bagimli ihracat kiskacina alindigi bilinmektedir.
Ozellestirme ve serbestlestirme adi altinda tarim alanla-
i, ormanlar, araziler entegre sanayi tesisleri, su ve enerji
kaynaklarimizin elden ¢ikarilmasi ile bu yeni liberal poli-
tikalar arasindaki iliskiyi herhalde akli basinda hi¢ kimse
gérmezden gelemeyecektir. Sanayi ve ekonominin gene-
lindeki bu durum ile issizlik, ¢calisma yasami, gelir adalet-
sizlikleri, s saghgr ve giivenligine iliskin yagsamsal sorun-
lar da tamamen birbirleriyle baglantilidir.”
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ABD’nin ‘limh Islam’ pro-

jeksiyonlarinin birebir etki-

si altinda bulunan ve 1980
sonrasl yasanan neo-liberal donii-
simtin trint olan AKP veya ben-
zer ekonomik programi benimseyen
herhangi bir siyasi gticiin bu ic ve dis
kriz faktorlerini ydnetemeyeceginin
ve Turkiye'vi daha da glicstiz kila-
caginin acik oldugunun altini cizdi.
Odanin biitiin bu olgu ve stireclere
cok Kkisilikli bir sekilde, meslek alan-
larindan ve {ilke cikarlarin-
dan hareketle kars1 ciktigini
isaret etti.

Oda Kisilikli Bir Kars1 Durus Sergiledi

Bu olgularla Odanin neredeyse tiim etkinliklerde vurgu-
lad1§1 miihendisligin icinde bulundugu durum arasinda-
ki zincirleme baglar1 agiklamaya gerek gormedigini bil-
diren Emin Koramaz; herkesin bu gercekleri, uluslararas:
ekonomik kriz dinamiklerini ve Tirkiye'nin 50 yili agkin
stiredir disa bagimlibik ile sekillenen yogun dis ve ig
politika sorunlarin1 goz oniinde bulundurarak bu calis-
ma ddneminde olabilecek ekonomik, siyasal, sosyal ve
mesleki sorunlar pekala tespit edebilecedini vurguladr.
Koramaz, ABD'nin “liml Islam’ projeksiyonlarinin bire-
bir etkisi altinda bulunan ve 1980 sonras1 yasanan neo-
liberal doniisiimiin iiriinii olan AKP veya benzer ekono-
mik program1 benimseyen herhangi bir siyasi giiciin bu i¢
ve dis kriz faktorlerini yonetemeyecedinin ve Tiirkiye'yi
daha da giigsiiz kilacaginin agik oldugunun altini ¢izdi.
Odanin biitiin bu olgu ve siireglere ¢ok kisilikli bir sekil-
de, meslek alanlarindan ve iilke ¢ikarlarindan hareketle
kars1 ciktigini isaret eden Koramaz, “Diger yandan Oda-
miz emperyalist cevrelerin ¢ikarlar dogrultusunda siddet
ve ling kiiltiiriiniin egemen oldugu bir toplumsal psikolo-
Jjinin olusturulmasina, toplumu soven yaklagimlarla etnik
kékenleri iizerinden birbirine diisman etmeye, sosyal yasa-
min tiirban ve etnik milliyet¢ilik temelinde zehirlenmesi
ile terdr ve provokasyon eylemlerine karsi da saglam bir
durus sergilemistir” diye konustu.

Temel (izgi Oniimiizdeki Donem De Korunmali

Koramaz, tiim bunlarin temel sosyal, ekonomik deger
ve birikimlere, Tiirkiye'nin 84 yillik kazanimlarina sahip

¢ikma adina, ozellikle de 1970-1980 sonrasinin demok-
ratiklesme gerekliliklerini bir an icin bile olsun unut-
maksizin gerceklestirdiklerini vurguladi. “Sanayilesme,
planlama, kalkinma, demokratiklesme ve sosyal adale-
ti dislayan liberalizm-muhafazakarlik-gericilik-fasizan
egilimler ve otoriter seceneklere karsi biitiinliiklii bir bag-
lamda kars1 durug esliginde; Odamizi biiyiitme, meslek ve
meslektas ¢ikarlar ile iilke ¢ikarlarin1 korumak, samimi
konusmak gerekirse, bizler icin en dogru yol olmustur”
diyen Koramaz, Tiirkiye'nin iginde bulundugu konjonk-
tliriin bir kriz konjonktiirli olduguna dikkat cekti. Rejim
bunalimi ogeleri yaninda yapisallasmis ekonomik-
sosyal bunalim unsurlar1 bulundugunu, ancak bunla-
rin en azindan kendileri nezdinde, esitlik¢i-demokratik
gereksinimlerin {izerini ortmemesi gerektigine birkac
kez degindigini hatirlatti. Koramaz, “Bu temel ¢izginin
oniimiizdeki donemde hepimiz agisindan korunmasi gerek-
mektedir” dedi.

“Calismalarimizla Kamuoyunda Saygin ve Sevilir Bir
Konum Tutturduk”

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi'min bugiin 69 bini
asan ilyesi, 7.500 6grenci iiyesi; say1s130'a ulasan yonet-
melikleri, 51 il, ilce temsilciligi, 16 mesleki denetim
biirosu, 1.500°l asan is yeri temsilciligi ile TMMOB'nin
en biiyiik iki Odasindan biri, gercekte en biiyiik Odas
oldugunu dile getiren Emin Koramaz, ¢ok az sayidaki
calisanin dicretini 6deyemez bir durumdan bugiin 500%e
yakin calisan1 ve tamami kendi miilkiyetlerinde bulunan
Oda ve Sube hizmet hinalar1 olan bir Oda yapisina ulas-
tiklarin1 ammsatti. “Yalmizca bu durum bile bizi calis-
ma kosullari, sosyal ve ahlaki agidan bagimsiz ve giiclii
kilmaktadir” diyen Koramaz Odanin durumu ile ilgili su
bilgileri verdi: “Durumumuzu tekrar ve kisaca ozetlersem;
37 bini asan lyemizin egitim ve kurslarindan geg¢tigi Mes-
lek Ici Egitim Merkezleri; iki yilda sayis1 bine yakin kon-
ferans, panel, séylesi etkinligi, basincli kaplar ve kaldir-
ma iletme makinalarinin periyodik kontrolleri ile teknik
olgiim ve analiz hizmetleri kapsamlarinda ‘A" Tipi Muayene
Kurulugu olmamiz; Bacagazi Merkez Laboratuvar Akredi-
tasyonu; Personel Belgelendirme Kurulusu Akreditasyonu;
Asansér Kontrol Merkezimizin Onaylanms Kurulus Akredi-
tasyonu, SMM hizmetleri ve mesleki denetim, bilirkigilik-
ekspertizlik ve teknik élciim hizmet ¢alismalarinda milyon-
larca islem; on binlerce asansor ve 2 buguk milyonu asan
LPG'li arag denetimi, yalnizca bir dénemde 87 kitap basi-
mi, toplamda 35 civarindaki kongre, kurultay, sempozyum
etkinligi, meslek alanlarimizla baglantili yasa/yasama ve
yénetmelik siireglerine miidahil olus, dzellestirmelere kar-
s1 actigimiz davalar, vergi davalarindaki basarilar, meslek
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alanlarimizla ilgili raporlar, Oda ¢alimalarinin basin ve
kamuoyuna sunumu ve biitiin bu ¢alismalarda benimsedi-
§imiz ydnelim olan kurumsallasma, Odamizin etkin mesle-
ki ve toplumsal hizmet sunumunda ulast:g1 diizeyi géster-
mektedir. Biitiin bunlar bize kamuoyunda, meslek ve kitle
Orgiitleri arasinda saygin ve sevilir bir konum tutturmami-
z1 saglamistir.”

Gergek issizligin yiizde 20'yi ast1g1 bir iilkede bugiin
gazete ilanlarinda meslek alanlar ile ilgili miihendis
arayan ilanlarin ¢ikmasinda Odanin payinin az olmadi-
gina isaret etti. Koramaz, Oda i¢i yonetmeliklerin; diger
baz1 yasalarin, kamu kurum ve kuruluslaniyla birlik-
te hazirlanan yonetmelik ve ikincil mevzuatlarin; egi-
tim ve belgelendirmelerle {iyelerin birer uzman olarak
faaliyet gostermesinin saglanmasinin, mesleki deneti-
min gerekliliginin siirekli olarak ve ¢ogu kez miicade-
leyle kamu kuruluslarina benimsetilmeye calisarak yeni
is olanaklar yaratilmasinin, mesleki denetimin ulusal
ve uluslararas1 tanimirlign dogrultusunda 6nemli adim-
lar atilmasinin hep giindemlerinde kalmasi1 gerektigini
vurgulad.

“Hedefimiz ‘Yabancilagmanin’ En Alt Diizeyde
Seyretmesini Saglamak”

En son 69 bin Oda iiyesinin tamami icin gecerli olan ve
borcu olmayan iiyelere herhangi bir {icret talep etme-
den Ferdi Kaza Sigortasi yapilmasina baslandigini anim-
satan Koramaz, bu calismanin iiyelere dogrudan bireysel
hizmet ve katki sunumu calismalarinin sosyal baglam-
b ilk drnegi olarak cok dnemli oldugunu vurgulayarak
soyle konustu: “Ince eleyip sik dokuyarak, bu tiir dogru-
dan lyeye yénelik ya da mesleki baglamli sosyal projelere
yénelimi de aklimizin bir kenarinda tutarak; ama mutlaka
yeri ve zamani geldiginde, en giiclii ve merkezi sekilde
uygulamaya yonelmeyi de diisiinmeliyiz, derim. Cogunu-
zun bildigi bu ¢alismalarr aktarmamin 6nemli bir nedeni
bulunmaktadir. Oniimiizdeki dénem ve sonraki dénemlerin
calisma programlari agisindan programli, kurumsallagarak
calisma ve eksiklikleri kurumsal olarak giderecek yénelim-
leri benimserken, bu diizeyin korunmasi bazen en asga-
ri, bazen de azami hedefimiz olmalidir. Bircok arkadasi-
miz ulagtigimiz érgiitsel giicten hareketle kaygilarini kimi
toplantilarda dile getirmislerdir. Haklidirlar. Bu kaygila-
1 gidermenin dncelikli yolu, biitin bu ¢alismalarda yine
etik, mesleki ve sosyal biitiinligin kurulmasi; kurumsal
bir diizeye ulagtinlmasi veya kurumsal diizey ve yapilari-
min gelistirilmesi ile olanaklidir. Bir diger konu: Calisanla-
rimizda, iyelerimizde hatta bazi yéneticilerimizde Oda’ya
yabancilasma gozlenebilir. Bu her zaman icin olasidir ve
cesitli nedenlerle bir aile icinde de olasidir, yasanmak-
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tadir. Bizim hedefimiz bunun en alt diizeyde seyretmesi-
ni saglamaktir. Kisaca ¢alismalarimizda insani, mesleki,
sosyal sicaklik ve kaynasma boyutunu ihmal etmememiz
gerekiyor.”

“Siireklilik, Orgiitlenme ve Yenilenme Arasindaki
Iliskiyi Dogru Kurmaliy1z”

Mesleki ve sosyal sorumluluk boyutu olan ciddi bir Oda
calismast ile Odanmin biiyiitiilmesinin olanakli oldugu-
nun altim ¢izen Oda Baskan1 Emin Koramaz, bunun en
onemli li¢ bileseni oldugunu belirterek, bu bilesenleri
soyle tammladi: “lki orgiitlii aktif iiyeyi cogaltmak; ikin-
cisi, aktif drgiitlii iyelik temelinde bir sube yéneticisinin
Genel Merkez yéneticisi, bir Genel Merkez yéneticisinin bir
sube yoneticisi ve liye, hatta bir iiyenin kendini Genel Mer-
kez yerine koyarak diisiinebilme; yani biitiine bakabilme
ozelliginin gelistirilmesi; iigiincii olarak da biitiin mesle-
ki calismalarimizin hedefinin insani-sosyal éziiniin korun-
masi ve bigimlerine de bu dziin yansitilmasidir. Bir bagka
konu ise bugiin Odamiz1 50 yag civarindaki insanlar yénet-
mekte ve dinamizmini bu insanlardan almaktadir. Bun-
da higbir sakinca yok, yasimiz ve ¢alismalarimizla barigik
durumdayiz. Ancak Odamizin 10-20 yil sonrasini hazirla-
mak i¢in ayrim yapmaksizin, dar politizasyon tuzaklari-
na diismeksizin, 6grenci iyelik uygulamasini kontrollii bir
sekilde gelistirmek ve mezuniyetleri sonrasinda gen¢ arka-
daslarimizla ¢ok yonlii olarak ilgilenmek ve baglar kurmak
durumundayiz. Bu konuyu da Orgiitiimiiziin oniine koymak
isterim. Siireklilik, Orgiitlenme ve yenilenme arasindaki
iliskiyi dogru bir sekilde kurmamiz gerekmektedir.”

Ali Ekber Cakar: “CALISMA KONULARI
ORGUTUMOZUN ORTAK AKLI iLE GELISTIRILECEK”

Oda Baskam Emin Koramazin ardindan konusan Oda
Yonetim Kurulu (OYK) Sekreteri Ali Ekber Cakar, Calisma
Programinda yer alan ve Odanin bu dénemde yapmay1
planladigr calismalar hakkinda bilgi verdi. Oda Yonetim
Kurulu'nun; diinyaya, iilkeye, halka, meslege ve meslek-
taslara yonelik yeni donemde yiiriitecek calismalarinin
yol haritasim Oda Calisma Ilkeleri 1s1ginda her zaman
oldugu gibi Sube Yonetim Kurullar ile birlikte tarti-
sarak ve paylasarak olusturdugunun altinm ¢izen Cakar,
“Burada ana basliklarla 6zet olarak sunulacak hedefler
ve calisma konulari érgiitimiiziin ortak akli ile gelistiri-
lecektir” diye konustu. 42. Donemde Oda adina Subeler
tarafindan diizenlenecek etkinliklerin niteliklerinin ve
niceliklerinin artirilmasinin hedeflendigini vurgulayan
Cakar, benzer icerikli etkinliklerin de bu dénem birles-
tirilecedini bildirdi. Yaymn calismalarinin bu dénemde
slirdiiriilecedini, Subeler sekretaryaliginda yeni kitap-
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lar hazirlanacagim ifade etti. Oda Bilgi Yonetim Sis-
temi (0BYS) calismalarinin merkezilestirilmesi, daha
kurumsal ve hizli bir koordinasyonun saglanmas1 ama-
cyla calismalarin bu donemde de siirdiiriilecegini dile
getiren Cakar, “Odamizin ihtiya¢ duydugu ek modiillerin
eklenmesi icin yeni bir Bilgi Yonetim Sisteminin kurgula-
narak, hizmete sunulmasi hedeflenmektedir” dedi.

0da Calisanlarina ve Yoneticilere Egitim Verilecek

MIEM kapsaminda verilen egitimlere devam edilecedi-
ni sdyleyen Cakar, 42. Donemde yeni uzmanlik alanla-
rinin tanimlanmasi ve tamimlanan bu alanlarda meslek
ici egitimlerin verilemesine yonelik Subelerce ¢alisma-
lar yapilacagim kaydetti. Oda calismalarinda karsilasi-
lan sorunlarin en aza indirilmesi amaciyla yoneticiler
ve calisanlara yonelik de orgiit i¢i egitim programla-
r diizenlenecedini bildirdi. Cakar, bu dénemde de tek-
nik mevzuat, onaylanmis kurulus ve akreditasyon calis-
malarina devam edilecedini ifade etti. SMM hizmetleri
kapsaminda tanimlanan alanlarda tiim subelerle bagl
il, ilce ve mesleki denetim biirolarinda yiiriitiilen hiz-
metlerin kalitesinin arttirilmasinin ve iilke genelinde
uygulama birliginin saglanmas1 yoniinde Oda Merkezi
eliyle yiiriitlilen calismalarin 42. Donemde de dnemli bir
yer tutacagina dikkat cekti.

Enerji Caligmalar1 Daha Etkin Kilinacak

Enerji alaninda ise dogal gaz ve LPG uygulamalarina,
enerji verimliligi calismalarina, yeni ve yenilenebi-
lir enerji kaynaklarina yonelik gelismelerin, teknik ve

hukuki diizenlemelerin saglikli bir sekilde izlenecegini
belirten Ali Ekber Cakar, enerji alanindaki calismalarin

Cakar, bu donemde de tek-

nik mevzuat, onaylanmis

kurulus ve akreditasyon
calismalarina devam edilecegini ifa-
de etti. SMM hizmetleri kapsaminda
tanimlanan alanlarda tiim subelerle
bagh il, ilce ve mesleki denetim biiro-
larinda ytriitiilen hizmetlerin kalite-
sinin arttirilmasinin ve {ilke genelin-
de uygulama birliginin saglanmasi
yoniinde Oda Merkezi eliyle yiirtitii-
len calismalarin 42. Dénem-
de de 6nemli bir yer tutaca-
gina dikkat cekti.

merkezi olarak belge haline getirilecedini, Odada bu
alanda yiiriitlilen calismalarin daha da etkin kilinmasi-
na calisilacagim dile getirerek; “Subelerimizce yerellerde
diizenlenecek enerji ile ilgili etkinlikler tesvik edilecek ve
merkezi destek verilecektir” dedi.

Cakar, 6grenci iiye calismalarina bu dénemde de gere-
ken onemin verilecedinin altim ¢izerek, 6grenci liye
orgiitliiliigiiniin gelistirilmesi yoniinde cok yonlii calis-
malar yiriitiilecegini agikladi. Oda ¢alismalarinin daha
etkin ve verimli yiirlitiilmesi amaciyla Subeler ve Oda
Merkezinde uzmanlik alanlarina yonelik siireli ve siirek-
li komisyonlarin olusturulmasinin saglanacagini ifa-
de etti. Oda basin biriminin calismalarinin daha da
etkinlestirilmesi igin yeni donemde yapilmasi hedefle-
nen calismalara da dedinen Cakar, ulusal ve yerel basin
mensuplariyla siirekli ve kalic1 iliskilerin gelistirilmesi-
ne calbisilacagini dile getirdi. Oda-Sube basin gorevlileri
toplantilarinin siirekli hale getirilerek, basin gorevlile-
ri arasinda esglidiim saglanmasimin da hedeflendigini
kaydetti.

“Meslek Alanlarimizla ilgili Yasal Diizenlemelerin
Siirekli Takibi Saglanacak”

Meslek disiplinini ilgilendiren yasal diizenlemelerde
Odann etkinliginin arttirilmasinin saglanmasi amaciy-
la Subelerle koordinasyon halinde olusturulan merkezi
hukuk biriminin bu donemde de ¢alismalarin1 ivmelen-
direrek siirdiirecegini soyleyen Ali Ekber Cakar; “Meslek
alanlarimizla ilgili yasal diizenlemelerin siirekli takibinin
saglanarak, Odamizin miidahilligi konusunda ¢alismalarin
yiiriitiilmesi ve Oda gériisleri ile egilimlerinin bu diizenle-
melerde yer almasinin saglanmasi konularinda ¢calismalar
yiiriitiilecektir” diye konustu.

Bu ddnemde de meslek alanlar ile ilgili sendikalarla
birlikte olusturulacak olan platformlarda yer alinaca-
gim ve aktif gorevler istlenilecedini belirten Cakar,
TMMOB calisma gruplarinda, iKK calismalarinda ve tiim
TMMOB etkinliklerinde de aktif olarak yer alinacagim
ve orgiitleyicisi olunacagini, TMMOB Sanayi Kongresi-
nin Oda tarafindan diizenlenmesi i¢in yine gorev ali-
nacagini, TMMOB’ye olan maddi yiikiimliiligiin gecmis
donemlerde oldugu gibi aksatilmadan yerine getirile-
cegini kaydetti.

Yonetmelik calismalar1 hakkinda da bilgi veren Cakar,
Genel Kurul giindemine tasinarak sonuglandirilan MMO
Ana Yonetmelik ve bagli yonetmeliklerle ilgili degi-
siklikleri igeren, Subelerce uygulanmasi gereken calis-
malar konusunda agtklamalarda bulunarak konugmasin
bitirdi.
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TUKETICININ HAK ARAMASI
YOLUNDAKI ENGELLER

Bilindigi lizere Tiiketicinin Korunmas1 Hakkinda Yasa
23.02.1995 tarihinde resmi gazetede yayinlanarak
ylriirlige girmistir. Bu yasann yiiriirliige girmesin-
den once tiiketici haklan ile ilgili Anayasa’da, Borg-
lar Kanununda, Hifz1 Sthha Kanunu gibi kanunlarda
kismi diizenlemeler s6z konusuydu. Ancak bu yasa-
min kabulii ve yiriirliige girmesiyle tiiketici hukuku
acicindan cok onemli bir adim atilmistir. Adindan
da anlasilacagn iizere, bu yasa ve yasa ¢ercevesinde
¢ikanlan yonetmelikler ile tiiketicinin korunmasina
iliskin hiikiimleri iceren 6zel bir mevzuatin olusma-
sina yol acilmistir.

4077 sayili yasa, tiiketici sorunlarinin ¢oziim organ-
lan konusunda iki mercii icermekteydi. Birincisi,
Tiiketici Sorunlan Hakem Heyeti, ikincisi ise Tiiketici
Mahkemesidir. Yasanin ilk diizenlenis halinde, Tii-
ketici Sorunlart Hakem Heyetine basvuru “ihtiyari”
olup, verdigi kararlar ile tiiketici sorunlannda yargi
oncesi bir uzlastirma, arabulma veya delil olusturma
seklinde tarif edilebilecek bir isleve sahipti.

5 iiye ve raportorden olusan, sikayetleri degerlendi-
ren, sikayet karsisinda sikayet edilen taraftan savun-
ma/cevap isteyen, gerekli gordiigiinde bilirkisi ince-
lemesi yaptiran Tiiketici Sorunlar Hakem Heyetinin
sorunun ¢ozlimiine iliskin kararinin bir yaptinmi séz
konusu degildi. Ancak, 4822 sayili yasaile 4077 sayili
yasanin 22. maddesinde yapilan 06.06.2003 tarihin-
de yiiriirlige giren degisikliklerle; Tiiketici Sorunlan
Hakem Heyeti kararlannin niteligi degistirilmistir.
Bu diizenleme ile belli bir meblaga kadar olan (2003
yiinda 500 YTL iken, 2008 yilinda 827,05.-YTL'dir)
tliketici sorunlarinda Tiiketici Sorunlan Hakem He-
yetine basvuru zorunlu hale getirilmis; bu deger
altindaki tiiketici sikayetlerinde Hakem Heyetinin
kararlannin baglayici, ilam niteliginde ve icra ka-
biliyeti olan kararlar oldugu agik¢a diizenlenmistir.
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Aynica, heyetin ilam niteligindeki kararlanina karsi,
kararn taraflara tebliginden 15 giin iginde Tiiketici
Mahkemesinde itiraz hakk: ve bu itiraz sonucu Tii-
ketici Mahkemesinin verdidi karalarin kesin oldugu
diizenlenmistir.

Yasada yapilan degisiklikler Tiiketici Sorunlan Ha-
kem Heyetinin yetkisini ve 6nemini arttinrken, siireg
icerisinde yasanan sorunlar karsisinda, bu yasa mad-
desinin de yetersiz hale geldigini ve hatta tiiketici
aleyhine sonuclara neden oldugunu da gormekteyiz.
Deger nedeniyle tiiketici TSHH'ne zorunlu olarak
basvurdugunda, heyetin verdigi kararda usulen veya
maddi ve hukuki dederlendirmede yapacagi hatanin
bedelini tiiketici cekebilmektedir.

Ornek vermek gerekirse, tiiketici 25,00.- YTL meb-
lag degerindeki bir tiiketici sikayeti i¢in TSHH'ne
basvurdugunda, heyet hatali bir degerlendirme ile
tiiketici lehine bir karar verdigi takdirde, karsi ta-
raf Tiiketici Mahkemesine itiraz ettiginde ve mah-
keme de karann kaldinlmasina ve tiiketici aleyhine
karar verdiginde, tiiketici aleyhine yargilama gideri
ve avukatlhk Ucretine hiikmedilmektedir. Bu meb-
lag, sikayet konusu dederin bazen kat ve kat fazlas
olabilmektedir. Sonug itibariyle 25 YTL meblag icin
tiiketici 250-270 YTL ve hatta mahkemece bilirkisi
incelemesi yaptirilmis olmas1 halinde ¢ok daha fazla
bir meblag 6demek durumunda kalabilmektedir.

4823 sayili Kamu Gorevlilerinin Yargilanmas1 Hak-
kinda Kanununda, gorevlerinden dolay1 isledikleri
su¢ nedeniyle haklannda Kovusturma Yapilmasi veya
Kovusturma Yapilmasina Yer olmadigi kararlarina
karsi, Bolge Idare Mahkemelerine yapilan itirazlar
sonucunda mahkemece verilen kararda, vekil ile
temsil s6z konusu olsa dahi yargilama gideri ve avu-
katlk ticretine hiikmetmemektedir. Bu tiir itirazlar-
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daki usul mukayese yoluyla tiiketici mahkemelerine
yapilan itirazlarda da uygulanabilir. Bu ydnde yasal
diizenleme yaplabilir.

Yasada, heyetin kararlarina karsi itiraz yolu diizen-
lenmis ise de, bu itiraz karsinda Tiiketici Mahkeme-
sinde nasil bir usuliin uygulanacagi acik olmadigin-
dan, mahkemeler tarafindan yeni bir dava agilmis
gibi yargilama usulii izlenmektedir. Yeniden bir
yargilama yapilmakta, itiraz yolunun niteligi goz
ard1 ve heyetin islevi bertaraf edilmektedir. Itirazin
durusma yapilarak degerlendirilmesi taraflarca talep
edilmedikce, tiiketici mahkemesi yapilan itirazlan
dosya lizerinden degerlendirmelidir. Zira hakem he-
yeti etraflica sikayeti degerlendirmekte, gerekli hal-
lerde 2 kez hilirkisi incelemesi yapabilmektedir.

Yasanin 23/2. Maddesinde tiiketici mahkemeleri
nezdinde tiiketiciler, tiiketici Orgiitleri ve Bakan-
likca acilacak davalann her tirlii resim ve hargtan
muaf oldugu diizenlenmistir. Bu yasal hiikiim ile tii-
keticilerin hak aramalan tesvik edilmesi ve kolaylas-
tinlmas1 amacglanmistir. Ancak 6zellikle ¢ok yiiksek
meblagl tiiketici davalarinda mahkemece tiiketici-
nin davasinin kabuliine karar verildigi durumlarda
hiikiim altina alinan (yiiksek meblaglan bulan) karar
harc tiiketici i¢in ciddi sikintilara yol acmaktadir.
Bilindigi izere karar harcinin davanin kabuld halin-
de davalidan alinmas1 gerekmektedir. Davali tarafca
bu har¢ 6denmedikce, karar teblige ¢ikarilamamak-
ta, yargilama bu asamada kilitlenmektedir. Karar
harcinin davalidan Vergi Dairesi tarafindan tahsili
siireci ise cok uzun siirebilmektedir. Karar harcinin
tiiketici tarafindan 6denmesi ve sonraki siirecte da-
validan talep ve tahsili de tiiketici icin bir kiilfet ve
risk olusturmaktadir. Meblagin yiiksekligi durumun-
da bazen de gii¢ olmaktadir.

Yasanin 22/3. Maddesinde tiiketicinin her tiir harctan
muaf tutuldugu agikca diizenlendigine gore, tiiketi-
cinin karar harcin1 6demeye zorlanmadan, davalinin
karar harcin1 6demesini beklemesine gerek kalmadan
mahkeme kararini alabilmesine ve icra acabilmesine
yonelik bir diizenleme yapilmas1 gerekmektedir.

Baska bir husus da, heyete basvuru zorunlulugunun
bulundugu ve baglayic1 nitelikteki kararlann verile-
bildigi uyusmazliklann dederinin diisiikliiglidiir. Bu
gilin icin (2008 yil1) 827,05 YTL ekonomik hayatin
gercekligi karsisinda diisiiktiir. Bu degerin en az iki
katina ¢ikanlmasi gerekmektedir.

Hak arama siireclerinde yasanan bu sorunlar karsi-
sinda, tiiketicinin korunmasini ve hak arayisin1 sag-
lamay1 amaclayan yasa, tiiketicinin hak arayisina ket
vurabilmektedir. Yukanda degindigim sorunlar karsi-
sinda yasanin 22 ve 23. maddelerinde ciddi bir takim
dedisikliler yapilmas1 gerekmektedir.

4077 sayili TKHK'nun 22/5. maddesi asagidaki
sekilde degistirilmelidir:

“Degeri 2.000 YTL'nin altinda bulunan uyusmazlik-
larda tiiketici sorunlari hakem heyetlerine basvuru
zorunludur. Biiyiiksehir statiisiinde bulunan illerde
ise 2000 YTL ile 3000 YTL arasindaki uyusmaz-
liklarda Il tiiketici sorunlari hakem heyetine basvuru
zorunludur. Bu uyusmazliklarda hakem heyetlerinin
verecegi kararlar tarafl an baglar. Hakem heyeti karar-
lan 11.02.1959 tarih ve 7201 sayili Tebligat Kanunu
hiikiimlerine gore tarafl ara teblig edilir. Bu kararlar
09.06.1932 tarih ve 2004 sayil Icra ve Ifl as Kanunu-
nun ilamlann yerine getirilmesi hakkindaki hiikiimleri-
ne gére yerine getirilir. Tarafl ar bu kararlara kars
on bes giin i¢inde Tiiketici Mahkemesine itiraz ede-
bilir. Tarafl ar itirazin durusma yapilarak deger-
lendirilmesini talep edebilirler. Itiraz sonucunda
tiiketici aleyhine verilen karar sonucunda, ayrica
tiiketici aleyhine avukatlik iicreti ve yargilama
giderine karar verilemez. Itiraz, tiiketici sorunlan
hakem heyeti karannin icrasini durdurmaz. Ancak, ta-
lep edilmesi sartiyla hdkim, tiiketici sorunlari hakem
heyeti karannin icrasim tedbir yoluyla durdurabilir.
Tiiketici sorunlan hakem heyeti kararlarina kars1 ya-
pilan itiraz iizerine tiiketici mahkemesinin verecegi
karar kesindir”

Yine 4077 sayil TKHK'min 23. Maddesi, 2 fikras1
su sekilde diizenlenmelidir:

“Tiiketici Mahkemeleri nezdinde tiiketiciler, tiiketi-
ci orgiitleri ve Bakanlikca agilacak davalar her tiirlii
resim ve harctan muaftir. Dava sonucunda tiiketici
lehine karar verilmesi durumunda tiiketici, dava-
limn karar harcin1 6demesini beklemeksizin karar
teblig alabilir”

Oniimiizdeki siirecte, Tiiketicinin Korunmasi Hakkin-
da Kanunda Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanun
Taslag1 giindeme gelmesi beklenmektedir. Yukarda
dedindigim ve tiiketicinin hak arama yollarindaki
engellerin asilmasi igin s6z konusu degisikliklerin
yapilmas1 gerekmektedir.
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~ Dental Implantlar
Implant (dis ekme) nedir?

Dental implant, eksik olan dislerin fonksiyon ve estetigini
tekrar saglamak amaciyla cene kemigine yerlestirilen ve
uygun malzemeden yapilan yapay dis kokiidiir. Gelenek-
sel kaplama, koprii ve damak protezlerine gore ¢ok daha
glivenli, fonksiyonel alternatif tedavi seklidir.

implant uygulamasimn faydalan nelerdir?

Implant tedavisi, rahat, saglam ve giivenilir bir uygulama-
dir. Implant iizerine yapilan protezler, gercek dislerin yeri-
ni alirken dogal bir yap olustururlar. Eksik disler tamamla-
nirken, saglikli dislere dokunulmamis olur. Tiim protezlere
oranla ¢ok daha uzun omirludiir.

implantlar hangi durumlarda kullamlabilir?

Ister tek dis, isterse birden fazla dis eksikliginde eger imp-
lant yerlestirmeye uygun miktarda kemik varsa, her durum
icin implant tedavisi uygulanabilir.

Implant yerlestirilirken ac1 duyar miyim?

Uygun anestezi yontemlerinin uygulanmasi durumunda
hayir. Operasyon sirasinda hasta tercihine gére genel ya
da lokal anestezi kullanilabilir. Ameliyat sonrasi, dis ceki-
minden sonraki agriya benzer bir agn olabilir. Genellikle
implantin yerlestirildigi aksam duyulabilecek bu agn basit
agn kesiciler ile giderilebilir. Tedavinin problemsiz tamam-
landigr vak'alar da implantlann varligini bile hissetmeye-
cek kadar rahat olursunuz.

Implantlar yerlestirildikten hemen sonra protezlerim
takilabilir mi?

Implant’lann kemik ile tam birlesmesini (Osteointegrati-
on) saglamak amaciyla ilk 2-3 ay boyunca implant Ustiine
gelen yiiklerin en aza indirgenmesi gerekir. Doktorunuz bu
iyilesme siiresinde size uygun gegici bir protez yaparak sizi
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dissiz birakmayacaktir. Daha sonra kalict disler implantla-
rnmzin iizerine monte edilerek tedavi sonlandinlacaktir.

implantlann temizligi 6nemli midir?

Evet. Hem de cok onemlidir. Implantlarin agiz icinde-
ki yabancr cisimler oldugu diisiiniiliirse temizliklerinin en
az kendi disleriniz kadar hatta daha da onemli oldugunu
belirtmek isteriz. Implant temizligi normal dislerin temiz-
liginden pek de farkli degildir, temzilik yontemleri hak-
kinda dishekiminiz size aynntili agiklamalarda bulunacak-
tir. Unutmamaniz gereken sey, bu tip bir tedavinin basa-
nl olmast igin gerekli en onemli faktdriin diizenli agiz
bakim1 dir.

implant tedavisi pahali midir?

Ne yazikki, evet. Aslinda elde edilen sonugla kiyaslandigin-
da yapilan masrafin fazla olamdig1 sdylenebilse de iilkemiz
insaninin gelir diizeyine gdre hatin sayilir bir biitce aynl-
mas1 gerekir. Kullanmlan tiim malzemenin ithal olmas1 ve
saglikli implant Giretimi icin ¢ok yiiksek teknolojiye ihtiyac
duyulmast tedavinin fiyatin1 belirlemektedir. Ancak kesin
fiyat uzman hekimlerimizin sizi muayene edip, bu tedavi
sekli ve istediginiz protez tipine gore degisecektir. Imp-
lant yerlestirme isleminin karmasikigr hastanin agiz ici
durumu ve ihtiyaclarina bagh olarak degisir. 350 hastaya
implant yerlestirildikten sonra yapilan bir ankette, hasta-
larin yaptiklan yatinmdan memnun kaldiklan ve gerekirse
tekrar memnuniyetle yapacaklan sonucu ortaya ¢ikmistir.
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Uyelerimiz’den...

MUTLULUKLAR

Sube Yonetim Kurulu Yedek Uyemiz
Mine GORMEZ, 31.05 2008 tarihinde
Gazeteciler Cemiyetinde yapilan térenle
Bans BAYAR ile nisanland.

Geng Cifte mutluluklar dileriz.

ARAMIZA YENi KATILAN UYELERIMiz

SiCiL NO | ADI SOYADI BRANSI MEZUN OLDUGU OKUL

73225 SERDAR CEREZ ENDUSTRiI MUHENDISI KIRIKKALE UNi.

73226 LOTFi KOKTURK MAKINA MUHENDISI ZONGULDAK KARAELMAS UNi.
73386 ONUR YALCIN MAKINA MUHENDISI ZONGULDAK KARAELMAS UNi.
73435 AL o) MAKINA MUHENDISI NiGDE UNi.

73631 SINAN KATIRCIOGLU | MAKINA MUHENDISI FIRAT UNIVERSITESI

73746 | SUAT CINAR MAKINA MUHENDISI SAKARYA UNi.

73747 | TURKER TOKUR MAKINA MUHENDISI ERCIYES UNi.

73835 UMIT ARSLANTAS | MAKINA MUHENDISI SAKARYA UNi.

Miihendis ve Makina Dergisi adreslere

» Cep Telefonuna bilgi mesaji
gonderilmeye baslanmistir. Dergileri

ulasmayan iiyelerimizin telefon

eline ulasmayan iliyelerimizin
adres bilgilerini giincellemeleri
gerekmektedir.

bilgilerini giincellemeleri
gerekmektedir.

Uyelerimiz arasindaki iletisimi artirmak amaciyla hazirladigimiz;
“Uyelerimizden Haberler” sayfamizda
yayinlanmak iizere dogum, diigiin, hastalik, vefat vb. haberlerinizi
zonguldak@mmo.org.tr e-posta adresine veya
0 372 253 69 64 no.lu telefonumuza bildirmezinizi bekliyoruz.
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